' o ) ‘ | i '-T Ty 1\"\.“‘»‘4

BASE FISICA o A
- DE LAJES -

ARSI

sl

B

T W

Relatdrio e Diagndstico de
Ocupacgao da area da Uniao
denominada
Base Fisica de Lajes

4

"

i

) \‘

R it
"

VIS,

PREFEITURA oed

LOVERND Qo LA IR
POVO QUE CONOUISTA




prereTURA D ol

—

GOVERNO QUE REALIZA
POVO QUE CONQUISTA

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO

Conforme constam nos relatdrios que compde esta prestacdo de contas de governo, constata-se que o
Executivo Municipal de Lajes, Estado do Rio Grande do Norte, alcangou as metas tragadas para o
Exercicio de 2020, constantes na Lei Orgamentaria Anual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e no Plano
Plurianual.

Preliminarmente cabe destacar que os atos e a¢es praticadas pelo Executivo Municipal foram sempre
voltados ao interesse publico e ao bem comum da coletividade, observando sempre os Principios
Constitucionais previstos no art. 37, da Constituicdo Federal, quais sejam da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e aos demais principios aplicados a administracdo publica.

O decorrer do exercicio foi acompanhado pelo Sistema de Controle Interno para garantir a eficacia da
gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial.

No tocante ao sistema orcamentdrio temos as seguintes consideragdes iniciais a relatar:

a) em se tratando da receita o valor previsto foi de RS 36.950.000,00, e o arrecadado de RS
36.725.997,84, ja deduzido as Receitas de DeducGes do FUNDEB.

b) no tocante a despesa do Poder Executivo, cabe ressaltar que o valor inicial previsto foi de RS RS
36.950.000,00 tendo apresentados os seguintes valores: despesas empenhadas RS 38.208.086,47
despesas liquidadas RS 36.518.959,68 e despesas pagas RS 36.104.216,70.

c) Os restos a pagar em 31/12/2020 somaram o valor de RS 2.089.986,72, sendo estes restos a pagar
ndo processados no valor de RS 1.675.243,74 e restos a pagar processados no valor de RS 414.742,98.
Entretanto, o Executivo possui suficiéncia financeira de acordo com a respectiva vinculacdo dos
recursos, promovendo desta forma o equilibrio financeiro previsto pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Em comparativo da situacdo financeira do exercicio, constata-se no exercicio uma sobra de recursos
compreendendo a diferenca positiva entre o ativo financeiro e o passivo financeiro de RS 1.568.764,49.

Constata-se que as dificuldades financeiras vivenciadas pelos municipios no exercicio de 2020, diante da
crise de satde publica do CORONAVIRUS, Lajes procurou manter o equilibrio financeiro, sem deixar de
executar os programas prioritarios e de dar a devida importancia para o combate da pandemia, mesmo
assim terminamos por fechar o exercicio de 2020 com superavit financeiro.

Muito embora muitas dificuldades tenham ocorrido no ano de 2020, o Municipio de Lajes, mesmo assim
honrou seus compromissos assumidos nos devidos prazos, conforme demonstra nos relatérios deste
balanco, e manteve o equilibrio financeiro nos termos dispostos pela Lei Fiscal.

Ainda quanto ao sistema patrimonial, salientamos que o patrimonio nao foi totalmente avaliado e os
registros das depreciagdes, corresponde aos bens moveis ja cadastrados no sistema de controle
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patrimonial, ja em relagdo a divida fundada interna foi corrigida e os créditos foram todos inscritos e
possuem controle analitico. Portanto, o sistema patrimonial evidencia de forma parcial o patriménio do
Municipio.

Em relacdo a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Federal Complementar 101/2000), o Executivo
Municipal atendeu a todos os limites previstos por ela, conforme demonstrativo sintético que segue:

Descricao Valor R$ % Limite Legal
Receita corrente liquida 34.036.955,04 100
Despesa de pessoal/ultimos 12 meses 18.230.468,03 53,56 20.422.173,02
Divida total fundada consolidada 4.048.496,32 11,89 40.844.346,05
Garantias e contragarantias de valores 0,00 0,00 1.701.847,75
Operacdo de crédito por antecipacdo de receita 0,00 0,00 1.701.847,75

O demonstrativo acima evidencia que o Poder Executivo Municipal atendeu aos limites estabelecidos
pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), em todos os quesitos. Quanto aos limites
Constitucionais de Educacdo MDE/FUNDEB, o Executivo gastou em 2020, 26,43%, das Receitas de
Impostos e Transferéncias Constitucionais, sendo assim gastou 1,43% a mais do minimo fixado que é de
25,00%, conforme estd demonstrado nos relatdorios que compde este balanco, estando assim em
conformidade com o Limite previsto no art. 212 da Constituicdo Federal.

Com Agdes e Servicos Publicos de Saude foram gastos em 2020, 26,40%, das Receitas de Impostos e
Transferéncias Constitucionais, ficando 11,40% acima do limite minimo permitido para o exercicio que é
de 15%, estando assim em conformidade com o disposto na Emenda Constitucional n.2 29/2000.

Fica evidenciado que o Municipio atendeu tanto os limites Constitucionais dos gastos de Educacdo
(MDE/FUNDEB), quanto na Saude (ASPS), nos termos previstos no mandamento Constitucional, como
também aos demais limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (L.C. 101/2000).

Quanto a execucdo da despesa e receita, estas foram realizadas em conformidade com a Legislacdo em
vigor, obedecendo ao que dispde o Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢camentdria e ao Orcamento Anual,
com as devidas alteracdes e adequacdes necessarias.

No decorrer do exercicio foram desenvolvidos varios programas prioritarios distribuidos nos diferentes
6rgaos e unidades administrativas, conforme disponibilidades e recursos, buscando o atendimento dos
anseios da comunidade local.

Os recursos foram aplicados devidamente conforme finalidade e vinculo, na execucdo de metas
planejadas e estabelecidas na Lei Orcamentdria Anual, na Lei de Diretrizes Orgamentaria e no Plano
Plurianual.

A execugdo orcamentaria, financeira e patrimonial, foi acompanhada pelo Sistema de Controle Interno
com plena autonomia e liberdade, observando os dispositivos legais, conforme evidencia o parecer que
compde prestacdo de Contas de Gestao.

Os procedimentos contabeis foram realizados nos termos da Legislacdo em vigor, atendendo as
disposicbes previstas na Lei Federal 4.320/64, as portarias da STN, as resolugdes e instrucdes normativas
do TCE-RN, os principios aceitos pela contabilidade, bem como as demais legislacbes que tratam do
tema.
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A Prefeitura Municipal de Lajes, 6rgao do Poder Executivo Municipal, situado no Estado do Rio
Grande do Norte se constitui em Personalidade Juridica de Direito Publico, apresenta:

As Demonstracdes Contabeis que foram elaboradas em observancia com os dispositivos legais
que regulam o assunto, em especial a Lei Federal n2 4.320/64, Lei Complementar n2 101/2000,
os Principios de Contabilidade, as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico (NBC T 16), o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 72 edicdo, parte V —
Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico, as Instru¢ées de Procedimentos
Contéabeis e demais disposicdes normativas vigentes.

Cabe destacar que as demonstracdes contabeis foram elaboradas seguindo o Plano de Contas
estendido Aplicado ao Setor, integrante do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
62 edicdo aprovado pela portaria n? 700, de 10 de dezembro de 2014 e a portaria conjunta n2
1, de 10 de dezembro de 2014.

A Lei Orcamentaria Anual, para o exercicio de 2020 de n? 845, de 21 de novembro de 2019,
estimou a receita em RS 36.950.000,00 e fixou a despesa em RS 36.950.000,00.

Entretanto, a abertura de créditos adicionais no decorrer do exercicio, em conformidade com o
Artigo 82 e 92 da Lei Orcamentaria Anual, veio alterar estas cifras, como demonstra o quadro a
seguir:

Art. 82 - Fica o Poder Executivo, respeitadas as demais prescri¢des constitucionais e
nos termos da Lei n2 4.320/64, autorizado a abrir créditos adicionais suplementares
até o valor correspondente a 15% (quinze) por cento dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, com a finalidade de incorporar valores que excedem as previsdes
constantes desta Lei, mediante a utilizacdo de recursos provenientes de:

I- Anulacdo parcial ou total de dotacdes;

Il - Incorporagdo de superavit e/ou financeiro disponivel do exercicio anterior,
efetivamente apurados em balanco;

Pardgrafo Unico — Excluem-se da base de cdlculo do limite a que se refere o caput
deste artigo os valores correspondentes a amortizacdo e encargos da divida e as
despesas financiadas com operacdes de crédito contratadas e a contratar.

Art. 92 - O limite autorizado no artigo anterior nao sera onerado quando o crédito se
destinar a:

| - Atender insuficiéncias de dotacdes do grupo de Pessoal e Encargos Sociais,
mediante a utilizacao de recursos oriundos da anulacao de despesas consignadas ao
mesmo grupo;

Il - Atender ao pagamento de despesas decorrentes de precatérios judiciais,
amortizacdo e juros da divida, mediante utilizacdo de recursos provenientes de
anulac¢ao de dotagdes;

lll - Atender despesas financiadas com recursos vinculados a operagGes de crédito,
convénios;

IV - Atender insuficiéncias de outras despesas de custeio e de capital consignadas em
Programas de Trabalho das fungdes Saude, Assisténcia, Previdéncia, e em Programas
de Trabalhos relacionados 8 Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino, mediante o
cancelamento de dotacGes das respectivas funcoes;



PREFEITURA DE“

—

GOVERNO QUE REALIZA
POVO QUE CONQUISTA

V - Incorporar os saldos financeiros, apurados em 31 de dezembro de 2016, e o
excesso de arrecadacdo de recursos vinculados de Fundos Especiais e do FUNDEB,
guando se configurar receita do exercicio superior as previsdes de despesas fixadas
nesta Lei;

DESPESA FIXADA

(+) Créditos Suplementares
(+) Créditos Especiais

(- ) Reducgdes

DESPESA AUTORIZADA

36.950.000,00

15.167.683,50
2.209.840,00
9.846.849,38

44.480.674,12

Créditos Adicionais

No exercicio financeiro de 2020 foi aberto créditos suplementares, que somaram RS
15.167.683,50 e os créditos especiais no valor de RS 2.209.840,00 usados para cobertura dos
créditos em referéncia, os recursos abaixo discriminados, de acordo com o Artigo 43, da Lei
Federal n2 4.320, de 17 de margo de 1964.

ANALISE DA RECEITA

A Receita Orcamentaria efetivamente arrecadada foi de RS 36.725.997,84, verificando-se uma
arrecadacdo a menor de RS 224.00216, com percentual de 0,60% como demonstramos a

seguir.

Receita Prevista

36.950.000,00

Arrecadagdo a menor

-224.002,16

Receita Arrecadada

36.725.997,84

O comportamento da receita do exercicio considerado traduz-se como segue:

RECEITAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO A
INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS REALIZAR

RECEITAS (EXCETO INTRA- | 35.950.000,00 | 35.950.000,00 | 35.329.827,15 620.172,85
ORCAMENTARIAS)
RECEITAS CORRENTES 34.679.000,00 34.679.000,00 | 35.184.824,15 505.824,15
Impostos, Taxas e ContribuicGes 2.416.500,00 2.416.500,00 3.445.734,28 1.029.234,28
Contribuicdes 650.000,00 650.000,00 1.341.715,90 691.715,90
Receita Patrimonial 520.000,00 520.000,00 147.494,63 372.505,37
Receita de Servigos 169.000,00 169.000,00 9.759,15 159.240,85
Transferéncias Correntes 30.613.500,00 30.613.500,00 30.088.967,06 524.532,94
Outras Transferéncias Correntes 310.000,00 310.000,00 151.153,13 158.846,87
RECEITAS DE CAPITAL 1.271.000,00 1.271.000,00 145.003,00 1.125.997,00
Operagado de Crédito 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Alienagdo de Bens 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Transferéncias de Capital 1.071.000,00 1.071.000,00 145.003,00 925.997,00
Outras Receitas de Capital
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) 1.000.000,00 1.000.000,00 1.396.170,69 396.170,69
TOTAL DAS RECEITAS 36.950.000,00 | 36.950.000,00 | 36.725.997,84 224.002,16
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As transferéncias da Unido e do Estado, no montante de RS 30.240.120,19 correspondem a

85,59 % do total arrecadado.

O comportamento da receita nos trés ultimos exercicios foi o seguinte:

Exercicios 2018 2019 2020

Impostos e Taxas 952.796,17 1.167.653,10 3.445.734,28

Receitas de Contribuicdes 1.653.804,60 1.331.673,02 1.341.715,90

Receitas Patrimonial 407.920,88 540.002,53 147.494,63

Receita de Servigos 0,00 68.632,99 9.759,15

Transferéncias 23.939.858,25 26.867.849,30 30.240.120,19

Receitas de Capital 542.833,11 188,828,73 145.003,00

Total 27.497.213,01 30.164.639,67 35.329.827,15
35.000.000,00
30.000.000,00
25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00
5.000.000,00

0,00 | - - . ]
2018 2019 2020
M Impostos e Taxas W Contribuigoes Patrimonial M Servicos M Transferencias Capital

ANALISE DA DESPESA

A despesa inicialmente autorizada pela Lei Orcamentaria Anual n? 845, de 21 de novembro de

2019 foi de RS 36.950.000,00.

A despesa liquidada (Exceto Intra-Orcamentarias) alcancou RS 35.329.140,51, importancia esta
que foi distribuida da seguinte forma:

DESPESAS DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS

DESPESAS (EXCETO INTRA- | 42.500.242,38 | 37.018.267,30 | 35.329.140,51 34.914.397,53
ORCAMENTARIAS)

DESPESAS CORRENTES 36.917.848,18 | 32.777.324,38 | 32.763.341,48 32.661.199,34
Pessoal e Encargos Sociais 21.526.217,84 | 20.883.685,09 | 20.883.162,59 20.881.918,59
Juros e Encargos da Divida

Outras Despesas Correntes 15.391.630,34 | 11.893.639,29 11.880.178,89 11.779.280,75
DESPESAS DE CAPITAL 5.582.394,20 4.240.942,92 2.565.799,03 2.253.198,19
Investimentos 5.268.894,20 3.940.263,53 2.265.119,64 1.952.518,80
Amortizacdo da Divida 313.500,00 300.679,39 300.679,39 300.679,39
DESPESAS (INTRA- 1.250.065,87 1.189.819,17 1.189.819,17 1.189.819,17
ORCAMENTARIAS)

TOTAL DAS DESPESAS 43.750.308,25 | 38.208.086,47 | 36.518.959,68 36.104.216,70
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A maior contratacdo de dispéndio deu-se em Pessoal e Encargos Sociais RS 20.883.685,09, que
representa 54,65 % do total das despesas.

O comportamento da despesa liquidada (Exceto Intra-Orcamentarias) nos ultimos trés
exercicios, destacando-se as despesas correntes das de capital foi a seguinte:

DESPESAS REALIZADAS
Exercicios Correntes Capital Total
2018 26.216.603,56 610.003,40 26.826.606,96
2019 28.791.713,00 835.921,11 29.627.634,11
2020 32.763.341,48 2.565.799,03 35.329.140,51

35.000.000,00
30.000.000,00
25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00

5.000.000,00

0,00 — = NS————
2019

¥ Correntes ¥ Capital

Balango Or¢amentario

O Balango Or¢camentario, de acordo com o art. 102 da Lei n? 4.320/1964, demonstra as receitas
e despesas previstas em confronto com as realizadas e foi elaborado com base nas orientagdes
da IPC 07 e seguindo o modelo estatuido pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico, 72 edicao.

O Balanco Orcamentdrio apresenta as despesas por categoria econdmica e grupo de natureza
da despesa, discriminando a dotacado inicial, a dotacdo atualizada para o exercicio, as despesas
empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo da dotacgado.

O Balanco Orcamentario é elaborado utilizando-se as classes 5, grupo 2 (Orcamento aprovado:
previsdo da receita e fixacdo da despesa) e classe 6, grupo 2 (Execucdo do orcamento:
realizacdo da receita e execucdo da despesa) do PCASP.

O Balango Orgamentario é composto por:

No Quadro 01: sdo apresentadas as receitas e despesas previstas em confronto com as
realizadas. As receitas e despesas sdo apresentadas conforme a classificacdo por natureza. No
caso da despesa, a classificacdo funcional também é utilizada complementarmente a
classificacdo por natureza.
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Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar Processados e Restos a Pagar Ndo Processados
Liquidados, esta assim demonstrado:

GESTAO FINANCEIRA E ECONOMICA
BALANCO FINANCEIRO

O Balango Financeiro evidencia as receitas e despesas orgamentarias, bem como os ingressos e
dispéndios extra orcamentdrios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio anterior e os
que se transferem para o inicio do exercicio seguinte e foi elaborado de acordo com as
instrucdes da IPC 06.Assim, o Balanco Financeiro contempla duas secdes: Ingressos (Receitas
Orcamentarias e Recebimentos Extra orcamentdrios) no caso da cdmara o duodécimo e
Dispéndios (Despesa Orcamentdria e Pagamentos Extra orcamentarios), que se equilibram com
a inclusdo do saldo em espécie do exercicio anterior na coluna dos ingressos e o saldo em
espécie para o exercicio seguinte na coluna dos dispéndios.BF é elaborado utilizando-se as
seguintes classes do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP):*Classes 1 (ativo) e 2
(passivo) para os recebimentos e pagamentos extra orcamentarios, bem como para o saldo em
espécie do exercicio anterior e o saldo em espécie a transferir para o exercicio seguinte;

BALANCO PATRIMONIAL

O Balanco Patrimonial deve expressar qualitativamente e quantitativamente o Patriménio do
Municipio, demonstrando a situacdo de Bens e Direitos e Obrigacdes em determinado
momento, considerada a origem e aplicacdo dos recursos a disposicdo da fazenda publica.
Ativo Circulante

Compreende os ativos que satisfazem um dos dois seguintes critérios:

a) estarem disponiveis para realizacdo imediata; ou
b) terem expectativa de realizacdo até doze meses da data das demonstragces contdbeis.

Compreende os ativos que atendam a qualquer um dos seguintes critérios: caixa ou
equivalente de caixa; sejam realizaveis ou mantidos para venda ou consumo dentro do ciclo
operacional da entidade; sejam mantidos primariamente para negociagado; sejam realizaveis no
curto prazo.

Caixa e Equivalentes de Caixa
Compreende o somatério dos valores em caixa e em bancos, bem como equivalentes, que
representam recursos com livre movimentacdo para aplicacdo nas operacdes da entidade e

para os quais ndo haja restricdes para uso imediato.

Créditos Tributarios
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Sabendo-se que os créditos tributarios devem ser reconhecidos quando da ocorréncia do fato
gerador contabil, e que neste momento verdadeiramente nasce a obrigacdo de pagamento a
ser efetuado pelo contribuinte a Fazenda Publica, o grande desafio, na pratica, reside na
identificacdo efetiva do fato contabil propriamente dito. No fluxo tributario, o lancamento
reflete o marco referencial para reconhecimento dos créditos tributarios, estagio este simétrico
as premissas dispostas nos principios da contabilidade, notadamente o principio da
competéncia.

Ativo N3ao Circulante

Compreende os ativos tém expectativa de realizagdo apdés doze meses da data das
demonstragdes contdbeis. Integram o ativo nao circulante: o ativo realizavel a longo prazo, os
investimentos, o imobilizado, o intangivel e eventual saldo amortizar do ativo diferido.

Ativo Imobilizado

O Ativo Imobilizado é avaliado inicialmente segundo seu custo de aquisicdo, estando em
processo uma reavaliagao de seus itens, o municipio sé mensurou os bens adquiridos no ano de
2014 a 2020 estando fazendo o levantamento dos demais bens.

Depreciagao, Exaustao e Amortizagdao Acumuladas

A depreciacdo constante no balanco foi realizada em exercicio anteriores e no exercicio
corrente, ndo foi implantado o setor de patriménio no municipio, indispensavel para fazer uma
reavaliacdo do patriménio.

Passivo Circulante
Compreende os passivos exigiveis até doze meses da data das demonstragdes contabeis.

Compreende as obrigacGes conhecidas e estimadas que atendam a qualquer um dos seguintes
critérios: tenham prazos estabelecidos ou esperados dentro do ciclo operacional da entidade;
sejam mantidos primariamente para negociacdo; tenham prazos estabelecidos ou esperados no
curto prazo; sejam valores de terceiros ou retencdes em nome deles, quando a entidade do
setor publico for fiel depositaria, independentemente do prazo de exigibilidade.

Obrigac¢6es Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo

Compreende as obrigacbes referentes a salarios ou remunerac¢des, bem como beneficios aos
guais o empregado ou servidor tenha direito, aposentadorias, reformas, pensdes e encargos a
pagar, beneficios assistenciais, inclusive os precatdrios decorrentes dessas obriga¢cdes, com

vencimento no curto prazo.

Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo
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Compreende as obrigacbes junto a fornecedores de matérias-primas, mercadorias e outros
materiais utilizados nas atividades operacionais da entidade, bem como as obrigacGes
decorrentes do fornecimento de utilidades e da prestacdo de servicos, tais como de energia
elétrica, agua, telefone, propaganda, aluguéis e todas as outras contas a pagar, inclusive os
precatorios decorrentes dessas obrigagdes, com vencimento no curto prazo.

Demais ObrigagGes a Curto Prazo

Compreende as obrigacdes da entidade junto a terceiros nao inclusos nos subgrupos
anteriores, com vencimento no curto prazo, inclusive os precatérios decorrentes dessas
obrigagdes, com vencimento no curto prazo e os valores extra orgamentario.

Passivo N3ao Circulante

Compreende os passivos exigiveis apds doze meses da data das demonstracdes contabeis.
Compreende as obrigagdes conhecidas e estimadas que nao atendam a nenhum dos critérios
para serem classificadas no passivo circulante.

Obrigag¢6es Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo

Compreende as obrigagdes referentes a saldrios ou remuneragdes, bem como beneficios aos
guais o empregado ou servidor tenha direito, aposentadorias, reformas, pensdes e encargos a
pagar, beneficios assistenciais, inclusive os precatdrios decorrentes dessas obrigacdes, com
vencimento no longo prazo.

Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo

Compreende as obrigacbes financeiras da entidade a titulo de empréstimos, bem como as
aquisicoes efetuadas diretamente com o fornecedor, com vencimentos no longo prazo.

Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo

Compreende as obrigacfes junto a fornecedores de matérias-primas, mercadorias e outros
materiais utilizados nas atividades operacionais da entidade, inclusive os precatorios
decorrentes dessas obrigagdes, com vencimento no longo prazo.

Obrigacgdes Fiscais a Longo Prazo

Compreende as obriga¢gdes das entidades com o governo relativas a impostos, taxas e
contribuigdes com vencimento no longo prazo.

Provisdes a Longo Prazo
Compreende os passivos de prazo ou de valor incertos, com probabilidade de ocorrerem no

longo prazo.
Demais Obrigagdes a Longo Prazo
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Compreende as obrigacoes da entidade junto a terceiros ndo inclusos nos subgrupos
anteriores, inclusive os precatérios decorrentes dessas obrigacdes, com vencimento no longo
prazo.

Patrimonio Liquido

Compreende o valor residual dos ativos depois de deduzidos todos os passivos, quando valor
do Passivo for maior que o valor do ativo, o resultado é denominado Passivo a Descoberto.

Neste caso, a expressao Patrimonio Liquido deve ser substituida por Passivo a Descoberto.
Resultados Acumulados

Compreende o saldo remanescente os superdvits ou déficits acumulados da administracdo
direta.

Ajuste do exercicio anterior
Sdo as despesas empenhadas em despesa do exercicio anterior.
Quadro do Superavit / Déficit Financeiro

Este quadro apresenta o superavit / déficit financeiro, apurado conforme o § 22do art. 43 da Lei
n2 4.320/1964.

Serd elaborado utilizando-se o saldo da conta 8.2.1.1.1.00.00 — Disponibilidade por Destinagao
de Recurso (DDR), segregado por fonte / destinacdo de recursos, sendo necessario realizar uma
reestruturacdo de controle de fonte de recursos, para atendimento do Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 72 Edicdo.

DiVIDA PUBLICA
A Divida Publica corresponde a compromissos de exigibilidade superior a 12 meses, contraidos
para atender a financiamento de obras e servicos publicos:

Apresenta a seguinte situacao:

Divida Fundada

Saldo do Exercicio Anterior 3.145.997,60
Emissdo e atualizagdo da Divida 4.363.767,00
Resgate e Cancelamento Verificado no Exercicio 327.578,69
Saldo para o exercicio seguinte 7.182.185,91

Esta Divida modifica-se em relagdo aos exercicios anteriores, tendo como ponto de referéncia a
receita arrecadada em cada exercicio conforme demonstrativo a seguir:
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Exercicios Receita Divida Fundada %
Arrecadada
2018 27.497.213,01 3.191.073,86 11,61
2019 30.164.639,67 2.969.475,13 9,84
2020 36.725.997,84 7.016.568,81 19,11
40.000.000,00

35.000.000,00
30.000.000,00
25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00

5.000.000,00 -
0.00 [ ]

2018 2019 2020

A divida flutuante do Municipio, no montante de RS 2.349.183,63 encontra-se assim
discriminada:

RESTOS A PAGAR 2.242.934,09
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 106.249,54
SERVICOS DA DIVIDA A PAGAR 0,00
Total 2.349.183,63
O Saldo da Divida flutuante apresenta a seguinte situacdo em 31/12/2020:
Saldo do Exercicio Anterior 2.794.363,56
Inscri¢do Verificada no Exercicio 6.919.666,73
Baixa Verificada no Exercicio 7.364.846,65
Saldo do exercicio de 2020 2.349.183,64

DESPESA COM PESSOAL

O Demonstrativo da Despesa com Pessoal é parte integrante do Relatério de Gestao Fiscal e
visa a assegurar a transparéncia das despesas com pessoal dos Poderes e drgaos e verifica os
limites de que trata a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Demonstramos os valores de forma consolidada entre todos os poderes e 6rgaos:

Descrigao 2018 2019 2020
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 25.585.967,00 28.568.632,62 34.154.501,52
DESPESA TOTAL COM PESSOAL 15.188.835,29 16.129.589,77 18.230.468,03
% SOBRE A RCL 59,37 56,46 53,38
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DESPESA COM PESSOAL

2018 2019 2020

40.000.000,00
35.000.000,00
30.000.000,00
25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00
5.000.000,00
0,00

mRCL mDP

O percentual da DPT X RCL no mesmo periodo demonstra que o municipio nos ultimos trés
exercicios procurou atender o previsto no Artigo 20 da Lei de Responsabilidade Social.
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INTRODUCAO

Em 20 de Abril de 2010, assinava o gestor do Municipio de Lajes o termo da Guarda proviséria
entre a Unido e o Municipio da area denominada Base Fisica de Lajes, cerne deste relatorio, por um
periodo de 20 anos.

Através deste relatorio e diagnostico a prefeitura vem apresentar o que significa hoje esta area,
para 0 municipio. Envolvendo levantamentos topograficos, memoriais, relatérios fotogréficos, relatorios
de érgdos que hoje compreendem e estdo plenamente envolvidos nesta area.

A area hoje compreende de trés partes, sendo denominadas de Area "A", Area "B" e Area "C",
estas estdo separadas devido circunstancias de rodovia federal - BR 304, de uma rodovia estadual - RN
129, estradas vicinais do Municipio e vias urbanas(ruas).

Cada vez mais esta area esta sendo abragada pelo municipio que cresce ao seu entorno, talvez
uma explicacdo seja a importancia dela para o desenvolvimento local e regional a qual esta ligada a
Base Fisica de Lajes.

A ocupacio da Area "A" onde se compreende as Secretarias de Agricultura e Meio Ambiente, a
sede da ACOSC(Associacdo Dos Criadores de Ovinos e Caprinos do Sertdo do Cabugi), O Sindicato
Patronal, a Associacdo dos Apicultores Familiares, o Sistemas FAERN, SENAR, Sindicato Rural,
concentra-se ali o centro de importantes acfes e estudos para 0 municipio e regido, 0s quais estaremos
descrevendo nas proximas paginas.

A ocupacio da Area "B" tem como principal fator, o equipamento mais importante assim
considerado no municipio de Lajes que é o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIAE
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE. Em 2013 foi cedido uma area do imovel para a
construcao deste equipamento, conforme Processo Administrativo N° 04916.001869/2013-32.

" O Campus Avancado Lajes do IFRN, localizado na rodovia BR 304, Km 120,
Centro, Lajes-RN, faz parte da 3? fase de expansdo da Rede Federal de Educacao
Profissional e Tecnoldgica no Estado. Com um terreno de 65 mil m?, doado pela Unido, e
4.500 m2 de area construida, a nova escola federal, vinculada ao Campus Jodo Camara,
tem capacidade de atender a 600 alunos e acomodar 52 servidores (22 técnicos-
administrativos e 30 professores)."

" O Campus Avancado Lajes beneficia cerca de 50 mil habitantes de oito
municipios da microrregido de Angicos, podendo sua influéncia alcancar mais locais da
mesorregido Central Potiguar. "

Disponivel em: https://portal.ifrn.edu.br/campus/lajes/instituto-alcanca-o-pico-
do-cabugi. Acesso em: 12 ago. 2020.

Sendo assim, para um melhor entendimento apresentamos o levantamento topografico que foi
feito juntamente com seus memoriais para que fique mais claro e compreensiveis 0s topicos que serao
tratados em sequéncia.


https://portal.ifrn.edu.br/campus/lajes/instituto-alcanca-o-pico-do-cabugi
https://portal.ifrn.edu.br/campus/lajes/instituto-alcanca-o-pico-do-cabugi
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| =~y - DISTANCIA NATAL - LAJES
ESCALA S/ESCALA | ESCALA 1:300000

MUNICIPIO DE LAJES - RN

[ 1]

PREFEITURA
MUNICIPAL

PRACA DA MATRIZ

AREA 'C'
SETOR DE PROGRAMAS DA SEC. DE AGRICULTURA

PREFEITURA nrJ‘J P
AREA.B1’ B 01/
Q\ b G P Il 04
& RR o TiTULO: LEVANTAMENTOS PLANIMETRICO
AR%I CADASTRAL GEORREFERENCIADO
—L IMOVEL: BASE FISICA DE LAJES
. - PROPRIETARIO: UNIAO
MUNICIPIO(S):  LAJES UF: RN
PR 0 COMARCA(S): LAJES
. PRF ’
SETOR DO PARQUE DE ESPOSICOES ASSUNTO: PLANTA DE LOCALIZACAO
AREA (ha): PERIMETRO (m):
DATA: 01/07/2020 ESCALA:INDICADAS

| Quadro de Agsinaturas:

Quadro de Areas
Descrigdo | m? . Ha ' o
Area'A' | 335.439,645 & 33,5440
Area'B1' | 10.527,514 | 1,0528
Area'B2' | 63.377,887 | 6,3378
Area'B3' | 11.976,481 | 1,1976
Area'C' @ 765.202,626 76,5203 Resp. Tec:

PLANTA DE LOCALIZACAO Total | 1.186.524,153 118,6525
ESCALA 1:7500

Proprietario do Imdwvel

Responsavel Técnico

| Area 'B2' refere-se ao IFRN
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SetOr A - Area A 1 Armazém, Beneficiamento de ragao de 12 Secretaria de Agricultura e Meio
De | Para Coord. N(Y) Coord. E(X) Azimute Distancia Fator K Latitude Longitude Milho dos pequenos produtores Ambiente
A1 | A2 | 9.368.555,4951 805.985,8718 93°10'45" 399,873 m | 1,00075891 05°42'21.774672"S 36°14'15.494451"W : ' )
A2 | A3 | 93685333194 | 806.385,1299 93°19'45" 183,501 m | 1,00076194 | 05°42'22.433678"S 36°14'02.525389"W 2 Sede dg ACAO.SCitS'nd'F Pat.lr.o nal, SENAR, 12 8?( tD aguaC bert
A3 | A4 | 93685226577 806.568,4107 92°50'07" 179,373 m | 1,00076333 05°42'22.751843"S 36°13'56.571832"W assoc. dos Apicultores Familiares a Listerna Loberta
A4 | A5 | 9.368.513,7847 | B806.747,5641 | 193°01'30" 401,962 m | 1,00076469 | 05°42'23.012452"S 36°13'50.752504"W 3 Casade apoio da Prefeitura Municipal 14 Frigorifico
A5 | A-6 | 9.368.122,1644 806.656,9719 203°33'52" 317,964 m | 1,00076400 05°42'35.765574"S 36°13'53.633331"W 4 PO“Cla Militar 15 Auditorio B o o
A6 | A7 | 9.367.830,7148 806.529,8567 310°22'34" 594,018 m | 1,00076304 05°42'45.265987"S 36°13'57.715787"W S BNB 16 Desembarque de animais - Frigorifico
A7 | A1 9.368.215,5218 806.077,3298 344°56'35" 352,060 m 1,00075961 05°42'32.819382"S 36°14'12.471424"W 6 Espaco para eventos, shows e etc.” 17 Unidade de Biogas(Tecnologia)
Area: 335.439,645 m? 7 Izzstgu.r?nte: stagem de* Animais, 18 I(::orno(;:leé(lqus Xlgui\d
A . ministracao do Farque
Area: 33,5440 ha , gao do Farq asa de Bombas da Adutora
8 Area de Exposicao 20 Policia Rodoviaria Federal
9 Currais 21 Tanque de Chorume
Perimetro: 2.428,841 m 10  Dique de Lavagem de Automdveis e 22  Unidade de Referencia Tecnoldgica CNA
Banho de Animais
11 Auditério "A" e Armazém do Milho da *Funcionam somente no periodo da festa de
CONAB Exposicao Agropécuaria.
£| M ] £ ]
g 5 g FAIXA DE DOMiNIO S 5 g
i - A-1 i i : i
____________________________________________ FAIXA DE DOMI,NIO
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx A'2 \—-
805985872 T T T A-3
9368555.495 : A-4
806385130 /> </ T O _
9368533.319 411 /
* 9368522.658 806747.564
936851,*3.785
/
/
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/
/
/
L /
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Area A ] \\*T
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N |
+ , / . . .
806077.330 ™, Perimetro: 2.428,841 m / Francisco Barbosa da Silva;
9368215.522 ) . .
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Legenda:
Rede de Alta Tenséo Ponto Georreferenciado Lagoa / Rrepresa Cerca de arame
\ REFERENCIA C_2
COORDENADAS\ 806995352 @ X e X e X e X e X e X e X e X e
T~ 9369810227
Rio
Informacdes de Coordenadas
PROJECAO UNIVERSAL TRANSVERS
DE MERCATOR - UTM
SGR -SIRGAS2000
MC: Value
o NQ "
Revisbes .
03/07/2020 Limitantes d CM Value
K: Value
VERTICE: A-1

Lat.: 05°42'21.774" S
Long.: 36°14'15.494" W

A

Planta de Situagao:

1 Folha: )
PREFEITURA DE d
POVO QUE CONDUISTA L 04)

LEVANTAMENTOS PLANIMETRICO
CADASTRAL GEORREFERENCIADO

BASE FiSICA DE LAJES

TiTULO:

IMOVEL:

PROPRIETARIO: UNIAO
MUNICIPIO(S): LAJES
COMARCA(S): LAJES
ASSUNTO: AREA A’
AREA (ha): 33,544
DATA: 01/07/2020

.

UF: RN

PERIMETRO (m): 2.428,841
ESCALA:1 /1750

s

Quadro de Areas

( Quadro de Assinaturas:

.~ Prop.:
Descricéo m? Ha Proprietario do Imével
Area'A' | 335.439,645 | 33,5440
Area'B1' | 10.527,514 1,0528
Area'B2' | 63.377,887 6,3378
Area'B3' | 11.976,481 1,1976
Area'C' | 765.202,626 | 76,5203 Resp. Toc.: _
Responsavel Técnico
Total [1.186.524,153| 118,6525

§ Area 'B2' refere-se ao IFRN

A1=(841X594)
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Titulo:
Levantamento Planimétrico Georreferenciado da area da Unidao no

municipio de Lajes/RN

Finalidade:

Levantamento cadastral.

Proprietario:

Unidao

Denominacéao do Imdével:

Base Fisica de Lajes

Localizagao:

Localizado na entrada de Lajes a leste da sede do municipio.
Pode ser localizado pelas coordenadas(decimal)

Latitude -5.705535° e Longitude -36.231879°

Area total do imével:
1.186.524,15 m2/ 118,65 ha

Metodo de Levantamento:

RTK convencional

Equipamentos:

Receptor GNSS CHC X91+(BASE E ROVER).



MEMORIAL DESCRITIVO

IMOVEL: BASE FISICA DE LAJES
PROPRIETARIO: UNIAO

MUNICIPIO: LAJES COMARCA: LAJES UF: RN
AREA ”A”

AREA: 335.439,645 m2/ 33,54 ha

PERIMETRO: 2.4428,84m

CONFRONTACOES

Norte: BR-304

Sul: FRANCISCA DAS GRACAS FERNANDES; FRANCISCO
BARBALHO FILHO.




MEMORIAL DESCRITIVO

Leste: POSTO ODON; FRANCISCO BARBOSA DA SILVA; OZIRAN
GONCALO DO NASCIMENTO; FRANCISCO DOMINGOS
SOBRINHO; LUIS GONZAGA DE MORAIS.

Oeste: JOAO PEDRO

DESCRICAO DO PERIMETRO

Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice A-1, de coordenadas N=
9.368.555,50 m e E= 805.985,87 m; Limitando-se a NORTE com a BR 304, deste,
segue com 0s seguintes azimutes e distancias: 93°10'45" e 399,87 m até o vértice
A-2, de coordenadas N= 9.368.533,32 m e E= 806.385,13 m, segue com 93°19'45"
e 183,59 m até o vértice A-3, de coordenadas N= 9.368.522,66 m e E= 806.568,41
m, deste, segue confrontando a LESTE com POSTO ODON; FRANCISCO
BARBOSA DA SILVA; OZIRAN GONCALO DO NASCIMENTO; FRANCISCO
DOMINGOS SOBRINHO e LUIS GONZAGA DE MORAIS, com o0s seguintes
azimutes e distancias: 92°50'07" e 179,37 m até o vértice A-4, de coordenadas N=
9.368.513,78 m e E= 806.747,56 m; segue com 193°01'30" e 401,96 m até o vértice
A-5, de coordenadas N=9.368.122,16 m e E= 806.656,97 m, segue com 203°33'52"
e 317,96 m até o vértice A-6, de coordenadas N= 9.367.830,71 m e E= 806.529,86
m, deste, segue confrontando ao SUL com FRANCISCA DAS GRACAS
FERNANDES e FRANCISCO BARBALHO FILHO com os seguintes azimutes e
distancias: 310°22'34" e 594,02 m até o vertice A-7, de coordenadas N=
9.368.215,52 m e E= 806.077,33 m; deste, segue confrontando a OESTE com
JOAO PEDRO com os seguintes azimutes e distancias: 344°56'35" e 352,06 m até

o0 veértice A-1, ponto inicial da descricdo deste perimetro.



Legenda:
Rede de Alta Tensao Ponto Georreferenciado Lagoa / Rrepresa Cerca de arame
\ REFERENCIA C-2
COORDENADAS\ 806995352 X— X — X — X
~__ 9369810.227
Rio
-/
ESCALA:

0 750 15 2250 30 37.50 45 60 75 112.50 150

Informagdes de Coordenadas
PROJECAO UNIVERSAL TRANSVERSA
DE MERCATOR - UTM
SGR - SIRGAS2000
MC: 39°

o NQ Ay

Revisoes

03/07/2020 Limitantes

c CM -00°16'29.289656"

d K:1.000759764

VERTICE: A-1

Lat.: 05°42'09.858" S

Long.: 36°14'11.911" W

Planta de Situagao:

PREFEITURA usd

T RN G A ag it
POVE QUE CONDUNETA

.

LEVANTAMENTOS PLANIMETRICO
CADASTRAL GEORREFERENCIADO

BASE FiSICA DE LAJES

UF: RN

PERIMETRO (m)(%): 2.428,841
ESCALA:1 / 1500

TiTULO:

IMOVEL:

PROPRIETARIO: UNIAO

MUNICIPIO(S):: LAJES

COMARCA(S):  LAJES

ASSUNTO: AREA 'B1', 'B2' E 'B3'
AREA (ha)(z):  8,5882

DATA: 01/07/2020

s

(Quadro de Assinaturas:
Quadro de Areas
.~ Prop.:
Descricao m? Ha ; Proprietario do Imével
Area'A' | 335.439,645 | 33,5440
Area 'B1’ 10.527,514 1,0528
Area'B2'| 63.377,887 6,3378
Area'B3'| 11.976,481 | 1,1976
Area'C' | 765.202,626 | 76,5203 Resp. Téc.: I
Responsavel Técnico
Total 1.186.524,153 | 118,6525
§ Area 'B2' refere-se ao IFRN ) §

Area B1 Area B3
De | Para Coord. N(Y) Coord. E(X) Azimute Distancia Fator K Latitude Longitude - — - -
B1-1 | B12 | 9.368.921,2791 | 806.097,9594 | 127°56'30" 101,280 m | 1,00075976 |  05°42'09.858598"S 36°14'11.911476"W 3261 Egrg ggggrg- NgYZM 8‘52”35'3(3)?4 1@?{%‘;}:4" Ez’sf;;éa 10Foaot°;§ 5 042,L1a;'2”3d66 s 3601350”9%‘;;%6"\/\/
B1-2 | B1-3 | 9.368.859,0062 | 806.177,8328 | 211°1814" 76,261 m | 1,00076037 | 05°42"11.871806"S 36°14'09.307959"W AT -368. ‘:’5’ S p - T e s ; 57 5042,1 : 2; e g ,25'5 Ve
B1-3 | B1-4 | 9.368.793,8472 | 806.138,2097 | 294°3317" 134,936 m | 1,00076007 | 05°42'13.997545"S 36°14'10.584534"W 82'3 Bg'z 2'222'272’8823 282'288’6225 272025,12" 222’322 m 1’88872282 82"4222'223328"3 22012,43'828?23"\/\/
B1-4 | B1-1 | 9.368.849,9219 | 806.015,4764 49°08'11" 109,066 m | 1,00075914 | 05°42'12.192644"S 36°14'14.578924"W - - :99.975, 297, 20m_| 1, - :
T 2 B3-4 | B35 | 9.368.590,4167 | 806.552,0699 23°07'25" 3601m | 1,00076321 | 05°42'20.550275'"S 36°13'57.113061"W
Area: 10.527,514 m B3-5 | B3-6 | 9.368.593,7280 | 806.553,4839 35°31'52" 65859 m | 1,00076322 | 05°42'20.442341"S 36°13'57.067660"W
Area: 1,0528 ha B3-6 | B3-1 | 9.368.647,3242 | 806.591,7577 46°12'41" 11,323 m | 1,00076351 | 05°42'18.692934"S 36°13'55.833117"W
Area: 11.976,481 m?
Perimetro: 421,543 m Area: 1,1976 ha
Area B2 Perimetro: 569,675 m
De Para Coord. N(Y) Coord. E(X) Azimute Distancia Fator K Latitude Longitude
B2-1 | B22 | 9.368.838,8071 806.192,4126 | 128°30'31" 36,031m | 1,00076048 | 05°42'12.526587"S 36°14'08.831347"W
B22 | B2-3 | 9.368.816,3730 | 806.220,6074 | 128°24'25" 102,868 m | 1,00076069 | 05°42'13.251944"S 36°14'07.912250"W
B2-3 | B2-4 | 9.368.752,4669 | 806.301,2169 | 117°45'15" 87,135m | 1,00076130 | 05°42'15.318155"S 36°14'05.284569"W
B2-4 | B2-5 | 9.368.711,8899 | 806.378,3274 | 113°26'35" 21,425m | 1,00076189 | 05°42'16.626036"S 36°14'02.774146"W
B2-5 | B2-6 | 9.368.703,3663 | 806.397,9839 | 108°42'31" 54,044m | 1,00076204 | 05°42'16.900231"S 36°14'02.134492"W
B2-6 | B2-7 | 9.368.686,0316 | 806.449,1719 | 103°39'47" 27,420m | 1,00076243 | 05°42'17.456113"S 36°14'00.469503"W
B2-7 | B2-8 | 9.368.679,5547 | 806.475,8161 101°54'51" 6,902m | 1,00076263 | 05°42'17.662636"S 36°13'59.603246"W
B2-8 | B2-9 | 9.368.678,1298 | 806.482,5691 100°59'28" 110,364 m | 1,00076268 | 05°42'17.707929"S 36°13'59.383725"W
B2-9 | B2-10 | 9.368.657,0883 | 806.590,9084 | 215°23'32" 81,207m | 1,00076350 | 05°42'18.375451"S 36°13'55.862222"W
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B2-12 | B2-1 | 9.368.620,9463 | 806.044,3143 34°12'26" 263,432m | 1,00075936 | 05°42'19.636489'S 36°14'13.606772"W
Area: 63.377,887 m?
Area: 6,3378 ha
Perimetro: 1.291,304 m
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MEMORIAL DESCRITIVO

AREA ”"B1”

AREA: 10.527,51 m2/ 1,05 ha
PERIMETRO: 421,54m

CONFRONTACOES
Norte: RN 129.
Sul: RUA PASTOR G. LOPES.
Leste: JOSE NETO DE OLIVEIRA.
Oeste: RUA PASTOR G. LOPES.

DESCRICAO DO PERIMETRO

Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice B1-1, de
coordenadas N= 9.368.921,28 m e E= 806.097,96 m; Limitando-se a NORTE com a

.




MEMORIAL DESCRITIVO

RN 129, deste, segue com 0s seguintes azimutes e distancias: 127°56'30" e 101,28
m até o veértice B1-2, de coordenadas N=9.368.859,01 m e E= 806.177,83 m, deste,
segue confrontando a LESTE com a RUA PASTOR G. LOPES, com 0s seguintes
azimutes e distancias: 211°18'14" e 76,26 m até o vertice B1-3, de coordenadas N=
9.368.793,85 m e E= 806.138,21 m; segue confrontando a SUL com 294°33'17" e
134,94 m até o vértice Bl-4, de coordenadas N= 9.368.849,92 m e E=
806.015,48 m; deste, segue confrontando a OESTE com JOSE NETO DE
OLIVEIRA, com os seguintes azimutes e distancias: 49°08'11" e 109,07 m até o

vértice B1-1, ponto inicial da descri¢do deste perimetro.



MEMORIAL DESCRITIVO

AREA ”B2”

AREA: 63.377,887 m2/ 6,33 ha
PERIMETRO: 1.291,30m

CONFRONTACOES
Norte: RN -129.
Sul: BR-304.
Leste: ESTRADA VICINAL.
Oeste: JOSE MILITAO e RUA PASTOR G. LOPES.

DESCRICAO DO PERIMETRO




MEMORIAL DESCRITIVO

Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice B2-1, de
coordenadas N= 9.368.838,81 m e E= 806.192,41 m; deste, segue confrontando a
NORTE com a RN 129, com os seguintes azimutes e distancias: 128°30'31" e 36,03
m até o vértice B2-2, de coordenadas N= 9.368.816,37 m e E= 806.220,61 m;
continua com 128°24'25" e 102,87 m até o veértice B2-3, de coordenadas N=
9.368.752,47 m e E= 806.301,22 m; continua com 117°45'15" e 87,14 m até o vértice
B2-4, de coordenadas N= 9.368.711,89 m e E= 806.378,33 m; continua com
113°26'35" e 21,42 m até o vértice B2-5, de coordenadas N= 9.368.703,37 m e E=
806.397,98 m; continua com 108°42'31" e 54,04 m até o vértice B2-6, de
coordenadas N= 9.368.686,03 m e E= 806.449,17 m; continua com 103°39'47" e
27,42 m até o vertice B2-7, de coordenadas N= 9.368.679,55 m e E= 806.475,82 m;
continua com 101°54'51" e 6,90 m até o vertice B2-8, de coordenadas N=
9.368.678,13 m e E= 806.482,57 m; continua com 100°59'28" e 110,36 m até o
vértice B2-9, de coordenadas N= 9.368.657,09 m e E= 806.590,91 m; deste, segue
confrontando a LESTE com ESTRADA VICINAL, com o0s seguintes azimutes e
distancias: 215°23'32" e 81,21 m até o vértice B2-10, de coordenadas N=
9.368.590,89 m e E= 806.543,88 m; deste, segue confrontando a SUL com a BR -
304, com os seguintes azimutes e distancias: 274°30'21" e 59,00 m até o vértice
B2-11, de coordenadas N= 9.368.595,52 m e E= 806.485,06 m; continua com
273°18'05" e 441,48 m até o vértice B2-12, de coordenadas N=9.368.620,95 m e E=
806.044,31 m; deste, segue confrontando a OESTE com JOSE MILITAO e RUA
PASTOR G. LOPES, com os seguintes azimutes e distancias: 34°12'26" e 263,43 m

até o vértice B2-1, ponto inicial da descricdo deste perimetro.



MEMORIAL DESCRITIVO

AREA ”B3”

AREA: 11.976,48 m2/ 1,19 ha
PERIMETRO: 569,68 m

CONFRONTACOES
Norte: RN - 129.
Sul: BR — 304.
Leste: POSTO ODON.
Oeste: ESTRADA VICINAL.

DESCRICAO DO PERIMETRO

Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice B3-1, de
coordenadas N= 9.368.655,16 m e E= 806.599,93 m; deste, segue confrontando a




MEMORIAL DESCRITIVO

NORTE com a RN — 129, com os seguintes azimutes e distancias: 101°09'34" e
204,40 m até o vertice B3-2, de coordenadas N= 9.368.615,60 m e E=
806.800,46 m; deste, segue confrontando a LESTE com é&rea de propriedade do
POSTO ODON, com os seguintes azimutes e distancias: 179°42'26" e 35,70 m até
0 veértice B3-3, de coordenadas N= 9.368.579,90 m e E= 806.800,65 m; deste,
segue confrontando a SUL com BR - 304, com 0s seguintes azimutes e distancias:
272°25'19" e 248,80 m até o vértice B3-4, de coordenadas N= 9.368.590,42 m e E=
806.552,07 m; deste, segue confrontando a OESTE com ESTRADA VICINAL, com
0S seguintes azimutes e distancias: 23°07'25" e 3,60 m até o vértice B3-5, de
coordenadas N= 9.368.593,73 m e E= 806.553,48 m; continua com 35°31'52" e
65,86 m até o vértice B3-6, de coordenadas N= 9.368.647,32 m e E= 806.591,76 m;
continua com 46°12'41" e 11,32 m até o vértice B3-1, ponto inicial da descricao
deste perimetro.
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A TRNG (P AT AL
POVE QUE CONDUNETA

TITULO:

IMOVEL:

ASSUNTO:
AREA (ha):
DATA:

=

COMARCA(S):

PROPRIETARIO:
MUNICIPIO(S):

LEVANTAMENTOS PLANIMETRICO

CADASTRAL GEORREFERENCIADO
BASE FiSICA DE LAJES

UNIAO
LAJES

UF: RN

LAJES
AREA'C'
76,52
01/07/2020

PERIMETRO (m): 4.201,72
ESCALA:1 / 3000

f

Quadro de Areas

Descricao m? Ha
Area'A' | 335.439,645 | 33,5440
Area'B1' | 10.527,514 1,0528
Area'B2' | 63.377,887 6,3378
Area'B3' | 11.976,481 1,1976
Area'C' | 765.202,626 | 76,5203
Total |1.186.524,153| 118,6525

§ Area 'B2' refere-se ao IFRN

Prop.:

( Quadro de Assinaturas:

Resp. Téc.:

Proprietario do Imével

Responsavel Técnico

A1 =(841X594)




MEMORIAL DESCRITIVO

AREA ”C”

AREA: 765.202,62 m2/ 76,52 ha
PERIMETRO: 4.201,72 m

CONFRONTACOES
Norte: MARIA CECILIA DE HOLANDA e ESPOLIO DE VITORIANO DE
MORAIS
Sul: RN - 129;
Leste: ESPOLIO DE VITORIANO MORAIS; EUFRASIO PEREIRA MACIEL;
MANOEL ALEX COSTA e POSTO ODON.
Oeste: JOSE NETO DE OLIVEIRA.

[ 10
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DESCRICAO DO PERIMETRO

Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice C-1, de coordenadas N=
9.369.713,77 m e E= 806.759,13 m; deste, segue confrontando com a NORTE com
MARIA CECILIA DE HOLANDA e ESPOLIO DE VITORIANO DE MORAIS, com os
seguintes azimutes e distancias: 67°47'15" e 255,16 m até o vértice C-2, de
coordenadas N= 9.369.810,23 m e E= 806.995,35 m; continua com 123°53'23" e
309,42 m até o vertice C-3, de coordenadas N= 9.369.637,70 m e E= 807.252,21 m;
continua com 160°42'22" e 9,40 m até o vértice C-4, de coordenadas N=
9.369.628,82 m e E= 807.255,31 m; continua com 127°24'52" e 56,00 m até o vértice
C-5, de coordenadas N= 9.369.594,80 m e E= 807.299,79 m; continua com
115°04'05" e 60,45 m até o vertice C-6, de coordenadas N= 9.369.569,18 m e E=
807.354,55 m; continua com 123°09'09" e 123,10 m até o vértice C-7, de
coordenadas N= 9.369.501,87 m e E= 807.457,61 m; continua com 123°13'47" e
130,80 m até o vertice C-8, de coordenadas N=9.369.430,19 m e E= 807.567,02 m;
deste, segue confrontando com a LESTE com ESPOLIO DE VITORIANO MORAIS;
EUFRASIO PEREIRA MACIEL; MANOEL ALEX COSTA e POSTO ODON, com os
seguintes azimutes e distancias: 209°27'13" e 187,11 m até o vértice C-9, de
coordenadas N= 9.369.267,26 m e E= 807.475,02 m; continua com 237°59'00" e
132,16 m até o vértice C-10, de coordenadas N= 9.369.197,20 m e E= 807.362,96
m; continua com 156°16'48" e 155,23 m até o vértice C-11, de coordenadas N=
9.369.055,08 m e E= 807.425,41 m; continua com 258°13'55" e 207,67 m até o
vértice C-12, de coordenadas N= 9.369.012,73 m e E= 807.222,10 m; continua com
258°46'20" e 51,54 m até o vértice C-13, de coordenadas N= 9.369.002,69 m e E=
807.171,55 m; continua com 262°54'06" e 39,72 m até o vértice C-14, de
coordenadas N= 9.368.997,78 m e E= 807.132,13 m; continua com 269°45'12" e
27,58 m até o vertice C-15, de coordenadas N= 9.368.997,67 m e E= 807.104,55 m;
continua com 278°31'33" e 32,02 m até o vértice C-16, de coordenadas N=
9.369.002,41 m e E= 807.072,88 m; continua com 280°21'59" e 31,75 m até o vértice
C-17, de coordenadas N= 9.369.008,13 m e E= 807.041,65 m; continua com
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290°48'06" e 29,04 m até o veértice C-18, de coordenadas N= 9.369.018,44 m e E=
807.014,51 m; continua com 293°23'02" e 79,19 m até o veértice C-19, de
coordenadas N= 9.369.049,87 m e E= 806.941,83 m; continua com 196°01'31" e
252,70 m até o veértice C-20, de coordenadas N= 9.368.806,99 m e E= 806.872,06
m; continua com 115°45'16" e 2,92 m até o veértice C-21, de coordenadas N=
9.368.805,71 m e E= 806.874,70 m; continua com 194°40'13" e 171,06 m até o
vértice C-22, de coordenadas N= 9.368.640,23 m e E= 806.831,38 m; deste, segue
confrontando com ao SUL com a RN-129, com o0s seguintes azimutes e distancias:
280°45'16" e 344,57 m até o vértice C-23, de coordenadas N= 9.368.704,53 m e E=
806.492,86 m; continua com 285°08'02" e 64,46 m até o veértice C-24, de
coordenadas N= 9.368.721,36 m e E= 806.430,63 m; continua com 292°38'23" e
35,63 m até o vértice C-25, de coordenadas N= 9.368.735,07 m e E= 806.397,75 m;
continua com 296°38'43" e 39,71 m até o vertice C-26, de coordenadas N=
9.368.752,88 m e E= 806.362,25 m; continua com 304°09'43" e 98,17 m até o vértice
C-27, de coordenadas N= 9.368.808,01 m e E= 806.281,02 m; continua com
308°11'29" e 174,27 m até o vértice C-28, de coordenadas N= 9.368.915,76 m e E=
806.144,06 m; deste, segue confrontando a OESTE com JOAO NETO DE
OLIVEIRA, com os seguintes azimutes e distancias: 45°25'17" e 111,78 m até o
vértice C-29, de coordenadas N= 9.368.994,21 m e E= 806.223,68 m; continua com
61°28'06" e 496,80 m até o vértice C-30, de coordenadas N= 9.369.231,51 m e E=
806.660,14 m; continua com 11°35'56" e 492,31 m até o veértice C-1, ponto inicial da

descricédo deste perimetro.

Referéncia:

Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao Sistema
Geodésico Brasileiro (SGB), e encontram-se representadas no Sistema U T M,
referenciadas ao Meridiano Central n°® 39°00', fuso -24, tendo como datum o
SIRGAS2000.



MEMORIAL DESCRITIVO

Todos os azimutes e distancias, area e perimetro foram calculados no plano

de projecdao U T M.

Observacoes:

A plantas anexas sao partes integrantes deste memorial descritivo.

Equipe de Trabalho:

José Marques Fernandes — Prefeito Municipal

Dalton de Carvalho Pereira — Técnico Agrimensor

Maria Eliana Dantas dos Santos — Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

Francisco Canindé Rocha da Silva - Coordenadoria de Meio Ambiente

Eugénio Pacelli Cavalcanti — Arquiteto — Assessor Especial
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Desenvolvimento da Agricultura Familiar no Fomento Agricola de Lajes/RN

Dentre as varias agdes realizadas pela SEMAGMA (Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente), na drea denominada Fomento Agricola, localizada a
margem direita da RN 129, onde essa area ¢ dividida em duas partes, sendo: uma parte
como reserva legal de mata nativa e outra destinada a uma atividade em que destacamos
0 apoio ao desenvolvimento da Agricultura Familiar atualmente temos cadastrados mais
de 80 agricultores familiares, que em pequenos lotes de (0,5 ha) desenvolvem o cultivo
sazonal de milho e feijao para sua subsisténcia, buscando-se seguir os moldes do cultivo
agroecologico.

Com essa agdo temos anualmente contribuido para garantir a seguranca
alimentar para esses pequenos agricultores cadastrados e suas familias e ainda
contribuindo para comprovar (quando necessario, perante o INSS) o vinculo dessas
pessoas com a atividade agricola.

Além dos lotes, para uso sazonal pelos agricultores familiares, a SEMAGMA
inclui essa agdo dentro de dois outros programas, que sdo: o corte de terras e a distribui
de sementes e racdes em parceria com a EMATER, como forma de apoiar o
desenvolvimento dessa atividade.

Utilizamos um dos armazéns para estoques dos produtos para serem entregues
aos agricultores. Sdo 15 bancos de sementes e 380 agricultores beneficiados. As
quantidades do ano de 2019 foram: de Milho - 1520 kg, Feijao - 1520 kg, Sorgo. - 1140
kg. Alem de distribui¢do de 245 fardos de feno para racdo animal a 29 produtores
locatis.

A pratica agricola nessa area do fomento ¢ uma a¢do que desde muitos anos
existe, porém, a partir do ano 2009 a SEMAGMA passou a ter um acompanhamento
mais efetivo dessa atividade e atuando junto a esses pequenos agricultores.

CNPJ: 08.113.466/0001-05 — Fomento Agricola de Lajes, BR 304 — 59.535-000 — Lajes/RN
Site: www.lajes.rn.gov.br / E-mail: eliana.semagma@Iajes.rn.gov
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Site: www.lajes.rn.gov.br / E-mail: eliana.semagma@Ilajes.rn.gov
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Curso de Derivados de Leite - Expolajes 2019
Parceria: SEMAGMA/SENAR

CNPJ: 08.113.466/0001-05 — Fomento Agricola de Lajes, BR 304 — 59.535-000 — Lajes/RN

Site: www.lajes.rn.gov.br / E-mail: eliana.semagma@Iajes.rn.gov
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Feira da Agricultura Familiar comercializando seus produtos durante a Expolajes 2019
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Site: www.lajes.rn.gov.br / E-mail: eliana.semagma@Iajes.rn.gov




DREFEITURA DE d

Secretaria Municipal de

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

CNPJ: 08.113.466/0001-05 — Fomento Agricola de Lajes, BR 304 — 59.535-000 — Lajes/RN

Site: www.lajes.rn.gov.br / E-mail: eliana.semagma@Ilajes.rn.gov




BREFEITURA DE ‘

Secretaria Municlpal de
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

SEMAGMA realiza Roda de Conversa com agricultore sobre a
Importancia da parceria entre a Agricultura e o Meio Ambiente
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Entrega de pintos aos produtores locais, realizada pela SEMAGMA durante a Expolajes 2019
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Site: www.lajes.rn.gov.br / E-mail: eliana.semagma@Iajes.rn.gov
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' Meio Ambiente e Cultura durante a Expolajes
- | Literatura de Cordel com estudantes
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PROJETOS E ACOES DESENVOLVIDOS COM O APOIO DO SISTEMA
FAERN/SENAR AR/RN NO PARQUE DE EXPOSICOES DEPUTADO NELIO DIAS, NO
MUNICIPIO DE LAJES/RN

1. Projeto Forrageiras para o Semiarido — Pecuaria Sustentéavel

O Projeto é realizado pela Confederacdo da Agricultura e Pecuéria do Brasil (CNA)
— por meio do Instituto CNA — e pela Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria
(Embrapa), com os apoios do Sistema FAERN/SENAR e da Prefeitura Municipal de Lajes,
através da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico.

Esse Projeto, que ocupa uma area total de 10.000 m?, avalia o potencial produtivo e
a adaptacdo de plantas forrageiras, entre elas gramineas anuais e perenes, cactaceas e
lenhosas, as condi¢fes climaticas do Semiarido para recomendacao de novas opc¢des de
fonte de alimento para os rebanhos.

A iniciativa foi implantada em todos os estados da Regido Nordeste, além da regido
norte de Minas Gerais, desde 2017, onde conta com 13 Unidades de Referéncia

Tecnologica (URTS) representativas do Semiéarido brasileiro.

- ~
8

"\?;. ~ o~ .3‘3'

B

5 5 g o e

I




2. Projeto Biodigestor

7

O projeto é uma parceria entre o Sistema FAERN/SENAR, com a Agroscience
(empresa alemd) e com a Associacao dos Criadores de Ovinos e Caprinos do Sertao
Cabugi (ACOSC), com o apoio da Prefeitura Municipal de Lajes, através da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico.

O funcionamento do biodigestor ocorre através do abastecimento diario com fezes
de bovinos, onde sao gerados o gas e o biofertilizante. O gas € utilizado no fogdo da
Secretaria de Agricultura, localizada dentro do parque, e o biofertilizante é utilizado em outro
projeto desenvolvido pelo SENAR, permitindo reducdo de custos e o desenvolvimento de
praticas mais sustentaveis.

O projeto, iniciado no final de 2019, tem uma area total de, aproximadamente, 300
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3. Projeto Uma Onda Verde no Sertéo

O projeto, realizado pelo Sistema FAERN/SENAR e o Ministério da Agricultura,
Pecuéaria e Abastecimento, com o apoio da Prefeitura Municipal de Lajes, através da
Secretaria de Desenvolvimento Econémico, tem como objetivo a producdo de mudas de
espécies nativas, arboreas, frutiferas, forrageiras e medicinais para serem distribuidas entre
agricultores e produtores da regido. Essas mudas poderdo ajuda-los, principalmente, a
recompor areas degradadas, no reflorestamento e na formacao de novos pomares.

As mudas produzidas por esse Projeto serdo destinadas a quem desejar iniciar o
processo de recuperacdo de areas de replantio ou que deseja implantar areas de
arborizacao das cidades, fazendas e, ou pomares frutiferos, visando melhorar a qualidade
do microclima de cidades, do solo, areas de leitos de rios e de riachos, além da qualidade
ambiental da regido inserida no Semiarido brasileiro.

O referido projeto tera o propésito de reduzir os possiveis impactos ambientais
promovidos de forma antrépica ao longo dos anos, tendo como fator fundamental atender
os produtores rurais do estado, que nao apresentam condi¢cdes de realizar tal atividade, por
diversos fatores, dentre os quais podemos citar as recomendacdes técnicas de producao
de mudas e tratos culturais.

O projeto, iniciado em 2020, conta com uma moderna estufa de producéo de mudas,
um pogo com cata-vento e um dessalinizador, ocupando uma area de, aproximadamente,
2.500 m?.

Vale ressaltar que, para a producdo das mudas, é utlizado o biofertilizante
proveniente do biodigestor, tornando o processo mais sustentavel e diminuindo ou

eliminando custos com a aquisicao de adubos ou fertilizantes.




4. Curso Técnico em Agronegocio

O curso Técnico em Agronegdcio, na modalidade semipresencial, € realizado pelo
Sistema FAERN/SENAR em parceria com o Sindicato dos Produtores Rurais, na casa sede
do parque de exposicdes, desde 2017.

Este é o primeiro curso técnico de nivel médio na modalidade a distancia oferecido
pelo SENAR através de polos de apoio presencial, mediante parceria com Administracdes
Regionais.

O objetivo geral do curso € formar profissionais habilitados na aplicacdo dos
procedimentos de gestdo e de comercializagcdo do agronegécio, visando os diferentes
segmentos e cadeias produtivas da agropecuaria brasileira.

Alguns dos objetivos especificos do curso séo estes: reconhecer a realidade do meio
rural e as peculiaridades das atividades produtivas do agronegdcio brasileiro; identificar as
principais potencialidades, limitacdes e desafios futuros do agronegocio e das principais
cadeias produtivas da agropecuéaria brasileira; analisar problemas em sistemas e processos
de gestéo e de producédo agropecuaria; reconhecer 0s processos e sistemas agroindustriais
e de melhoria da qualidade de produtos e servicos agropecudrios; aplicar técnicas de
empreendedorismo com capacidade critica, criativa e inovadora; empregar técnicas de
organizacdo e distribuicdo eficiente do trabalho e dos recursos produtivos, visando a
racionalizacdo de processos, economia de custos e a maximizacao dos resultados; planejar
a gestéo eficaz dos custos de producéo; identificar alternativas de investimento em projetos
para orientar tomadas de decisdes; monitorar e avaliar pontos de controle de resultados;
identificar oportunidades e acompanhar planos e estratégias de marketing, visando a
ampliacdo de mercados e/ou desenvolvimento de novos produtos e servigos.

O curso, com duracao de dois anos, tem carga horéria de 1.230 horas, divididas em
80% a distancia e 20% com aulas presenciais. A cada ano, o numero médio de egressos
no curso, no polo de Lajes, é de 20 alunos.

O numero de unidades curriculares (disciplinas) oferecidas pelo curso € de 23, sendo
bem abrangentes. Entre elas: Introdugcdo a Informética, Portugués Instrumental,
Matematica Basica e Financeira, Técnicas de Producdo Vegetal, Técnicas de Animal,
Gestdo de Pessoas, Gestdo de Projetos, Financas Aplicadas ao Agronegécio,
Contabilidade Rural, Economia Rural, Associativismo, Cooperativismo e Sindicalismo,

Responsabilidade Social e Ambiental no Agronegocio.



O Técnico em Agronegadcio formado pelo SENAR € um profissional especializado na
execucdo de procedimentos de gestdo do agronegécio, que planeja e auxilia na
organizacéo e controle das atividades de gestdo do agronegacio.

Sua atuacgéo nao se limita aos processos internos de uma propriedade, podendo
trabalhar em empresas comerciais, estabelecimentos agroindustriais, servicos de
assisténcia técnica, extensao rural e pesquisa. Além disso, € um profissional consciente de

seu valor e importancia para a sociedade brasileira.
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5. Exposicao Agropecuaria de Lajes (Expolajes)

O evento é realizado pelo Governo do Estado, com o apoio da Prefeitura Municipal,
da Associacao dos Criadores de Ovinos e Caprinos do Sertdao Cabugi (ACOSC) e do
Sistema FAERN/SENAR.

Realizada anualmente a mais de 25 anos entre os meses de agosto e setembro, a
Expolajes é um importante evento do municipio, onde desenvolve-se e valoriza-se a cadeia
produtiva da ovinocaprinocultura na regido a partir da exposi¢cao dos animais, como também
ha a realizacdo de torneios entre os animais, Feira da Agricultura Familiar, atracfes
culturais, palestras, concurso garota Expolajes, o famoso torneio pega-bode, além dos
shows musicais.

O evento para o municipio gera uma significativa aplicagdo no comércio, além de

aquecer o turismo local com a atrac&o de visitantes com o acontecimento da Expolajes.
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Este ano, em razao da pandemia, infelizmente nao teremos a estrutura, a exposi¢cao
de animais, shows musicais e a tradicional escolha da Garota Expolajes. O evento que
movimenta milhares de negdécios para 0s nossos produtores e agricultores rurais tera que
ser adiado. Contudo, a Prefeitura de Lajes, a Acosc e todos os demais 6rgaos que
compdem a organizagao da Expolajes estardo trabalhando para que o préximo evento
acontegca tdo logo seja possivel, reafirmando o compromisso com o0 setor rural,

principalmente o setor da Ovinocaprinocultura.



ACOSC

ASSOCIAGAO DOS CRIADORES DE OVINOS E CAPRINOS DO SERTAO DO CABUGI — ACOSC.
CNPJ: 02.761.726/0001-72.

Margem da BR 304-km 120 — Fomento, Lajes/RN, CEP: 59.535-000.

A associacdo trabalha polo produtivo agropecuario na Regido Central do Cabugi, com os
8 municipios (Lajes, Pedra Preta, Pedro Avelino, Afonso Bezerra, Angicos, Fernando Pedroza,
Caicara do Rio dos Ventos e Santana do Matos) circunvizinhos atendidos, estimulando com
capacitacbes, reunides, e articulagbes com produtores rurais, além de possibilitar o
beneficiamento e comercializacdo de alguns produtos das cadeias produtivas desenvolvidas
pelos associados. A ACOSC tem importancia de desenvolvedor da producdo rural da Regido
Central do Cabugi no RN.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

a) Apicultura;

b) Caprinovinocultura de leite e corte;
c) Bovinicultura de leite e corte;

d) Avicultura;

e) Suinocultura.

ESTRUTURAS DE PRODUCAO:

a) Casa de beneficiamento de mel com todo equipamento para produgdo;
b) Casa de ragdo com todo equipamento para producgdo;

c) Frigorifico com todo equipamento para produgao;

d) Equipamento trator, com grade de arrasto e carroceria para plantio.

NUMERO DE ASSOCIADOS: 116
NUMERO DE APICULTORES: 11

BENEFICIAMENTO ANUAL DE MEL: 6 TONELADAS



CASA DE BENEFICIAMENTO DE MEL










CASA DE RACAO




FRIGORIFICO




COMPOSICAO DAS BENFEITORIAS:

Descricéo Area(m?) Utilizacao
Escritorios e Casas
100,00 -
203,00 Sede da ACOSC, Sind.
Patronal, SENAR,
assoc. dos Apicultores
Familiares
87,12 Casa de apoio da Prefeitura
Municipal
60,84 -
Prédio 69,00 -
237,00 Auditorio "A" e Armazém do
Milho da
CONAB
176,00 Secretaria de Agricultura e
Meio Ambiente
19,74 -
Armazém 177,12 Armazem, Beneficiamento de
racao de
Milho dos pequenos
produtores
130,00 Auditorio
12,25 -
Caixa dagua 8,42
Cisterna Coberta 28,00
Galpéo 680,00 Garagem dos equipamentos da
Secretaria e ACOSC
Frigorifico 237,00m?2 Pertencente a ACOSC
Currais para caprinos e
ovinos
1 curral 7,80x28,20 = 220,00m?
3 currais 3x7,80x38,00 = 889,20m?

Pavilhdo Leiteiro

6,40x39,00 = 249,60m?

Pista de Julgamento
(curral)

12,50x18,50 = 231,25m?

Curral do frigorifico

4,50x19,00 = 85,50m?




Diversos

Dique de Lavagem de Automoveis

Acude com 180,00m de parede

Acude com 240m de parede
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1. A ASSESSORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

A Assessoria de Tecnologia da Informa¢ao foi instituida através
da Lei Municipal n2 787/2017 sendo um departamento sob
responsabilidade da Secretaria Municipal de Administrac¢ao, tendo como

suas principais atribuigodes:

a) Elaborar o planejamento da rede de computadores das Unidades
Administrativas do municipio;

b) Definir as configura¢des dos equipamentos que sao adquiridos
e a compatibilidade com a rede de computadores;

c) Conferir e atestar os equipamentos de informdtica adquiridos
a serem instalados nas Unidades Administrativas;

d) Elaborar Termo de Referéncia visando a aquisig¢ao de
equipamentos e contrata¢ao de servicgos;

e) Acompanhar, gerir e fiscalizar os contratos de prestag¢ao de
servi¢os de manutencao preventiva e corretiva, bem como as
licengas e uso de software de gestao;

f) Orientar e capacitar os servidores municipais no uso dos

equipamentos e softwares de gestao utilizados pelo municipio;

g) Definir diretrizes e planejamento da expansdo da rede de
computadores nas Unidades Administrativas nas diversas
secretarias municipais;

h) Adotar medidas de seguran¢a visando o bom funcionamento dos
equipamentos, softwares, servidor e toda rede de
computadores;

i) Gerenciar o desenvolvimento dos sistemas de armazenamento e

de recuperacao de dados, e todo processamento;
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j) Estruturar e gerenciar os bancos de dados, e de ambientes
para internet;

k) Desenvolver, implementar ou adaptar software com objetivo de
melhorar a organiza¢ao e acessibilidade das informacgodes;

1) Atuar no desenvolvimento de solugdes para o0s processos
diarios, planejando e gerenciando informa¢bes e a
infraestrutura de computa¢ao na gestao municipal;

m) Exercer outras fun¢bes inerentes ao cargo.

A Assessoria de Tecnologia da Informag¢ao constitui orgao de
servi¢os auxiliares de apoio administrativo, e é formado pelos
profissionais 1ligados as dreas de Tecnologia e Telecomunicag¢des,
Desenvolvimento de Software e Suporte ao Usuario, sendo que o cargo
de Assessor de Tecnologia da Informagcao deve ser ocupado por
profissional exclusivamente técnico, graduado e qualificado para

desempenho destas atividades.

2. TECNOLOGIA E INFRAESTRUTURA

2.1. Inovacoes

A infraestrutura de TI recebeu importantes investimentos para
permitir atender as demandas sempre crescentes, seja por utilizagao
de servigos internos, dando melhores condi¢des de trabalho para os
servidores publicos, bem como necessarios e exigidos por oOrgaos
fiscalizadores como TCE e TCU entre outros. No rol de investimentos e

melhorias no setor podemos destacar:
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a) Aquisi¢ao de Servidor de Arquivos, centralizando e

b)

d)

disponibilizando recursos compartilhados para tarefas
triviais do dia a dia da administracao.

Implementa¢ao e padroniza¢ao de estrutura de rede interna,
com concentrador na sala de TI, permitindo uma maior
flexibiliza¢ao em caso de intervencao em panes e manuteng¢odes
preventivas e/ou corretivas.

Renova¢ao de parque computacional, criando upgrade enm
maquinas e dispositivos assim permitindo o uso de tecnologia
e sistemas atuais, gerando ganho e otimizando melhorias para
0 servi¢o publico.

Cria¢ao de Active Directory para controle de usuarios,
permitindo gerenciar o nivel de acesso as informac¢des na rede
interna. O banco de dados possui informag¢des dos usudrios da
organizac¢ao, tais como nome, login, senha, cargo, perfil
entre outros. Com este servico obteve-se um maior controle
do que cada usudrio pode ou nao acessar. 0S recursos como
repositorio de arquivos, sistemas, impressoras e outros
dispositivos sao centralizados num servidor permitindo o seu
compartilhamento entre todos os usuarios da Unidade

Organizacional.
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Figura 1. Modelo de gerenciamento por Active Directory.

e) Implementacdo de servidores de backup garantindo a seguranca
de dados por falhas e perdas.

f) Adogao de MIKROTIK ROUTEROS para gerenciamento de rede,
permitindo funcionalidades como VPN, Proxy, Hotspot, Controle
de Banda, QoS, Firewall, potencializando o nivel de seguranca
de dados e conectividade da organizacao.

g) Utilizacao de softwares de apoio a administrac¢ao publica para
controle do planejamento contabil, patrimonial,
or¢amentario, gerenciamento de RH, gerenciamento de
patriménio, Portal da Transparéncia e Site Institucional.

h) Gestao de servigos de informatica, tendo por objetivo prover

um servi¢o de TI com qualidade e alinhado as necessidades da
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POV QUE COMOLISTA

administra¢ao publica, buscando redu¢ao de custos a longo

prazo.

3. REDE LOCAL

A sede da prefeitura municipal contempla uma estrutura de rede
de computadores utilizada na interconexdao de equipamentos, tendo como

a finalidade a troca de dados e recursos computacionais.

3.1. Topologia

Sua topologia estrela permite que todos os dados passem por uma
unidade central (concentrador) e seja destinada ao usuario final,
impedindo que uma esta¢ao nao receba a informac¢ao indevidamente, sem

desperdicios de tempo ou recursos.

Figura 2. Exemplo de topologia Estrela.
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Figura 3. Ilustracao de Rede Local da Prefeitura de Lajes.
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3.2. Servidores

A prefeitura possui uma estrutura de servidores de dados e de

backup, sendo:

Hard
Clock | Memodria Sistema
Modelo Funcao Processador Disk
(GHz) | RAM (GB) Operacional
(TB)
Windows
HP ProlLiant | Servidor | Intel Xeon
o1 3.0 8 2 Server 2012
ML3© Gen9 de dados | E3 1220
R2
MSI H61M-P21 | Servidor | Intel Core 3.1 4 2 Windows 7
02 de I5 2400 Ultimate
backup
ASUS P5G41T- | Servidor | Intel Core 2 2.5 4 1 Windows 7
03 | M LX2/BR de Quad Q83000 Ultimate
backup

Tabela 1. Rela¢ao de maquinas Servidoras de servigos.

3.3. Clientes

Os clientes sao esta¢bes de trabalho, distribuidas por diversos

setores internos, responsaveis pelas tarefas administrativas diarias.

Meméria Hard
Clock Sistema
Modelo Funcao Processador RAM Disk
(GHz) Operacional
(GB) (TB)
Intel Windows 7
01 RH 01 Intel Atom 1.8 2 1
Atom Ultimate
02 | AMD FX RH 02 AMD FX 4300 3.5 8 1 Windows 10
All in One | Financas 01 Intel Core 4.2 8 1 Windows 10
03
i3
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All in One | Financas 02 Intel Core 4.2 1 Windows 10
04 i3
Intel Contabilidade | Intel Core 3.4 1 Windows 10
03 Core 01 i3
Intel Contabilidade | Intel Core 3.2 1 Windows 7
06 Core 02 i3 Ultimate
Intel Contabilidade | Intel Core 3.1 1 Windows 7
°7 Core 03 i5 Ultimate
08 | AMD FX Juridico AMD FX 4300 3.5 1 Windows 10
AMD FX Administracdo | AMD FX 4300 3.5 1 Windows 7
°? o1 Ultimate
Intel Administracao | Intel Core 3.1 0,512 | Windows 7
1 Core 02 i3 Ultimate
11 | AMD FX Compras 01 AMD FX 4300 3.5 1 Windows 10
Intel Protocolo Intel Core 3.1 1 Windows 7
12 Core i5 Ultimate
Intel CPL o1 Intel Core 2.8 0,320 | Windows 7
13 Core i5 Ultimate
AMD FX CPL 02 AMD FX 4300 3.5 1 Windows 7
14 Ultimate
Intel CPL 03 Intel 2.9 1 Windows 7
1 Pentium Pentium G Ultimate
16 | AMD FX Gabinete 01 AMD FX 4300 3.5 1 Windows 10
Intel Contabilidade | Intel Core 3.2 0,512 | Windows 7
v Core o4 i3 Ultimate
Intel Transportes Intel Core 3.3 0,320 | Windows 7
18 Core i3 Ultimate
19 | AMD FX Junta Militar | AMD FX 8300 3.3 1 Windows 10
AMD A8 MEI AMD A8 3800 2.4 1 Windows 7
2 Ultimate
AMD FX Controle 01 AMD FX 4300 3.8 1 Windows 7
2 Ultimate
Intel Controle 02 Intel 2.0 1 Windows 7
22 Celeron Celeron Ultimate
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g

Intel Controle 03 Intel 2.0 0,320 | Windows 7
23 | Pentium Pentium Ultimate

E2180

Intel Compras 02 Intel Core 2.9 1 Windows 7
24 Core i5 Ultimate

AMD A8 Gabinete 02 AMD A8 3800 3.0 1 Windows 7
23 Ultimate

Tabela 2. Relag¢ao de maquinas Clientes de servigos.

4. CONEXOES DE INTERNET

O municipio conta com o servigo de internet contratado junto a
CINTE - Centro de Inovag¢des Tecnoldgicas que atende a todos os oérgaos
da administrac¢ao municipal.

Na sede da prefeitura esta instalado além da CINTE uma outra
internet para backup, OI Velox, garantindo continuidade dos servigos
em caso de falha do provedor principal. Este recurso é interessante
principalmente para a Secretaria de Finang¢as pois evita que demandas

de pagamento sejam interrompidas por falta de conexao a web.

PROVEDOR LINK (MBPS) ATENDIMENTO
o1 CINTE 10 Usudrios locais
02 0I Velox 15 Wifi e backup

Tabela 3. Link de internet que atende a sede da prefeitura municipal.

5. WIFI (WIRELESS FIDELITY)

E ofertada aos usuarios 1locais e visitantes o servico de

internet WiFi. O controle é feito através de solucao via Mikrotik
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implementado por meio de regras de autentica¢ao por usuario,
compartilhadas através de hotspot instalados dentro da sede. As regras
utilizadas permitem um minucioso controle de banda, nao permitindo que
O UusO por usuarios externos venha a prejudicar os servigos com uma

baixa velocidade de internet para as tarefas diarias.

6. SISTEMAS E SOLUCOES

Os sistemas de gestao publica sao ferramentas que ajudam a
aprimorar a administra¢ao de diferentes areas ligadas ao governo. A
ideia de sua aplica¢ao é otimizar processos de trabalho, a fim de
melhorar o controle de recursos publicos. Também, aumentar a régua de
qualidade do servi¢o, oferecendo resultados mais eficientes para a
sociedade.

Vale destacar que tal sistema é responsavel pela automatizacgao
de processos inerentes a atuacao do servidor, reunindo dados da
entidade publica. Portanto, cada segmento apresenta suas
especificidades. Logo, €& comum termos um sistema com varios outros
embutidos, que poderao funcionar de forma integrada ou como moédulo

individual.

6.1. Sistemas locais

Os sistemas locais estao armazenados em servidor fisico,
localizado na sede da prefeitura municipal, tendo seus servigos e
recursos compartilhados em rede local e via web para consultas por
usuarios externos. As solicitacdoes de consultas externas sao

direcionadas ao Servidor de dados, pelas portas de servigos
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determinadas pelo gerenciamento no Mikrotik, retornando com os

resultados.

6.1.1. Contagil

O CONTAGIL foi desenvolvido pela Agili Software Brasil, para
possibilitar que o gestor tenha um controle automatizado e o
gerenciamento completo do planejamento contabil, patrimonial e
orcamentdrio das entidades publicas. A ferramenta é utilizada para a
tomada de decisbes, para a prestacao de contas e também para a
instrumentalizacdo do controle contabil. O CONTAGIL contempla todo
processo administrativo, desde a elabora¢ao do PPA, LDO e LOA até a
prestacao de contas aos oOrgaos fiscalizadores, como Tribunais de

Contas e demais 6rgaos governamentais.

6.1.1.1. Funcionalidades

e Elaboracao e Execucao do Orcamento Publico;

e C(Contabilidade;

e Tesouraria;

e Gerag¢ao para Tribunais de Contas e demais o6rgaos
fiscalizadores;

e Relatoérios.

6.1.1.2. Beneficios Estratégicos

e Gerenciamento das atividades desenvolvidas pela
administra¢ao ao planejamento e demais controles

contabeis.
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e Gerenciamento minucioso de cada etapa para criagao e
execucao das leis do PPA, LDO e LDA.

e Gerenciamento total do orcamento da entidade.

e Gerag¢ao de proposta org¢amentaria para exercicio
financeiro seguinte.

e Disponibiliza o org¢amento no inicio de cada exercicio.

6.1.1.3. Beneficios de Gestdo

e Gerenciamento contabil, patrimonial e org¢amentario.

e Ferramenta ideal para tomada de decisdes e prestacao de
contas.

e Controle da programa¢ao financeira da receita.

e Cronograma de desembolso da despesa.

e Cronograma de contas extra org¢amentarias.

e Controle de cotas.

6.1.1.4. Beneficios Operacionais

e Linguagem moderna, pratica e de facil operacgao.

e C(Contabilizam os mesmos lancamentos analiticos em
diversos planos de contas simultaneamente.

e Disponibiliza consultas, anexos e demonstrativos da
contabilidade individualizados.

e Realiza o cruzamento de informacdes com os outros

softwares da Agili Software Brasil.
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6.1.2. Pontual

O PONTUAL é um software para gestdao de recursos humanos com
flexibilidade para cadastrar o quadro pessoal, seus 1indices e
corre¢oes para calculos Este software possui um completo banco de
dados no qual ficam armazenadas todas as informa¢des sobre os
funcionarios, secretarias, departamentos, contratos e demais
informa¢des com acessos através de relatdorios precisos e consultas

online.

6.1.2.1. Funcionalidades

e Movimentacao de Funcionarios;

e Gerenciamento de Proventos e Descontos;
e Folha de Pagamento;

e Recursos Humanos;

e Processo de Avaliacao Funcional;

e Gestao de Concurso Publico;

e Gerac¢ao para Tribunais de Contas;

e Relatérios.

6.1.2.2. Beneficios Estratégicos

e Automatiza o setor de Recursos Humanos do municipio.
e (Controle de adverténcias e suspensodes.

e Gerenciamento de atestados médicos.

e (Controle de empréstimos bancarios.

e Exportacao de arquivos para os tribunais de contas.
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Controle total de todo e qualquer tipo de afastamento

referente aos funcionarios.

6.1.2.3. Beneficios de Gestdo

Controle de cursos e especializagdes feitas pelos
funcionarios.

Médulo de controle de concurso.

Ajuste dos calculos de acordo com os seus estatutos e
leis.

Flexibilidade para cadastrar o quadro pessoal.

Cadastro de proventos, descontos e neutros, com férmulas
extremamente flexiveis.

Integracdao com a contabilidade referente a geracao
automatica de empenhos para a folha de pagamento.
Calculo completo das rescisdes com emissao de recibos.
Geracao de RAIS, DIRF, SEFIP.

Possui integracao com Portal Servidor, Comprovante

Pendente e Holerite WEB.

6.1.2.4. Beneficios Operacionais

Cadastro unico integrado com os demais sistemas.
Calculo folha de pagamento.

Controle de Margem Consignavel.

Lancamento de afastamentos.

Calculo 13° salario.
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e Emissao de avisos de férias a partir da programac¢ao de
férias.

e Lancamento de empréstimo bancario.

e Geragao de créditos em conta corrente para os principais
bancos.

e Parametrizacao de calculo para atender diversas

legislacodes.

6.1.3. Guardiao

O GUARDIAO atende a necessidade de controlar e gerenciar
o patriménio publico de maneira global envolvendo todos os atos
e fatos administrativos. Ferramenta de gestao para implementar a
normatizag¢ao das rotinas de compras e licitag¢des, almoxarifados,

patriménio, frotas e controle de protocolos.

6.1.3.1. Funcionalidades

e Protocolo;

e Almoxarifado;

e C(Compras;

e licitacao;

e Patrimdénio;

e Frotas;

e Gerag¢ao para Tribunais de Contas;

e Relatérios.

6.1.3.2. Beneficios Estratégicos
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Controle global envolvendo todos os atos e fatos da
administracao.

Automag¢ao, padroniza¢ao e integra¢ao completa do fluxo
dos procedimentos administrativo.

Bloqueios e reservas de saldos or¢amentarios.

Controle total de saldos dos bens de consumo requeridos,
efetivados e utilizados.

Gerenciamento completo dos Bens Moveis e Imdveis.

Controle total da Frota Municipal.

6.1.3.3. Beneficios de Gestdo

Integracao com a BLL - Bolsa de Leildes e Pregodes.
Informa¢des gerenciais confidveis, facilitando a tomada
de decisdes.

Tabelas integradas a outros softwares Agili.

Registros contabeis.

Fornecimento de subsidios para o planejamento das
compras e do consumo.

Consolida¢ao das solicita¢lées de compras para melhor
avaliacao dos custos.

Controle de processos internos e externos, através de
protocolo.

Controle e emissao do CRC.

6.1.3.4. Beneficios Operacionais
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e Facilidade nos registros de atos e fatos da administracao
do patriménio.

e (Cadastro unico.

e Organizacao por moédulos.

e Facilidade na elaborac¢ao de processos Licitatérios.

6.1.3.5. Almoxarifado

Controle e organizac¢ao de entradas, saidas e estoque de
bens de consumo da entidade, condi¢des de acompanhamento dos
gastos por secretarias, itens e grupos de itens. Possibilita
a eficiéncia e economia nos processos de compra de bens de
consumo.

Inventario: possui um controle e gerenciamento dos
processos de Inventarios de Almoxarifado, garantindo
exclusividade de movimentacao dos itens durante a execug¢ao do
processo, nao permitindo a movimentacao dos itens durante a

contagem e organizac¢ao do almoxarifado.

6.1.3.6. Compras

Solicitacgodes para  Compras: por serem moédulos
integrados, o moédulo de compras também dispde dos recursos de
cadastro de solicitac¢des para compra de itens e solicitacgao
de servicos.

Balizamento: levantamento de custos dos itens
solicitados, possibilitando pesquisa por varios filtros como

por grupos, natureza de despesa, Orgdo/Unidade, etc.
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Pedidos de Compra: da mesma forma que no médulo de
almoxarifado, este médulo também possibilita o agrupamento de
solicitag¢des aprovadas, o que facilita os tramites e controles
para suprimento de almoxarifados e a distribui¢ao dos produtos
aos seus respectivos requerentes.

Cotagao: registra e gerencia as cota¢bes para compras

da entidade, com op¢ao de apura¢ao automatica de resultados.

6.1.3.7. Licitagcdo

Pedidos de Compra: através das vantagens de integracao
dos moédulos do software, o usuario pode se beneficiar dos
registros de pedidos dos outros mdédulos ou registrar pedidos
no proprio médulo de licita¢bées, para a abertura e
gerenciamento dos processos licitatodrios.

Licitag¢des: possui rotina completa para o cadastramento
e execu¢ao de qualquer processo licitatério de todas as
modalidades utilizadas em entidades publicas; possibilita a
organizac¢ao do processo licitatério em varios lotes.

Controle de Contratos: controle e gerenciamento de
contratos celebrados, integrado com os demais sistemas;
controle de aditivos; controle de saldos contabeis.

Consultas e Relatdérios: dispde de varios relatdrios
gerenciais e oficiais, bem como, possibilita a customizacao
da documentacao de licitacao, como editais, carta convite,

etc.

6.1.3.8. Patriménio
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Possui cadastro completo de bens com condi¢des de
registros de todas as suas caracteristicas para controle mais
efetivo. Possui rotina de geracao de cd6pias do bem,
facilitando o cadastramento de multiplos bens.

Disponibiliza amplo controle de bens recebidos e
cedidos em Comodato.

Reavaliacao/Deprecia¢ao: controle de 1lang¢amento de
reavalia¢ao de bens, e lan¢camento automatico de depreciacao

por categoria, com histérico de variag¢ao de valores dos bens.

6.1.3.9. Frotas

Dispde de cadastro completo dos dados dos veiculos da
entidade, integrado com o controle patrimonial; controle sobre
0 agendamento para utiliza¢ao de veiculos.

Controle completo de saidas e retornos dos veiculos,
com clareza sobre atividade, local, motorista, gastos de
manuten¢ao durante a viagem e controle completo de
abastecimento.

Controle detalhado de abastecimentos de veiculos,
gerando histérico e base para consumo médio além de

estatisticas sobre o consumo.

6.1.4. Makrolock

O Makrolock é um sistema que controla o acesso de midias
removiveis em terminais da rede, evitando assim a disseminacao
de virus e pragas digitais e gerando um maior controle de acessos

a dispositivos da rede.
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O sistema esta instalado no servidor de arquivos e tendo
o moédulo cliente executando em cada estagdao de trabalho
individualmente. Apds o uso deste sistema o acesso principalmente
de pendrive foi controlado minimizando a circulag¢ao e ocorréncias
de virus na rede local.

Além de sua principal fun¢ao que é o bloqueio de pendrive,

pode-se utiliza-lo também para:

Controle de internet;

e Controle de aplicativos;

e Monitoramento de telas;

e Monitoramento de arquivos;

e Inventario de hardware;

e Inventario de software;

e Criptografia;

e Bloqueio de desktop;

e Bloqueio de modem 3G;

e Bloqueio de sites indesejaveis;

e Entre outros.

0 software é utilizado através de compra de liceng¢a anual
disponibilizada pela empresa Makrosys tecnologia da Informagao,

situada em Canoinhas-SC.

6.2. Sistemas WEB

Os sistemas WEB estao localizados em nuvem e armazenados em
um servidor na internet onde um usuario cadastrado no sistema pode

acessa-lo de qualquer 1lugar. Eles sao incorporados no portal do
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municipio onde oferecem as informag¢des ao cidadao como no Portal da

Transparéncia.

6.2.1. Agili Blue Processos

0 AGILIBlue Processo gerencia o trafego de documentos
dentro da entidade além de permitir que o usuario cadastre e
acompanhe a situa¢ao de seus processos, protocolos e despachos,
gerando organizac¢ao no controle dos mesmos. A solu¢do proporciona
uma diminui¢do de custos operacionais e a redug¢ao de tempo de
tramitag¢ao dos processos. Permite que o cidadao acompanhe seu
atendimento (através de consulta pelo portal de servigos via web)

de forma simples e pratica, tendo maior controle da situacgao.

6.2.1.1. Funcionalidades

e Gestao por Tipo de processo;

e C(Cadastro de assunto;

e Matriz de prioridade;

e Configuracao de situacao;

e Configuracao de cdédigo de barras;

e Cadastro de check list;

e Cadastro de unidade de armazenamento;

e (Configura¢ao de workflow;

e Cadastro de protocolo (Interno e Externo);
e (adastro de processos;

e Tramite e Despacho;
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e Juntada, Desmembramento, Desapensacao e Derivag¢ao de
processo;
e Remessa, Arquivamento, Empréstimos e Reabertura de

processo.

6.2.1.2. Beneficios Estratégicos

e (Controle de toda movimentacao de processos através de
workflow;

e Acompanhamento do andamento dos processos;

e Seguranca das informacgodes;

e Organizacao e Controle dos processos internos e
externos;

e Reducao de Custos;

e Emissdo de relatérios Gerenciais.

6.2.1.3. Beneficios de Gestdo

e (adastro de Assunto que permite o usuario identificar o
processo, workflow e despacho, assim ja se tem o
conhecimento do que se trata.

e (Controle de toda a movimentacao de processos através de
um workflow cadastrado pela prdépria entidade, de acordo
com assunto a ele atribuido;

e Matriz de Prioridade;

e (Configura¢ao de Situacao: permite utilizar uma

configura¢ao determinada pela entidade;
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Definic¢ao de Check List: permite cadastrar lista de itens
que devem ser observados, tarefas que devem ser cumpridas
e materiais que devem ser comprados em determinadas
situacodes;

Registro do histérico do andamento dos processos.

6.2.1.4. Beneficios Operacionais

6.2.2.

Configurac¢ao de coédigo de barras para autenticagao de
protocolos e remessas, podendo ele ser impresso num
documento, possibilitando a partir da sua leitura
rastrear esses protocolos e remessas.

Juntada de processos, possibilitando a unido de
processos, aonde os dois processos podem ser
movimentados juntos até o encerramento ou separa¢ao dos
mesmos .

Controle de remessa, que permite ao usudrio dar movimento
a mais de um processo, enviando os mesmos para a sua
respectiva estrutura administrativa conforme definido no
workflow.

Cadastro de Autenticag¢ao: Coédigo de Barras;

Processos arquivados podem ser emprestados
temporariamente para ser consultados por uma estrutura
administrativa, ajudando num quesito de um outro
processo, por exemplo.

Anexa¢ao, Apensa¢ao e Desapensag¢ao de processos.

Educagil
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O EDUCAGIL viabiliza a unificacdo das informacdes da
rede publica de ensino, possibilitando as escolas compartilhar
informacdes sobre alunos, eliminando a redundancia de
informacdes e o retrabalho. Desenvolvido em conformidade com
a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, o EDUCAGIL
dispde de diversos recursos para otimizar o gerenciamento de
unidades de ensino e manter os dados dos alunos atualizados.
0 software também oferece o acesso via web as informa¢des da

vida escolar aos alunos e seus pais.

6.2.2.1. Funcionalidades

e Pré-matricula e consulta de vagas: maior agilidade na
busca de vagas nas unidades de ensino;

e Distribui¢ao automatica de turmas com remanejamento
dinamico de alunos;

e Ficha de avaliag¢ao por conceito personalizada, com a
opcao de preenchimento e emissao via sistema;

e Simulagao de encerramento: permite a corre¢ao de dados
antes do encerramento do ano letivo;

e Transferéncia integrada: permite a transferéncia de
alunos em tempo real;

e Controle de informa¢dGes para programas do Governo
Federal;

e Gerac¢ao de informag¢des para o EDUCACENSO;

e (Controle gerencial do transporte escolar;

e Controle de funcionarios;
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e Personalizacao de etapas de ensino e etapas

equivalentes.

6.2.2.2. Beneficios

e (Controle e gerenciamento da educag¢ao, possibilitando a
otimizacao de recursos;

e Integracao entre alunos, pais de rede de ensino através
do Educagil Web;

e Agilidade nas rotinas educacionais (matricula,

transferéncias, avalia¢des e encerramento).

6.2.3. Célula

O CELULA é um sistema de gestdo de salde que permite
integrar e distribuir as a¢bes e informac¢des em tempo real para
todas as unidades de saude do municipio, otimizando as atividades
em cada etapa da administra¢ao: do agendamento ao gerenciamento
hospitalar. A wutiliza¢ao do software proporciona ao gestor
exercer uma administra¢ao eficaz da saude publica, otimizando
custos e resultados. Para os usudrios o beneficio é a otimizacao

e a rapidez do atendimento.

6.2.3.1. Agendamento

e Realiza o agendamento por procedimentos, exames,
atendimento odontoldgico, especialidades e atividades
coletivas. O sistema controla a agenda de todos os

servicos oferecidos pela rede de saude com a finalidade
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de eliminar as filas e melhorar a wutilizacao dos
recursos;

e Gerencia filas de espera, com controle automatico;

e Possui controle de cotas por procedimentos, exames e

especialidades.

6.2.3.2. Atendimento

e Prontuario eletrénico que permite visualizar todo o
percurso usuario na unidade de atendimento, demonstrando
os medicamentos dispensados, receita médica, anamneses,
consultas, etc.;

e Atendimento médico, gerenciamento e controle de todas as
atividades realizadas nas consultas;

e Atendimento de enfermagem, registros das atividades
relativas a pré-consulta ou triagem; Permite a
personalizac¢ao de varias fichas de anamnese,
possibilitando a criacao de questdes e alternativas de
respostas conforme a necessidade de cada profissional;

e Lancamento e emissao da receita médica;

e Lancamento e emissao de atestado médico;

e Organiza as filas de atendimentos por prioridades
(Idosos, Gestantes, recém-nascidos, Lactantes, ordem de
chegada, etc.), para cada prioridade o usuario poderad
estar configurando uma cor, esta sera visualizada nas
listas de atendimentos para facilitar a visualizag¢ao dos

atendimentos;
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Cadastro da biometria (possibilitando a pesquisa por
digital) e fotos dos usuarios SUS;

Controle dos atendimentos as gestantes, constando esses
dados no relatoério;

Permite realizar a digitalizacao de documentos impressos
ou manuscritos (Exemplo: exames ou prontudrios antigos)

para manté-los no sistema.

6.2.3.3. Laboratorio

Personaliza e controla os laudos;
Organiza e gerencia as atividades laboratoriais,

possibilitando maior dinamismo.

6.2.3.4. Almoxarifado (Farmdcias)

Controle em diversos niveis como secretaria,
departamento, setor, unidade de atendimento,
fornecedores, convénios e processos;

Controle de lotes e validades, alertando a proximidade
dos vencimentos e 1local de armazenamento, constando
esses dados no relatério;

Gerencia os almoxarifados, com varios recursos que
facilitarao o controle das farmacias;

Permite a libera¢ao de medicamentos para os usuarios
SUS, possibilitando a integracao com a receita médica.
Possui controle de dosagens e do tempo de duracao;
Solicita¢des de medicamentos diretamente da Unidade de

Atendimento para o Almoxarifado Central.
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6.2.3.5. Central de Regulagdo

e Controla os atendimentos externos das unidades de
atendimentos;
e Permite a montagem do roteiro de viagem dos atendimentos

externos.

6.2.3.6. Painel de Atendimento

e O painel de atendimento recebe as informag¢des dos
atendimentos, apds a receber os dados o painel emite um
alerta sonoro e visual para o wusuario SUS com as
informagdes do seu atendimento (Foto, profissional do
atendimento e instala¢ao fisica), o painel apresenta as
ultimas chamadas realizadas pelos profissionais e
enquanto nao houver chamadas, o painel podera apresentar

videos selecionados pelo usuario do sistema.

6.2.3.7. Odontologia

e (Controle de frequéncia dos pacientes em tratamento

odontoloégico.

6.2.3.8. Recursos Tecnoldgicos

e Integridade do Banco de Dados;
e (Controle de LOG por usuario, informando data e hora de

cada operacgao;
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Menu e telas dinamicas e padronizadas;

Correio eletronico (e-mail) sem a necessidade de
internet;

Recursos operacionais como atalhos, personalizac¢ao de
relatérios e pesquisa fonética;

Possibilita a wutilizacao do sistema em Data Center,
evitando preocupag¢ao com backup, investimento em TI,

computadores, etc.

6.2.3.9. Beneficios

6.2.4.

Integracao total entre os Postos de Saude, todas as
informa¢des da rede municipal de saude ficam armazenadas
em um unico banco de dados.

Integracdao total com o SUS (Sistema Unico de Saude),
todas as tabelas e formas de trabalho do sistema sao
padronizadas de acordo com as normas dessa instituicao.
Informacoes estatisticas através de consultas online ou
relatdérios, sendo elas essenciais aos gestores para o
planejamento e gerenciamento de a¢des e politicas
publicas de saude.

O CELULA ainda conta com ferramentas de controle para
agendamentos, atendimentos, prontuario eletrénico (com
todo histérico do paciente), laboratoérios e

almoxarifados.

Portal da Transparéncia
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0 portal da transparéncia permite que o cidadao acompanhe
as informag¢des sobre a gestdao publica com integridade,
confiabilidade e disponibilidade. Permite a consulta das
despesas, receitas, contratos realizados, empenhos a pagar e
quadro pessoal do municipio em tempo real, devido a integracao
com os demais sistemas Agili Software Brasil. Concebido com base
na Lei Complementar n° 131/2009 o software atende a Lei n°
12.527/2011 aumentando a transparéncia da gestao publica

referente a transparéncia ativa e passiva.

6.2.4.1. Funcionalidades

e Facil acesso;

e Navegacao simplificada;

e Permite que o cidadao solicite informag¢des para o ente
publico, bem como que acompanhe o andamento de sua
solicitacao;

e Permite que a entidade monitore as solicitag¢les de
informag¢des por parte da populacao;

e Informacdes tempestivas e confiadveis;

e Atende a Lei Complementar n° 131/2009;

e Atende a Lei n°® 12.527/2011;

e (Compartilha informa¢des de forma automatica;

e Geracao de relatoérios.

6.2.4.2. Beneficios Estratégicos

e (Concebido na nuvem evita gastos com infraestrutura;
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Mobilidade de acesso;

Atendimento completo a Lei n® 12.527/2011 (Lei de Acesso
a Informagao);

Reduz a necessidade de mao de obra para o cadastro dos
dados;

Atende a Lei Complementar n° 131/2009.

6.2.4.3. Beneficios de Gestdo

Mobilidade de Acesso;

Garantia de confiabilidade da informacao;

Acesso aberto ao publico;

Linguagem de facil compreensao;

Proatividade para o acesso a informa¢ao municipal;
Permite que o cidadao tenha acesso as informagdes e

participe ativamente da gestao publica.

6.2.4.4. Beneficios Operacionais

Atualiza automaticamente o Portal sem ser necessario a
insercao manual dos dados.

Personalizacao da exibic¢ao das informacoes;

Permite que o cidadao solicite informag¢des para o ente
publico, bem como que acompanhe o andamento de sua
solicitacao;

Permite que a entidade monitore as solicitag¢des de

informag¢des por parte da populacao;
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Permite que o <cidadao seja informado sobre sua

solicitag¢ao por e-mail.

7. PORTAL DO MUNICIPIO

Esta implementado e em funcionamento, conforme resolu¢ao do TCE

(Tribunal de contas do estado) e a Lei de Acesso a Informa¢ao (Lei n@

12.527/2011), portal de servicos do municipio. Nele a populag¢do em

geral pode consultar todas as informag¢des como:

Acdes e programas - publicag¢dao do relatdério de
acompanhamento de a¢des e programas conforme previstos no
PPA;

Convénios - publica¢ao mensal de todos os termos de
convénios/cooperagao vigentes;

Despesas publicas - publicacao em tempo real da relacgao
de empenhos, liquida¢des e pagamentos realizados;
Despesas com pessoal e folha de pagamento - publicagao
mensal da folha de pessoal individualizada;

Estrutura organizacional - publicagdao da estrutura
organizacional da prefeitura, com informa¢des sobre
secretarias, autarquias e fundag¢des municipais;

LDO - Lei de diretrizes orcamentarias, abordando metas e
prioridades financeiras do o6rgao;

LOA - Lei org¢amentaria anual, abordando prioridades e
metas financeiras anuais;

PPA - Plano plurianual, diretrizes e planos a médio prazo,

normalmente, alguns anos.

CNPJ: 08.113.466/0001-05 - Rua Ramiro Pereira da Silva, 17 - Centro, CEP: 59.535-000

Lajes/RN. Telefone: (84) 3532-2627 / 3532-2197 - www.lajes.rn.gov.br

34



pREFEITURA D ol

/ GOVERND QUE REALIZA
§ POV QUE CONQUISTA

Secretaria Municipal de Administracao
ASSESSORIA DETECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Licita¢des - publicac¢ao de todas as licitac¢des realizadas,
incluindo os editais, resultados, contratos e aditivos na
integra.

Prestag¢ao de contas - publica¢ao do Relatdério de Gestao
ou Balanco Geral do ano anterior (o mesmo que é entregue
ao Tribunal de Contas);

Receitas publicas - publicag¢ao das receitas publicas
discriminadas por fonte;

Relatério de Acompanhamento de Projetos e Execu¢ao de
Obras Publicas - publica¢ao do Relatério de acompanhamento
dos Projetos e Execugao de Obras Publicas;

RGF - publica¢ao do relatdério de gestao fiscal do
quadrimestre/semestre anterior;

Outros servicos.

8. EXECUCAO DE SERVICOS DE INFORMATICA

Os servigos de manutenc¢ao preventiva e corretiva sao executados

pela empresa LUIZ BARBOSA JUNIOR - 061.241.394-21, vencedor do Pregio

Presencial N2 ©08/2020, com vigéncia até 23 de mar¢o de 2021, apos

serem planejados e direcionados pela Assessoria de Tecnologia da

Informacao.

Os servigos sao executados em todos os o6rgaos da administracgao

municipal, sendo fonte de recursos as secretarias:

Secretaria Municipal de Administracao;
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura;

Secretaria Municipal de Saude;

CNPJ: 08.113.466/0001-05 - Rua Ramiro Pereira da Silva, 17 - Centro, CEP: 59.535-000

Lajes/RN. Telefone: (84) 3532-2627 / 3532-2197 - www.lajes.rn.gov.br
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e Secretaria Municipal do Trabalho, Habita¢ao e Assisténcia

Social.

9. SOBRE O AUTOR

Cristiano de Souza Moura é funcionario publico municipal,
admitido por concurso publico e efetivado em junho de 1998, graduado
como Bacharel em Sistemas de Informa¢ao pela Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia Mater Christi em Mossord, Rio Grande do Norte, nomeado como
Assessor de Tecnologia da Informacao e fazendo parte da Secretaria
Municipal de Administracao, gere a divisao de TI (Tecnologia da

Informagdo) no municipio.

CNPJ: 08.113.466/0001-05 - Rua Ramiro Pereira da Silva. 17 - Centro. CEP: 59.535-000
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1. OINSTITUTO

O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Lajes/RN — PrevLajes, entidade
autarquica com personalidade juridica de direito publico interno, integrante da Administracao
Indireta do Municipio de Lajes/RN, que detem autonomia financeira, administrativa e
funcional, com vistas a administracdo do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS,
instituido pela Lei Municipal n® 558/2013, de 02 de janeiro de 2013.

E organizado com base em normas gerais de contabilidade e atuéria, de modo a
garantir seu equilibrio financeiro e atuarial, submetido a orientacdo, supervisdo, controle e
fiscalizacdo do Ministério da Previdéncia Social — MPS.

Os recursos da Autarquia sdo constituidos pela contribuicdo do ente publico
(contribuicdo previdenciaria patronal e taxa de administracéo), pelos segurados (contribuicao
previdenciaria) e pela compensacédo previdenciaria (dependendo de homologacao aposentarias
pelo TCE/RN). Os recursos previdenciarios somente podem ser utilizados para pagamento de
beneficio previdenciario, ja a taxa de administracdo serve para as despesas da administracdo
do instituto (remuneracdo dos servidores publicos, contratacdes via licitacdo, etc.).

As disponibilidades financeiras vinculadas ao PrevLajes estdo aplicadas no
mercado financeiro e de capitais brasileiro, em conformidade com as normas estabelecidas
pelo Conselho Monetério Nacional — CMN, na Resolugdo n° 3.922, de 25 de novembro de
2010.

Além do controle desempenhado pelo Ministério da Previdéncia e pelo Conselho
Monetario Nacional, os atos do RPPS passam pelo controle interno dos conselheiros do
instituto, pelo controle interno do municipio e, por fim, pelo controle exercido pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte — TCE/RN.

O cumprimento dessas determinacdes legais € imprescindivel para que o
PrevLajes continue garantindo aos seus segurados ativos e inativos o pagamento dos

beneficios previdenciarios.



DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

O PrevLajes, tem em seu quadro funcional servidores com cargos instituido pela
Lei Complementar n® 558/2013 de 02 de janeiro de 2013 e seus servidores sdo subordinados
ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Laje/RN.

A Unidade Gestora conta com o seguinte quadro:

Rejania Maria da Costa Silva — Funcionaria Efetiva do Municipio, cedida com
onus para o PrevLajes, atualmente ocupando o cargo de Diretora Executiva do PrevLajes;

Geraldo Francisco de Oliveira — Funcionario Efetivo, cedido com énus para o
PrevLajes atualmente ocupando o cargo de Diretor de Gestéo e Financas do PrevLajes;

Jackson Romulo Galvdo de Miranda Andrade - Contador, Funcionario Efetivo,
cedido para o PrevLajes, a cessdo se deu com 6nus para 0 Municipio;

Maria Elizabeth da Silva — Funcionaria Comissionada, cedida ao Fundo de
Previdéncia e com 6nus para o Regime, subcoordenadora de Comunicacdo (uma espécie de
faz tudo, inclusive nos auxilia na limpeza).

Além dos servidores efetivos em comissdo, conta com o apoio do Conselho de

Previdéncia, cujos atos sdo regulamentados pela lei que criou o PrevLajes.

DIRETRIZES ESTRATEGICAS

MISSAO

Proporcionar a todos os servidores municipais ativos e inativos uma gestao
humanizada, de responsabilidade e transparéncia em seus atos a fim de garantir um futuro
tranquilo e harmonioso.

VISAO

Transformar o PrevLajes em um instituto solido de ampla credibilidade, eficiéncia
e referéncia ao nosso maior patriménio (as pessoas e 0s segurados).

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Planejamento estratégico é uma acdo de longo prazo, onde determina e revela o
proposito organizacional, sendo assim, segundo Oliveira (2005, p. 47 e 48) “E o processo
administrativo que proporciona sustentacdo metodoldgica para se estabelecer a melhor
direcdo a ser seguida para a empresa, visando ao grande grau de interacdo com o ambiente e
atuando de forma inovadora e diferenciada”.

O planejamento encoraja a instituicdo a pensar ordenadamente no futuro e a

melhorar as interagdes entre o Poder Publico e seus segurados, obrigando a instituicdo a



definir melhor seus objetivos e politicas, proporcionando uma melhor coordenacdo dos
esforgos e de padrdes de desempenho mais faceis de controlar, sempre nas seguintes bases:
antecipar, decidir, agir, empreender e criar.

Segundo Kim e Mauborgne (2005) “O planejamento estratégico ¢ a atividade
basica da estratégia, processo que deve empenhar-se mais em desenvolver a sabedoria
coletiva, envolvendo a organizagdo na sua totalidade, ao invés de fazer previsdes e definir
objetivos de cima para baixo ou de baixo para cima. Refor¢ando, ainda, que 0 processo de
planejamento estratégico € a principal atividade gerencial, no sentido de que todas as
organizagcbes do mundo ndo s6 a executam, mas também consomem bastante na sua

elaboragdo, implementacao e acompanhamento”.



3. DAS ACOES

O PrevLajes decidiu através deste planejamento estratégico suas principais acdes
sdo sempre pautando as boas praticas de gestdo, visando as diretrizes estratégicas, que
garantam a qualidade e a exceléncia dos servigos prestados aos seus segurados ativos e

inativos.
AREA FINANCEIRA
Alcancar a meta atuarial (IPCA +6%)

Anualmente os RPPS precisam definir qual serd a sua meta atuarial. Esta taxa de
capitalizacdo minima a ser perseguida no exercicio, principalmente os recursos conseguidos
através dela, ir4 contribuir para o equilibrio financeiro no longo prazo do fundo
previdenciario, ou seja, reduzir o passivo atuarial. O PrevLajes estabeleceu como meta que a
rentabilidade anual da carteira de investimentos alcance a taxa de juros de 4,98%, acrescido
da variacdo do Indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo — IPCA, divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. Para atingir esse objetivo a Diretoria
Executiva, através de uma gestdo financeira monitora estrategicamente a carteira de
investimentos, seja incluindo ou retirando fundos de investimentos. A autarquia possui um
Conselho de Previdéncia que auxilia e aprova através de reunido, periodicamente, a analise
dos ativos a serem incluidos na carteira de investimentos.

Monitoramento sistematico das aplicacfes financeiras com um trabalho conjunto
da Assessora Financeira do Instituto, realizando acompanhamento de todos os valores
aplicados pelo Instituto no mercado financeiro. Este acompanhamento ocorre de forma
continua, objetivando garantir a maximizacao das aplicagdes financeiras, minimizando o risco

e aumentando o retorno. Os profissionais envolvidos estdo em constante aprimoramento.

Consultoria Financeira Externa

O PrevLajes contratou uma empresa de consultoria financeira, Empresa Lema,
para orientar e diagnosticar a carteira de investimentos do PrevLajes, contribuindo na
elaboragcdo e aplicacdo da politica de investimentos anual, realizando treinamentos e/ou
capacitacdo aos gestores, servidores do Instituto e conselheiros nos assuntos relacionados ao
mercado financeiro, assessorando na andlise da rentabilidade mensal das aplicagcdes

financeiras por e-mail e/ou telefone. A elaboracdo cenarios macroeconémicos, realizacdo de



analise e emissdo de pareceres documentados de novos produtos financeiros e assessoramento
nas questdes relacionadas ao enquadramento das aplicagdes em conformidade com as normas
e principios da Resolugdo do CMN n° 4604/2017, na Portaria MPS n° 519 de 24 de agosto de
2011, alterada pela Portaria MPS n° 170 de 25 de abril de 2012, pela Portaria MPS n° 440 de
09 de outubro de 2013, pela Portaria n°® 185 de 14 de maio de 2015 e pela Portaria n° 300, de
03 de julho de 2015 e suas alteracOes, da durante a vigéncia do contrato sdo atribuicdes da
consultoria. Além disso, a empresa de consultoria disponibiliza software que apresenta
planilhas com informagdes financeiras da carteira de investimentos do instituto, facilitando
sua gestdo de risco, simulagGes de percentuais de rentabilidade, diversificacdo de carteira
(renda fixa e variavel), como emitir parecer mensal, trimestral, semestral e anual sobre a
gestéo da carteira de investimentos do PrevLajes.

A Consultoria de Investimentos, contratada atraves de tomada de precos, tem
como funcdo auxiliar nas decisdes de investimentos, analisar fundos de investimentos,
principalmente os mais estruturados, e dar a sua avaliacdo para ajudar a diretoria executiva na
tomada de decisdo. A consultoria fornece uma plataforma de relatérios com anélises e visdes

de mercado e de gestdo financeira.

Politica de Investimentos

A Politica de Investimento devera ser elaborada anualmente de acordo com o
calendario da Secretaria de Previdéncia. Nela constard a direcdo, a meta atuarial, 0s
percentuais de investimentos para cada modalidade de ativo financeiro e a mensuracao dos
riscos a serem assumidos no exercicio seguinte pela autarquia, tendo como objetivo principal
rentabilizar a carteira de investimentos no minimo o percentual da meta atuarial definida. A
Politica de Investimentos devera ser aprovada pelo Conselho de Previdnecia, registrada em
ata e publicada em Diario Oficial.

Apos aprovada a Politica de Investimento anual, devera ser publicada no sistema

CADPREYV, da Secretaria de Previdéncia, no prazo determinado.

Planejamento de recursos

Desde sua criacdo, a area financeira tem a obrigacdo de realizar no primeiro més
de cada exercicio o planejamento de receitas e despesas da taxa de administracao, servindo de

base para as decisdes de uso dos recursos ao longo do ano em investimentos, folha e



capacitacdo de servidores do PrevLajes, este gerenciamento, desde a sua criacdo, permitiu o

aprimoramento dos servi¢os fundamentais do Instituto.

COMPREV

Realizar um trabalho conjunto com o Instituto Nacional de Seguridade Social e
Tribunal de Contas com o objetivo de reduzir o tempo entre a Concessdo de uma
aposentadoria, homologacdo pelo TCE e analise pelo INSS, para posterior liberacdo de
recursos. Buscar anualmente a liberacéo pelo sistema COMPREV das aposentadorias.

AREA PREVIDENCIARIA
Atendimento

Ha necessidade de ampliar a celeridade nos atendimentos, visto que o fluxo de
pedidos de analise de aposentadorias tem aumentado gradativamente més a més, neste sentido

€ imperioso uma Assessoria Técnica Administrativa Previdenciaria eficaz.
AREA JURIDICA

Entre os objetivos alcancaveis, ira se desenvolver, uma consolidacdo da legislacao

previdenciaria, sempre visando a melhoria dos servicos prestados ao jurisdicionado.

Objetiva-se diminuir o contencioso juridico, tentando, de forma administrativa,
chegar a um consenso ou a correta instrucao para que o segurado ndo precise buscar auxilio

do poder judiciario na defesa dos seus direitos.

Ha prioridade no tocante a procuradoria, a revisdo, reagrupamento e consolidacdo
de toda e qualquer legislacdo pertinente a area previdenciaria do Municipio, visando
esclarecer de forma clara, concisa e com rapidez os questionamentos dos segurados do

PrevLajes.

A Procuradoria devera, todos os anos, trazer mais transparéncia, agilidade e
clareza aos processos administrativos de beneficios previdenciérios, bem como a instrucéo
dos segurados, visando que a integralidade dos segurados adquira, uma nog¢do minima e geral

dos beneficios disponiveis.

DA DIRETORIA EXECUTIVA



Transparéncia

Publicar os Relatérios de Gestdo de Investimentos e de Risco, aliado as demais
praticas adotadas e visando atender os principios da publicidade e transparéncia,
disponibilizando publicamente Relatérios Trimestrais de Risco e os Relatérios Mensais de
Gestéo de Investimento.

Isso permite tanto ao segurado como a qualquer cidaddo acesso a esses
documentos, possibilitando estar ciente de todas as informacgdes que dizem respeito a carteira
de investimentos do Instituto, com explicagdes claras e objetivas.

Disponibilizar a todos seus segurados e publico em geral extrato previdenciario,
atas dos diversos Conselhos, informacdes financeiras, balancetes, demonstrativos de aplicacéo
e resgate de recursos, instituicbes credenciadas e beneficios através do site do Instituto.
(atualmente o fundo de Previdéncia necessita de uma assessoria para implantacdo de Portal da

Transparéncia).

Essa acdo esta em consonancia com as praticas de governanca, transparéncia,

publicidade e a¢Oes sustentaveis desenvolvidas pelo PrevLajes.
Seguranca da Informacao

Aprimorar regras para uso dos recursos de tecnologia da informacdo, tais como
sistemas utilizados, backup de arquivos em estruturas diversas, com o objetivo de preservar 0s

dados contra possiveis invasdes e demais atos prejudiciais aos dados da autarquia.
4. APOSENTADOS E PENSIONIAS

O Fundo de Previdéncia Social, hoje tem em seu quadro 100 (cem) aposentados,
totalizando uma despesa mensal de R$ 251.513,28 (duzentos e cinquenta e um mil,

quinhentos e treze reais e vinte e oito centavos).

A folha de Pensionista, uma total de 08 (oito), com uma despesa mensal de R$

10.156,05 (dez mil cento e cinquenta e seis reais e cinco centavos).

Nesse sentido, é possivel verificar que o PrevLajes possui uma despesa muito alta
com inativos, ficando visivelmente vulneravel. O Municipio tem uma divida patronal que

requer parcelamento com urgéncia.



Plano de Custeio para 2019.

A avaliacdo atuarial apurou que para o custeio do Plano de Beneficios é
necessario que as contribuigdes dos servidores em 11% e do Governo Municipal — patronal
38,19% da folha de remuneracdo de contribuicdo dos servidores ativos, conforme Lei n.°
558/2013.

Hoje o Municipio tem uma divida calculada em mais 5milhoes de reais, divida
essa que ja foi cobrada pelo Fundo de Previdéncia ao Governo Municipal formalmente e

informalmente.
Carteira de Investimentos

O perfil da carteira de investimentos do PrevLajes é conservador, 0S recursos
estdo alocados em renda fixa, basicamente em fundos compostos por titulos pablicos federais.

Garantindo uma melhor rentabilidade e menos riscos e perdas.

N&o ha como diversificar os investimentos, uma vez que o Fundo nao possui

grandes volumes para tal. Hoje, resgatamos mais do que investimos.

N&o possuimos o habito de movimentar muito os recursos ja alocados, somente
para mudar a estratégia de investimentos e para buscar a rentabilidade que necessitamos para

atingir a meta atuarial, porém sem comprometer a seguranca da carteira.
RELATORIO DE GESTAO ATUARIAL

O relatorio de calculo atuarial é elaborado anualmente por um profissional atuario
credenciado. Para o0 ano de 2021, aguarda-se célculo atuarial.

O Fundo de Previdéncia, atualmente utiliza as aliquotas de calculo atuarial do
Decreto Municipal. (em anexo)

O Legislativo Municipal aprovou com mudancas o dispositivo conforme Lei
861/2020 (em anexo), publicada em 15/10/2020.

A Lei aprovada pelo Colegiado Legislativo Municipal, ndo atende plenamente aos
requisitos da EC 103/2019, e, portanto tem impacto significativo para o atuarial.

Atuarial 2020: considerando o objetivo de avangar nas tratativas junto legislativo
municipal, para aprova¢do de um novo projeto de lei que programe em sua totalidade a EC

103/2019 e ainda as possibilidades de rateamento do déficit atuarial definidos nas portarias da



Secretaria de Previdéncia, entre as quais 0s relativos a constituicio de passivos e

parcelamentos, determinaram a interrupgéo do atuarial de 2020.

DAS ACOES JUDICIAIS

Tramitam na Vara Unica da Comarca de Lajes RN, acges judicias, tendo como
polo passivo o Fundo de Previdéncia Social a seguir:

Processo n° 0800260-83.2020.8.20.5119.

Processo n° 0800344-84.2020.8.20.5119.

Processo n° 0800289-36.2020.8.20.5119.

Processo n° 0800299-80.2020.8.20.5119.

Lajes/RN, 30 de dezembro de 2020.
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RELATORIO DE ATIVIDADES DO PROGRAMA ACESSUAS TRABALHO EM
2020

1- INTRODUCAO

1.1 - ACESSUAS TRABALHO: o que é?

Foi instituido por meio da Resolugdo n°18, de 24 de maio de 2012 do
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, alterada pelas resolucdes
n°27, de 14 de outubro de 2014, n°25, de 15 de dezembro de 2016 e n°13, de
04 de junho de 2018. O Programa Nacional de Promocao do Acesso ao Mundo
do Trabalho — ACESSUAS TRABALHO tem como sua principal funcdo a
reintroducdo dos usuarios das politicas da Assisténcia Social ho mundo do
trabalho, através de orientacdo profissional, para que eles reconquistem a
autonomia e a confianga ho momento em que vao tentar retornar ao mercado
de trabalho.

1.2 - O objetivo do programa.

O Ministério da Cidadania, antigo Ministério do Desenvolvimento Social
— MDS, tem com principal objetivo auxiliar os usuarios do SUAS (Sistema
Unico de Assisténcia Social), seja através de programas como Bolsa Familia,
dos servicos oferecidos pelo CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia
Social) ou outras maneiras que possam ajudar os individuos em situacdo de
vulnerabilidade a mudarem sua realidade. No entanto, mesmo com todos esses
paliativos, muitas vezes os usuarios encontram dificuldades em retornar ao
mundo profissional, seja pela falta de estimulo, por comodismo ou a falta de
autoconfianca, ficando assim dependentes das politicas socioassistenciais.

Foi neste contexto que surgiu o ACESSUAS TRABALHO, que visa
redirecionar esses individuos ao mercado de trabalho para que eles possam
reconquistar sua dignidade, sua autonomia, ganhando autoconfianca e saindo
da dependéncia dos programas e servigos.

1.3 - Como acontece o programa.

A realizagdo do programa ACESSUAS TRABALHO se da através de
oficinas de orientacdo para o mundo do trabalho. Essas oficinas envolvem
varias orientagcdes de como proceder na busca pelo tdo sonhado emprego:
aprender como elaborar um curriculo, como se portar numa entrevista de
emprego, como se vestir adequadamente, como se expressar, como sondar as



oportunidades de emprego na regido em que se vive, no caso dos jovens, que
carreira escolher diante de tantas opg¢fes, quais sdo os direitos e deveres do
trabalhador, como se relacionar no espac¢o do trabalho, enfim, tudo que for
relevante para se obter um bom desempenho do profissional.

O programa estd vinculado a Secretaria Municipal do Trabalho,
Habitacdo e Assisténcia Social — SEMTHAS, possui um sistema nacional de
acompanhamento dos usuarios participantes, chamado SAA - Sistema de
Autenticacdo e Autorizacdo. Nele, sdo cadastrados todos os usuarios que
participam das oficinas, além dos ciclos/grupos de oficinas realizadas. O
municipio de Lajes/RN pactuou 200 vagas, ou seja, pretendemos atender no
minimo 200 individuos até o final do periodo de vigéncia do programa. Sao de
quatro a oito oficinas, com duracdo minima de 1 hora e meia até 3 horas, a
serem realizadas num periodo maximo de um més com no maximo 25
participantes por oficina. A idade do publico deve ser entre 14 anos até os 59
anos.

Conteudo(s) trabalhado(s):
1) - Desenvolvimento de habilidades:

Identidade, autoestima, autoconfianca, gerenciar emocdes, resolucdo
de conflitos, motivacdo, comunicacdo, confianca, cooperacao/trabalho em
equipe, lideranca, criatividade, comprometimento, tomada de decisdo, entre
outros;

2) - Aspectos do mundo do trabalho:

Etapas do processo seletivo, constru¢cdo de curriculos, entrevistas de
emprego, postura profissional, redes sociais — imagem pessoal X imagem
profissional, trabalho como direito, trabalho como identidade, direitos
trabalhistas, formas de discriminacédo, entre outros;

3) - Formas de insercéo:
Potencialidades do territério, trabalho formal, empregabilidade,
empreendedorismo, economia solidaria, associativismo, cooperativismo, entre
outros;

4) - Vivéncia profissional:

Visita a espacgos corporativos ou universidades e demais ambientes
educacionais;

5) - Mapa de oportunidades local/projeto profissional;

6) - Outros.



Durante o ano de 2020, nos esforcamos para colocar em pratica todas
as diretrizes do programa, mesmo diante das dificuldades que foram
enfrentadas em ambito global devido a pandemia do novo coronavirus. A
seguir, explicaremos com mais detalhnes como desenvolvemos nossas
atividades neste ano tao atipico.

2 - DESENVOLVIMENTO

2.1 — Descricao das atividades realizadas em 2020.

Iniciamos o ano de 2020 firmando uma parceria com a empresa FENIX
CAPACITACAO PROFISSINAL. Esta empresa nos procurou ja no inicio do
més de janeiro, buscando divulgar seu trabalho na area de formacao
profissional e expandir sua area de atuacdo. Foi assim que surgiu a parceria
com a Secretaria Municipal de Trabalho Habitacdo e Assisténcia Social —
SEMTHAS, através do nosso programa — ACESSUAS TRABALHO.

A empresa nos ofereceu a capacitacgio NR 11 — OPERACAO DE
MAQUINAS PESADAS, com carga horaria de 6 horas, com conhecimento
tedrico e totalmente gratuito. A empresa também, além de oferecer as oficinas
gratuitamente, promoveu uma acao de solidariedade, incentivando as pessoas
para que no momento da inscricAo trouxessem 2 kg de alimentos néo
pereciveis para que posteriormente estes alimentos arrecadados fossem
doados a familias em situagdo de vulnerabilidade no nosso municipio. Tivemos
uma boa procura de publico, realizamos ainda 34 inscricdes, mas como nem
todos tinham o Numero de Inscricdo Social — NIS atualizado, somente foi
possivel inserimos 20 pessoas no sistema. Esse grupo foi denominado “Nova
Realidade”.

O periodo de inscricdo aconteceu em paralelo com as oficinas, que tiveram
inicio em 09 de janeiro de 2020. As oficinas aconteceram até 22 de janeiro, no
horério noturno, as 19 horas, no CRAS 1. Apos a conclusdo dos encontros, a
FENIX CAPACITACAO PROFISSIONAL disponibilizou todos os alimentos
arrecadados para que a SEMTHAS pudesse procurar as familias vulneraveis
para fazer a doacdo. Montamos as cestas basicas e realizamos a entrega,
beneficiando 15 familias.

Durante janeiro e fevereiro, também buscamos retomar nossa parceria com
o Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC. No final de 2019,
tentamos realizar algumas oficinas de aperfeicoamento para o mercado de
trabalho, mas devido a alguns entraves burocraticos ndo tivemos tempo de
realiza-las, adiando para o comeco de 2020. Como ja haviamos pensado
inicialmente, buscamos abranger o publico do Ensino Médio da Escola



Estadual Pedro Il. No entanto, agora dessa vez também resolvemos abrir
vagas para os alunos do Instituto Federal do Rio Grande do Norte - IFRN, do
polo aqui de Lajes, que assim como os alunos do Pedro Il, também estdo em
um momento de descoberta profissional, com duvidas sobre o mercado de
trabalho. Pensamos também no publico do Programa Mulheres Mil, que hoje é
mantido pelo IFRN, publico esse que também se enquadra nos critérios do
ACESSUAS TRABALHO. Preparamos quatro oficinas com os temas:
Motivando Com Exceléncia, Inovar Para Crescer, Motivacdo e Resiliéncia,
Mercado de Trabalho — Desafios e Oportunidades, com 25 vagas cada uma.

Resolvemos também abrir um novo periodo de inscrices, entre 16, 17 e 18
de marco de 2020, visto que tinhamos que completar as vagas, que nao foram
preenchidas durante as inscricbes do ano passado. Decidimos também as
datas de realizacdo das oficinas, seriam em 24 e 25 de margo, no CRAS 1,
pela manha de 8 as 11 horas e a tarde das 14 as 17 horas. No entanto tivemos
nossos planos interrompidos.

Em dezembro de 2019, surgiu um novo virus na China, muito perigoso e
altamente contagioso, chamado coronavirus. Ele foi se espalhando
rapidamente pelo planeta, até que em marco de 2020 a Organizacdo Mundial
da Saude - OMS declarou se tratar de uma pandemia. Por ser um virus com
alta possibilidade de contdgio e ainda praticamente desconhecido a
recomendacdao foi que todos passassem a evitar qualquer tipo de aglomeracao,
ambientes fechados, com ar condicionado, evitando ao maximo o contato com
outras pessoas. Todas as instituicbes que trabalham direto com o publico
tiveram que parar suas atividades. E aqui na SEMTHAS néo foi diferente. O
trabalho dos CRAS 1 e 2 com o0s grupos teve que ser interrompido, bem com o
atendimento ao publico externo. Entdo decidimos aderir ao expediente interno,
em horério corrido e em conversa com o0 SENAC achamos por bem também
paralisar as atividades até segunda ordem.

No momento do anuncio da pandemia do novo coronavirus estdvamos com
O seguinte quantitativo de inscritos nas oficinas do SENAC: na oficina Mercado
de Trabalho - Desafios e Oportunidades tinhamos 22 inscritos; na oficina
Motivagdo e Resiliéncia ,22  inscritos; na oficina Inovar para Crescer, 17
inscritos; e Motivando com Exceléncia 19 inscritos. Orientamos a todos que
aguardassem e esperariamos o melhor momento para retomar nossas
atividades.

Nos meses que se seguiram, abril, maio e junho, ficamos aguardando a
situacdo em relagdo a pandemia melhorar, mas infelizmente n&o aconteceu
assim e continuamos com nossas atividades suspensas. Criamos até um grupo
num aplicativo de mensagem (Whatsapp), para irmos mantendo contato com o
publico das oficinas do SENAC. Utilizamos também essa ferramenta como uma



forma de atualizar nossos usuarios do funcionamento remoto do atendimento
aqui na nossa secretaria, como uma central de informagdes.

No inicio do més de julho, entramos em articulagio com a Secretaria
Municipal de Educacao e Cultura — SEMEC e com a Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer, pois recebemos um convite para inscrever nosSsOS
profissionais que atuam nos CRAS 1 e 2 nas OFICINAS DE FORMACAO
CARAVANAS DIGITAIS. Uma formacéo totalmente online e gratuita, voltada
para quem atua diretamente com criancas e adolescentes, além de outras
areas da assisténcia social como o Programa Crianca Feliz - PCF, convidamos
também os jovens do Nucleo da Cidadania de Adolescentes — NUCA para
fazerem parte desta formacao.

A FORMACAO CARAVANAS DIGITAIS dividiu-se em duas oficinas:
Caravana Viva com Arte e Caravana Esporte Educacional. Elas sdo uma
grande parceria entre instituicdes renomadas, o Instituto Esporte e Educacao, o
Instituto Mpumalanga, o UNICEF, a rede de televisdo ESPN e a Disney. Essa
formacgéo estava prevista para acontecer presencialmente, no entanto devido a
pandemia do novo coronavirus aconteceu de forma remota. Realizamos a
inscricao de 21 pessoas.

O langamento oficial teve transmissdo ao vivo pela internet no dia 21 de
julho de 2020, as 16 horas, e contou com a participacdo on line de diversos
professores parceiros do projeto, além de personalidades como a atleta
olimpica Ana Moser. Participaram também neste momento a coordenadora do
programa ACESSUAS TRABALHO Daianna Fernandes, a secretaria municipal
do trabalho, habitacdo e assisténcia social Valéria de Sousa Pegado, o senhor
prefeito José Marques Fernandes, a representante do Selo UNICEF em Lajes
Maria de Fatima Fernandes. Todos inscritos também foram convidados a
participar virtualmente.

A carga horéria da Formacédo Esporte Educacional teve 40 horas e a da
Formacédo Viva com Arte foram 60 horas. Tentamos inserir esse grupo de 21
pessoas no SAA, no entanto ndo obtivemos éxito, ndo sabemos bem porque
nao conseguimos, acreditamos em algumas possibilidades, como a carga
horaria muito grande e a possibilidade de que talvez seja algum problema no
sistema do governo que ndo nos deixa localizar esses individuos através do
NIS (Numero de Inscricdo Social). No entanto temos arquivados todos os
dados cadastrais de cada um deles.

Paralelo as CARAVANAS DIGITAIS continuamos aguardando o desenrolar
da pandemia durante os meses de julho até novembro, para tentamos realizar
finalmente as oficinas do SENAC. No periodo de julho e agosto houve um
aumento significativo de casos positivos para o novo coronavirus aqui no
municipio de Lajes. Isso continuou inviabilizando atividades no ambito
presencial, como reunides com mais de 10 pessoas. Ainda pensamos em fazer



remotamente as oficinas, no entanto esbarravamos no empasse de que para
isso seria necessério que todos o0s inscritos tivessem acesso a internet, o que
infelizmente ndo era possivel para a maioria deles. E ndo seria justo fazer as
oficinas apenas com uma parte dos inscritos.

No inicio do més de outubro de 2020, houve uma redugéo significativa no
namero de caso da Covid-19 (doencga causada pelo novo coronavirus). Entdo
decidimos nos reunir para tentar pensar em estratégias para retomar as
atividades no ACESSUAS TRABALHO, obedecendo todas as normas
determinadas pelas organizacbes de saude. Infelizmente tivemos outro
contratempo, pois novamente 0S casos positivos comecaram a aumentar no
municipio no final de outubro, fazendo com que mais uma vez paralisassemos
nossas atividades.

Durante os meses de novembro e dezembro iniciou-se um periodo
importante de transicdo de gestdo governamental no municipio de Lajes. No
ambito de Secretaria Municipal temos que organizar tudo para preparar a pasta
para a nova equipe de profissionais que vir4 trabalhar aqui na SEMTHAS a
partir de 1° de janeiro de 2021. Percebemos entdo que seria inviavel a
realizacdo das oficinas do SENAC, porque ja ndo dispomos de tempo suficiente
e também a pandemia continua impedindo aglomeracfes. Por esse motivo a
coordenacao do ACESSUAS TRABALHO, juntamente com a secretaria Valéria
reuniram-se e decidiram anular o processo do contrato das oficinas. Entramos
em contato com todos os inscritos comunicando a decisdo e finalizamos
também o grupo no aplicativo Whatsapp.

Os cadastros de todos os inscritos vao ser arquivados para consulta
posterior. Também néo serdo inseridos no SAA, pois as oficinas ndo foram
realizadas. Este grupo de oficinas encontra-se inativo no sistema sob o nome
de “Boa Esperancga”.

2.2 — Quantitativo anual.

Como foi dito anteriormente, o programa ACESSUAS TRABALHO tem uma
meta a ser cumprida e um sistema préprio para ser alimentado com
informacgdes dos usuérios que sdo atendidos pelo programa. Para ser inserido,
o individuo deve ter Cadastro Unico atualizado, pois somente assim sua
inclusdo sera aceita no SAA.

Como pode ser visto nas tabelas a seguir, destacamos em detalhes
quantitativamente a atuacdo do programa ao longo do ano de 2020. No
entanto, ndo atingimos a meta pactuada porque muitos usuarios do cadastro
anico ndo mantem seus dados atualizados, o que dificulta a insercédo deles,
além do fato do sistema somente computar os individuos como cadastrados



depois que é finalizado o ciclo de oficinas e informada a frequéncia final de
participacdo na tela de conclusdo do grupo. Também destacamos a pandemia
do novo coronavirus como fator agravante desta situacao ja que devido a isso
paralisamos as atividades durante mais da metade do ano.

QUANTITATIVO DO PROGRAMA ACESSUAS TRABALHO 2020

VAGAS PACTUADAS 200
VAGAS DISPONIBILIZADAS EM 2020 150
GRUPOS DE OFICINAS FINALIZADOS 01
TOTALDE OFICINAS 04
GRUPOS INATIVOS 02
INSCRICOES REALIZADAS 135
CADASTROS NO SISTEMA SAA 20
CADASTROS NAO INSERIDOS NO SAA 64

Entdo, temos a seguinte situacao ao final deste ano no sistema:

SITUACAO DO SAA

VAGAS PACTUADAS 200
TOTAL DE GRUPOS CADASTRADOS 11
OFICINAS CADASTRADAS 60
TOTAL DE PARTICIPANTES INSERIDOS 132




3 — CONSIDERACOES FINAIS

O programa ACESSUAS TRABALHO continua sendo uma maneira
eficaz de conquistar autoconfiangca e autonomia para o publico do SUAS.
Através de suas oficinas 0 usuario recupera a esperanca de voltar ao mercado
de trabalho seja formalmente ou como autbnomo, libertando-se da
dependéncia de programas sociais.

Ao longo do ano de 2020, fizemos tudo que estava ao nosso alcance
para conseguir auxiliar o maior numero possivel de pessoas com as oficinas
realizadas, buscamos boas parcerias, dando inicio as nossas atividades logo
no inicio do més de janeiro de 2020 e seguimos normalmente até marco.
Infelizmente aconteceu um imprevisto que fugiu totalmente do controle, que foi
a pandemia do novo coronavirus.

Ainda buscando entender tudo que estava acontecendo, tivemos que
aprender a nos reinventar, buscando novas alternativas de trabalho e
abordagem para 0 nosso publico. Sempre mantivemos todos os protocolos de
salde, garantido seguranca tanto para nossa equipe quanto para Nnossos
inscritos. E mesmo assim continuamos nosso trabalho, perseverando dentro
das limitacdes que a realidades impunha. Mesmo com todos os esforcos que
fora empenhados, a pandemia deixou como consequéncia o fato de néo
conseguimos atingir a meta pactuada pelo municipio para o programa.

Agora, estamos finalizando nossa participacdo como equipe ACESSUAS
TRABALHO, com a certeza que nos esforcamos para realizarmos todos os
projetos aos quais nos propomos a fazer. Agradecemos pela confianca
depositada em nosso trabalho e saimos com a certeza de que contribuimos
muito para a melhoria da vida de varias pessoas.



ANEXOS

- NR 11: maquinas pesadas.




Oficinas Gratuitas do SENAC,

UEVASIDASIO EICIINAS

* MOTIVANDO COM EXCELENCIA;

* INOVAR PARA CRESCER;

* MOTIVAGAO E RESILIENCIA;

* MERCADO DE TRABALHO: DESAFIOS E
OPORTUNIDADES

Faixa Etaria: A partir de 16 anos
/ Local: Sede do CRAS 1 (Praga Manoel Januario Cabral)
Finscncoes: 16,17 e 18 de margo de 2020

o (na Secretaria de Assisténcia Social)

*Documentacao Necessaria:

Xerox de CPF, RG, Comprovante de residéncia, telefone, numero do NIS, RG do
responsavel (no caso do menor de idade) juntamente com autorizacdo.
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PREFEITURA DE MUNICIPAL DE LAJES
GESTAO 2017 A 2020: JOSE MARQUES FERNANDES
PROCESSO DE TRANSICAO — GESTAO 2021/2024 — FELIPE FERREIRA DE MENEZES

FICHA TECNICA/PROJETO ATIVIDADE
SERVICO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS / CENTRO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS.

Secretaria Municipal do Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social.
Identificacdo do Projeto/Atividade: Servico de Convivéncia de Idosos / Centro de
Convivéncia de ldosos.

Acdo: O Centro de convivéncia € um espaco que oferece diversas atividades que
contribuem no processo de envelhecimento saudavel procurando desenvolver aos idosos
sua automia e sociabilidade; fortalecer os vinculos familiares e comunitario, na prevencao
de situacOes de riscos sociais, incluindo atividade fisica e mental, lazer, cultura para que
as pessoas idosas tenham maior qualidade de vida.

Situacao Atual:

O Centro de Convivéncia de ldosos, hoje esta referenciado ao Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS 2, e em virtude o cenario mundial que vivenciamos com a
COVID 19 nao se encontra em funcionamento desde o més de marco, em virtude do
idoso ser considerado pela a OMS — Organizacdo Mundial de Saude no grupo de risco
para o virus citado.

Como esté funcionando:

O Servico de Convivéncia de Idosos funciona como outra unidade publica em um prédio
préprio, com capacidade de atendimento a trezentas pessoas, com 01 Coordenador, 01
ASG, 01 merendeira,02 vigias. O programa funciona na terca-feira e quinta-feira, no
horario de 7h30min as 11h00min e 13h30min as 17h00min.

Equipe Técnica e Servigo de Apoio:

Publico Atendido:

O Servico de Convivéncia de idosos atende diariamente em sua estrutura, uma demanda
de aproximadamente 150 pessoas. Hoje, o referido servigo tem 320 idosos inscritos.

Infraestrutura Fisica e equipamentos:

O Centro de ldosos possui uma boa estrutura com uma sala de coordenagcdo com
banheiro, um saldo de convivio para as atividades, uma area em “U”; um banheiro com
acessibilidade feminino com trés divisérias, sendo um destinado para banho; um banheiro
masculino com acessibilidade feminino com trés divisorias, sendo um destinado para
banho; um almoxarifado, uma copa; uma cozinha e uma dispensa, area externa de lazer.



Area de Lazer:

Dispbe de um banho de chuveiro; uma piscina que com o tempo ficou danificada, sem
condi¢cles de uso desde o final de outubro deste ano, no entanto, estava para construcéo
da estrutura em alvenaria por parte deste municipio, 0 que nado foi possivel neste final de
ano.

Equipamentos/Materiais:

DESCRICAO (COZINHA)

1 MESA COM 4 CADEIRAS

ARMARIO COMPLETO COM BALCAO — 1 UNIDADE

ARMARIO DE PAREDE — 2 UNIDADES

ASSADEIRA ANTIADERENTE — 1 UNIDADE

BACIAS TAMANHO G -4 UNIDADES

BACIAS TAMANHO GG - 2 UNIDADES

BALDES DE LIXO TAMANHO GRANDE — 2 UNIDADES

BANDEIJA DE MADEIRA - 1 UNIDADE

BANDEJA GRANDE PLASTICA — 1 UNIDADE

BANDEJA INOX — 2 UNIDADES

BANDEJAS PLASTICAS FUNDAS — 11 UNIDADES

BANDEJAS REDONDAS DE MELANINAS COR BRANCA — 6 UNIDADES

CALDEIRAO TAMANHO G - 2 UNIDADES

CALDEIRAO TAMANHO M — 1 UNIDADE

CANECAS DE PLASTICOS — 80 UNIDADES

CANECAS FUNCIONARIOS - 6 UNIDADES

CESTO DE LIXO — 1 UNIDADE

COLHER DE PAU — 1 UNIDADE

COLHER DE PLASTICO - 1 UNIDADE

COLHERES DE SOPA — 170 UNIDADES

CONCHA GRANDE — 1 UNIDADE

CONJUNTO DE POTES DE VIDRO PARA MANTIMENTOS

CUSCUSZEIRA — 3 UNIDADES

DEPOSITOS DE PLASTICOS PARA GUARDAR COLHERES - 2 UNIDADES

ESCADA — 1 UNIDADE

ESCORREDORES TAMANHO GRANDE - 2 UNIDADES

ESCUMADEIRA — 1 UNIDADE

ESPREMEDOR DE BATATA — 1 UNIDADE

ESPREMEDOR DE LIMAO — 2 UNIDADES

FACAS DE MESA — 13 UNIDADES

FOGAO INDUSTRIAL USADO (PARA CONSERTAR) — 1 UNIDADE

FOGAO INDUTRIAL COM FORNO DE 4 BOCAS — 1 UNIDADE

FREEZER — 1 UNIDADE

GARFOS - 25 UNIDADES

GELADEIRA — 1 UNIDADE

GELAGUA -1 UNIDADE

JARRA PLASTICA — 1 UNIDADE

JARRAS DE VIDRO — 4 UNIDADES

LIQUIDIFICADOR — 1 UNIDADE




MESA DE MADEIRA GRANDE - 1 UNIDADE

MESAS DE MADEIRAS PEQUENAS — 2 UNIDADES

PALITEIROS - 2 UNIDADES

PANELA DE PRESSAO - 1 UNIDADE

PANELA GRANDE - 7 UNIDADES

PENEIRAS — 2 UNIDADES

PORTA GUARDANAPOS — 2 UNIDADES

PRATOS PARA SOBREMESSA INOX — 13 UNIDADES

PRATOS RASOS DE VIDRO COR MARROM - 95 UNIDADES

PRATOS ROSAS DE MELANINA COR BRANCO - 6 UNIDADES

RALADORES - 2 UNIDADES

RALADORES DE COCO - 2 UNIDADES

SALEIRO -2 UNIDADES

TABUA DE CARNE — 1 UNIDADE

TACHOS — 2 UNIDADES

TAMPA TAMANHO G - 3 UNIDADES

TAMPA TAMANHO P - 3 UNIDADES

TAMPAS TAMANHO P — 3 TAMPAS

TIJELAS DE MELANINAS TAMANHO PEQUENA — 3 UNIDADES

TORRADEIRA — 2 UNIDADE

TRAVESSAS DE ACRILICO — 3 UNIDADES

XICARAS DE CAFE COM PIRES EM PORCELANAS - 6 UNIDADES

XICARAS DE VIDRO PARA CAFE — 3 UNIDADES

XICARAS DE PORCELANA — 64 UNIDADES

PIRES DE PORCELANA — 68 UNIDADES

DESCRICAO (BANHEIRO)

ESPELHO DE PAREDE — 2 UNIDADES

DESCRICAO (DISPENSA)

ASSADEIRA RETANGULAR TAMANHO GG — 1 UNIDADES

ASSADEIRAS REDONDAS — 2 UNIDADES

ASSADEIRAS RETANGULARES TAMANHO G — 3 UNIDADES

CHALEIRA TAMANHO G -1 UNIDADE

FRITADEIRA — 1 UNIDADE

GARRAFAS TERMICAS TAMANHO G - 5 UNIDADES

LIQUIDIFICADORES INDUSTRIAIS — 2 UNIDADES

LIQUIDIFICADORES INDUSTRIAIS (NOVO) — 1 UNIDADES

PANELAS MEDIAS — 4 UNIDADES

PRATOS PORCELANA DE SOBREMESSA — 48 UNIDADES

PRATOS ROSAS DE PORCELANA TAMANHO G — 126 UNIDADES

TECIDOS COM ESTAMPA JUNINA — 3 UNIDADES

TINTA PARA TECIDO -7 UNIDADES

TOALHAS DE MESA LISA — 34 UNIDADES

TOALHAS DE MESA TAMANHO G - 13 UNIDADES

TOLHAS DE MESA XADREZ TAMNHO P — 57 UNIDADES

TRIPES - 2 UNIDADES

DESCRICAO (SALAO)

BEBEDOURO FIXO — 1 UNIDADE

CADEIRAS PLASTICAS - 98 UNIDADES




MESAS DE PLASTICOS — 15 UNIDADES

MESAS DE SINUCA — 2 UNIDADES

DESCRICAO (COORDENACAO)

ARMARIO - 1 UNIDADE

BIROS - 2 UNIDADES

CADEIRA FIXA — 1 UNIDADE

CADEIRA SECRETARIA GIRATORIA — 1 UNIDADE

COMPUTADOR DE MESA COMPLETO -1 UNIDADE

TV DE TELA PLANA — 1 UNIDADE
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PREFEITURA DE MUNICIPAL DE LAJES
GESTAO 2017 A 2020: JOSE MARQUES FERNANDES
PROCESSO DE TRANSICAO — GESTAO 2021/2024 — FELIPE FERREIRA DE MENEZES

FICHA TECNICA/PROJETO ATIVIDADES

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS 1

Secretaria Municipal de Trabalho Habitagdo e Assisténcia Social, setor
CRAS |

Identificacdo do projeto/Atividades: CRAS | — Centro de Referéncia da
Assisténcia Social, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, PAIF -
Programa de Atencéo Integral a Familia.

» Acolhida: Para recepcéo, Escuta, Orientacéo e Referéncia;

» Visitas domiciliar;

> Encaminhamento para a rede de protecdo social do Sistema Unico de
Assisténcia social — SUAS e demais Politicas Publicas Sociais.

» Servicos continuados de acompanhamento familiar

» Protecdo Pro — Ativa — com apoio as familias e individuos na garantia dos

seus direitos de cidadania, com énfase no direito a convivéncia familiar e

comunitaria.

» Servigos Socioeducativos (geracionais, Inter geracionais, de interesse e
outros);

> Beneficios Eventuais;

> Beneficios em Transferéncia de Renda (BPE e PBF);

» Servicos e Projetos de Capacitacdo e Insercdo Produtiva.

ACAO:

e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV
» Grupo de criangas - 3 a 11 anos
» Grupo de Adolescentes — 12 a 17 anos
» Grupo de Idosos
e Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia
» Grupos de Gestantes
» Capacitacdo e insercao produtiva — Grupos de Mulheres;
» Projeto Viver a Vida Com Prazer;
» Atendimentos individualizados ou em grupo;
» Encaminhamentos para rede socioassistencial.
e Visitas domiciliares referentes:
» Beneficiarios de prestacdo continuada com dificuldades de cumprimento
das condicionalidades BPC



Situacao atual:

a) Informar a situacéo atual;

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS I, funciona a contento no
que tange aos servigos/atendimentos demandados aos Técnicos de Referéncia
disponiveis (Assistente Social e Psicologa), quais sejam: acolhimento ao usuario
e sua familia, escuta qualificada, atendimento e orientacdes psicossociais,
acompanhamento familiar, encaminhamentos para redes de protecédo e outras
politicas, mediagfes familiares, busca ativa, entre outros; Entretanto, os Grupos
de Mulheres, Gestantes, Criancas, Adolescentes, Idosos , devido 0 momento de
pandemia, todas as atividades foram realizadas remotamente, em grupos de
WhatsApp compostos sO pela equipe e com 0s usuarios inscritos nos referidos
grupos.

Quanto as visitas domiciliares, o trabalho de busca ativa e acompanhamento as
familias foram realizadas com cautela conforme as indicacdes do Comité de
Prevencdo e Combate ao COVID-19 e com a avaliacdo quanto as urgéncias,
considerando a necessidade e o0s riscos de possiveis contadgios nessas
atividades.

No corrido ano funcionamos no formato virtual em que para os grupos de idosos,
criancas e adolescentes ofertamos atividades escritas remotas quinzenais
direcionadas conforme planejamentos anuais e mensais.

As orientacfes e as campanhas pertinentes as datas simbdlicas de garantia de
direitos foram trabalhadas, semanalmente, nos grupos virtuais, através de videos,
imagens, textos, filmes, audios e palestras com intuito de informar, orientar e
estimular a discusséo coletiva, conforme o possivel no momento.

Quanto as gestantes, foram realizados sorteios virtuais de brindes ora doados. As
mesmas também foram contempladas pelos Beneficios Eventuais com um kit de
enxoval para o bebé.

Para os grupos de idosos foram realizados sorteios com produtos confeccionados
pela artesa e coordenadora Célia Maria Pereira Pinto

b) Como esta funcionando:

Todas as orienta¢des aconteceram de forma virtual, devido a pandemia do Novo
Corona Virus. Utilizamos as redes sociais do CRAS e através do WhatsApp,
enviamos para os usuarios dos grupos de idosos, gestantes e mulheres, as
orientacdes e avisos semanalmente. As oficinas de danca, musica e esporte
aconteceram através de atividades direcionadas entregues quinzenalmente para
0s grupos de criancas e adolescentes.



c) Equipe Técnica e servico de apoio

NOME PROFISSAO FUNCAO
Célia Maria Pereira Pinto Geografia Coordenadora
Joilza da Concei¢édo Rodrigues . o
Psicologa Psicologa

Rufino

Terezinha Gurgel Targino

Assistente Social

Assistente Social

Maria da Conceicdo dos Santos

Psicologa ( Encontra-

Josua Psicologa se tirando licenca
médica de Joilza)
Monica Freitas Azevedo Professora Agente Administrativo
Henrique Lage S. Arruda Matemética Orientador Social
Marcos Luiz da Silva Pedagogo Orientacao Social

Maria Rosilene Paulo Souza

Auxiliar de Servicos

, ASG
Gerais
Maria Francisca Conceigcdo Paulo Auxm_ar de Servicos Merendeira
Gerais
Oliveira Bezerra da Silva Maria Auxiliar de Servicos ,
Merendeiro

Gerais

Anna Raquel Vitelbino da Nobrega

Assistente Social

Supervisora do Crianga
Feliz

Mayara Larissa Porfirio

Professora

Visitadora Crianca Feliz

Dandara Yasmim da Silva Ferreira

Professora

Visitadora Crianca Feliz

Taciliano Augusto Fernandes

Estudante Ens. Superior

Visitador Crianca Feliz

Annara Maria de Melo Costa

Estagiaria

Orientadora Social

Erika Vanessa Medino Silva Costa

Auxiliar de Servicos
Gerais

ASG

Hudson de Lima Hermes Estagiario Oficineiro de Esporte
Janailson Gomes da Silva Estagiario Oficineiro de Musica
Melissa de Freitas Azevedo Estagiaria Oficineira de danca
Kadja Karen S. Silveira Psicéloga Psicéloga

Wilza Rocha Barros

Assistente Social

Assistente Social

d) Publico atendido no exercicio atual;

» 3.124 — Atendimentos (janeiro a novembro)

e) Infra Estrutura fisica e equipamentos;

1 Cozinha, 2 almoxarifados, sala da coordenacéo, 1 auditorio/saléo de

convivéncia, 1 sala de atendimento técnico (psicossocial), 1 sala para o Programa
Crianca Feliz,1 recepcéo, 2 salas multiuso e 9 banheiros.

Temos os seguintes equipamentos:1 Notebook, 2 computadores, 2 impressoras, 2
caixas de som, 1 receptor para parabdlica, 3 microfones, 3 televisées de tubo e 1
televisdo smart TV, 9 ventiladores de parede (tufao),1 som, 1 data show e 1 tela
de projecao todos de uso compartilhado com o SCFV.
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PREFEITURA DE MUNICIPAL DE LAJES
GESTAO 2017 A 2020: JOSE MARQUES FERNANDES
PROCESSO DE TRANSIGCAO — GESTAO 2021/2024 — FELIPE FERREIRA DE MENEZES

FICHA TECNICA/PROJETO ATIVIDADES

CENTRO DE REFERENCIA DA ASSITENCIA SOCIAL — CRAS I

FICHA TECNICA CRAS Il — IDENTIFICACAO DE BENS E EQUIPAMENTOS
— ANO 2020

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, HABITACAO E ASSISTENCIA
SOCIAL - SEMTHAS
CENTRO DE REFERENCIA DA ASSITENCIA SOCIAL — CRAS |I

» Prédio proprio contendo: 01 Sala de Coordenacéo, 01 Sala de Atendimento,
02 Salas Multiuso, 02 Banheiros de uso coletivo, 01 Banheiro para
funcionérios, 01 Cozinha, 01 Brinquedoteca, 01 Saldo, 01 Almoxarifado, 01
Area de Servico e 01 Despensa.

COORDENACAO
MOVEIS
ITEM QUANTIDADE
Gaveteiro de Plastico 01 UNIDADE
Armario de Madeira 01 UNIDADE
Bird 01 UNIDADE
Cadeira simples Acolchoada 01 UNIDADE
Mesa para Computador 01 UNIDADE

ELETRONICOS

ITEM QUANTIDADE
Gabinete EBARA 01 UNIDADE
Monitor PHILIPS 01 UNIDADE
Mouse EBARA 01 UNIDADE
Caixas de som EBARA 01 Kit com 02 Unidades
Impressora EPSON L3150 01 UNIDADE
Multifuncional
Teclado EBARA 01 UNIDADE
Telefone Interface USB FELITRON 01 UNIDADE
Roteador Access Point AP 310 01 UNIDADE
Estabilizador TS SHARA 01 UNIDADE
Notebook LENOVO 01 UNIDADE
Microfones TAG TMJ 800 01 Kit com 2 Microfones sem fio e

Ol1Transmissor




Smart TV 50 Polegadas 01 UNIDADE
Pedestal 01 UNIDADE
Caixa de Som Amplificada 01 UNIDADE
Pen Drive Kingston 16 Gb 01 UNIDADE
Ar Condicionado Equalion 01 UNIDADE
12.000BTUs

Tonner para Impressora HP Laser Jet | 02 UNIDADES
P1102w

Camera Digital Cyber Shot 01 UNIDADE
Camera Digital Samsung 02 UNIDADES
Cabo HD Conversion 01 UNIDADE

MATERIAL DIVERSOS

ITEM QUANTIDADE
Livro da Ata 04 UNIDADES
Livro de Ponto 03 UNIDADES
Oficio Colorido 02 Resmas
Pasta AZ 01 UNIDADES
Lapis Grafite 34 UNIDADES
Marca Texto 11 UNIDADES
CD 12 UNIDADES
DVD 03 UNIDADES
Extrator de Grampos 02 UNIDADES
Perfurador 01 UNIDADES
Umedecedor de Dedos 05 UNIDADES
Borracha Ponteira 01 Caixa (Usada)
Etiquetas para envelopes 01 Caixa
Envelopes Coloridos 02 Caixas
Durex 01 UNIDADE
Fita Gomada 01 UNIDADE
Alfinete 02 Caixas
Percevejos 02 Caixas
Clipes 2/0 08 Caixas
Clipes 6/0 02 Caixas
Grampo 26/6 04 Caixas
Grampo 106/8 02 Caixas
Caneta Preta 03 UNIDADES
Caneta Vermelha 07 UNIDADES
Corretivo 04 UNIDADES
Tinta Acrilex 01 UNIDADE
Cola Branca 12 UNIDADES
Calculadora 01 UNIDADE
Marcador Permanente 04 UNIDADE
Tesoura Grande 02 UNIDADES
Giz Branco 03 Caixas
Bandeira do CRAS 01 UNIDADE
Tecido Cinza 01 UNIDADE
Grampeador Grande 02 UNIDADES




Grampeador de Parede 01 UNIDADE
Pasta com Canaleta 22 UNIDADES
Envelope Azul 33 UNIDADES
Envelope Médio 08 UNIDADES
Papel Contato 01 Rolo
Almofada para carimbo 01 UNIDADE
Pistola Cola Quente 01 UNIDADE
Régua 08 UNIDADES
Bastdo Cola Quente Grossa 11 UNIDADES
Bastdo Cola Quente Fina 16 UNIDADES
Escova de Cabelo 03 UNIDADES
Pente 02 UNIDADES
Algodéo 01 Pacote
Acetona 01 Frasco
Pincel de maquiagem 01 UNIDADE
Friso 02 Caixas
Tesoura de Unha 01 UNIDADE
Baton 02 UNIDADES
Gloss 03 UNIDADES
Méscara de Cilios 01 UNIDADE
Lapis de Olho 01 UNIDADE
Protetor Solar 01 UNIDADE
Secador de Cabelo 01 UNIDADE
Itens de cabeleireiro Diversos

SALA DE ATENDIMENTO

MOVEIS

ITEM QUANTIDADE
Birds 03 UNIDADE
Armario de Madeira 01 UNIDADE
Mesa Redonda 01 UNIDADE
Cadeira simples Acolchoada 06 UNIDADE
Arquivos de Madeira 02 UNIDADE

ELETRONICOS

ITEM QUANTIDADE
Caixa de Som Amplificada 01 UNIDADE
Gabinete 01 UNIDADE
Impressora HP Laser Jet P1102w 01 UNIDADE
Monitor ACER 01 UNIDADE
Teclado Multilaser 01 UNIDADE
Mouse Fortrek 01 UNIDADE
Estabilizador APC 01 UNIDADE
DataShow 01 UNIDADE
Ar Condicionado LG 12.000 BTUs 01 UNIDADE




MATERIAL DIVERSOS

ITEM QUANTIDADE
Fraldas Descartaveis 14 PACOTES
Kits Enxoval 10 UNIDADES
Banheiras 13 UNIDADES
Barra de Apoio em Aco 02 UNIDADES

ALMOXARIFADO
MOVEIS

ITEM QUANTIDADE
Arquivo de Ferro com 04 Gavetas 03 UNIDADES
Arquivo de Ferro com 06 Portas 02 UNIDADES

MATERIAL DIVERSOS

ITEM QUANTIDADE
Papel Chanfrado 16 UNIDADES
Coletes salva vidas 05 UNIDADES
Oculos de Mergulho 05 UNIDADES
Capacete 01 UNIDADE
Garrafas de Vidro artesanais 07 UNIDADES
Bombas para encher bolas de 03 UNIDADES
ginastica
TNT 20 UNIDADES
Papel Crepom 123 UNIDADES
Papel Camurca 100 UNIDADES
Papel Madeira 18 UNIDADES
Cartolina 40 UNIDADES
Papel Laminado 30 UNIDADES
Papel Color 7 45 UNIDADES
Papel Cartao 26 UNIDADES
L& para enchimento acrilon 01 SACO
Feltro 08 UNIDADES
Emborrachado 07 UNIDADES
Pincel 12 UNIDADES
Renda 06 UNIDADES
Fita 01 UNIDADE
Bolinhas de Plastico 500 GRAMAS
Rolo de Renda 01 UNIDADE
Canelas para Pastas 01 PACOTE
Chapéus de Palha 30 UNIDADES
Isopor 30mm 09 UNIDADES
Isopor Fino 06 UNIDADES
Papel Celofane Diversos




SALA MULTIUSO 01

MOVEIS
ITEM QUANTIDADE
Bird 01 UNIDADES
Armario de Madeira 01 UNIDADE
Ar Condicionado AGRATO 18.000 01 UNIDADE
BTUs

MATERIAL DIVERSOS

ITEM QUANTIDADE
Fitas Coloridas 08 UNIDADES
Rolos de Renda 07 UNIDADES
Rolos de Viés 10 UNIDADES
Caixas de Clipes 01 UNIDADES
Tesouras grandes 04 UNIDADES
Colas (Usadas) 08 UNIDADES
Réguas 05 UNIDADES
Estiletes 02 UNIDADES
Tesouras Pequenas 15 UNIDADES
Diademas 27 UNIDADES
Frascos de Tinta para tecido (Usadas) | 08 UNIDADES
Giz de cera 03 CAIXAS
Emborrachado 14 UNIDADES
Palitos de Churrasco 01 PACOTE
Envelopes 10 UNIDADES
Pistola de Cola Quente 01 UNIDADES
Colecdes (Usadas) 01 CAIXA
Pinceis (Usados) 08 UNIDADES
Apagador 01 UNIDADE
Pasta 03 UNIDADES
SALA MULTIUSO 02
MOVEIS
ITEM QUANTIDADE
Bird 01 UNIDADES
Estante de Aco 01 UNIDADE
Prateleira 02 UNIDADES
Arquivo de Aco 01 UNIDADE
Ar Condicionado AGRATO 18.000 01 UNIDADE
BTUs
Pecas de Taekwondo 75 UNIDADES




BRINQUEDOTECA

MOVEIS
ITEM QUANTIDADE
Mesa 01 UNIDADES
Estante de Aco 01 UNIDADE
Ar Condicionado ELGIN 9.000 BTUs | 01 UNIDADE

MATERIAL DIVERSOS

ITEM QUANTIDADE
Bonecas 11 UNIDADES
Troféus 02 UNIDADES
Bola de ginastica 04 UNIDADES
Tela de Pintura 03 UNIDADES
Mesinhas Brancas 03 UNIDADES
Mesinha Azuis 02 UNIDADES
Puff 02 UNIDADES
Cadeiras Variadas 08 UNIDADES
Brinquedos Variados 115 UNIDADES
Cesto 01 UNIDADE
Quadro Magali e Cebolinha 01 UNIDADE
Colecdes Diversas

COZINHA
MOVEIS

ITEM QUANTIDADE
Armario de Madeira Completo 01 UNIDADE
Geladeira 01 UNIDADE
Frizer 01 UNIDADE
Liguidificador Industrial 01 UNIDADE
Fogéo Industrial 01 UNIDADE
Armario de Ferro 02 UNIDADE
Botijao de Gas 01 UNIDADE

MATERIAL DIVERSOS

ITEM QUANTIDADE
Garrafa Térmica 03 UNIDADES
Caixa Térmica 01 UNIDADE
Garrafdo de Agua 03 UNIDADES
Panela 03 UNIDADES
Panela P 02 UNIDADES
Cadeirao 01 UNIDADE
Cuscuzeira 01 UNIDADE
Tacho G 01 UNIDADE
Panela de Presséao 01 UNIDADE




Bacia G 01 UNIDADE
Bacia P 01 UNIDADE
Depésitos G 02 UNIDADES
Depdsito P 01 UNIDADE
Balde G 02 UNIDADES
Balde M 01 UNIDADE
Balde P 02 UNIDADES
Colher de Plastico 37 UNIDADES
Garfo 40 UNIDADES
Colher 09 UNIDADES
Colher de Sobremesa 05 UNIDADES
Colher de Café 03 UNIDADES
Faca de Mesa 32 UNIDADES
Faca G 02 UNIDADES
Escumadeira 04 UNIDADES
Pegador de Macarrao 01 UNIDADE
Colher de Pau G 01 UNIDADE
Colher de Plastico 01 UNIDADE
Prato de Vidro 40 UNIDADES
Prato de Plastico Decorado 39 UNIDADES
Prato de Plastico Colorido 39 UNIDADES
Copo de Vidro 08 UNIDADES
Xicaras de Café 05 UNIDADES
Copos Diversos 07 UNIDADES
Copo Plastico 46 UNIDADES
Copo Plastico com Asa 37 UNIDADES
Bandeja Inox P 01 UNIDADE
Pote de Sobremesa Inox 05 UNIDADES
Prateleira Plastico 01 UNIDADE
Pote de Vidro de Biscoito 01 UNIDADE
Porta Guardanapo 02 UNIDADES
Porta Sal 01 UNIDADE
Porta Palitos 01 UNIDADE
Vassoura de Pélo 02 UNIDADES
Vassoura Pet 03 UNIDADES
Rodo 02 UNIDADES
Pa 02 UNIDADES
Toalha de Mao 04 UNIDADES
Pano de Prato 09 UNIDADES




SALAO

MOVEIS
ITEM QUANTIDADE

Gelagua

Cadeira de Plastico 109 UNIDADES

Mesa de Plastico G 05 UNIDADES

Mesa de Plastico M 14 UNIDADES

Lixeira G 03 UNIDADES

Lixeira P 12 UNIDADES




ANEXOS

Recepcéo e Salédo
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MOVEIS E EQUIPAMENTOS RECEBIDOS EM 2019/2020

COORDENAGAO - AR CONDICIONADO — EQUALION 12.000BTUs SALA MULTIUSO 01 - AR CONDICIONADO AGRATO 18.000 BTUS

SALA MULTIUSO 02 - AR CONDICIONADO AGRATO 18.000 BTUS COORDENAGAO - COMPUTADOR

COORDENAGAO - ESTABILIZADOR
COORDENAGAO - ARMARIO DE MADEIRA



TELEFONE INTEFACE USB
FELITRON

EQUIPAMENTOS DIVERSOS - MICROFONES, CAIXA DE SOM COM
TRIPE, ROTEADOR, NOOTBOOK E IMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL

SMART TV 50" TCL

ARQUIVO DE MADEIRA



MESA REDONDA COM QUATRO

CADEIRAS SIMPLES LIQUIDIFICADOR INDUSTRIAL

FOGAO INDUSTRIAL FREEZER

COZINHA EM MADEIRA

BEBEDOURO DE COLUNA



PREFEITURA DEd

—

GOVERNO QUE REALIZA
POVO QUE CONQUISTA

Foram ressaltados neste relatério os principais aspectos da Gestdo Orcamentaria, Patrimonial,
Financeira e Econdmica do exercicio de 2020, permanecendo este 6rgdo ao inteiro dispor para
prestar os esclarecimentos que por ventura se fizerem necessarios.

Lajes/RN, 29 de abril de 2021.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES
PREFEITO MUNICIPAL



