LEI N2 768/2017 - Cria o Conselho Municipal
de Seguranca Publica e o Fundo Municipal de
Seguranca Publica da outras providéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N°© 768/2017

Cria o Conselho Municipal de Seguranca Publica e o Fundo Municipal de Segurancga Publica da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica criado o Conselho Municipal de Seguranca Publica de Lajes - COMSEG e o Fundo
Municipal de Seguranga Publica - FUMSEG, regido por esta Lei e subordinado diretamente ao
Prefeito Municipal.

CAPITULO I - DAS COMPETENCIAS

Art. 22 - Ao Conselho Municipal de Seguranga Publica de Lajes - COMSEG, compete:

I -Analisar e sugerir medidas para a elaboragao da politica municipal de Seguranca publica;

II -Zelar pela efetivacdo de agoes voltadas para a prevengao da violéncia e para o combate a
criminalidade;

III -Gerir, fiscalizar, acompanhar e avaliar a aplicacao de recursos e o desempenho dos programas e
projetos financiados pelo Fundo Municipal de Seguranca Publica - FUMSEP;

IV -Realizar as diligéncias necessarias ao esclarecimento de divida quanto a correta utilizacdo de
recursos do FUMSEG por parte das entidades beneficiérias;
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V -Propor critérios para a celebragdo de contratos ou convénio entre os drgdaos governamentais na
area de seguranca publica;

VI -Propor a formulacado de estudos e pesquisas com vistas a identificar situagoes relativas a
segurancga publica e a qualidade dos servigos de seguranca publica no ambito do Municipio;

VII - Receber sugestdes manifestadas pela sociedade a opinar sobre dentdncias que lhe sejam
encaminhadas;

VIII -Articular-se com organizagOes privadas e governamentais, nacionais e estrangeiras, e propor
intercambio, celebragao de convénio ou outro meio, com vista a superagao de problemas de
seguranga publica no Municipio;

IX - Promover campanhas que promovam a participacao da sociedade em projetos que visem a
melhoria da seguranca do Municipio;

X - Dar posse aos seus conselheiros, a partir da sua instalacao.

CAPITULO II - DA COMPOSICAO

Art. 32 - O Conselho Municipal de Seguranca Publica de Lajes - COMSEG sera composto por:

I - Dois representantes do Poder Executivo Municipal, sendo um titular e um suplente;

IT - Dois representantes da Policia Militar lotados no municipio de Lajes, sendo um titular e um
suplente;

III - Dois representantes da Policia Civil lotados no Municipio de Lajes, sendo um titular e um
suplente;

IV - Dois representantes da defesa Civil Municipal, sendo um titular e um suplente;

V - Dois representantes das Organizacoes Nao Governamentais do municipio, sendo um titular e um
suplente;

VI - Dois representantes das Igrejas, sendo um titular e um suplente;

VII - Dois representantes do Conselho Tutelar, sendo um titular e um suplente;

VIII - Dois representantes do Comercio Local, sendo um titular e um suplente;

IX - Dois representantes de midias de comunicacao local, sendo um titular e um suplente;

X - Dois representantes do Poder Legislativo, sento um titular e um suplente.

Paragrafo Unico - O representante suplente podera participar das reunides e deliberacdes do



Conselho Municipal de Seguranca e tera direito a voto nas auséncias e impedimentos do
representante titular da categoria que representa os representantes indicados titular ou suplente
nao podem ter tido qualquer condenacgao na justica.

CAPITULO III - DAS ATRIBUICOES

Art. 4° - Sdo atribuicdes do Conselho Municipal de Segurancga Publica de Lajes - COMSEG:

I - Realizar a eleigcao da Comissao Executiva;

IT - Criar os de Grupos de Trabalhos;

III - constituir o Conselho Consultivo Popular;

IV - Aprovar o plano anual de atividades a fim de dar execugao a politica elaborada pelo Conselho;

V - Sugerir critérios para o emprego de recursos destinados pelo Municipio a projetos relacionados
com a promogao da Seguranca Publica;

VI - Aprovar o calendério das reunides ordinarias;

VII - Pronunciar-se sobre pedidos de licenca dos Conselheiros;

VIII - Apreciar as substituicoes dos Conselheiros;

IX - Pronunciar-se sobre questoes que lhe sejam encaminhadas que digam respeito a seguranca;
X - Comunicar formalmente ao Prefeito Municipal os nomes eleitos para a Comissao Executiva; e,

XI - Apresentar, trimestralmente, ao Prefeito o Relatorio de Atividades do Conselho.

Art. 52 - As deliberacdes do Conselho Municipal de Seguranga Publica de Lajes
- COMSEG, assumirao, dentre outras, a forma de indicagao, parecer, recomendacao, colaboragao,
projeto e relatorio as autoridades competentes.

CAPITULO IV - DA REPRESENTACAO DA PREFEITURA

Art. 62 - Os representantes do Poder Executivo terao, além de suas fungoes de Conselheiros, as
seguintes atribuicoes:

I - Informar ao Conselho sobre as areas e os mecanismos de intervengao especificos de seus 6rgaos;



II - Verificar, no érgdo que representam os planos que possam ser desenvolvidos com a colaboragao
do Conselho;

IIT - Promover entendimentos com os organismos que representam, objetivando a viabilizacao de
planos propostos pelo Conselho.

Art. 72 - A Comissao Executiva sera composta da seguinte forma:

I - Presidente do COMSEG;
IT - Vice-Presidente;

III - 19 Secretario;

IV - 29 Secretario; e

V - Tesoureiro.

Art. 82 - Compete a Comissao Executiva:

I - Convocar as reunides ordindrias;
II - Elaborar o calendario e a pauta das reunides ordinarias do COMSEG;
III - Coordenar a execucao das deliberacoes do COMSEG;

IV - Propor ao Conselho os grupos de trabalho que forem necessarios, bem como pessoal a ser
indicado para compd-los;

V - Coordenar as atividades dos grupos de trabalho, o corpo técnico e toda a administracao do
Conselho;

VI - Informar constantemente aos meios de comunicacgao, sobre as atividades do Conselho; e,

VII - Manter contato permanente com todos os Conselheiros para informagodes, execucgao de
trabalho e coleta de sugestoes.

Art. 92 - Os membros da Comissao Executiva serao eleitos pelo Conselho em votacao secreta e por
maioria simples de votos.

Paragrafo Unico - Se a maioria simples que for conseguida no primeiro escrutinio, os dois
membros mais votados neste, fardao nova disputa, em segundo escrutinio.



Art. 10 - Compete ao Presidente:

I - Presidir as reunioes do Conselho e da Comissao Executiva;
IT - Convocar reunioes extraordindrias sempre que a urgéncia dos assuntos assim o recomende;

III - Representar o Conselho perante as autoridades municipais, estaduais, federais e
internacionais;

IV - Representar o Conselho em todos os eventos nacionais e internacionais;
V - Zelar pelo bom funcionamento do Conselho e pela plena execucgao de suas deliberagoes;
VI - Exercer, no Conselho, o direito de voto inclusive o de qualidade em casos de empate;

VII - Comunicar ao Prefeito Municipal as recomendagoes do Conselho e as providéncias
necessarias; e,

VIII - Solicitar recursos humanos e materiais para execugao dos trabalhos do Conselho;
IX - Abrir contas em bancos e gerir os recursos financeiros em conjunto com o Tesoureiro;

X - Celebrar Convénios com drgaos publicos, Federal, Estadual e Municipal, bem como com
Instituicdes Privadas, do Comercio, Industria, Bancos entre outras;

XTI - Cumprir e fazer cumprir as normas e decisao aprovadas pelo COMSEP;

XII - Outras atribuigcdes inerentes ao cargo.

Art. 11 - Compete ao Vice-Presidente:

I - Trabalhar de comum acordo com o Presidente, compartilhando com ele de suas atribuicoes;

IT - Substituir o Presidente em suas faltas, licencas ou impedimentos.

Paragrafo unico - Na falta do Vice-Presidente, o Conselho elegera um Conselho para presidir suas
reunioes.

Art. 12 - Vagando a Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho, far-se-a eleicdo dos respectivos
substitutos para completar o mandato.

Art. 13 - Compete ao 12 Secretario:



I - Dirigir a Secretaria Administrativa do Conselho, com a colaboragao do 22 Secretario;
IT - Lavrar as atas das reunioes do Conselho e da Comissao Executiva; e,

IIT - Manter os Conselheiros informados das decisoes adotadas nas reunioes da Comissao Executiva.

Art. 14 - Compete ao 22 Secretario:

I - Integrar a Secretaria Administrativa do Conselho;
II - Auxiliar o 19 Secretério na execugao das tarefas que lhe sao afetadas;

III - Substituir o 12 Secretario em suas faltas, licencas ou impedimentos.

Art. 15 - Compete ao Tesoureiro:

I - Gerir os recursos orcamentarios e financeiros do Fundo Municipal de Seguranca Publica -
FUMSEG;

IT - Abrir e movimentar contas em bancos em conjunto com o Presidente ou vice-presidente;

III - Manter a contabilidade do FUMSEG em funcionamento, organizada e em conformidade com a
legislagao em vigor, bem como cumprir os prazos estabelecidos para entregas dos documentos aos
orgdos de controle interno e externo;

IV - Prestar informacgodes a Diretoria do COMSEG quando solicitada e relatério anual;
V - Elaborar o orcamento do FUMSEG e demais instrumentos de Planejamentos;

VI - Instaurar procedimentos de aquisicdao de bens, materiais e servicos, mediante procedimento de
licitacao, nos termos da legislacdao em vigor.

VII - Zelar pelo patrimonio do FUMSEG;

VIII - Outras atividades inerentes ao cargo.

CAPITULO V - DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 16 - A fim de viabilizar o funcionamento do Conselho, criar-se-ao grupos de trabalhos
temporarios e permanentes.



Art. 17 - A Comissao Executiva apreciara os nomes das pessoas que devam integrar os grupos de
trabalho.

Art. 18 - Cabera aos grupos de trabalho subsidiar, em suas areas especificas, a deliberagao politica
do Conselho.

Art. 19 - Incumbe aos grupos de trabalho dar cumprimento as deliberacées do COMSEG para as
diferencgas areas de atuagoes.

Art. 20 - Os grupos de trabalho elegerao, dentre os seus membros, um coordenador.

Paragrafo Unico - Em cada grupo de trabalho devera haver, necessariamente, um conselheiro e
profissional especializado na area em discussao.

Art. 21 - Os coordenadores dos grupos de trabalho constituirao o Corpo Técnico do Conselho.

Art. 22 - O resultado dos trabalhos dos grupos permanentes ou temporarios podera ter a forma de
relatorio, parecer ou projeto.

Art. 23 - Qualquer conselheiro podera participar, com direito a voz, das reunides de grupos de
trabalho ao qual ndo esteja integrado.

CAPITULO VI - DO CONSELHO CONSULTIVO POPULAR

Art. 24 - Ao Conselho Consultivo Popular cabera a funcdo de recolher as dentncias e sugestoes da
populacdo em geral no que se relaciona a seguranca publica e encaminhéa-las para deliberacao
do COMSEG.

Art. 25 - A Comissao Executiva deliberara sobre os nomes das pessoas que deverao compor o
Conselho Consultivo Popular bem como a respeito do numero e dos locais de onde elas se
originarao.



CAPITULO VII - DAS REUNIOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA DE
LAJES

Art. 26 - As reunides ordinarias do Conselho Municipal de Seguranca de Lajes - COMSEG, serao
mensais e coordenadas pelo Presidente.

Paragrafo Unico - Sempre que matérias urgentes assim o exigirem, o Conselho devera ser
convocado extraordinariamente pelo Presidente ou por 1/3 (um terco) dos seus membros.

CAPITULO VIII - DA INSTALACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
DE LAJES

Art. 27 - O Conselho se instala, em primeira convoca¢ao, com presenga da maioria absoluta dos
Conselheiros, ou em segunda convocacao, 30 (trinta) minutos apos, com a presenca de 1/3 (um
terco) deles.

Art. 28 - As deliberagoes serao tomadas por maioria simples e votos.

Art. 29 - Cada sessao sera registrada em ata e sera aberta pela leitura da ata anterior.

CAPITULO IX - FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - FUMCEG

Art. 30 - O Fundo Municipal de Seguranga Publica - FUMSEG ¢ uma entidade com personalidade
juridica, destinada a financiar agoes e projetos que visem a adequacao, a modernizagao e a aquisigao
de equipamentos diretamente relacionados com as atividades de segurancga publica.

§ 120s recursos do FUMSEG podem ser utilizados, mediante convénios, em projetos de entidades
publicas municipais, estaduais e federais; de entidades privadas sem fins lucrativos ou em
organizagdes nao-governamentais, com atuagao no Municipio, que tenham como objeto a atuagdo na
prevengao e no combate a violéncia e a criminalidade.

§ 29F vedado o repasse de recursos do FUMSEG para a realizacdo de despesas com pessoal,
incluindo-se concessao de remuneracoes, gratificacoes, adicionais ou qualquer forma de
complementacao de remuneracao.



Art. 31 - Sao beneficiarios do FUMSEG entidades publicas ou privadas e organizagées nao-
governamentais, mediante convénio, nos termos do artigo anterior.

Paragrafo unico. E vedado o repasse direto de recursos do FUMSEG a pessoas fisicas, sob
qualquer modalidade de contratacgao.

Art. 322 - Sao recursos do FUMSEG:

I -Dotagoes consignadas anualmente no orcamento do Municipio;
II -Transferéncias orgamentérias provenientes de outras entidades publicas;
I -Recursos de repasses de Fundos Federal e Estadual de Seguranca Publica;

IV -Dotacoes, auxilios, contribuicdes e legados destinados por pessoas fisicas ou juridicas, nacionais
ou estrangeiras;

V -Receitas decorrentes de convénios, acordos ou instrumentos congéneres, firmadas com entidades
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

VI -Recursos de qualquer origem, desde que nao onerosos aos cofres publicos.

Art. 33 - As receitas e despesas do FUMSEG sao discriminadas na Lei Orgamentdria, na
correspondente categoria e programacao.

Art. 34 - Os demonstrativos financeiros do FUMSEG obedecem ao disposto nalei Federal n?, de 17
de marco de 1964 e as normas do Tribunal de Contas do Estado e serado atualizados mensalmente,
além de colocados a disposicao para consulta publica.

Paragrafo unico.Os demonstrativos financeiros do FUMSEG sao de responsabilidade do Conselho
Municipal de Seguranga Publica COMSEG e deverao ser encaminhados aos 6rgaos publicos
competentes, nos prazos e de acordo com a legislagao aplicavel.

Art. 35 -O FUMSEG tem prazo de duracao indeterminado.

Art. 36 -O FUMSEG somente podera ser extinto por determinacao legal ou judicial.

Paragrafo unico.O patrimonio apurado na extincao do FUMSEG e as receitas decorrentes de seus



direitos Creditorios serdao absorvidos pelo Municipio, na forma da Lei.

CAPITULO X - DISPOSICOES FINAIS

Art. 37 - Todas e quaisquer funcoes exercidas no Conselho Municipal de Seguranca Publica de
Lajes/RN nao serdao remuneradas, a titulo nenhum, mas consideradas como de servigo publico
relevante.

Art. 38 - O mandato dos membros do COMSEG sera de 02 (dois) anos, permitida a reconducao.

Art. 39 - A designacao dos membros do COMSEG dar-se-a por ato baixado pelo Prefeito Municipal.

Art. 40 - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagao, revogando a Lei n? 580/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 03 de Julho de 2017.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal



