ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N¢ 573/2013

Institui o Conselho Municipal de Desenvolvimento Integrado, Sustentavel e Solidario - CMDIS e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

Dos Objetivos

Art. 12 - Fica instituido o Conselho Municipal de Desenvolvimento Integrado, Sustentavel e
Solidario, que tem o papel de articular, debater, analisar, fiscalizar, informar e divulgar sobre
projetos de interesses econdmicos, sociais e ambientais das organizacoes sociais e/ou produtivas
voltadas ao desenvolvimento local sustentavel, estimulando e apoiando por meio de convénios,
parcerias e financiamentos estabelecidos com 6rgaos gestores, entidades e instituicdes publicas ou
privadas para fortalecer o controle e a participacdo social na Politica Municipal de Desenvolvimento
Local.

CAPITULO II

Das Competéncias

Art. 22 - Sdo competéncias principais do Conselho Municipal de Desenvolvimento Integrado,
Sustentavel e Solidério:

I. Promover e divulgar Projetos de Interesse Social, Econdmico, Solidario e Ambiental no Municipio;

II. Informar sobre processos de selecoes adotados em manifestacoes de interesse apresentadas
pelas organizagdes sociais e/ou produtivas em concorréncia publica;

II1. Receber, analisar e emitir parecer, sobre a elegibilidade das organizacoes sociais e/ou



produtivas, mediante apresentacao de manifestacoes de interesses relativos a projetos de
desenvolvimento local;

IV. Acompanhar a implantacao dos investimentos financeiros com recursos oriundos de iniciativa
publica ou privada;

V. Discutir a relevancia das agoes e investimentos como beneficio e fortalecimento a inclusao social
para o desenvolvimento local sustentavel;

VI. Monitorar, supervisionar e acompanhar a implementacao dos investimentos aprovados em
selecoOes publicas (e privadas), relativos a obras e servicos financiados em parceria com 6rgaos
gestores e/ou entidades financeiras, em conjunto com outros atores sociais de acompanhamento;

VII. Participar de avaliacao e acompanhamento dos investimentos junto as entidades executoras
responsaveis pelas iniciativas de apoio ao desenvolvimento local;

VIII. Participar e incentivar a participacao dos atores locais em programas de capacitagao e eventos
organizados e oferecidos pelas entidades parceiras de apoio ao desenvolvimento local;

IX. Articular-se com os demais Conselhos Municipais e Colegiados Territoriais no sentido de
viabilizar a integragao dos programas e projetos que visem o desenvolvimento local e regional.

CAPITULO III

Da Composicao

Art. 32 - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Integrado, Sustentavel e Solidéario sera
composto pelos seguintes representantes:

- De organizagoOes representativas dos beneficiarios que tenham sido constituidas ha pelo menos 02
(dois) anos;

- De um representante do Sindicato dos Agricultores e Agricultoras Familiares;

- De um representante do Poder Executivo Municipal;

- De um representante da EMATER local;

- De um representante de organizagao civil atuante na area de desenvolvimento socio ambiental;

- De um representante das Instituicoes Religiosas.

Paragrafo Primeiro - A constituicdo do CMDIS tem obrigatoriedade de garantir em sua
composicao 30% (trinta por cento) de representacao de mulheres e jovens.

Paragrafo Segundo - A constituicao do CMDIS em municipio que existam comunidades



tradicionais, indigenas ou quilombolas é obrigatdrio garantir sua representagao neste Conselho.

Art. 4° - A Diretoria do Conselho Municipal de Desenvolvimento Integrado, Sustentavel e Solidario,
sera composta pelos seguintes representantes:

v Presidente
v Secretario

v Tesoureiro

Paragrafo Primeiro - O quadro diretivo do Conselho sera eleito em assembleia, com a presenga da
maioria absoluta de seus membros com direito a voto. A Presidéncia do Conselho podera ser
exercida por qualquer um dos seus membros com direito a voto.

Paragrafo Segundo - Os representantes do Conselho serao indicados pelas respectivas instituicoes
as quais estao vinculados.

Paragrafo Terceiro - As fungdes de membro do Conselho ndo sdao remuneradas sob qualquer
forma, sendo seu exercicio considerado servigo publico relevante.

Paragrafo Quarto - Os representantes das organizagoes sociais e/ou produtivas do municipio serao
eleitos em assembleia geral de suas representacoes.

Paragrafo Quinto - O numero de participantes do Conselho com direito a voto ndo devera ser
inferior a 09 (nove) nem superior a 15 (quinze), sendo a participagao de 80% (oitenta por cento) da
sociedade civil e beneficiarios, e 20% (vinte por cento) do Poder Publico.

Paragrafo Sexto - Os representantes dos 6érgaos publicos estaduais e federais, a titulo de
assessoramento, participarao do Conselho somente com direito a voz, nao sendo permitida sua
participacao, com voto, em processo deliberativo.

§ 12 - Ressalvo o representante da EMATER como membro do CMDIS.

Paragrafo Sétimo - A indicacdo dos representantes das organizagdes sociais e produtivas sera feita
através da apresentagao da Ata de eleicao dos mesmos. Para os representantes das demais
entidades que comporao o Conselho, a indicacdo sera comprovada através de oficio da sua
respectiva instituicao.

CAPITULO IV

Disposicoes Gerais



Art. 52 - O tempo de mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzido por mais um mandato.

Paragrafo Unico - O membro do Conselho que, sem motivo justificado, deixar de comparecer a 03
(trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) intercaladas, no periodo de 01 (um) ano, perdera o
mandato, sendo o fato comunicado ao drgdo ou entidade que o mesmo representa, para escolha da
nova representagao.

Art. 62 - As reunioes plenarias do Conselho instalam-se com a presenga minima de 2/3 (dois tergos)
de seus membros, que deliberarao pela maioria absoluta dos votos presentes na primeira
convocacdo, ou com um minimo de 1/3 (um tergo) nas convocagoes seguintes.

Paragrafo Primeiro - Cada membro tem direito a 01 (um) voto secreto, e em caso de empate,
caberd uma votacao em segunda convocagao na mesma assembleia. Caso persista o empate, o
Presidente decidira.

Paragrafo Segundo - As decisOes sdao consubstanciadas em Resolugdes.

Art. 72 - A assembleia geral é o nico colegiado de deliberagdo para o exercicio de competéncia do
Conselho.

Art. 82 - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Integrado, Sustentavel e Solidério reunir-se-a
uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou a requerimento
da maioria dos seus membros.

Art. 92 - A assembleia geral do Conselho serd convocada através de Edital, assinado pelo Presidente
ou por 1/3 (um terco) dos seus membros com direito a voto, com antecedéncia de, no minimo 05
(cinco) dias uteis, contendo a relacao dos assuntos a serem tratados, local, data e horario da
reunido, o qual serd encaminhado a cada um dos membros do Colegiado.

Art. 102 - As reunides de assembleia, a que se refere o presente artigo, deverao ser divulgadas em
todas as comunidades do municipio, através dos veiculos de comunicagao disponiveis.

Art. 112 - As reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho terdo carater de sessoes abertas,
publicas, previamente anunciadas e as decisoes serdao tomadas por votacdo da maioria absoluta de
seus membros.

Art. 122 - O funcionamento e a organizacao do Conselho serao disciplinados pelo seu Regimento
Interno, aprovado em assembleia.

Art. 132 - A convocagao para constituicao do CMDIS sera de responsabilidade dos representantes
da sociedade civil e do Poder Publico Municipal.

Art. 142 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Lajes/RN, em 24 de Junho de 2013.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO



Prefeito Municipal

EUGENIO RODRIGUES DA SILVA

Secretario Municipal de Administracao



