LEI MUNICIPAL N° 906/2022 - Institui o
Programa de Bolsa-estagio no ambito do
Poder Executivo do Municipio de Lajes, RN e
da outras providéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 906/2022

Institui o Programa de Bolsa-estdgio no dmbito do Poder Executivo do Municipio de Lajes, RN e dd
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 12 - Fica instituido o Programa de Bolsa-estagio no ambito do Poder Executivo do Municipio de
Lajes, cuja finalidade é a de incentivar estudantes lajenses de nivel superior, ensino médio e
ensino técnico a desenvolverem vivéncias na sua respectiva area de atuagao, contribuindo assim,
para a melhoria do seu aprendizado pratico.

Art. 22 - O estagiario exercera suas fungoes na sua area principal de atuagao ou em areas afins, sob
a supervisao direta de um profissional responsavel.

Paragrafo unico: No caso dos estagiarios de curso superior que fazem parte da Secretaria de
Educacao, ficam impossibilitados de assumir a titularidade da sala de aula.

Art. 32 - O estagiario do respectivo programa fara jus a uma bolsa no valor estabelecido em edital
proprio para a selegdo de candidatos, de acordo com o nivel de ensino e com a carga horaria para
cumprimento de sua jornada de atividades de estagio remunerado.

Paragrafo tnico: As dotagoes or¢camentarias necessarias ao cumprimento do pagamento do estagio
remunerado autorizado por esta lei serao consignadas nos orcamentos anuais, sob rubricas
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especificas, ficando o Executivo autorizado no presente exercicio, a proceder a abertura de créditos
especiais nos valores necessarios a execucao da presente lei.

Art. 42 - A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituicao de
ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar em
termo de compromisso, ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar:

I - 04 (quatro) horas diérias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes portadores de
Necessidades Especiais;

IT - 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da
educacao profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

Art. 52 - Obrigatoriamente, o aluno bolsista devera estar cursando o nivel requerido no edital de
selecdo, para area de atuacao ao qual concorrer a vaga, em curso devidamente reconhecido pelo
MEC e comprovado mediante declaracao de estudo emitida pela instituicao educativa.

Art. 62 - A prefeitura municipal de Lajes pode, a seu critério, recorrer a servigos de agentes de
integracdo publicos e privados, conforme a Lei Federal n e a Lei Municipal n® 536/2011.

Art. 72 - A selecao dos bolsistas podera ser feita mediante processo seletivo organizado pelo
municipio.

Art. 82 - O estagidrio participante do programa podera permanecer no cargo por 01 ano, podendo
ser prorrogavel por igual periodo, a critério da administracao.

Art. 9 - A prefeitura municipal de Lajes indicard um ou mais funcionarios de seu quadro de pessoal
para atuar como supervisor ou orientador dos estagiarios.

Paragrafo unico: O orientador responsavel pelo estagiario ficard na incumbéncia de efetuar e
enviar para o 6rgao responsavel (Prefeitura Municipal e Secretarias Municipais), um relatério do
estagiario periodicamente, informando frequéncia e avaliagao de desempenho, ficando desligado do
programa o estagiario que tiver desempenho insatisfatério e/ou se desligar de suas atividades
estudantis.

Art. 102 - Em hipdtese alguma o programa de estagio gera vinculo empregaticio. Observar-se-ao os
seguintes requisitos:

I - Matricula e frequéncia regular do educando em curso de educacgao superior, de educagao
profissional, de ensino médio, de ensino médio técnico e atestados pela instituicao de ensino;

IT - Celebracdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a



instituicao de ensino;

I1I - Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
COmMpromisso.

Paragrafo tunico: O Termo de Compromisso de Estagio se constituird em comprovante legal da
inexisténcia de vinculo empregaticio.

Art. 112 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 05 de abril de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal



