LEI MUNICIPAL N° 1.004/2024 - “Estabelece
percentual minimo de 50% de destinacao de
cargos comissionados da administracao
publica direta no Municipio de Lajes/RN para
mulheres.”

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N°, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

“Estabelece percentual minimo de 50% de destinagao de cargos comissionados da administragdo
publica direta no Municipio de Lajes/RN para mulheres.”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES, ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso das atribuicoes que lhe sdao conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta lei estabelece a destinacao de percentual minima de 50% (cinquenta por cento) de
cargos por provimento em comissao da administracdo publica direta do Municipio de Lajes/RN para
ocupacgao por mulheres.

Art. 22, A administragao direta do Municipio de Lajes/RN deve reservar o percentual de no minimo
50% (cinquenta por cento) das vagas ocupadas por provimento em comissao para serem preenchidas
por mulheres.

Paragrafo tnico. A apuragao do percentual estabelecido no caput se da pelo total de cargos
comissionados previstos no ambito do érgao.

Art. 32. Para efeitos desta Lei, os cargos comissionados sao aqueles cujo processo de admissao é de
livre nomeacao e exoneracao pela Autoridade competente.

Art. 4°. A ndo observancia desta Lei implica na recomposi¢ao do ajustamento do percentual
estabelecido.

Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando todas as disposicoes em
sentido contrério.
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Registra-se, Publica-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 06 de dezembro de 2024

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal
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