DECRETO MUNICIPAL N° 004/2025 -
Regulamenta a concessao de retribuicao
pecuniaria e dispoe sobre valores de diarias
de pessoal da Administracao Publica Direta,
Indireta e Fundacional, no Pais e no exterior,
e da outras providéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO MUNICIPAL N° 004, DE 29 DE JANEIRO DE 2025

Regulamenta a concessao de retribuigao pecuniaria e dispoe sobre valores de didrias de pessoal da
Administragao Publica Direta, Indireta e Fundacional, no Pais e no exterior, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, estado do Rio Grande do Norte, usando de suas atribuigoes
que lhe confere a Lei Organica Municipal, e nos termos do artigo 64 da lei Complementar n2 001, de
25 de setembro de 1997 que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores;

DECRETA:

Art. 19 O servidor que, a servigo, afastar-se da sede do Municipio de sua lotacdo, em carater
eventual e transitorio, para outro ponto do territorio nacional ou para o exterior, fara jus as
passagens e didrias destinadas a indenizar as parcelas de despesas com hospedagem, alimentagao e
deslocamentos urbanos, segundo as disposicoes deste Decreto e observados os valores consignados
no Anexo I.

§ 19 Diarias sdo despesas de carater indenizatdrio, destinadas a cobertura de gastos com
alimentagao e hospedagem, quando realizados por agente publico, a servico, em qualquer municipio
diverso daquele onde se situa a unidade da administragao em que se encontra lotado.

§ 22 O ato concessorio e a disponibilizagao ao beneficiario dos valores correspondentes devem
ocorrer em datas que antecedam o inicio do periodo de afastamento.
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§ 32 A concessao pode ocorrer apos o deslocamento condicionada a comprovacgao do efetivo valor
dispendido.

§ 49 Os valores previstos no Anexo I deste Decreto serao pagos em moeda corrente, quando o
deslocamento se der dentro do territério nacional.

§ 52 A didria sera concedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade quando o
deslocamento nao exigir pernoite fora da sede ou, quando exigir, for fornecido alojamento ou outra
forma de hospedagem proprias, de outro érgao ou de entidade da Administragao Publica.

§ 62 Nos casos em que o deslocamento da sede constituir exigéncia permanente do cargo, o servidor
nao fard jus a diarias.

Art. 29 Para efeito deste Decreto, considera-se solicitante o beneficiario que realizar viagem a
servico e no interesse da Administragao Publica, podendo este ser:

I - servidor: pessoa legalmente investida em cargo publico de provimento efetivo e/ou cargo em
comissao, em exercicio na Administragdo Publica direta, indireta e fundacional do Municipio;

IT - convidado: pessoa investida em cargo publico, em exercicio em outro 6rgdo, convidado pelo
Municipio de Lajes a prestar servigos ou participar de evento;

I1I - colaborador eventual: pessoa sem vinculo com a Administragao Publica convocada a prestar
colaboracao de natureza técnica especializada ou participar de evento de interesse do Municipio de
Lajes em carater eventual.

Art. 32 As diarias previstas no Anexo I deste Decreto para cargos em comissao ou fungao de
confianca somente serao concedidas aos servidores que estiverem no efetivo exercicio dos
respectivos cargos ou fungoes.

§ 12 Ao Vice-Prefeito serdo devidas didrias em equivaléncia com o valor devido ao Prefeito, quando
seu deslocamento se fizer durante o exercicio do cargo de Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 22 Os Secretarios Municipais, quando designados formalmente para acompanhar o Prefeito em
viagens para fora do Municipio de Lajes receberao diarias acrescidas de 1/3 (um terco) dessas
indenizacoes.

Art. 49 As diarias serao concedidas mediante Portaria exarada pelo Prefeito do Municipio.

§ 12 Fica delegado ao Secretario Municipal do Gabinete Civil a edigao do ato concessivo a que se
refere o caput deste artigo, quando a atribuicao pecunidria definida pelo presente ato for concedida
ao Prefeito do Municipio.

§ 22 As propostas de concessdo de diarias, quando o afastamento iniciar a partir de uma sexta-feira,
bem como os que incluam sabados, domingos e feriados, serao expressamente justificadas pelo
Secretario Municipal da unidade solicitante, constante em formulario préprio.

§ 32 Nos casos em que o afastamento se estender por tempo superior ao previsto, autorizada sua



prorrogacao, o servidor fara jus, ainda, as diarias decorrentes da prorrogacgao, desde que
devidamente justificadas.

Art. 52 Sao elementos essenciais da Portaria de concessao:

I - nome, matricula, cargo, emprego ou fungao do beneficiario;

IT - descricao clara e sucinta do objetivo do deslocamento;

I1I - local(ais) de destino;

IV - periodo do afastamento;

V - quantidade de diarias, valor unitario da diaria e importancia total a ser paga;

VI - justificativas do afastamento.

Art. 62 O servidor que receber diarias e ndo se afastar da sede, por qualquer motivo, fica obrigado a
restitui-las integralmente, no prazo de cinco dias.

Paragrafo tnico. Na hipotese de o servidor retornar a sede em prazo menor do que o previsto para o
seu afastamento, restituira as diarias recebidas em excesso, no prazo previsto no caput deste artigo.

Art. 79 As despesas de alimentacao e hospedagem de colaboradores eventuais serao indenizadas
mediante a concessao de diarias, correndo a conta do 6rgao interessado, imputando-se a despesa a
dotacao consignada sob a classificacao de servicos.

Paragrafo unico. O dirigente do 6rgao proponente da diaria estabelecera o nivel de equivaléncia da
atividade a ser cumprida pelo colaborador eventual com a tabela de diarias, devendo ser justificada
a relacdo de pertinéncia entre as atribuigdes do nivel constante no Anexo I e a capacidade técnica do
colaborador eventual com o objeto do deslocamento.

Art. 82 O valor da didria para viagens ao exterior sera calculado com base na didria de maior valor
definido no Anexo I, definido em moeda estrangeira e convertido em reais (R$) na cotagao do dia de
preenchimento da requisi¢ao da concessao das diarias, de acordo com os destinos referenciados nos
paragrafos abaixo:

§ 12 No continente Europeu, a unidade monetaria de referéncia sera o euro (EUR).

§ 22 Nos continentes: América, Asia, Africa e Oceania, a unidade monetéria de referéncia sera o
doélar americano (US$).

§ 32 A requisi¢do deverd ser juntado comprovante da cotagdo da moeda, para “compra” (padréo
PTAX), extraido do endereco eletronico do Banco Central do Brasil.

§ 42 A didria sera dividida pela metade nos seguintes casos:



I - quando o Municipio custear, por meio diverso, as despesas da pousada;

IT - quando o servidor nao tiver custo com hospedagem ou estiver sobre administracao do governo
brasileiro ou suas reparticoes;

III - quando o governo estrangeiro ou organismo internacional de que o Brasil participe ou com o
qual coopere, custear as despesas com pousada.

Art. 92 A passagem aérea destinada ao servidor publico sera adquirida apds autorizacdo da
Secretario Municipal do Gabinete Civil.

Paragrafo unico. Excepcionalmente apds autorizagao do Secretario Municipal do Gabinete Civil,
poderao ser adquiridas as passagens aéreas para colaboradores eventuais e convidados, desde que
expressamente motivadas e justificadas.

Art. 10. A didria sera concedida ao servidor apds o deferimento do pedido de afastamento,
consubstanciado por meio de Requisicao e Estimativa de Custo da Concessao (Anexo III), a qual sera
editado ato concessivo (Anexo II), cuja publicidade se dard por meio do Diario Oficial da FEMURN.

Art. 11. O servidor ou agente publico que tenha recebido o valor correspondente as diarias, devera
apresentar comprovagao do cumprimento dos objetivos constantes na concessao original, mediante
exibigao do relatério de viagem (Anexo III) e de documentagao hébil para comprovar a efetiva
ocorréncia do afastamento.

Paragrafo tnico. Caso o servidor nao apresente a documentagao constante no caput do presente
artigo no prazo de vinte dias, apds o retorno, devera restitui-la em sua integralidade, ficando
impedido de receber nova(s) didria(s), enquanto perdurar a irregularidade.

Art. 12. Responderao solidariamente pelos atos praticados em desacordo com o disposto neste
Decreto a autoridade proponente, o ordenador da despesa e 0 agente responsavel pelo recebimento
dos valores.

Art. 13. Fazem parte integrante do presente Decreto o Anexo I (Tabelas de Valores de Didrias), o
Anexo II (Requisicao e Estimativa do Custo da Concessao), o Anexo III (Termo de Responsabilidade
do Beneficidrio) e o Anexo III (Minuta do Relatdrio de Viagem).

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se o Decreto n? 008, de
17 de fevereiro de 2023.

Lajes/RN, 29 de janeiro de 2025.



FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO I

TABELA DE VALORES DE DIARIAS (R$)

DISTRITO FEDERAL E

ESTADOS DO ESTADOS DA REGIAO |[INTERIOR DO ESTADO

ICATEGORIA ggl}{])NESTE E CAPITAL NORTE, SUL, SUDESTE [DO RN
E CENTRO-OESTE

Prefeito R$ ,00 R$ ,00 R$ 750,00
Vice-Prefeito, Secretarios
Municipais, e R$ 500,00 R$ 750,00 R$ 400,00
equivalentes (CC-01)
Servidores ocupantes dos
cargos simbolos CC-02, [R$ 400,00 R$ 600,00 R$ 350,00
CC-03 e CC-04
Servidores ocupantes dos
cargos simbolors) CC-05 R$ 350,00 R$ 500,00 R$ 300,00
Servidores ocupantes dos
cargos simbolos CC-06,
CC-%7, CC-08, CC-09, R$ 300,00 R$ 450,00 R$ 250,00
CC-10, CC-11
Servidores ocupantes dos
cargos simbolos CC-12, |R$ 250,00 R$ 400,00 R$ 200,00
CC-13, CC-14
Demais Servidores R$ 250,00 R$ 400,00 R$ 200,00

ANEXO II

REQUISICAO E ESTIMATIVA DO CUSTO DE CONCESSAO

Nome do Beneficiario (alinea “a”, I, art. 16, da Res. N2 028/2020-TCE-RN):

[Matricula:

Cargo/Funcao:

CPF:

|Descrigao clara e sucinta do objetivo da viagem (alinea “b”, I, art. 16, da Res. N2 028/2020-TCE-RN) -
Justificativa do afastamento:

|Local(is) de destino (alinea “c”):

Cidade(s) de destino:

UF de destino:

[Periodo de Afastamento (alinea “d”):

Quantidade de Diarias (alinea “e”):

Valor Unitario da Diaria:

Valor Total da Diaria:

|Data e Hora de Saida:

|Data e Hora de Retorno:




[Meio de Transporte Utilizado:

Fonte de Recurso:
(): 150 - Recursos Ordinarios ( ): Outras/Especificar:

Solicito a concessao de diarias nos termos requeridos. Declaro que me responsabilizo em encaminhar o
[relatorio de viagem e a documentacao habil para comprovar a efetiva ocorréncia do afastamento, apos
cumprir os objetivos pretensos na presente concessao, nos termos do Decreto n® XX/2023.

Lajes/RN, XX de XXXXXXX de 202X.

Nome do Servidor:
Cargo:

IDESPACHO
Encaminhe-se a Secretaria Municipal de Gabinete Civil, para deliberacgdo, nos termos requisitados.

Em, XX de XXXXXXXX de 202X.

Secretario (s) da Unidade de Origem
(assinatura)

ANEXO III
(Inciso III do art. 16 da Resolucao n? 028/2020-TCE-RN)
RELATORIO DE VIAGEM

Processo n? XX/XXXX

Nome:

Cargo ou Funcao:
Matricula:

Data e Horario da Saida:
Data e Horario de Chegada:
Quantidade de Diarias:
Valor Unitario da Diaria:
Valor Total da Diaria:
Destino:

Meio de Transporte do Deslocamento:

OBJETIVO DO DESLOCAMENTO:

RESULTADOS ALCANCADOS:



QUITACAO: Dé-se quitacdo conforme alinea “f” do inciso III do art. 16 da Resolucdo n2 028/2020-
TCE/RN.

E o relatério da viagem.

Junte-se aos autos do processo concessivo para que surtam os efeitos de comprovagao da despesa
recebida a titulo de indenizagao pecuniaria para cobertura do meu afastamento a servigo, conforme
dispoe o inciso III do art. 16 da Resolucdao n2 028/2020-TCE/RN.

Lajes/RN, XX de XXXXXXXXXXXX de 20XX.

Nome do Servidor

Matricula do Servidor

Visto do Superior Imediato:

Lajes/RN, XX de XXXXXXXXXXXX de 20XX.

Anexo a este relatério: documento habil para comprovar a efetiva ocorréncia do afastamento e/ou
documento comprobatdrio de devolugao dos valores correspondentes a didrias ndo utilizadas,
quando for o caso.
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