LEI N2 586/2013 - Cria o Conselho Municipal
de Turismo.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N¢ 586/2013

Cria o Conselho Municipal de Turismo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - O Conselho Municipal de Turismo como érgao colegiado vinculado a Secretaria Municipal
de Turismo, Desenvolvimento Economico e Recursos Minerais, destinado a promover e incentivar as
acoes do Turismo no Municipio.

Art. 22 - O Conselho criado por esta Lei sera integrado por pessoas de ilibada conduta social,
reconhecido espirito publico, e interesse no turismo, designadas por ato do Prefeito Municipal, com
a seguinte estrutura:

I - Seu Presidente de honra sera o Chefe do Executivo;

II - O Presidente do Conselho serd indicado pelo Plenério do Conselho para o mandato de (02) dois
anos, admitindo mais uma eleicao;

III - O Secretario Executivo do Conselho sera um funcionario indicado pela Secretaria Municipal de
Turismo, Desenvolvimento Economico e Recursos Minerais;

IV - O Plenério do Conselho sera composto pelo Presidente, Secretario Executivo e pelos seguintes
membros e seus respectivos suplentes:

1) Secretario Municipal de Turismo, Desenvolvimento Economico e Recursos Minerais;
2) Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos;

3) Secretario Municipal de Educacao e Cultura;
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4) Secretario Municipal da Juventude, Esporte e Lazer;
5) Secretario Municipal de Planejamento e Financas;
6) Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;
7) Secretario Municipal de Comunicacao;

8) Representante da Casa de Cultura de Lajes/RN;

9) Representante do Poder Legislativo;

10) Representante da AEDLIS;

11) Representante de Pousadas;

12) Representante de Restaurantes;

13) Representante de Veiculos de Comunicacao;

14) Representante da Cooperativa de Artesanato;

15) Representante da Associacao Trilheiros da Caatinga.

§ 12 - Os membros suplentes serao indicados pelos titulares e terao a atribuicdo de substitui-los nos
casos de impedimento ou forca maior, sempre justificadamente.

§ 22 - A prestagao de servigo como membro do Plenario do Conselho sera considerada gratuita e
considerada de relevancia social.

Art. 32 - Compete ao Conselho Municipal de Turismo:

I - promover intercambio turistico com as cidades do Rio Grande do Norte e de outros estados da
Federacao, promovendo a cidade de Lajes no cendrio regional, nacional e internacional;

II - coordenar, incentivar e promover o turismo no Municipio de Lajes, através de acoes
devidamente planejadas e aprovadas no Plenario;

III - estudar e propor a Administracao Municipal medidas de difusao e amparo ao turismo no
Municipio, em colaboragao com entidades especializadas no setor publico e privado;

IV - assessorar a Administracao Municipal na coordenacao e designagao dos pontos turisticos do
Municipio;

V - promover campanhas de incremento ao Turismo Municipal;

VI - angariar subsidios, subvencgoes, doacgoes, legados e outros meios destinados ao investimento no
setor de Turismo e auxiliar na elaboragao dos planos de aplicacdo pela Administracdo Publica



Municipal;

VII - promover simposios, reunioes e palestras visando a difusdo do turismo Lajense;

VIII - associar-se a outras entidades publicas e privadas com o objetivo de promover o turismo
Lajense;

IX - pautar as agoes pelo Inventario Turistico Municipal;

X - atuar em parceria com o Circuito Turistico polo Costa Branca, do qual a cidade de Lajes é

integrante.

Art. 42 - As reunioes do Conselho serao realizadas com a maioria dos seus membros,
ordinariamente, uma vez por meés, ou extraordinariamente, quando convocada por seu presidente,
ou a requerimento da maioria dos seus membros.

Art. 52 - As decisOes do Conselho serdao tomadas por decisao da maioria absoluta dos seus membros,
em reuniao de pelo menos dois tercos de seus membros.

Art. 62 - O Conselho podera criar subcomissao permanentes ou transitoria para estudos e trabalhos
especiais relacionados ao seu campo de atuagao.

Art. 72 - A Dotagdo Orgamentdria destinada a instalacgdo e funcionamento do Conselho sera
consignada na verba orcamentdaria da Secretaria Municipal de Turismo, Desenvolvimento Econdémico
e Recursos Minerais, cabendo a esta Secretaria dota-lo de infraestrutura técnica-administrativa
necessaria, ao seu efetivo funcionamento.

Art. 82 - O Plenario elaborara o Regimento Interno do Conselho que sera aprovado pelo Poder
Executivo.

Art. 92 - O Prefeito regulamentara a presente Lei por meio de Decreto do Poder Executivo.

Art. 102 - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em
contrério.

Lajes/RN, em 25 de Outubro de 2013.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito Municipal

CESAR AUGUSTO DE MEDEIROS MARTINS

Secretario Municipal de Turismo, Desenvolvimento Econémico e Recursos Minerais



*Republicacao por incorrecao.

LEI N2 586/2013 - Dispoe sobre a criacao do
Conselho Municipal de Seguranca Publica e
da outras providéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N 586/2013

Disp0e sobre a criacao do Conselho Municipal de Seguranca Publica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica criado o Conselho Municipal de Seguranca de lajes, regido por esta Lei e subordinado
diretamente ao Prefeito Municipal.

CAPITULO I - DAS FINALIDADES

Art. 22 O Conselho Municipal de Seguranca tem por finalidade:

I - Propor medidas e atividades que visem promover a seguranca da populacao de Lajes;

IT - Desenvolver estudos, debates e pesquisas relativos a seguranga publica;

IIT - Promover campanhas que promovam a participacao da sociedade em projetos que visem a
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melhoria da seguranca do Municipio;

IV - Receber sugestoes manifestadas pela sociedade a opinar sobre dentncias que lhe sejam
encaminhadas;

V - Apoiar realizagdes desenvolvidas por 6rgaos governamentais ou nao, concernentes a segurancga e
promover entendimentos com organizacoes e instituicoes afins.

CAPITULO II - DA COMPOSICAO

Art. 32 O Conselho Municipal de Seguranca de Lajes sera composto por:

I - Dois representantes da Secretaria Assisténcia social, sendo um titular e um suplente;

II - dois representantes da Secretaria de Desenvolvimento Economico, sendo um titular e Um
suplente;

III - Dois representantes da Policia Militar lotados no municipio de Lajes, sendo um
titular e um suplente;

IV - dois representantes da Policia Civil lotados no Municipio de Lajes, sendo um titular e um
suplente;

V - dois representantes da defesa Civil Municipal, sendo um titular e um suplente;
VI-dois representantes da Secretaria de Educacao do Municipio, sendo um titular e um
suplente;

VII - dois representantes do departamento Juridico da Prefeitura Municipal, sendo um

titular e um suplente;

VII - dois representantes das Associacoes Rurais, sendo um titular e um suplente;
IX - dois representantes da Igreja Catdlica sendo um titular e um suplente.

X - dois representantes do Conselho Tutelar, sendo um titular e um suplente;

XI - Dois representantes da Camara Municipal, sendo um titulares e um suplentes;

XII - um representante titular e um suplente da Secretaria de Obras;

Paragrafo unico. O representante suplente somente participara das reunioes e deliberagoes do



Conselho Municipal de Seguranca e tera direito a voto nas auséncias e impedimentos do
representante titular da categoria que representa os representantes indicados titular ou suplente
nao podem ter tido qualquer condenacgao na justica.

CAPITULO III - DAS ATRIBUICOES

Art. 42 Sao atribuicoes do Conselho Municipal de Seguranca de Lajes:

I - Eleicao da Comissao Executiva;

IT - Formacgao de Grupos de Trabalhos;

III - Formacao de Conselho Consultivo Popular;

IV - Aprovar o plano anual de atividades a fim de dar execugao a politica elaborada pelo Conselho;

V - Sugerir critérios para o emprego de recursos destinados pelo Municipio a projetos relacionados
com a promogao da Seguranca Publica;

VI - Aprovar o calendério das reunides ordinarias;

VII - Pronunciar-se sobre pedidos de licenca dos Conselheiros;

VIII - Apreciar as substituicoes dos Conselheiros;

IX - Pronunciar-se sobre questoes que lhe sejam encaminhadas que digam respeito a seguranca;
X - Comunicar formalmente ao Prefeito Municipal os nomes eleitos para a Comissao Executiva; e,

XI - Apresentar, trimestralmente, ao Prefeito o Relatorio de Atividades do Conselho.

Art. 52 As deliberacoes do Conselho Municipal de Seguranca assumirao, dentre outras, a forma de
indicacao, parecer, recomendacao, colaboracao, projeto e relatério as autoridades competentes.

CAPITULO IV - DA REPRESENTACAO DA PREFEITURA

Art. 62 Os representantes das Secretarias e das Assessorias da Prefeitura Municipal terao, além de
suas funcoes de Conselheiros, as seguintes atribuigoes:

I - Informar ao Conselho sobre as areas e os mecanismos de intervengao especificos de seus drgaos;



II - Verificar, no érgdo que representam os planos que possam ser desenvolvidos com a colaboragao
do Conselho;

III - Promover entendimentos com os organismos que representam, objetivando a viabilizacao de
planos propostos pelo Conselho.

Art. 72 A Comissao Executiva sera composta da seguinte forma:

I - Presidente do ;
IT - Vice-Presidente;
ITI - 19 Secretério; e,

IV - 29 Secretario.

Art. 82 Compete a Comissao Executiva:

I - Convocar as reunides ordinarias;
II - Elaborar o calendario e a pauta das reunioes ordindrias do .;
III - Coordenar a execucgao das deliberacoes do . L;

IV - Propor ao Conselho os grupos de trabalho que forem necessarios, bem como pessoal a ser
indicado para compo-los;

V - Coordenar as atividades dos grupos de trabalho, o corpo técnico e toda a administragao do
Conselho;

VI - Informar constantemente aos meios de comunicagao, sobre as atividades do Conselho; e,

VII - Manter contato permanente com todos os Conselheiros para informacoes, execugao de
trabalho e coleta de sugestoes.

Art. 92 Os membros da Comissao Executiva serao eleitos pelo Conselho em votagao secreta e por
maioria simples de votos.

Paragrafo unico. Se a maioria simples que for conseguida no primeiro escrutinio, os dois membros
mais votados neste, farao nova disputa, em segundo escrutinio.

Art. 10. Compete ao Presidente:



I - Presidir as reunides do Conselho e da Comissao Executiva;
IT - Convocar reunioes extraordindrias sempre que a urgéncia dos assuntos assim o recomende;

I1II - Representar o Conselho perante as autoridades municipais, estaduais, federais e
internacionais;

IV - Representar o Conselho em todos os eventos nacionais e internacionais;
V - Zelar pelo bom funcionamento do Conselho e pela plena execucao de suas deliberagoes;
VI - Exercer, no Conselho, o direito de voto inclusive o de qualidade em casos de empate;

VII - Comunicar ao Prefeito Municipal as recomendagoes do Conselho e as providéncias
necessarias; e,

VIII - Solicitar recursos humanos e materiais para execugao dos trabalhos do Conselho.

Art. 11. Compete ao Vice-Presidente:

I - Trabalhar de comum acordo com o Presidente, compartilhando com ele de suas atribuicoes;

IT - Substituir o Presidente em suas faltas, licengcas ou impedimentos.

Paragrafo unico. Na falta do Vice-Presidente, o Conselho elegerd um Conselho para presidir suas
reunioes.

Art. 12. Vagando a Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho, far-se-a eleicdao dos respectivos
substitutos para completar o mandato.

Art. 13. Compete ao 12 Secretario:

I - Dirigir a Secretaria Administrativa do Conselho, com a colaboracao do 22 Secretario;

IT - Lavrar as atas das reunioes do Conselho e da Comissao Executiva; e,

IIT - Manter os Conselheiros informados das decisdes adotadas nas reunioes da Comissao Executiva.

Art. 14. Compete ao 22 Secretdrio:

I - Integrar a Secretaria Administrativa do Conselho;



II - Auxiliar o 19 Secretério na execugao das tarefas que lhe sao afetadas;

III - Substituir o 12 Secretario em suas faltas, licencas ou impedimentos.

CAPITULO V - DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 15. A fim de viabilizar o funcionamento do Conselho, criar-se-ao grupos de trabalhos
temporarios e permanentes.

Art. 16. A Comissao Executiva apreciara os nomes das pessoas que devam integrar os grupos de
trabalho.

Art. 17. Cabera aos grupos de trabalho subsidiar, em suas areas especificas, a deliberacao politica
do Conselho.

Art. 18. Incumbe aos grupos de trabalho dar cumprimento as deliberagoes do . L para as diferencas
areas de atuacoes.

Art. 19. Os grupos de trabalho elegerao, dentre os seus membros, um coordenador.

Paragrafo unico. Em cada grupo de trabalho devera haver, necessariamente, um conselheiro e
profissional especializado na area em discussao.

Art. 20. Os coordenadores dos grupos de trabalho constituirdo o Corpo Técnico do Conselho.

Art. 21. O resultado dos trabalhos dos grupos permanentes ou temporarios podera ter a forma de
relatério, parecer ou projeto.

Art. 22. Qualquer conselheiro podera participar, com direito a voz, das reunides de grupos de
trabalho ao qual ndo esteja integrado.

CAPITULO VI - DO CONSELHO CONSULTIVO POPULAR

Art. 23. Ao Conselho Consultivo Popular caberd a fungao de recolher as denuncias e sugestoes da
populacdo em geral no que se relaciona a seguranga publica e encaminhé-las para deliberagao do .

Art. 24. A Comissdo Executiva deliberara sobre os nomes das pessoas que deverdao compor o
Conselho Consultivo Popular bem como a respeito do nimero e dos locais de onde elas se
originarao.



CAPITULO VII - DAS REUNIOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA DE LAJES

Art. 25. As reunioes ordinarias do Conselho Municipal de Seguranga serao mensais e coordenadas
pelo Presidente.

Paragrafo unico. Sempre que matérias urgentes assim o exigirem, o Conselho devera ser
convocado extraordinariamente pelo Presidente ou por 1/3 (um terco) dos seus membros.

CAPITULO VIII - DA INSTALACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA DE LAJES

Art. 26. O Conselho se instala, em primeira convocagao, com presenca da maioria absoluta dos
Conselheiros, ou em segunda convocacao, 30 (trinta) minutos apos, com a presenca de 1/3 (um
terco) deles.

Art. 27. As deliberagdes serao tomadas por maioria simples e votos.

Art. 28. Cada sessdao sera registrada em ata e sera aberta pela leitura da ata anterior.

DISPOSICOES FINAIS CAPITULO IX

Art. 29. Todas e quaisquer fungoes exercidas no Conselho Municipal de Seguranca de Lajes nao
serao remuneradas, a titulo nenhum, mas consideradas como de servigo publico relevante.

Art. 30. O mandato dos membros do . serd de 02 (dois) anos, permitida a recondugao.
Art. 31. A designacao dos membros do . dar-se-a por ato baixado pelo Prefeito Municipal.

Art. 322 - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Lajes/RN, em 25 de Outubro de 2013.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito Municipal

EUGENIO RODRIGUES DA SILVA

Secretario Municipal de Administracdo



LEI N2 585/2013 - Dispoe sobre a criacao do
Conselho Municipal de Juventude no ambito
do municipio de Lajes/RN e da outras
providéncias

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N 585/2013

Dispoe sobre a criacdo do Conselho Municipal de Juventude no ambito do municipio de Lajes/RN e
da outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica criado no Municipio de Lajes/RN o Conselho Municipal de Juventude - CM].

Art. 22 - O Conselho Municipal de Juventude - CM] é uma instancia de participagao e interlocugdo
da sociedade em especial a Juventude, com o Poder Executivo Municipal na formulagao,
planejamento e acompanhamento da execugao das Politicas Publicas de Juventude.

Art. 32 - O Conselho Municipal de Juventude - CM] é um Orgéo permanente e auténomo,
encarregado de tratar das politicas publicas de juventude e da garantia do exercicio dos direitos do
jovem, com o0s seguintes objetivos:

I - Auxiliar na elaboracao de politicas publicas de juventude que promovam o amplo exercicio dos
direitos dos jovens.

IT - Colaborar com os érgaos governamentais e Poder Legislativo no planejamento e na
implementacdo das politicas de juventude.

IIT - Estudar, analisar, elaborar, discutir e propor a celebragao de instrumentos de cooperacao,
visando a elaboragao de programas, projetos e agoes voltadas para a juventude, com os 6rgaos
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governamentais, instituicoes privadas, religiosas, filantrépicas, associacoes e entidades sem fins
lucrativos.

IV - Estudar, analisar, elaborar, discutir e propor politicas publicas que permitam e garantam a
integracdo e a participacdo do jovem nos processos sociais, economicos, politicos e culturais.

V - Promover a realizagao de estudos relativos a juventude, objetivando subsidiar o planejamento
das politicas publicas de juventude.

VI - Propor a criagao de formas de participagao da juventude nos 6rgaos da Administragdo Publica
Municipal.

VII - Promover e participar de semindrios, cursos, congressos e eventos correlatos para o debate de
temas relativos a juventude.

VIII - Desenvolver outras atividades relacionadas as politicas publicas de juventude.

Art. 42 - Sdo atribuigées do Conselho Municipal de Juventude - CM]:

I - Receber sugestoes oriundas da sociedade e opinar sobre denuincias que lhe sejam encaminhadas,
no ambito de suas atribuigoes, dando ciéncia das mesmas aos 6rgaos competentes.

IT - Encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infragdo administrativa ou penal
contra os direitos do jovem garantidos na legislagao.

III - Solicitar informagdes das autoridades publicas.

IV - Assessorar o Poder Executivo na elaboracao dos planos, programas, projetos, acoes e proposta
orgamentdria das politicas de juventude.

V - Apoiar, acompanhar e assessorar projetos de interesse da juventude.

Art. 52 - A composicdo do Conselho Municipal de Juventude - CM], se dard obedecendo a paridade
entre a representacao do Poder Publico e Sociedade Civil, constando membro titular e suplente, com
a seguinte representatividade:

I - 1 representante e seu respectivo suplente, da Juventude Catolica.

IT - 1 representante e seu respectivo suplente, da Juventude das Igrejas Evangélicas.

III - 1 representante e seu respectivo suplente, das Associagdes Rurais do Municipio.

IV - 1 representante e seu respectivo suplente, das Organizagoes Culturais do Municipio.

V - 1 representante e seu respectivo suplente, das Organizacgoes esportivas do Municipio.



VI - 1 representante e seu respectivo suplente da classe estudantil do Municipio.

VII - 1 representante e seu respectivo suplente da Secretaria Municipal de Juventude Esporte e
Lazer.

VIII - 1 representante e seu respectivo suplente da Secretaria Municipal do Trabalho Habitacao e
Assisténcia Social.

IX - 1 representante e seu respectivo suplente da Secretaria Municipal de Turismo, Desenvolvimento
Economico e Recursos Minerais.

X - 1 representante e seu respectivo suplente da Secretaria Municipal de Saude.
XI - 1 representante e seu respectivo suplente da Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura.
XII - 1 representante e seu respectivo suplente do Poder Legislativo Municipal.

O representante do Poder Legislativo Municipal sera obrigatoriamente o Vereador mais jovem da
Legislatura seguindo-se o0 mesmo critério para o seu respectivo suplente.

§ 12 - A representacao da Sociedade Civil no Conselho Municipal de Juventude - CM] sera
obrigatoriamente de jovens que tenham entre 18 e 29 anos de idade, sendo vedada a indicacao por
parte dos seguimentos com assento no Conselho de pessoas que sejam menor de 18 anos ou maior
de 29 anos de idade.

§ 22 - Os membros suplentes deverao ser convocados para todas as reunioes, sendo assegurado aos
mesmos o direito a voz.

Art. 62 - O Poder Executivo devera consultar e informar o Conselho Municipal de Juventude - CM],
sobre programas, projetos ou qualquer outro tipo agao voltada para a juventude realizada no ambito
deste Municipio.

Art. 72 - O Poder Executivo Municipal através de ato inerente a este Poder, terda um prazo de trinta
dias, contados a partir da data que esta Lei for sancionada, para nomear os membros do Conselho
Municipal de Juventude - CM] (diante das indicacgoes feitas pelas entidades representadas no
mesmo), e demais providéncias necessarias para efetivagao do referido Conselho.

Art. 82 - Os membros do Conselho Municipal de Juventude - CM] terao um prazo de 15 dias,
contados a partir da data das nomeacgoes para se reunirem sobre a Presidéncia do conselheiro mais
idoso para escolha da diretoria, cronograma de reunioes, e deliberarem sobre o Regimento Interno.

Art. 92 - A diretoria do Conselho Municipal de Juventude - CM] sera composta de no minimo 5
pessoas:

I - Presidente.



IT - Vice-presidente.
III - 19 Secretario.
IV - 22 Secretario.

V - Tesoureiro.

Art. 102 - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagao, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Lajes/RN, em 25 de Outubro de 2013.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito Municipal

JOSE LAUREANO ALVES

Secretario Municipal da Juventude, Esporte e Lazer

LEI N2 584/2013 - Abre ao Orcamento Geral
do Municipio, crédito especial suplementar
no valor global de R$ 935.000,00 (novecentos
e trinta e cinco mil reais), para reforco de
dotacoes constantes da L.ei Orcamentaria
vigente.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO
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LEI N°© 584/2013

Abre ao Orgcamento Geral do Municipio, crédito especial suplementar no valor global de R$ ,00
(novecentos e trinta e cinco mil reais), para reforgo de dotacdes constantes da Lei Or¢camentdria
vigente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica aberto ao Orgamento Geral do Municipio (LEI N° 556, de 21 de dezembro de 2012),
crédito especial suplementar no valor global de R$ ,00 (novecentos e trinta e cinco mil reais), para
atender as programacoes constantes do Anexo I desta Lei.

Art. 22 Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 12 decorrem de:

I - Receitas de Contribuicoes dos Segurados R$ ,00
IT - Outras Receitas de Contribuigoes R$ ,00
III - Outras Receitas Patrimoniais R$ ,00
IV - Compensacgao Previdencidria do RGPS para o RPPS |R$ ,00
V - Demais Receitas Correntes R$ ,00

Art. 32 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposigoes em
contrério.

ANEXO I

ORGAO: 05 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE LAJES

UNIDADE ORCAMENTARIA: 001 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
LAJES/RN

FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL
SUBFUNGAOQ: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

PROGRAMA: 0028 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ESTATUTARIOS

PROJETO/ATIVIDADE: 2087 - ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL



[CODIGO ELEMENTO DE DESPESA VALOR
Contratacao por Tempo Determinado ,00
Vencimentos e Vantagens Fixas ,00
Obrigacoes Patronais - INSS ,00
Contribuicoes Patronais - PREVLAJES ,00
Diarias - Civil ,00
Material de Consumo ,00
Passagens de Despesas com Locomogao ,00
Servicos de Consultoria ,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica ,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica |00
Equipamentos e Material Permanente ,00

TOTAL ,00

ORGAO: 05 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE LAJES

UNIDADE ORCAMENTARIA: 001 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
LAJES/RN

FUNCAO: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL
SUBFUNCAO: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

PROGRAMA: 0028 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ESTATUTARIOS

PROJETO/ATIVIDADE: 2088 - BENEFICIOS ASSISTENCIAS AOS SEGURADOS

[coDIGO ELEMENTO DE DESPESA VALOR
Aposentadorias e Reformas ,00
Pensoes ,00
Outros Beneficios Previdenciarios ,00
Contribuicoes Patronais - PREVLAJES ,00
Obrigacoes Tributarias e Contributivas ,00

TOTAL ,00

Lajes/RN, em 30 de Setembro de 2013.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito Municipal



ORLANDO PALHARES DA SILVA

Secretéario Municipal de Planejamento e Finangas

LEI N2 583/2013 - Autoriza o Poder Executivo
a proceder, em carater de excepcional
interesse publico, a contratacao de servicos
pessoais, para a prestacao continuada dos
servicos essenciais de interesse publico do
Municipio de Lajes/RN e da outras
providéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N 583/2013

Autoriza o Poder Executivo a proceder, em carater de excepcional interesse publico, a contratacdo
de servigos pessoais, para a prestacao continuada dos servigos essenciais de interesse publico do
Municipio de Lajes/RN e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica autorizado ao Poder Executivo a proceder, em nome do Municipio de Lajes/RN, a
contratacao de profissionais para dar execugdao ao Programa Nucleo de Apoio a Saude da Familia -
NASF, em garantia da prestacao continuada dos servigos essenciais a populagao.

§ 12 - A contratagdo temporaria e de excepcional interesse publico se dara somente para os
seguintes cargos:
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I - 01 (um) cargo de Assistente Social, com graduacao em Servico Social e inscricao no
Conselho de classe, com vencimento basico no valor R$ ,00 (hum mil e oitocentos reais);

II - 01 (um) cargo de Farmacéutico Bioquimico, com graduacao em Farmacia e Bioquimica
e inscricao no Conselho de classe, com vencimento basico no valor de R$ ,00 (hum mil e
oitocentos reais);

III - 01 (um) cargo de Médico Psiquiatra, com graduacao em Medicina e pds graduacao em
Psiquiatria, e inscricao no Conselho de classe, com vencimento basico no valor de R$ ,00
(trés mil reais).

Art. 22 - Os contratos por prazo determinado vigerdao até o dia 31 de Dezembro de 2013,
improrrogaveis.

Paragrafo Unico - Os contratos de que trata esta Lei poderdo ser rescindidos a qualquer tempo,
observados a oportunidade e a conveniéncia da administragdo publica, respeitados os direitos dos
contratados.

Art. 32 - Os contratos serao celebrados de forma direta e imediata, independentemente de
realizagao de Processo Seletivo Publico.

Art. 42 - As despesas decorrentes com a execugao desta Lei correrao por conta das verbas
consignadas no Or¢amento Geral do Municipio de Lajes/RN, oriundas do Fundo Nacional de Saide
para execucao do Programa Nucleo de Apoio a Saude da Familia - NASF, neste Municipio, em
dotacgodes especificas.

Art. 52 - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposigoes em
contrario.

Lajes/RN, em 09 de Setembro de 2013.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito Municipal

IONARA CELESTE LEOCADIO DE ARAUJO

Secretaria Municipal de Saude



LEI N2 582/2013 - Altera os vencimentos
basicos de categorias profissionais do
Municipio de Lajes/RN e da outras
provideéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N¢© 582/2013

Altera os vencimentos basicos de categorias profissionais do Municipio de Lajes/RN e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica fixado o vencimento basico no valor de R$ ,00 (hum mil e oitocentos reais) para os
ocupantes dos cargos de Fisioterapeuta - NASF, Fonoaudidlogo - NASF e Farmacéutico Bioquimico,
pertencente ao quadro de servidores deste municipio, independentemente do Regime Juridico de
admissao.

Art. 22 - As despesas decorrentes com a execucao desta Lei correra por conta das verbas
consignadas no Or¢camento Geral do Municipio de Lajes/RN, em dotagdes especificas.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposigoes em
contrario.

Lajes/RN, em 09 de Setembro de 2013.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito Municipal
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IONARA CELESTE LEOCADIO DE ARAUJO

Secretédria Municipal de Satde

LEI N2 581/2013 - Dispoe sobre a utilizacao
do uso do Maquinario Publico do municipio
de Lajes/RN para fins de prestacao de servico
a particular e da outras providéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N¢© 581/2013

Disp0e sobre a utilizacao do uso do Maquinario Publico do municipio de Lajes/RN para fins de
prestacdo de servigo a particular e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica determinado, a partir desta data, que operadores e maquinarios tipo Trator de pneus,
Motoniveladora (Patrol), P4 Carregadeira, Retro Escavadeira e Caminhoes (truck e toco), poderao
ser cedidos pela Administracdo da Prefeitura Municipal para servigos transitorios a particulares,
principalmente aos pequenos produtores rurais e agricultores na conveniéncia e condigao de
disponibilidade da Administragao Publica Municipal, e sem que haja prejuizo aos trabalhos do
Municipio.

Paragrafo Unico - Os servigos considerados particulares compreendem: limpeza de terrenos,
transporte de cascalho, areia/aterro, regularizagao de solo de acesso as propriedades,
terraplanagem, retirada e transporte de entulhos, escavacao de cacimbas, pequenos barreiros,
pequenos acudes, barragens, corte de terra e afins.

Art. 22 - Para que seja oferecido o servico o interessado devera apresentar requerimento de
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solicitacao dos servicos particulares junto a Prefeitura, que encaminhara ao érgao competente para
desempenhar o servigo solicitado pelo interessado, que terd um prazo maximo de 15 m(quinze) dias,
a contar do protocolo, para a resposta.

Paragrafo Unico - Os atendimentos dos servicos estarao sujeitos ao deferimento pelo Secretario
Municipal ou do Prefeito Municipal, que obedecera a ordem cronoldgica de inscrigao.

Art. 32 - Os servigos particulares nao poderdo ultrapassar 10 (dez) horas-mdaquina diarias, por
beneficiario, podendo ser renovado o pedido, respeitando-se o prazo minimo de 30 (trinta) dias entre
uma prestagao de servigo e a outra.

Art. 42 - Serdo beneficiarios pelo uso dos maquindrios publicos qualquer cidadao interessado na
prestacao do servico, dando-se preferéncia aos pequenos produtores e agricultores rurais do
Municipio, bem como aqueles com menor poder aquisitivo, condicionadores a inexisténcia de débitos
de qualquer natureza para com a Fazenda Municipal.

Art. 52 - O 6rgao competente adotara as medidas que se fizerem necessarias para impedir o desvio
de uso e finalidade de acervo das maquinas do municipio.

Paragrafo Unico - Fica proibido o pernoite das maquinas em local ermo, & margem de estradas ou
lavouras, sem a necessaria cautela por sua preservacao e integridade, bem como o empréstimo,
cessao de uso privado e operacao por pessoas estranhas ao servigo publico.

Art. 62 - O funcionario publico que prestar servico sem atencdo ao disposto nesta Lei, ficara
responsavel pelo pagamento do devido valor, independente de outras san¢des de ordem
administrativa e demais prejuizos que eventualmente causar ao erario publico.

Art. 72 - Atendidos os requisitos legais para a realizacao dos servigos, a Prefeitura Municipal ainda
reserva-se o prazo de até 30 (trinta) dias para a sua execucao, dentro das disponibilidades de
magquinas, caminhdes e funcionarios, discricionariedade administrativa e do interesse publico.

Art. 82 - O poder Publico Municipal reqgulamentara a aplicacao da presente Lei através de decreto,
principalmente em relacao aos valores cobrados pela execugao de cada servigo a ser realizado.

Art. 92 - A permissao de que trata esta Lei somente podera ser feita para trabalhos a serem
desenvolvidos dentro do Municipio de Lajes/RN, sendo vedada sua autorizagao para trabalhos fora
do municipio, mesmo que o beneficiario resida neste, sob pena de incorrer o agente autorizador em
crime de responsabilidade.

Paragrafo Unico - Se a maioria simples que for conseguida no primeiro escrutinio, os dois
membros mais votados neste, fardo nova disputa, em segundo escrutinio.

Art. 10 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacao, revogadas as disposigdes em
contrério.

Lajes/RN, em 09 de Setembro de 2013.



LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito Municipal

JANE CARIA FELIPE PEGADO

Secretédria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

LEI N2 580/2013 - Dispoe sobre a criacao do
Conselho Municipal de Seguranca Publica e
da outras providéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N¢© 580/2013

Dispoe sobre a criacao do Conselho Municipal de Seguranca Publica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica criado o Conselho Municipal de Seguranca de lajes, regido por esta Lei e subordinado
diretamente ao Prefeito Municipal.

CAPITULO I - DAS FINALIDADES

Art. 22 - O Conselho Municipal de Seguranca tem por finalidade:
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I - Propor medidas e atividades que visem promover a seguranca da populacao de Lajes;
IT - Desenvolver estudos, debates e pesquisas relativos a seguranga publica;

III - Promover campanhas que promovam a participacao da sociedade em projetos que visem a
melhoria da seguranga do Municipio;

IV - Receber sugestoes manifestadas pela sociedade a opinar sobre dentncias que lhe sejam
encaminhadas;

V - Apoiar realizagdes desenvolvidas por 6rgaos governamentais ou nao, concernentes a segurancga e
promover entendimentos com organizacoes e instituicoes afins.

CAPITULO II - DA COMPOSICAO

Art. 32 - O Conselho Municipal de Seguranga de Lajes sera composto por:

I - Dois representantes da Secretaria Assisténcia social, sendo um titular e um suplente;

II - dois representantes da Secretaria de Desenvolvimento Economico, sendo um titular e Um
suplente;

III - Dois representantes da Policia Militar lotados no municipio de Lajes, sendo um
titular e um suplente;

IV - dois representantes da Policia Civil lotados no Municipio de Lajes, sendo um titular e um
suplente;

V - dois representantes da defesa Civil Municipal, sendo um titular e um suplente;
VI - dois representantes da Secretaria de Educagao do Municipio, sendo um titular e um suplente;

VII - dois representantes do departamento Juridico da Prefeitura Municipal, sendo um titular e um
suplente;

VII - dois representantes das Associagoes Rurais, sendo um titular e um suplente;
IX - dois representantes da Igreja Catdlica sendo um titular e um suplente;

X - dois representantes do Conselho Tutelar, sendo um titular e um suplente;

XI - Dois representantes da Camara Municipal, sendo um titulares e um suplentes;

XII - um representante titular e um suplente da Secretaria de Obras.

Paragrafo Unico - O representante suplente somente participara das reunides e deliberacdes do



Conselho Municipal de Seguranca e tera direito a voto nas auséncias e impedimentos do
representante titular da categoria que representa os representantes indicados titular ou suplente
nao podem ter tido qualquer condenacgao na justica.

CAPITULO III - DAS ATRIBUICOES

Art. 42 - Sao atribuicdes do Conselho Municipal de Seguranca de Lajes:

I - Eleicao da Comissao Executiva;

IT - Formacgao de Grupos de Trabalhos;

III - Formacao de Conselho Consultivo Popular;

IV - Aprovar o plano anual de atividades a fim de dar execugao a politica elaborada pelo Conselho;

V - Sugerir critérios para o emprego de recursos destinados pelo Municipio a projetos relacionados
com a promogao da Seguranca Publica;

VI - Aprovar o calendério das reunides ordinarias;

VII - Pronunciar-se sobre pedidos de licenca dos Conselheiros;

VIII - Apreciar as substituicoes dos Conselheiros;

IX - Pronunciar-se sobre questoes que lhe sejam encaminhadas que digam respeito a seguranca;
X - Comunicar formalmente ao Prefeito Municipal os nomes eleitos para a Comissao Executiva; e,

XI - Apresentar, trimestralmente, ao Prefeito o Relatorio de Atividades do Conselho.

Art. 52 - As deliberacoes do Conselho Municipal de Seguranca assumirao, dentre outras, a forma de
indicacao, parecer, recomendacao, colaboracao, projeto e relatério as autoridades competentes.

CAPITULO IV - DA REPRESENTACAO DA PREFEITURA

Art. 62 - Os representantes das Secretarias e das Assessorias da Prefeitura Municipal terao, além de
suas funcoes de Conselheiros, as seguintes atribuigoes:

I - Informar ao Conselho sobre as areas e os mecanismos de intervengao especificos de seus drgaos;



II - Verificar, no érgdo que representam os planos que possam ser desenvolvidos com a colaboragao
do Conselho;

IIT - Promover entendimentos com os organismos que representam, objetivando a viabilizacao de
planos propostos pelo Conselho.

Art. 72 - A Comissao Executiva sera composta da seguinte forma:

I - Presidente do .;
IT - Vice-Presidente;
ITI - 19 Secretario; e,

IV - 29 Secretario.

Art. 82 - Compete a Comissao Executiva:

I - Convocar as reunioes ordindrias;
II - Elaborar o calendario e a pauta das reunioes ordindrias do .;
III - Coordenar a execugao das deliberacoes do . L;

IV - Propor ao Conselho os grupos de trabalho que forem necessarios, bem como pessoal a ser
indicado para compo-los;

V - Coordenar as atividades dos grupos de trabalho, o corpo técnico e toda a administracao do
Conselho;

VI - Informar constantemente aos meios de comunicagao, sobre as atividades do Conselho; e,

VII - Manter contato permanente com todos os Conselheiros para informagoes, execucao de
trabalho e coleta de sugestoes.

Art. 92 - Os membros da Comissao Executiva serao eleitos pelo Conselho em votagao secreta e por
maioria simples de votos.

Paragrafo Unico - Se a maioria simples que for conseguida no primeiro escrutinio, os dois
membros mais votados neste, fardao nova disputa, em segundo escrutinio.

Art. 10 - Compete ao Presidente:



I - Presidir as reunioes do Conselho e da Comissao Executiva;
II - Convocar reunioes extraordindrias sempre que a urgéncia dos assuntos assim o recomende;

III - Representar o Conselho perante as autoridades municipais, estaduais, federais e
internacionais;

IV - Representar o Conselho em todos os eventos nacionais e internacionais;
V - Zelar pelo bom funcionamento do Conselho e pela plena execucao de suas deliberagoes;
VI - Exercer, no Conselho, o direito de voto inclusive o de qualidade em casos de empate;

VII - Comunicar ao Prefeito Municipal as recomendagoes do Conselho e as providéncias
necessarias; e,

VIII - Solicitar recursos humanos e materiais para execugao dos trabalhos do Conselho.

Art. 11 - Compete ao Vice-Presidente:

I - Trabalhar de comum acordo com o Presidente, compartilhando com ele de suas atribuicoes;

IT - Substituir o Presidente em suas faltas, licencas ou impedimentos.

Paragrafo unico - Na falta do Vice-Presidente, o Conselho elegera um Conselho para presidir suas
reunioes.

Art. 12 - Vagando a Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho, far-se-a eleicdo dos respectivos
substitutos para completar o mandato.

Art. 13 - Compete ao 12 Secretdrio:

I - Dirigir a Secretaria Administrativa do Conselho, com a colaboragao do 22 Secretario;

IT - Lavrar as atas das reunioes do Conselho e da Comissao Executiva; e,

IIT - Manter os Conselheiros informados das decisoes adotadas nas reunioes da Comissao Executiva.

Art. 14 - Compete ao 29 Secretdrio:

I - Integrar a Secretaria Administrativa do Conselho;

II - Auxiliar o 19 Secretério na execugao das tarefas que lhe sao afetadas;



III - Substituir o 12 Secretario em suas faltas, licencas ou impedimentos.

CAPITULO V - DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 15 - A fim de viabilizar o funcionamento do Conselho, criar-se-ao grupos de trabalhos
temporarios e permanentes.

Art. 16 - A Comissao Executiva apreciara os nomes das pessoas que devam integrar os grupos de
trabalho.

Art. 17 - Cabera aos grupos de trabalho subsidiar, em suas areas especificas, a deliberagao politica
do Conselho.

Art. 18 - Incumbe aos grupos de trabalho dar cumprimento as deliberagoes do . L para as
diferencgas areas de atuagoes.

Art. 19 - Os grupos de trabalho elegerao, dentre os seus membros, um coordenador.

Paragrafo Unico - Em cada grupo de trabalho deverd haver, necessariamente, um conselheiro e
profissional especializado na area em discussao.

Art. 20 - Os coordenadores dos grupos de trabalho constituirdao o Corpo Técnico do Conselho.

Art. 21 - O resultado dos trabalhos dos grupos permanentes ou temporarios podera ter a forma de
relatério, parecer ou projeto.

Art. 22 - Qualquer conselheiro podera participar, com direito a voz, das reunides de grupos de
trabalho ao qual ndo esteja integrado.

CAPITULO VI - DO CONSELHO CONSULTIVO POPULAR

Art. 23 - Ao Conselho Consultivo Popular cabera a funcdo de recolher as dentncias e sugestoes da
populacdo em geral no que se relaciona a seguranca publica e encaminhé-las para deliberagao do .

Art. 24 - A Comissao Executiva deliberara sobre os nomes das pessoas que deverao compor o
Conselho Consultivo Popular bem como a respeito do nimero e dos locais de onde elas se
originarao.

CAPITULO VII - DAS REUNIOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA DE LAJES

Art. 25 - As reunides ordinarias do Conselho Municipal de Seguranca serao mensais e coordenadas
pelo Presidente.



Paragrafo Unico - Sempre que matérias urgentes assim o exigirem, o Conselho devera ser
convocado extraordinariamente pelo Presidente ou por 1/3 (um terco) dos seus membros.

CAPITULO VIII - DA INSTALACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA DE LAJES

Art. 26 - O Conselho se instala, em primeira convocagao, com presenga da maioria absoluta dos
Conselheiros, ou em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apoés, com a presenca de 1/3 (um
terco) deles.

Art. 27 - As deliberagoes serao tomadas por maioria simples e votos.

Art. 28 - Cada sessao sera registrada em ata e sera aberta pela leitura da ata anterior.

DISPOSICOES FINAIS CAPITULO IX

Art. 29 - Todas e quaisquer fungoes exercidas no Conselho Municipal de Seguranca de Lajes/RN
nao serao remuneradas, a titulo nenhum, mas consideradas como de servigo publico relevante.

Art. 30 - O mandato dos membros do . serd de 02 (dois) anos, permitida a reconducao.
Art. 31 - A designacao dos membros do . dar-se-a por ato baixado pelo Prefeito Municipal.

Art. 32 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagao, revogadas as disposigbes em
contrério.

Lajes/RN, em 26 de Agosto de 2013.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito Municipal

EUGENIO RODRIGUES DA SILVA



Secretario Municipal de Administracao

LEI N2 579/2013 - Dispoe sobre a Meia
Entrada para estudantes devidamente
matriculados nas Instituicoes de Ensino, sob
pena de multa, revogando por total a L.ei n?
426/2005 e da outras provideéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 579/2013

Dispoe sobre a Meia Entrada para estudantes devidamente matriculados nas Instituicoes de Ensino,
sob pena de multa, revogando por total a Lei n? 426/2005 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica assegurado aos estudantes regularmente matriculados nas instituicoes de ensino
publicas ou privadas o pagamento de meia entrada do valor efetivamente cobrado para ingresso em
boates, clubes, casas de diver5sao, de espetaculos teatrais, musicais e circense, em area de esporte,
cultura e lazer do Municipio de Lajes/RN, inclusive nos territorios rurais pertencentes a este.

§ 12 - Para efeito do disposto nesta Lei, consideram-se casas de diversao de qualquer natureza e os
locais que por suas atividades, proporcionem lazer e entretenimento.

§ 22 - Para efeito desta Lei também sdo contemplados eventos beneficentes.

§ 32 - Aplica-se o disposto nesta Lei, aos locais mencionados no Caput deste art. Ainda que sejam
edificados ou adaptados temporariamente, inclusive os de Uinica apresentacdo e/ou exibicao.
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§ 42 - Havendo distingdo entre os precos pagos por homem e mulheres, o estudante fara jus ao
pagamento de meia entrada de seu respectivo ingresso.

Art. 22 - Fica assegurado aos estudantes o direito de compra de respectivo antecipado.

§ 12 - Quando da disponibilidade de ingressos antecipados, fica obrigado o organizador do evento ou
proprietario do estabelecimento a oferecer local especificado para venda da senha antecipada para
os estudantes.

Art. 32 - Para usufruir o direito a que se refere o art. 12 desta Lei, o beneficiario devera comprovar
a tal qualificacdo de estudante, através da apresentagao de carteira de identificagdo estudantil
emitida por entidade representante da classe estudantil credenciada aos drgaos competentes, assim
reconhecidas por Lei.

§ 12 - A carteira de identidade estudantil a que se refere o caput deste artigo devera conter no
minimo o nome completo do estudante e a data de validade do documento.

§ 22 - Fica a Prefeitura Municipal de Lajes autorizada a celebrar convénios, parcerias ou qualquer
outro meio legal, para realizar distribuicao gratuita ou baratear a emissao da Identidade Estudantil
aos alunos regularmente matriculados nas Escolas Municipais.

Art. 4° - Cabera a Prefeitura Municipal de Lajes, através dos 6rgaos responsaveis pelos tributos,
defesa do consumidor, cultura, esporte e lazer, a Camara Municipal de Lajes e ao Ministério Publico
Estadual a fiscalizagdo e cumprimento desta lei.

Art. 52 - A inobservancia ao disposto nesta Lei acarretara ao infrator as seguintes penalidades:

I - Multa de 100 vezes o valor do ingresso efetivamente cobrado ao estabelecimento ou promotor de
evento que deixar de conferir o direito adquirido aos Estudantes especificados nesta lei;

IT - Em caso de comprovacao de venda com valor diferenciado do oferecido aos estudantes ou
negac¢ao de compra de ingressos antecipados, o organizador tera acrescido na multa o valor
referente a 20 (vinte) ingressos;

§ 12 - Cabera a Secretaria de Tributacao da Prefeitura de Lajes, em caso de descumprimento dos
incisos I e II, devidamente autorizada a cobranca das multas previstas nos termos desta lei.

§ 22 - O ato de negagao de venda de ingressos antecipados nos termos do Art. 29 é suficiente para
aplicagao da multa.

§ 32 - Para pagamento da multa fica um prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data da notificacao.



Art. 62 - Quando houver locagao de estabelecimento o promotor de evento devera estar munido de
instrumento de locacdo de imdvel, sob pena do proprietario sofrer punicoes especificas em
conformidade com esta lei.

I - Quando o descumpridor for o locatério o proprietario sera advertido através de documento
expedido pela Secretaria de Tributacao da Prefeitura Municipal de Lajes.

II - Acontecendo reincidéncia do ato de descumprimento o proprietario do estabelecimento,
receberd a 22 adverténcia com multa referente a 25 (vinte e cinco) vezes o valor do ingresso
efetivamente cobrado.

III - Sendo o proprietario do estabelecimento advertido pela terceira vez, pagara multa referente a
50 (cinquenta) vezes o valor do ingresso efetivamente cobrado;

IV - A partir da quarta adverténcia serd aplicado a mesma multa do promotor de evento ao
proprietario.

Art. 72 - Os Circos, Parques e similares que instalarem-se provisoriamente na Cidade que
descumprirem esta Lei, estara sujeitos as penalidades previstas no art. 5 2.

§ 12 - No ato de solicitagdo de Alvara o Setor de Tributagao da Prefeitura Municipal de Lajes,
entregara copia desta lei aos responsaveis pelos Circos, Parques ou similares e convidarao os
mesmos a assinarem termo de compromisso quanto a ciéncia e interesse de cumprimento desta Lei.

Art. 82 - O estudante que sofrer constrangimentos referentes aos descumprimentos desta Lei,
podera recorrer a Justica para reparar o seu constrangimento, independentemente de qualquer
penalidade aplicada, o estudante cobrado em quantia indevida tera direito a repeticao do indébito,
por valor igual ao dobro do que pagou em excesso, acrescido de corregao monetaria e juros legais,
conforme o disposto no art. 42, paragrafo tunico, da Lei Federal n? .

Art. 92 - Nao havendo pagamento da multa em um prazo de 30 (trina) dias, a mesma sera cobrada
judicialmente, acrescida de juros de mora, multa de mora e infracdo de acordo com o Cédigo
Tributario do Municipal.

§ 12 - Em caso do ndo pagamento da multa, o seu titular, pessoa fisica ou juridica ficara
inadimplente com o municipio, impedido de retirar alvaras, prestar servigos ou celebrar convénios
ou qualquer vinculo que ofereca beneficio a esta.

§ 22 - Fica vedado a liberacao de alvaras aos descritos no art. 6° e aos estabelecimentos ou
promotores de eventos que estejam com multas a pagar.

Art. 102 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagao, revogadas as disposi¢coes em



contrario.

Lajes/RN, em 26 de Agosto de 2013.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito Municipal

FRANCISCA IRENE MARTINS GOMES

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

LEI N2 578/2013 - Concede Associacao dos
Produtores Salgajucaba, a condicao de
entidade de utilidade publica municipal,
passando a mesma gozar de todas as
prerrogativas dessa condicao.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N¢ 578/2013

Conceder Associacdo dos Produtores Salgajucaba, a condicao de entidade de utilidade publica
municipal, passando a mesma gozar de todas as prerrogativas dessa condicao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
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Art. 1¢ - Fica concedida a Associacdo Salgajucaba, com sede e forum neste municipio, a condigao de
Entidade de Utilidade Publica Municipal..

Art. 22 - a REFERIDA Lei tem por objetivo reconhecer a importancia dessa entidade no tocante ao
trabalho relacionado aos servicos em sua area rural através de seus associados e a comunidade em
geral, o que tem contribuido bastante com a sociedade lajense.

Art. 32 - Dessa forma fica a Salgajucaba, concedida, pela condicdo de Entidade de Utilidade Publica
Municipal, apds ter preenchido todos os requisitos legais, a realizar parcerias e convénios com o
Poder Publico Municipal, para o bom desempenho de suas atividades.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposigoes em
contrario.

Lajes/RN, em 12 de Julho de 2013.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito Municipal

EUGENIO RODRIGUES DA SILVA

Secretario Municipal de Administracao



