PORTARIA N°? 140/2022 - GP - Nomeacao
do(a) senhor(a) Luciana Firmino do
Nascimento Azevedo

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N© 140/2022 - GP

Nomeacao do(a) senhor(a) Luciana Firmino do Nascimento Azevedo

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES/RN, no uso de suas atribui¢des
legais, de conformidade com o que dispoe o quadro de pessoal do referido Municipio.

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR - Luciana Firmino do Nascimento Azevedo, inscrita no CPF sob n?, para ocupar
o Cargo efetivo de Técnica de Enfermagem, 40 Horas, lotado na Secretaria Municipal de Satde,
do Municipio de Lajes/RN.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogando disposicoes em sentido
contrario

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, 05 de abril de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal
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EDITAL DE CONVOCACAO N¢ 002/2022 -
“Dispoe sobre a convocacao de candidatos
aprovados no Concurso Publico Municipal -

Edital 001/2019”

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 002/2022

“Dispoe sobre a convocagdo de candidatos aprovados no Concurso Publico Municipal - Edital
001/2019”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES/RN, no uso das atribuicdes legais,
conferidas pela Constituicao Federal e pela Lei Organica deste Municipio, com fundamento na Lei n®
804/2018, faz a CONVOCACAO dos candidatos abaixo relacionados, classificados no Concurso
Publico Municipal, homologado em 23 de agosto de 2019:

1. Os candidatos convocados em anexo deste Edital deverao comparecer ao Departamento de
Pessoal e Recurso Humanos desta Prefeitura, no endereco: Rua Ramiro Pereira da Silva, 17 -
Centro, Lajes/RN, Edificio Sede da Prefeitura de Lajes, no prazo méaximo de 30 dias, a contar desta
publicacao, apresentando todos os documentos abaixo relacionados, cdpias e os originais e exames
médicos, conforme item 5.1 do Edital de Abertura do Concurso Publico.

a)Apresentar cépia de documento de identificacao com foto. Serdo considerados os seguintes
documentos de identificacdo que contenham foto:

I. Carteira Nacional de Identificacao ou Carteira Nacional de Habilitacao;
II. Carteira de Trabalho (CTPS);
III. Inscricao PIS/PASEP;

IV. Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos comandos Militares, pelos
Institutos de Identificacao, pelos Corpos de Bombeiros Militares e por drgaos fiscalizadores (ordens,
conselhos, etc.);
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V. Certificado de reservista;
VI. Carteira de trabalho e previdéncia social;
VII. Carteira nacional de habilitacao.

b)Comprovar o grau de escolaridade exigido para o cargo, conforme estabelece o Anexo I deste
Edital;

c)Estar quite com as obrigacoes eleitorais;
I. Apresentar Titulo de Eleitor;

d)Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao, em caso de candidato
brasileiro, do sexo masculino;

e)Ter aptidoes fisicas e mentais para o exercicio das atribuigdes do cargo e fun¢do, comprovado
através da entrega do atestado ASO e Atestado de Saude Mental;

f)Apresentar, as suas expensas, atestado médico ocupacional expedido por médico do trabalho;
Haver sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

g)Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratagao;

h)Declaragao de ndo estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer érgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

i)Declaracao de que ndo possui vinculo com a administragao direta ou indireta da Unido, Estados ou
outros Municipios e empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas.

j)Apresentar, no ato da contratacgdo, declaracao do Conselho de Classe, que esta apto para exercer a
profissao, nos casos exigidos para a ocupacgao do cargo;

k)Apresentar, no ato da apresentagao, declaracgdo ou certidao de 6rgaos publicos, em que o
candidato exerga ou tenha exercido cargo publico, nos tltimos 05 (cinco) anos, atestando que o
candidato nao se encontra respondendo a processo administrativo disciplinar, nem teve contra si
aplicada a pena de demissao;

l)Apresentar, no ato da apresentacao, certidao negativa de antecedentes criminais emitidas pela
Justica Estadual, Federal e Eleitoral em primeiro e segundo graus;

m)Apresentar, no ato da apresentacao, certidao negativa de antecedentes criminais emitidas pela
Policia Federal;

n)Apresentar, no ato da apresentagao, certidao de nascimento ou de casamento;
o)Apresentar, no ato da apresentacao, certidao de nascimento dos filhos, se caso tiver;

2. O ndo comparecimento de quaisquer dos convocados no prazo de até 30 dias, conforme preceitua
a Lei Complementar n® 001 de 25 de setembro de 1997, implicara na perda do direito a posse e de
qualquer outro direito inerente ao Concurso, conforme os termos do Edital

3. Os candidatos deverao comparecer no endereco indicado, no horario das 08:00 as 12:00, de
segunda a sexta-feira.



4. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicoes em
contrério.

ANEXO

Convocagao dos Profissionais Aprovados no Concurso Publico, edital n°® 001/2019;

LISTA DE CANDIDATOS PARA CONVOCACAO

[CARGO: PROF. DE ENSINO FUNDAMENTAL
[CLASSIFICACAO |[NOME INSCRICAO
18¢ ALINE CRISTINA DE FREITAS 141319-6

o ANA CRISTINA MOURA DA SILVA
19 BARATEIRO 141208-2
209 KAYTE KATIANE LINHARES PEREIRA 142079-5

[CARGO: PROF. DE ENSINO INFANTIL (PCD)
[CLASSIFICACAO [NOME INSCRICAO
40 MARIA MONICA DOMINGOS 143348-0

Registre. Publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 05 de abril de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 139/2022 - GP - Nomeacao
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N2 139/2022 - GP

Nomeacao do(a) senhor(a) Geovani Pinto Xavier

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES/RN, no uso de suas atribuicées
legais, de conformidade com o que dispde o quadro de pessoal do referido Municipio.

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR - Geovani Pinto Xavier, inscrito no CPF sob n?, para ocupar o Cargo efetivo
de Agente Comunitario de Saude, 40 Horas, lotado na Secretaria Municipal de Saude, do
Municipio de Lajes/RN.

Art. 292 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando disposi¢coes em sentido
contrario

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, 05 de abril de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal
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Programa de Bolsa-estagio no ambito do
Poder Executivo do Municipio de Lajes, RN e
da outras providéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 906/2022

Institui o Programa de Bolsa-estdgio no dmbito do Poder Executivo do Municipio de Lajes, RN e dd
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 12 - Fica instituido o Programa de Bolsa-estagio no ambito do Poder Executivo do Municipio de
Lajes, cuja finalidade é a de incentivar estudantes lajenses de nivel superior, ensino médio e
ensino técnico a desenvolverem vivéncias na sua respectiva area de atuagao, contribuindo assim,
para a melhoria do seu aprendizado pratico.

Art. 22 - O estagiario exercera suas fungoes na sua area principal de atuagao ou em areas afins, sob
a supervisao direta de um profissional responsavel.

Paragrafo unico: No caso dos estagiarios de curso superior que fazem parte da Secretaria de
Educacao, ficam impossibilitados de assumir a titularidade da sala de aula.

Art. 32 - O estagiario do respectivo programa fara jus a uma bolsa no valor estabelecido em edital
proprio para a selegdo de candidatos, de acordo com o nivel de ensino e com a carga horaria para
cumprimento de sua jornada de atividades de estagio remunerado.

Paragrafo tnico: As dotagoes or¢camentarias necessarias ao cumprimento do pagamento do estagio
remunerado autorizado por esta lei serao consignadas nos orcamentos anuais, sob rubricas
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especificas, ficando o Executivo autorizado no presente exercicio, a proceder a abertura de créditos
especiais nos valores necessarios a execucao da presente lei.

Art. 42 - A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituicao de
ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar em
termo de compromisso, ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar:

I - 04 (quatro) horas diérias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes portadores de
Necessidades Especiais;

IT - 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da
educacao profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

Art. 52 - Obrigatoriamente, o aluno bolsista devera estar cursando o nivel requerido no edital de
selecdo, para area de atuacao ao qual concorrer a vaga, em curso devidamente reconhecido pelo
MEC e comprovado mediante declaracao de estudo emitida pela instituicao educativa.

Art. 62 - A prefeitura municipal de Lajes pode, a seu critério, recorrer a servigos de agentes de
integracdo publicos e privados, conforme a Lei Federal n e a Lei Municipal n® 536/2011.

Art. 72 - A selecao dos bolsistas podera ser feita mediante processo seletivo organizado pelo
municipio.

Art. 82 - O estagidrio participante do programa podera permanecer no cargo por 01 ano, podendo
ser prorrogavel por igual periodo, a critério da administracao.

Art. 9 - A prefeitura municipal de Lajes indicard um ou mais funcionarios de seu quadro de pessoal
para atuar como supervisor ou orientador dos estagiarios.

Paragrafo unico: O orientador responsavel pelo estagiario ficard na incumbéncia de efetuar e
enviar para o 6rgao responsavel (Prefeitura Municipal e Secretarias Municipais), um relatério do
estagiario periodicamente, informando frequéncia e avaliagao de desempenho, ficando desligado do
programa o estagiario que tiver desempenho insatisfatério e/ou se desligar de suas atividades
estudantis.

Art. 102 - Em hipdtese alguma o programa de estagio gera vinculo empregaticio. Observar-se-ao os
seguintes requisitos:

I - Matricula e frequéncia regular do educando em curso de educacgao superior, de educagao
profissional, de ensino médio, de ensino médio técnico e atestados pela instituicao de ensino;

IT - Celebracdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a



instituicao de ensino;

I1I - Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
COmMpromisso.

Paragrafo tunico: O Termo de Compromisso de Estagio se constituird em comprovante legal da
inexisténcia de vinculo empregaticio.

Art. 112 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 05 de abril de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

LEI COMPILEMENTAR MUNICIPAL N°
002/2022 - Que dispoe sobre a composicao e
funcionamento dos servicos de Pericia
Médica da Prefeitura Municipal de Lajes,
Estado do Rio Grande do Norte, e da outras
providéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 002/2022

Que dispée sobre a composigdo e funcionamento dos servigos de Pericia Médica da Prefeitura
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Municipal de Lajes, Estado do Rio Grande do Norte, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica alterado o § 22 do Art. 12 da Lei Municipal 714/2016, o qual passa a viger com a
seguinte redacao:

“§ 22 - A Junta Médica sera vinculada ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de
Lajes-PREVLAJES, a quem compete prover os meios necessarios ao seu regular funcionamento. ”

Art. 22 - Fica alterado o Art. 11 da Lei Municipal 714/2016, o qual passa a viger com a seguinte
redacao:

“Art. 11 - A Junta Médica devera reunir-se de acordo com as demandas, em dias a serem fixados em
comum acordo com o Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Lajes-PREVLAJES, para
apreciacao dos pedidos de aposentadoria por invalidez, reversao ao servigo ativo e de readaptagao
de funcdo, bem como os afastamentos para tratamento de saide, mediante apresentacao de atestado
médico. ”

Art. 32 - Fica alterado o Art. 12 da Lei Municipal 714/2016, o qual passa a viger com a seguinte
redagao:

“Art. 12 - O Presidente da Junta Médica despachara diretamente com o Diretor Executivo e o
Conselho do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Lajes-PREVLAJES. ”

Art. 42 - Fica alterado o Art. 13 da Lei Municipal 714/2016, o qual passa a viger com a seguinte
redacao:

“Art. 13 - Os membros da Junta Médica serao remunerados mediante o pagamento de jetons, de
acordo com o numero de participacdo em sessoes, na seguinte proporgao:

I - Presidente: R$ 110,00 (cento e dez reais) por sessao;

IT - Membros da Classe Médica: R$ 82,50 (oitenta e dois reais e cinquenta centavos) por sessdo;



III - Secretario: R$ 50,00 (cinquenta reais) por sessao.

Paragrafo tnico: O Secretario da Junta Médica sera designado por ato do Chefe do Poder Executivo.

n

Art. 52 - Fica alterado o Art. 14 da Lei Municipal 714/2016, o qual passa a viger com a seguinte
redagao:

“Art. 14 - As despesas decorrentes dessa Lei serao custeadas pela Taxa de Administracao oriunda
das receitas previdenciarias do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Lajes-PREVLAJES. ”

Art. 62 - Na falta de médicos efetivos no quadro funcional do municipio de Lajes, na area perita e/ou
trabalhista para emissdo dos laudos, fica autorizado o Fundo de Previdéncia Social do Municipio de
Lajes-PREVLAJES a contratar, na modalidade que for mais apropriada para a realizacao do contrato,
médicos que possam atender as demandas inerentes aos casos que necessitem de parecer e emissao
dos referidos laudos.

Art. 72 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao revogando-se as disposi¢oes em
contrario, especialmente as tratadas na Lei 714/2016

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 05 de abril de 2022.

Atenciosamente,

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

PORTARIA N? 138/2022 - GP - Nomeia 0s
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bros abai lacionad

Comissao Permanente de Licitacoes (CPL)

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N2 138/2022 - GP

Permanente de licitagdes, equipe de apoio para o exercicio de 2022, e da outras providencias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES/RN, no uso de suas atribui¢des
legais, de conformidade com o que dispde o quadro de pessoal do referido Municipio.

RESOLVE:

Art. 12. - Nomear os membros abaixo relacionados para compor a Comissao Permanente de
Licitagoes (CPL);

Presidente:

FRANCISCO LINDEMBERG DA SILVA - inscrito no CPF sob n?.

Membros:
CRISTIANO DE SOUZA MOURA- inscrito no CPF sob o n®.
MARCOS LUIS DA SILVA -inscrito no CPF sob o n?.

ROBSON EDSON FERNANDES DA SILVA - inscrito no CPF sob n?.

Secretario da comissao:

ALAN HELTON DO NASCIMENTO - inscrito no CPF sob n?.
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Suplente:

GABRIEL DA CUNHA PIMENTA-inscrito no CPF sob o n®.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos legais a 01
de abril de 2022.

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, 05 de abril de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 135/2022 - GP -
REPUBLICADA POR INCORRECAQO

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 135/2022 - GP - REPUBLICADA POR INCORREGAO

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES/RN, no uso de suas atribuicées
legais, de conformidade com o que dispde o quadro de pessoal do referido Municipio;

RESOLVE:
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Art. 12 - Conceder licenga sem remuneracao de 12 meses ao servidor efetivo NIKOLAY KIEV
SARAIVA DE ARAU]JO, matricula 992, ocupante do cargo de Veterinario , lotado na Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, para tratar de interesses particulares, com base no
artigo n2 96 do regime juridico unico dos servidores civis do Municipio de Lajes/RN.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos legais a
01/03/2021.

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, 31 de marco de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 135/2022 - GP - Concede
licenca remunerada de 12 meses ao servidor
efetivo NIKOILAY KIEV SARAIVA DE ARAUJO,
matricula 992, ocupante do cargo de
Veterinario

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N2 135/2022 - GP

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES/RN, no uso de suas atribui¢des
legais, de conformidade com o que dispoe o quadro de pessoal do referido Municipio;


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-135-2022-gp-concede-licenca-remunerada-de-12-meses-ao-servidor-efetivo-nikolay-kiev-saraiva-de-araujo-matricula-992-ocupante-do-cargo-de-veterinario/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-135-2022-gp-concede-licenca-remunerada-de-12-meses-ao-servidor-efetivo-nikolay-kiev-saraiva-de-araujo-matricula-992-ocupante-do-cargo-de-veterinario/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-135-2022-gp-concede-licenca-remunerada-de-12-meses-ao-servidor-efetivo-nikolay-kiev-saraiva-de-araujo-matricula-992-ocupante-do-cargo-de-veterinario/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-135-2022-gp-concede-licenca-remunerada-de-12-meses-ao-servidor-efetivo-nikolay-kiev-saraiva-de-araujo-matricula-992-ocupante-do-cargo-de-veterinario/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-135-2022-gp-concede-licenca-remunerada-de-12-meses-ao-servidor-efetivo-nikolay-kiev-saraiva-de-araujo-matricula-992-ocupante-do-cargo-de-veterinario/

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder licenca remunerada de 12 meses ao servidor efetivo NIKOLAY KIEV SARAIVA
DE ARAU]JO, matricula 992, ocupante do cargo de Veterinario , lotado na Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente, para tratar de interesses particulares, com base no artigo n® 96 do
regime juridico Unico dos servidores civis do Municipio de Lajes/RN.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos legais a
01/03/2021.

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, 31 de marco de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 133/2022 - GP - Nomeia oS
membros abaixo relacionados para compor o
CONSELHO MUNICPAL DE SAUDE, do

Municipio de Lajes/RN, com vigéncia ate 30
de marco de 2024;

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-133-2022-gp-nomeia-os-membros-abaixo-relacionados-para-compor-o-conselho-municpal-de-saude-do-municipio-de-lajes-rn-com-vigencia-ate-30-de-marco-de-2024/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-133-2022-gp-nomeia-os-membros-abaixo-relacionados-para-compor-o-conselho-municpal-de-saude-do-municipio-de-lajes-rn-com-vigencia-ate-30-de-marco-de-2024/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-133-2022-gp-nomeia-os-membros-abaixo-relacionados-para-compor-o-conselho-municpal-de-saude-do-municipio-de-lajes-rn-com-vigencia-ate-30-de-marco-de-2024/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-133-2022-gp-nomeia-os-membros-abaixo-relacionados-para-compor-o-conselho-municpal-de-saude-do-municipio-de-lajes-rn-com-vigencia-ate-30-de-marco-de-2024/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-133-2022-gp-nomeia-os-membros-abaixo-relacionados-para-compor-o-conselho-municpal-de-saude-do-municipio-de-lajes-rn-com-vigencia-ate-30-de-marco-de-2024/

PORTARIA N°© 133/2022 - GP

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES/RN, nouso dasatribui¢des legais e
de conformidade com o Decreto n2. 032 de 10 de agosto de 2021,

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear os membros abaixo relacionados para compor o CONSELHO MUNICPAL DE
SAUDE, do Municipio de Lajes/RN, com vigéncia até 30 de marco de 2024;

REPRESENTANTES DE ENTIDADES DE USUARIOS:

REPRESENTANTES DA IGREJA CATOLICA:

MARIA GORETE DOS SANTOS como membro titular e FRANCISCA EDELEUISA DOS REIS
FERNADNES como membro suplente.

REPRESENTANTES DA IGREJA CATOLICA:

FRANCISCA EDILEUZA DOS REIS FERNANDES como membro titular e MARIA GORETE SANTOS
como membro suplente.

REPRESENTANTES DA IGREJA EVANGELICA:

JOSE JUNIOR FRANCA como membro titular e JULIO CESAR CIQUEIRA BRITO como membro
suplente.

REPRESENTANTES DOS PRESTADORES DE SERVICO:

MARIA JOSE DE PAIVA como membro titular e ELIENE MARTINS ALMEIDA como membro
suplente.

REPRESENTANTES DO SINCATO DOS TRABALHADORES RURAIS:

SHIRLEI DA SILVA MEDEIROS como membro titular e WILTON DAVID LOPES ARLINO DE LIMA
como membro suplente.



REPRESENTANTES DA ASSOCIACAOES 03 DE AGOSTO:

SANTIAGO NUNES DOS SANTOS FILHO como membro titular e HELENA EULALIA FERNANDES
DA SILVA como membro suplente.

REPRESENTANTES DE ENTIDADES DOS TRABALHADORES DE SAUDE

REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DE SAUDE:

AILTON AMORIM DE SOUZA como membro titular e Presidente eleito, e GILNEY DJEAN PEREIRA
FELISBERTO como membro suplente.

JULIANA PEREIRA MACIEL CAMARA como membro titular e Vice-presidente Eleita, JUCIENE
FERNANDES DA SILVA como membro suplente.

REPRESENTANTES DE ENTIDADES DO GOVERNO/PRESTADORES DE SERVICO:

LILLYANE AMALIA FERREIRA DE MENESES CRUZ como membro titular e RENATA FARRURE
BEZERRA BARBOSA como membro suplente.

Art.22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando disposicoes em
sentido contrério.

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, 31 de marco de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal




o

Licenca Prémio de 03 meses ao (a) servidor
(a) efetivo (a) JOSE DUARTE SOBRINHO,
matricula 114, ocupante do cargo

de MOTORISTA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 136/2022 - GP

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES/RN, no uso de suas atribuicées
legais, de conformidade com o que dispde o quadro de pessoal do referido Municipio;

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder Licenga Prémio de 03 meses ao (a) servidor (a) efetivo (a) JOSE DUARTE
SOBRINHO, matricula 114, ocupante do cargo de MOTORISTA, lotado na Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Urbanos, com base no artigo n? 96 do regime juridico Unico dos servidores civis do
Municipio de Lajes/RN.

Art. 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, com efeitos legais a partir do dia
03/04/2022, revogando todas as disposicOes contrarias.

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, 31 de marco de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-136-2022-gp-concede-licenca-premio-de-03-meses-ao-a-servidor-a-efetivo-a-jose-duarte-sobrinho-matricula-114-ocupante-do-cargo-de-motorista/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-136-2022-gp-concede-licenca-premio-de-03-meses-ao-a-servidor-a-efetivo-a-jose-duarte-sobrinho-matricula-114-ocupante-do-cargo-de-motorista/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-136-2022-gp-concede-licenca-premio-de-03-meses-ao-a-servidor-a-efetivo-a-jose-duarte-sobrinho-matricula-114-ocupante-do-cargo-de-motorista/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-136-2022-gp-concede-licenca-premio-de-03-meses-ao-a-servidor-a-efetivo-a-jose-duarte-sobrinho-matricula-114-ocupante-do-cargo-de-motorista/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-136-2022-gp-concede-licenca-premio-de-03-meses-ao-a-servidor-a-efetivo-a-jose-duarte-sobrinho-matricula-114-ocupante-do-cargo-de-motorista/

Prefeito Municipal



