LEI MUNICIPAL N° 787/2017 - Altera os
Artigos 72, 122 e 252, Paragrafo Unico da Lei
n? 500/2009, e da outras providéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N¢ 787/2017

Altera os Artigos 72, 122 e 252, Paragrafo Unico da Lei n? 500/2009, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuigoes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - O Paragrafo Unico do Artigo 25° da Lei Municipal n® 500/2009, Letra “I”, sera excluido o
cargo de Coordenador de Informatica e sera acrescido Assessor Técnico de Tecnologia de
Informatica.

Art. 22 - O cargo de Assessor Técnico de Informatica terd as seguintes atribuigoes:

a) Elaborar o planejamento da rede de computadores das Unidades Administrativas do
municipio;

b) Definir as configuracoes dos equipamentos que sao adquiridos e a compatibilidade com
a rede de computadores;

c) Conferir e atestar os equipamentos de informatica adquiridos e serem instalados nas
Unidades Administrativas;

d) Elaborar Termo de Referéncia visando a aquisicao de equipamentos e contratacao de
Servicos;

e) Acompanhar, gerir e fiscalizar os contratos de prestacao de servicos de manutencao
preventiva e corretiva, bem como as licencas e uso de software de gestao;

f) Orientar e capacitar os servidores municipais no uso dos equipamentos e softwares de
gestao utilizados pelo municipio;
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g) Definir diretrizes e planejamento da expansao da rede de computadores nas Unidades
Administrativas nas diversas secretarias municipais;

h) Adotar medidas de seguranca visando o bom funcionamento dos equipamentos,
softwares, servidor e toda rede de computadores;

i) Gerenciar o desenvolvimento dos sistemas de armazenamento e de recuperacao de
dados, e todo processamento,

j) Estruturar e gerenciar os bancos de dados, e de ambientes para internet;

k) Desenvolver, implementar ou adaptar software com objetivo de melhorar a organizacao
e acessibilidade das informacoes;

1) Atuar no desenvolvimento de solucoes para os processos diarios, planejando e
gerenciando informacoes e a infraestrutura de computacao na gestao municipal;

m) Exercer outras funcoes inerentes ao cargo.

Art. 32 - O Artigo 122 da Lei Municipal n? 500/2009, que trata da Estrutura Funcional da
Procuradoria Geral do Municipio, sera excluido o cargo em comissao de Chefe de Gabinete e sera
acrescido o cargo de Assessor Técnico.

Paragrafo Unico - O cargo em comisséao de Assessor Técnico é de livre nomeacéo do executivo, e
sera exigida graduagao em Direito, com registro na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 42 - O cargo de Assessor Técnico tera as seguintes atribuicoes:

a) Dar suporte ao Procurador Geral, elaborando despachos, pareceres e pesquisas;
b) Acompanhar os processos no Forum;

c) Controlar as agendas das audiéncias;

d) Elaborar documentos, pareceres, entre outros;

e) Prestar assessoria ao Procurador Geral nas demandas administrativas da PGM;
f) Participar de audiéncias;

g) Substituir o Procurador Geral nas faltas e impedimentos, desde que, seja designado por
ato do gestor municipal;

h) Cumprir as determinacoes do Procurador Geral;

i) Outras atividades inerentes ao cargo.

Art. 52 - A remuneracao dos cargos de Assessor Técnico de Tecnologia de Informacao e Assessor



Técnico da PGM serao o seguinte:

a) Assessor Técnico de Tecnologia de Informacao R$ ,00 (trés mil e duzentos reais);

b) Assessor Técnico da PGM R$ ,00 (dois mil e quinhentos reais).

Art. 62 - Fica alterada a denominagao do cargo de Assessoria Especial de Licitacao, criado pela Lei
Complementar n? 001/2014, que passara a ser Assessor Técnico de Licitagao.

Paragrafo Primeiro - O Artigo 22 da Lei Complementar n® 001/2014, passara a ter a seguinte
redagao:

“Art. 22 - O Assessor Técnico de Licitacdo é uma Assessoria Especial especifica na
Comissdo de Licitacoes, no qual compete”.

Paragrafo Segundo - A remuneragao do cargo em comissdo de Assessor Técnico de Licitagao sera
de R$ ,00 (dois mil e quinhentos reais), Simbolo CC-1.1.

Art. 72 - Fica alterado o Paragrafo Unico, do Artigo 79, da Lei n? 500/2009, que exclui o cargo de
Coordenador Administrativo, e inclui o cargo de Coordenador da Junta Militar.

Paragrafo Unico - A remuneracédo do cargo em comisséo de Coordenador da Junta Militar é de R$
,00 (hum mil reais), Simbolo CC-4.

Art. 8¢ - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacgdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 11 de Dezembro de 2017.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal




o i -

sobre a criacao de cargos e vagas no quadro
de servidores do Municipio de Lajes RN,
autoriza a realizacao do respectivo concurso
publico e da outras providéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N¢ 008/2017

Disp0e sobre a criacdo de cargos e vagas no quadro de servidores do Municipio de Lajes RN,
autoriza a realizagdo do respectivo concurso publico e da outras providéncias.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Lajes/RN, no uso de suas atribuigoes conferidas pela
Lei Organica municipal, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - A Presente Lei estabelece a quantidade de vagas, vencimentos e atribuicoes de cargos
publicos de provimento efetivo a serem criados na Prefeitura Municipal de Lajes/RN e autoriza a
realizagao do respectivo concurso publico.

CAPITULO II

DO QUADRO DE VAGAS, CARGOS E VENCIMENTOS.

Art. 22 - Ficam criados os cargos descritos no Anexo I, que é parte integrante desta Lei, onde
constam as respectivas quantidades de vagas, atribuicoes e vencimentos a serem pagos aos seus
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ocupantes.

Paragrafo Unico - O provimento dos cargos efetivos mencionados no caput deste artigo sera
efetivado através da aprovacdao em concurso publico de provas e titulos, a ser realizado pela
Prefeitura Municipal de Lajes/RN, com especificacoes contidas em edital.

Art. 3° - A investidura nos cargos publicos criados por esta Lei é permitida aos candidatos que
comprovem preencher, dentro outros requisitos legalmente exigidos no Edital de Concurso, o limite
de idade estabelecido no art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, bem como outras exigéncias
estabelecidas em lei.

Paragrafo Unico - Os candidatos que ndo comprovarem que satisfazem as condi¢des dispostas
neste artigo ou no Edital de Concurso, uma vez identificados, poderao ser eliminados do concurso a
qualquer tempo ou, se posterior a sua homologacao, declarado sem efeito o seu ato de nomeacao.

Art. 4° - O edital do concurso regulara a forma de aplicacéo das provas que poderdo ser escritas,
orais ou praticas e poderdo ter carater eliminatorio e ou classificatério, entretanto as provas de
titulo terdo carater somente classificatdrio.

Art. 5° - Ocorrendo empate no nimero de pontos, o desempate obedecerd aos critérios
estabelecidos no Edital do Concurso Publico.

Art. 6° - No preenchimento das vagas sera obedecida a ordem de classificagéo, sendo realizada a
convocacgao de acordo com o interesse e necessidade da Administracao Publica, cabendo ao
Municipio de Lajes/RN decidir acerca da oportunidade e conveniéncia das nomeacoes, respeitando-
se a disponibilidade financeira or¢amentaria.

Art. 7° - Os valores constantes no anexo I desta Lei sdo referentes ao vencimento base, sobre os
quais incidem gratificagoes, adicionais e demais vantagens legalmente previstas para os respectivos
cargos.

CAPITULO III

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Art. 8° - As despesas decorrentes da implementacdo desta Lei serdo custeadas com dotacoes da Lei
Orgamentéria Anual (LOA), com autorizagdo na Lei de Diretrizes Orgamentérias, consignadas na
rubrica 3190-11 Vencimentos e Vantagens Fixas nas diversas Secretarias Municipais conforme
anexo I desta Lei.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° - A Presente Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em



contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 11 de Dezembro de 2017.

José Marques Fernandes

- Prefeito Municipal -

ANEXO I

IVAGAS [VAGAS PARA X
ICARGO TOTAIS [DEFICIENTES! ESCOLARIDADE HABILITAGAO

VENCIMENTOS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

ENSINO Médio Completo ou Técnico em Administragédo, Contabilidade e

Fiscal de Tributos 01 - -
Informatica.

R$ ,00

40HS

IATRIBUICOES: -Fiscalizar o cumprimento da legislagdo tributaria, realizar diligencias, servigos administrativos, e atendimento ao contribuinte.

Diploma de concluséo de curso de nivel superior de licenciatura em
01 - Pedagogia, fornecido por institui¢do de ensino superior legalmente
credenciada e registrado pelos 6rgdos competentes.

PROFESSOR EDUCACAO
ESPECIAL

R$ ,83

30HS

educacional especializado dos alunos com necessidades educacionais especiais;

. Atuar, como docente, nas atividades de complementagao ou suplementacao curricular especifica que constituem o atendimento

lacesso do aluno com necessidades educacionais especiais ao curriculo e a sua interagdo no grupo;

* Atuar de forma colaborativa com o professor da classe comum para a definigdo de estratégias pedagdgicas que favorecam o

» Promover as condi¢des para a inclusao dos alunos com necessidades educacionais especiais em todas as atividades da escola;

» Orientar as familias para o seu envolvimento e a sua participagdo no processo educacional;

» Informar a comunidade escolar acerca da legislagdo e normas educacionais vigentes que asseguram a inclusdo educacional;

dos alunos;

« Participar do processo de identificacdo e tomada de decisoes acerca do atendimento as necessidades educacionais especiais

IATRIBUICOES: - —
» Preparar material especifico para uso dos alunos nasalade recursos;

regular;

» Orientar a elaboragdo de materiais didatico-pedagdgicos que possam ser utilizados pelos alunos nas classes comuns do ensino

» Indicar e orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e de outros recursos existentes na familia e na comunidade;

erspectiva de educacao inclusiva.

* Articular, com gestores e professores, para que o projeto pedagdgico da instituicdo de ensino se organize coletivamente numa

demais profissionais da escola para a promocao da inclusdo escolar.

Salienta-se que o professor dasalade recursos multifuncionais devera participar das reunies pedagoégicas, do planejamento, dos
conselhos de classe, da elaboragédo do projeto pedagdgico, desenvolvendo agdo conjunta com os professores das classes comuns e

AGENTE ADMINISTRATIVO |03 Jot JENSINO MEDIO COMPLETO COM APTIDAO PARA DIGITACAO

[R$ 937,00

Jaors

IATRIBUICOES:

lentre outras correlatas.

- Realizar servigos administrativos, tais como: analise de documentos, digitacéo, abertura de processo, atendimento ao ptblico,
larquivo de documentos, operagées via internet, pesquisa de dados, elaboragéo de graficos, tabulagéo de dados, analise de
processo, pesquisa de mercado, coleta de pregos, preenchimento de formularios, cadastro, entrevistas, elaboracdo de planilhas,

PEDAGOGO SOCIAL 01 |- JENSINO SUPERIOR - PEDAGOGIA

[R$ 00

l40HS

ATRIBUICOES:

didatico; Outras atividades afins com equipe técnica.

- Busca Ativa: Visita as Familias; Acompanhamento do rendimento escolar; Acompanhamento da frequéncia nos servigos Sociais;
IAcompanhamento ao Planejamento Pedagdgico com os Educadores Sociais; Promover Capacitagdo continuada para Educadores
Sociais; Atividades Grupais, Reuniées com Familias, Palestras para divulgacdo dos servigos; Elaboragdo de material grafico e

GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL COM REGISTRO NO CONSELHO
(ASSISTENTE SOCIAL 02 i REGIONAL DE ASSISTENTE SOCIAL

,00

40HS

Assisténcia Social e na Habitacao.

- Elaborar, implementar, assessorar, coordenar e executar politicas sociais publicas, privadas e filantrdpicas no dmbito da

- Elaborar, coordenar, executar e avaliar plano, programas e projetos na érea do Servico Social;

IATRIBUICOES: ladministracdo publica, direta e indireta;

- Realizar pesquisas e estudos para conhecimento da realidade social no assessoramento e consultoria aos érgao da

- Realizacdo de vistorias, pericias técnica e laudos e pareceres sociais;

- Prestar orientacdo social a individuos, grupos e a populagéo;

- Atuar nas Unidades de satide do municipio, atendendo a populacao;

- Outros servicos correlatos.

BIOQUIMICO/FARMACEUTICO01 _ gﬁﬁﬁgﬁ?ﬁo EM FARMACIA E REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE

00

40HS

vitais dos seres humanos e dos animais.

- Realizar tarefas especifica de desenvolvimento, producdo, dispensacgdo, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de
produtos da area farmacéutica tais como: Medicamentos, imunobiologico, domisssanitérios e insumos correlatos; realizar analise
IATRIBUICOES: clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbioldgicas e bromatoldgicas; orientar sobre o uso de produtos e prestar
servigos farmacéuticos; realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre orgao, tecidos e fungdes

GRADUACAO EM ENFERMAGEM COM REGISTRO NO CONSELHO
ENFERMEIRO 01 REGIONAL DE ENFERMAGEM

,00

40HS




ATRIBUICOES:

- Prestar assisténcia aos pacientes e/ou usuario em clinicas, hospitais, ambulatérios, postos de saude e em domicilio; realizar
consultas e procedimentos de maior complexidade, prescrevendo ag¢des; implementar agées para a promogao da satde junto a
comunidade.

TECNICO EM ENFERMAGEM

ICURSO TECNICO EM ENFERMAGEM REGISTRO NO CONSELHO

03 o1 REGIONAL Enfermagem

937,00 40HS

IATRIBUICOES:

- Desempenhar atividades técnicas de enfermagem, atuando em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia,
saide ocupacional e outras; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro; organizar o ambiente de
trabalho; trabalhar em conformidade com as boas pratica normas e procedimentos de biossegurancga; executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associados ao ambiente organizacional.

IFISIOTERAPEUTA/CLINICO

01 _ GRADUAGAO EM FISIOTERAPIA COM REGISTRO NO CONSELHO 00 L0HS
REGIONAL DE FISIOTERAPIA

Prestar Assisténcia fisioterapéutica aos usuarios do SUS no municipio de Lajes (Hospitalar, Ambulatorial e em Consultério),

IATRIBUICOES: Elaborar o Diagndstico Cinesioldgico Funcional, prescrever, planejar, ordenar, analisar, supervisionar e avaliar os projetos

fisioterapéuticos, a sua eficacia, a sua resolutividade e as condigdes de alta do cliente submetido a estas praticas de saude.
. GRADUACAO EM PISCOLOGIA COM REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL

PSICOLOGO 02 i DE PSICC();LOGIA EXPERIENCIA PROFISSIONAL 00 [10HS
- Promover estudos sobre caracteristicas psicossociais de grupos étnicos, religiosos, classes e segmentos socais nacionais,
culturais intraculturais e interculturais;
- Atuar junto a organizagdo comunitéria, em equipes multiprofissionais no diagnéstico, planejamento, execugao e avaliagdo de

rogramas comunitarios, no ambito da saude, lazer, educagdo, trabalho e seguranca;
- - Assessorar 6rgaos publicos e particulares, organizagdes de objetivos politicos ou comunitarios, na elaboragdo de programas de

ATRIBUICOES: mudancas de carater social e técnico, em situagdes planejadas ou ndo;
- Pesquisa, analise e estudo variaveis psicologicos que influenciam o comportamento do usudrio;
- Elaborar parecer e laudos técnicos;
- Atuar nas Unidades de Saiude do Municipio;
- Outras atividades correlatas.

. GRADUACAO EM MEDICINA COM RESIDENCIA EM CLINICA MEDICA E
MEDICO 03 | RRGISTRO NO CONSELIO REGIONAL DE MEDIGINA 00 (10HS
ATRIBUICOES: - Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar agdes para promogao da satide, coordenar
COES: . . - o A o . :

programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias medicas; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da drea médica; desempenar outras atividades correlatas na area de satde.

Nutricionista 01 _ GRADUACAO EM NUTRICAO E REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE 00 LOHS

NUTRICAO

- Elaboracdo de cardapios destinados as unidades de saude, educagdo e assisténcia Social;

IATRIBUICOES: - Atender pacientes da rede municipal de saude;
- Prescrever dietas aos pacientes atendidos pelos SUS na rede de atendimento das UBS;
- Outras atividades inerentes a funcdo do nutricionista.

. GRADUACAO EM MEDICINA VETERINARIA COM REGISTRO NO

MEDICO VETERINARIO 01 i CONSLEHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA 00 30HS
- Atuar nos Servigos de Inspegdo animal; prestar assisténcia veterinaria aos pequenos produtores rurais do municipio de Lajes,
realizar palestra, cursos entre outras atividades visando a melhoria da sanidade animal do municipio;
- Desenvolver Programas e atividades de capacitagdo e manejo para os Produtores Familiares do municipio;

IATRIBUICOES: - Elaborar programas de parcerias com 6rgdo publicos visando a melhoria da sanidade da producdo de animais da regido e do
municipio.
- Observar as normas legais de sanidade, inspegédo tanto no ambito municipal, estadual e federal;
- Exercer outras atividades correlatas.

FECNICO , o1 | ENSINO MEDIO - CURSO TECNICO EM AGROPECUARIA 00 40HS

AGRICOLA/AGROPECUARIO i
- Prestar orientagdo técnica aos Agricultores Familiares na Zona Rural; Elaborar programas de Assisténcia Técnica e manejo;

B orientar os agricultores familiares sobre produgdo, comercializagdo, e eventos; Orientagdo sobre pragas e uso de inseticidas;
ATRIBUICOES: Informar e orientar aos Produtores Familiares o calendario agricola da regido; Elaborar programa de capacitagédo e cursos

destinado ao publico dos Produtores Familiares; Orientar aos Produtores Familiares sobre o servigo de inspegdo Municipal,
[Estadual e Federal; executar outros servigos correlatos.

PROFESSOR DE MATEMATICA|

01 |- JCURSO SUPERIOR LICENCIATURA PLENA EM MATEMATICA 1,83 |30HS

IATRIBUICOES:

- Promover a educacéo dos (as) alunos (as) por intermédio do componente curricular mateméatico, do 62 ao 92 ano do ensino
fundamental, Planejar as aulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; Registrar
praticas escolares de carater pedagégico; Desenvolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e
comunitdrias da escola; Desenvolver outras atividades correlatas.

IPROFESSOR DE CIENCIAS

CURSO SUPERIOR LICENCIATURA PLENA EM CIENCIAS OU CIENCIAS

BIOLOGICAS o1 i BIOLOGICAS 8 S0HS
B - Promover a educagdo dos (as) alunos (as) por intermédio do componente curricular ciéncias, do 62 ao 92 ano do ensino
ATRIBUICOES: fundamental; Planejar aulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; Registrar

praticas escolares de carater pedagogico; Desenvolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e
comunitarias da escola; e Desenvolver outras atividades correlatas.

IPROFESSOR DE HISTORIA

02 | [LICENCIATURA PLENA EM HISTORIA [83 [3oHS

IATRIBUICOES:

- Promover a educacéo dos (as) alunos (as) por intermédio do componente curricular histéria, do 62 ao 92 ano do ensino
fundamental; Planejar aulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; Registrar
praticas escolares de carater pedagégico; Desenvolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e
comunitdrias da escola; e Desenvolver outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE LINGUA

LICENCIATURA PLENA EM LETRAS - HABILITACAO EM LINGUA

PORTUGUESA 02 i PORTUGUESA 83 30HS
B - Promover a educagéo dos (as) alunos (as) por intermédio do componente curricular lingua Portuguesa, do 62 ao 92 ano do
ATRIBUICOES: ensino fundamental; Planejar aulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; Registrar

praticas escolares de carater pedagogico; Desenvolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e
comunitarias da escola; e Desenvolver outras atividades correlatas.

IPROFESSOR DE LINGUA
INGLESA

01 i LICENCIATURA PLENA EM LETRAS - HABILITACAO EM LINGUA INGLESA 83 30HS
COM EXPERIENCIA g

- Promover a educagdo dos (as) alunos (as) por intermédio do componente curricular Lingua Inglesa, do 62 ao 92 ano do ensino
fundamental; Planejar aulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; Registrar

ATRIBUICOES: praticas escolares de carater pedagégico; Desenvolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e
comunitarias da escola; e Desenvolver outras atividades correlatas.
DENTISTA 02 i CURSO SUPERIOR COMPLETO EM ODONTOLOGIA COM REGISTRO NO 00 1 0HS

ICONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA




IATRIBUICOES:

- Atender e orientar pacientes e executar tratamento odontoldgico, realizando, entre outras atividades, radiografias e ajuste
oclusal, aplicagao de anestesia, extragdo de dentes, tratamento de doengas gengivais e canais, cirurgias bucomaxilofaciais,
implantes, tratamentos estéticos e de reabilitagéo oral, confeccdo de proteses oral e extra oral; diagnosticar e avaliar pacientes e
pericias odontoldgicas; administrar local e condigdes de trabalho, adotando medidas de precaugéo universal de biosseguranga;
realizar outras atividades correlatas.

IPROFESSOR DE EDUCAGAO

01 INIVEL SUPERIOR COM GRADUAGAO EM EDUCACAO FISICA, COM

FISIicA - REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FISICA. 8 30HS
- Promover a educagéo dos (as) alunos (as) por intermédio do componente curricular Educagéo Fisica, do 12 ao 92 ano do ensino
ATRIBUICOES: fundamental; Planejar aulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; Registrar

praticas escolares de carater pedagogico; Desenvolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e
comunitarias da escola; e Desenvolver outras atividades correlatas.

IPROFESSOR DE DANCA

01 _ LICENCIATURA PLENA EM DANCA OU LICENCIATURA PELNA EM

EDUCACAO ARTISTICA COM HABILITACAO EM ARTES CENICAS. 83 3O0HS

- Promover a educagao dos (as) alunos (as) por intermédio do componente curricular Educagdo Fisica, do 12 ao 92 ano do ensino
fundamental; Planejar aulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; Registrar

ATRIBUICOES praticas escolares de carater pedagogico; Desenvolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e
comunitarias da escola; e Desenvolver outras atividades correlatas.
INIVEL MEDIO COMPLETO, COM CURSO EM INFORMATICA COM
IAGENTE DE TRANSITO 04 - HABILITACAO A/B. 00 10HS
- Promover a Fiscalizacao do Transito;
- Executar programas de Educagao no Transito;
ATRIBUICOES - Exercer as aF1v1d~ades de AdmlnlstraFlvas no Departamento Municipal de Transitos;
- Fazer a sinalizacdo das Ruas e Avenidas;
- Cumprir e Aplicar a Legislacdo do Transito;
- Exercer outras atividades inerentes ao Transito Municipal.
fI\II{FO :ﬁ?&O?O%I\iSINO 02 i CURSO SUPERIOR COMPLETO - LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA
RURAL/Distrito de OU CURSO NORMAL SUPERIOR ,83 30HS
Firmamento.
E\l?lg AFI\]?”?ISL(/)ZRO];:\II\ASII{I{IJ?AL ~ 04 o1 CURSO SUPERIOR COMPLETO - LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA 83 30HS
. OU CURSO NORMAL SUPERIOR
Assentamento Boa Vista

- Promover a educagao dos (as) alunos (as) da educacao infantil; Planejar aulas e atividades escolares; Avaliar processo de
lensino-aprendizagem e seus resultados; Registrar praticas escolares de carater pedagdgico; Desenvolver atividades de estudo;

(ATRIBUICOES Participar das atividades estudos e educacionais e comunitérias da escola; e Desenvolver outras atividades correlatas.
IPROFESSOR ENSINO CURSO SUPERIOR COMPLETO - LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA 83 30HS
INFANTIL ZONA URBANA 04 01 OU CURSO NORMAL SUPERIOR ’

- Promover a educagéo dos (as) alunos (as) da educacao infantil; Planejar aulas e atividades escolares; Avaliar processo de
ATRIBUICO lensino-aprendizagem e seus resultados; Registrar praticas escolares de carater pedagdgico; Desenvolver atividades de estudo;

COES . 2 S . A

Participar das atividades estudos e educacionais e comunitarias da escola; e Desenvolver outras atividades correlatas.
PROFESSOR ENSINO CURSO SUPERIOR COMPLETO - LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA
FUNDAMENTAL ZONA 10 02 OU CURSO NORMAL SUPERIOR 83 30HS
[URBANA SERIES INICIAIS.
IPROFESSOR ENSINO
FUNDAMENTAL- ZONA 02 01 CURSO SUPERIOR COMPLETO - LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA 83 30HS
IRURAL/Distrito de OU CURSO NORMAL SUPERIOR f
Firmamento.
IPROFESSOR ENSINO
FUNDAMENTAL- ZONA 03 _ CURSO SUPERIOR COMPLETO - LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA 83 30HS
RURAL/Assentamento Boa OU CURSO NORMAL SUPERIOR
Vista

- Promover a educagao dos (as) alunos (as) do 12 ao 52 ano; Planejar aulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-
ATRIBUICOES laprendizagem e seus resultados; Registrar praticas escolares de carater pedagdgico; Desenvolver atividades de estudo;

Participar das atividades estudos e educacionais e comunitarias da escola; e Desenvolver outras atividades correlatas.

IAUXILIAR DE SAUDE BUCAL

02 i EI[\;(S:?IIJO FUNDAMENTAL COMPLETO E CURSO DE AUXILIAR DE SAUDE 937,00 l0HS

ATRIBUICOES

- Atender os pacientes, recebendo e coletando materiais para analise, identificando-os através de rétulos apropriados, visando
facilitar a realizacdo dos exames clinicos;

- Executar registro de coletas realizadas em pacientes, classificar, ordenar, fracionar e distribuir amostras para analise;

- Preparar, quando necessario, frascos para coleta de material;

- Preparar solugoes que serdo utilizadas na execugdo dos exames;

- executar outras tarefas correlatas.

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

02 - ENSINO MEDIO COMPLETO 00 40HS

ATRIBUICOES:

- Utilizar instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural da comunidade de sua atuagao;

- Executar atividades de educagdo para a saude individual e coletiva;

- Registro para controle das agdes de saude, nascimento, Obitos, doengas e outros agravos a saude;

- Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas como estratégia de conquista de qualidade de vida;

- Realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a familia;

- Participar de ag6es que fortalecam os elos entre o setor de satde e outras politicas que promovam a qualidade de vida;

- Exercer outras atividades correlatas.

IFISCAL SANITARIO

01 |- JENSINO MEDIO COMPLETO - CURSO TECNICO [937,00 J40HS

ATRIBUICOES

- Fazer cumprir a legislagdo municipal relativa a satde e saneamento mediante: A Fiscalizagdo Permanente; Lavratura de Auto
de Infragdo e encaminhamento a unidade competente para aplicagdo de multa; Interdicéo do estabelecimento; Apreensao de bens
le mercadorias; O cumprimento de diligencias; Informagdes e requerimento que visem a expedicao de autorizagdo, licenga,
permissdo e concessao; Colaborar na coleta de dados e informagdes necessarias ao Cadastro Técnico Municipal; Sugerir medidas
que visem o aperfeicoamento da legislacdo municipal; Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

TECNICO EM INFORMATICA

02 Jo1 [ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO TECNICO EM INFORMATICA [0 Jaoms




ATRIBUICOES:

- Executar, sob supervisdo, atividades técnicas especializadas em informatica, tais como: Instalagdo de equipamentos, Software,
rogramas, internet, aplicativos diversos, entre outras;

- Diagnosticos e instalacdo de redes, bem como identificagdo de problemas em computadores, maquinas e outros equipamentos;

- Executar servicos de informatica em geral;

- Elaborar programa de capacitacdo e orientagédo para servidores do municipio;

- Ministrar cursos e eventos para servidores do municipio, visando a melhoria no desempenho das fungées dos mesmos;

- Desenvolver outras atividades correlatas a informatica no &mbito do municipio de Lajes RN.

TECNICO EM EDIFICAGOES

01 |- JENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO TECNICO EM EDIFICACOES 1,00 J40HS

ATRIBUICOES

- Acompanhar o andamento das obras do municipio, com supervisdao do Engenheiro responsavel pelas obras;

- Fazer planilha de servigos de engenharia com supervisdo do engenheiro;
- Fazer coleta e pesquisa de precos;

- Orientar as equipes de execucgao dos servicos de engenharia com supervisao do Engenheiro;

- Visitar as Obras e fazer relatdrio sobre sua execugdo, identificando os problemas e relatar ao engenheiro para aplicar as
solucbes cabiveis;

- Acompanhar a execucao dos Contratos de Obras, observando o cronograma de execugao e a vigéncia do contrato, bem como os
boletins de medicdo e pagamentos dos servicos executados;

- Planejar junto com a engenharia os problemas identificados nas obras e adotar providencia necessario;

- Executar outros servigos correlatos atividades demandas.

IFISCAL DE SERVICOS
[URBANOS

01 _ ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO, TEC

EDIFICACAO, INFORMATICA, AMBENTAL ENTRE OUTROS. 00 [10HS

IATRIBUICOES:

- Executar servigos de fiscalizagdo em empreendimentos publicos e privados, que estdo colocando sujeira nas ruas, avenidas,
pracas e logradouro publicos, colocagdo de placas, faixas, ou qualquer outro que gere poluigéo visual e dificulte a mobilidade
urbana;

- Visitas as construgoes em execucao para verificar se as obras estdo sendo executada de acordo com o cédigo de postura e obras|
do municipio de Lajes RN;

- Elaborar relatorios de fiscalizagdo e encaminhar ao setor competente para adocao de providencias;

- Planejar calendério anual de fiscalizagdo em conjunto com a Secretaria de Obras e Servigos Urbanos, Secretaria de
Planejamento e Financas/Setor de Tributos e Secretaria Municipal de Satide/Coordenadoria de Vigildncia Sanitdria;

- Emitir Notificagdo e Lavrar Auto de infragdo em caso que for identificado irregularidade praticado por empresas ou pessoa
fisica, observando a legislacdo municipal.

- Exercer outras atividades correlatas que for atribuida pela Secretaria de Obra.

TOTAL

71 |08 | | |

TOTAL DE VAGAS: 71 - Normais + 08 Deficientes = 79 vagas.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 11 de Dezembro de 2017.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N2 786/2017 - Autoriza o

Poder Executivo a Proceder Negociacao e
Parcelamento de Débitos Previdenciarios,

junto ao INSS e PREVIAJES.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE



https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-786-2017-autoriza-o-poder-executivo-a-proceder-negociacao-e-parcelamento-de-debitos-previdenciarios-junto-ao-inss-e-prevlajes/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-786-2017-autoriza-o-poder-executivo-a-proceder-negociacao-e-parcelamento-de-debitos-previdenciarios-junto-ao-inss-e-prevlajes/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-786-2017-autoriza-o-poder-executivo-a-proceder-negociacao-e-parcelamento-de-debitos-previdenciarios-junto-ao-inss-e-prevlajes/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-786-2017-autoriza-o-poder-executivo-a-proceder-negociacao-e-parcelamento-de-debitos-previdenciarios-junto-ao-inss-e-prevlajes/

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 786/2017

Autoriza o Poder Executivo a Proceder Negociagao e Parcelamento de Débitos Previdenciarios, junto
ao INSS e PREVLAJES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuigoes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder negociacdo e parcelamento de débitos
previdenciarios com o Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS e o Fundo Municipal de
Previdéncia de Lajes/RN - PREVLAJES.

Art. 22 - O parcelamento tera que ser feito mediante as condigdes impostas pela Lei Federal n?, de
02 de Outubro de 2017, publicada no Diario Oficial da Unidao em 03 de Outubro de 2017, que
regulamenta o parcelamento de débitos previdenciarios e as normas instituidas pela Receita
Federal.

Art. 32 - Fica a gestao municipal autorizada a remanejar dotagdes orgamentdarias para cobertura das
despesas com o parcelamento, bem como consignar nas LOAS dos exercicios seguintes até a

quitacdo dos débitos.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 04 de Dezembro de 2017.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal




o

Artigo 82 da Lei n? 748/2016, de 29/12/2016 e
da outras providéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N9 785/2017

Altera o Artigo 82 da Lei n® 748/2016, de 29/12/2016 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuigoes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica alterado o Artigo 82 da Lei Municipal n? 748/2016, de 29 de Dezembro de 2016, que
passara ter a seguinte redacao:

Art. 82 - Fica o Poder Executivo, respeitadas as demais decisoes constitucionais e nos
termos da Lei n? , autorizado a Abrir Créditos Adicionais Suplementares até 25% (vinte e
cinco por cento) dos Orcamentos Fiscais e da Seguridade social, com finalidade de
incorporar valores excedentes as previsoes constantes desta Lei, mediante a utilizacdo de
recursos provenientes de:

Art. 22 - Ficam os demais artigos da Lei n® 748/2016, inalterados.

Art. 32 - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagao, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 10 de Novembro de 2017.


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-785-2017-altera-o-artigo-8o-da-lei-no-748-2016-de-29-12-2016-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-785-2017-altera-o-artigo-8o-da-lei-no-748-2016-de-29-12-2016-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-785-2017-altera-o-artigo-8o-da-lei-no-748-2016-de-29-12-2016-e-da-outras-providencias/

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N2 784/2017 - Institui o
Programa de Incentivo a Doacao de Sangue
entre os Servidores Municipais.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N© 784/2017

Institui o Programa de Incentivo a Doacgao de Sangue entre os Servidores Municipais.

O Prefeito Municipal de Lajes, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes que
lhe sao conferidas na Lei Organica deste Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
sanciono a seguinte Lei:

Art.12 - Ficam pelo presente Lei, autorizados os Poderes Executivo e Legislativo Municipais a
criarem e implantarem o Programa de Doacao de Sangue que se destina a incentivar a doacao de
sangue entre os servidores publicos municipal.

Art. 22 - O Municipio promovera campanhas de estimulo a doagao de sangue no ambito de suas
secretarias, autarquias e fundacoes, para divulgar e esclarecer todos os servidores com a finalidade

de estimular a doagao de sangue.

Art. 32 - O Programa de Doagao de Sangue sera administrado pelo hemocentro.

I - Devendo elaborar o cadastramento dos servidores publicos municipais da Administracao Direta e
Indireta que voluntariamente se dispoem a doar sangue;

IT - Expedir aos servidores municipais doadores de sangue uma “carteira de identidade de doador”;


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-784-2017-institui-o-programa-de-incentivo-a-doacao-de-sangue-entre-os-servidores-municipais/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-784-2017-institui-o-programa-de-incentivo-a-doacao-de-sangue-entre-os-servidores-municipais/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-784-2017-institui-o-programa-de-incentivo-a-doacao-de-sangue-entre-os-servidores-municipais/

III - Organizar uma Agenda de Doacao, através da qual o Hemocentro, podera entrar em contato
com os doadores voluntarios do funcionalismo municipal, visando notifica-los quanto a periodicidade
em que 0s mesmos estarao aptos a doar sangue ao longo do tempo, observando o numero de
servidores de cada setor que podera ser dispensado na mesma data, considerando-se a demanda de
SEervicos.

Art. 4° - O servidor publico municipal que doar sangue de forma voluntéria e regular por pelo
menos 02 (duas) vezes a cada ano, além de ter justificado o dia em que se ausentou do servigo para
a doagao de sangue, fara jus a uma folga do servigco de 01 (um) dia em cada 12 (doze) meses de
trabalho.

I - A referida folga ocorrera obrigatoriamente durante o ano em que o servidor em questao tenha
doado sangue;

II - O Hemocentro fornecera ao servidor o comprovante da doagao para apresentacdo a chefia
imediata, que posteriormente devera enviar ao setor de pessoal da sua secretaria, autarquia ou
fundacgao para as devidas providéncias.

Art. 52 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 18 de Outubro de 2017.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N2 783/2017 - Institui o

Programa Permanente de Incentivo a Leitura.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-783-2017-institui-o-programa-permanente-de-incentivo-a-leitura/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-783-2017-institui-o-programa-permanente-de-incentivo-a-leitura/

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N¢ 783/2017

Institui o Programa Permanente de Incentivo a Leitura.

O Prefeito Municipal de Lajes, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicées que
lhe sao conferidas na Lei Organica deste Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica instituido o Programa Permanente de Incentivo a Leitura a ser desenvolvido no ambito
do municipio de Lajes.

Art. 22 - O incentivo de que trata o artigo primeiro desta lei tera os seguintes objetivos:

I - estimular o habito da leitura

II - facilitar o acesso as obras literarias

III - estimular o surgimento de novos autores

IV - contribuir para a preservacao da lingua e cultura nacional

V - contribuir para a formacao critica e cultural da populacao lajense

Art. 32 - As acOes do Programa Permanente de Incentivo a Leitura incluirao:

I - estimulo a realizacao de visitas dos autores junto a rede de ensino municipal e
bibliotecas municipais;

II - estimulo a realizagao de feiras literarias na rede de ensino municipal;

III - estimulo a realizacao de palestras e debates com escritores e poetas nas bibliotecas
municipais;

IV - elaboracao de cursos e oficinas de criacao literaria nas bibliotecas municipais;

V - realizacao de festivais, concursos, exposicao de textos e poesias na rede municipal de
ensino e bibliotecas municipais;

VI - edicao e distribuicao gratuita na rede municipal de ensino, bibliotecas municipais e
veiculos coletivos de livretos de poesia e contos de autores que estao em dominio publico;



Paragrafo Unico - O Executivo poderé divulgar novos autores em seu sitio ou outras publicacées
oficiais.

Art. 42 - O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de 60 (sessenta) dias a partir de sua
publicacao.

Art. 52 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 04 de Outubro de 2017.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N¢ 782/2017 - Dispoe sobre
Incentivo ao Esporte e a Cultura, no ambito
do municipio de Lajes RN e da outras
providencias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N¢ 782/2017

Dispoe sobre Incentivo ao Esporte e a Cultura, no ambito do municipio de Lajes RN e da outras
providencias.

O Prefeito Municipal de Lajes, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes que
lhe sao conferidas na Lei Organica deste Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a instituir, no ambito do municipio


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-782-2017-dispoe-sobre-incentivo-ao-esporte-e-a-cultura-no-ambito-do-municipio-de-lajes-rn-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-782-2017-dispoe-sobre-incentivo-ao-esporte-e-a-cultura-no-ambito-do-municipio-de-lajes-rn-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-782-2017-dispoe-sobre-incentivo-ao-esporte-e-a-cultura-no-ambito-do-municipio-de-lajes-rn-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-782-2017-dispoe-sobre-incentivo-ao-esporte-e-a-cultura-no-ambito-do-municipio-de-lajes-rn-e-da-outras-providencias/

de Lajes RN, incentivos fiscais para o Esporte e a Cultura, por meio de Projetos Culturais e
Esportivos independentes de carater nao comercial e nao lucrativo, a ser concedida a pessoa fisica
ou juridica estabelecida ou domiciliada no Municipio, na forma desta Lei, observando o seguinte:

I - as modalidades e atividades esportivas abrangidas por esta Lei sao:

a) Atividades dos esportes olimpicos;

b) Atividades desportivas pan-americanas;

c) Atividades desportivas praticadas pela comunidade do municipio de Lajes RN;

d) Manutencdo de selecionados e equipes que representem o municipio de Lajes RN em
campeonatos, torneio e eventos de ambito regional, estadual, nacional e internacional em projetos
apresentados pelas respectivas ligas ou entidades;

e) Manutencao de atletas que sejam convocados para disputarem modalidades olimpicas e que
residem no municipio de Lajes RN ha pelos menos 05 (cinco) anos;

f) Realizacdo de eventos esportivos que destaquem o municipio em ambito municipal, estadual,
nacional ou internacional, inclusive futebol de salao, e;

g) Recuperagao e manutengao de areas e polos esportivos da cidade de Lajes RN.

II - os segmentos culturais abrangidos por esta Lei sao:
a) Musica;

b) Biblioteca publica;

c) Danga;

d) Teatro;

e) Circo;

f) Cinema;

g) Fotografia;

h) Video;

i) Literatura;

j) Editoracao de obras de arte;

k) Folclore;

1) Artes plasticas;

m) Acervo de museus e centros culturais e patrimonio histérico e cultural;

n) Artes graficas e artesanato em suas diversas manifestacoes;



0) Cultura popular, como festas juninas, carnaval, folclore entre outras.

Art. 22 - O Poder Executivo publicard, uma vez ao ano e com trinta dias de antecedéncia, no Diario
Oficial dos Municipios edital convocatdério em que constardo as normas e os critérios para concessao
dos beneficios esportivos e culturais.

Paragrafo Primeiro - O 6rgao responsavel pela Cultura e Esporte no municipio de Lajes RN, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de abertura para inscri¢ao dos
projetos, publicara a relagdo dos projetos aprovados e os respectivos valores.

Paragrafo Segundo - Poderao inscrever seus projetos, pessoas fisicas ou juridicas de direito
privado sem fins lucrativos, que promovam a cultura e ou o esporte, que expressem esta condicao
em seus estatutos e que tenham seu trabalho declaradamente reconhecido como de utilidade
publica.

Art. 32 - O Poder Publico expedird, para os projetos aprovados de acordo com a esta Lei,
certificados correspondente ao valor dos incentivos autorizado pelo Executivo Municipal, que terdao
prazo de validade de até 02 (dois) anos, contados da data de expedigao, corrigidos pelos mesmos
indices aplicaveis na correcdo dos impostos municipais.

Paragrafo Unico - Os Certificados serdo em valores correspondentes a doagao, patrocinio ou
investimento de contribuintes nos projetos.

Art. 4° - Somente serao aceitos projetos por proponentes, pessoas fisicas ou juridicas sem fins
lucrativos, que comprovem, respectivamente, residir ou estar devidamente constituida e
estabelecida em Lajes RN, ha pelo menos 05 (cinco) anos, anteriores a data de apresentacao do
projeto.

Art. 52 - Os contribuintes portadores dos certificados de que trata o art. 32 desta lei, poderao usa-la
para pagamento de até 10% (dez) por cento do que for devido do Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza (ISSQN) e do Imposto Predial e Territorial (IPTU), vincendos.

Art. 62 - Os contribuintes que pagarem tributos municipais parceladamente também poderao
patrocinar os projetos pela presente Lei, cabendo a Secretaria Municipal de Planejamento e
Financas, nestes casos, definir, com o érgao responsavel pela Cultura e Esporte, a operacionaliza¢do
do sistema. Desde que o certificado seja utilizado como entrada para o respectivo parcelamento
junto a Secretaria Municipal de Planejamento e Financas.

Art. 72 - Para o pagamento referido no art. 59, o valor de face dos certificados correspondente a
100% (cem) por cento do valor neles registrados.

Art. 82 - O Poder Executivo Municipal, com vistas ao cumprimento do disposto noinciso II do caput
do art. 5% noart. 14 da Lei Complementar n®101, de 4 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal, estimara o montante da rentncia fiscal decorrente do disposto nesta Lei e os incluira no
demonstrativo a que se refere 0§ 62do art. 165 da Constituicaoque acompanhar o projeto de lei
orgamentdria anual e fard constar das propostas orgamentérias subsequentes os valores relativos a
renuncia, fixando, anualmente, no orgamento do Municipio, o valor que devera ser usado como
incentivos esportivos e culturais, que ndo podera ser superior a 10% (dez) por cento da receita
proveniente dos impostos a serem utilizados.

Paragrafo Unico - Os beneficios fiscais constantes nesta Lei somente serdo concedidos se atendido



o disposto nocaput, inclusive com a demonstragao pelo Poder Executivo municipal de que a
renuncia foi considerada na estimativa de receita da lei orgamentdria, na forma doart. 12 da Lei
Complementar n? 101, de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, e de que nado afetara as metas de
resultados fiscais previstas no anexo préprio da lei de diretrizes orgamentarias, sendo tais valores
fixados anualmente no orgamento do municipio divididos, na mesma proporgao, para cultura e o
esporte.

Art. 92 - O Gestor municipal podera aprovar projetos culturais e esportivos diretos com a pessoa
fisica ou juridica sem fins lucrativos, utilizando os mesmos parametros de sele¢ao, bem como definir
os valores que serao destinados aos respectivos beneficiarios, através de edital de selecao dos
projetos.

Art. 102 - O Prefeito Municipal devera criar por Decreto, até 30 dias apds a publicacao desta Lei
uma Comissao de Avaliagcao, Acompanhamento e Fiscalizacao de Execucao de Projetos - CAAFEP,
autonoma e independente, formada por representante dos setores esportivo e cultural do Municipio
e por integrantes da Administracao municipal e do Poder Legislativo municipal.

Paragrafo Unico - A Comissdo que trata o caput deste artigo ficard incumbida da definigao das
normas e critérios gerais adotados para a apresentagao de projetos esportivos e culturais, bem como
a respectiva averiguacao, analise, selecao, aprovacao e avaliagao dos mesmos.

Art. 112 - A CCAFEP sera composta por 02 membros do segmento esportivo, 02 do segmento
cultural, 02 do Poder Legislativo e 03 do Poder executivo, assim discriminados:

I - Secretario Municipal da Juventude, Esporte e Lazer;
IT - Secretario Municipal de Educacao e Cultura;

IIT - Secretario Municipal de Planejamento e Financas;
IV - 02 representantes dos responsaveis pelo esporte;
V - 02 representantes das atividades culturais;

VI - 02 representantes do Poder Legislativo.

§1° - A CAAFEP tera por finalidade definir prioridade, analisar o aspecto or¢camentario e o mérito
dos projetos, que serao apresentados pelos proponentes junto ao protocolo geral da Prefeitura
Municipal de Lajes RN, o que determinara a ordem cronoldgica para analise dos projetos.

§2° - As reunioes da CAAFEP far-se-ao setorialmente, e contardo apenas com a presenca dos
representantes da comissao, afetos ao segmento constante da pauta de discussao, financeiro,
esportivo ou cultural.

§3° - Os servidores das secretarias municipais atuarao como auxiliares da CAAFEP para analisar os
critérios técnicos do projeto, sem direito a voto ou manifestacdo sobre o mérito, a excegao do
Presidente da CAAFEP, que tera direito a voz e o “voto de Minerva”.

§4° - A CAAFEP, sempre convocada formalmente, devera se reunir ordinariamente pelos menos uma
vez ao meés, para tratar dos topicos relativos a cultura ou esporte, respectivamente, e
extraordinariamente sempre que convocada por seu Presidente, para tratar dos assuntos pertinentes
as atribuicoes da comissao.



§5° - A Presidéncia da CAAFEP podera ser o representante da Secretaria Municipal de Educacgao e
Cultura ou da Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e Lazer, cabendo ao gestor municipal a
sua indicacao, que sera feita por portaria.

Art. 122 - Para a obtengao dos incentivos a que se trata esta Lei devera o proponente apresentar
projeto em 03 (trés) vias impressas e gravado em meio magnético “CD ROM”, no formato “WORD
FOR WINDOWS” em qualquer versdo, explicitando detalhadamente os objetivos, calendario de
execucao, formato de competicdes, patrocinio entre outros, bem como o curto total do projeto, além
dos demais documentos exigidos no Edital.

Art. 132 - O Poder Executivo providenciara a emissao dos respectivos certificados para a obtengao
do incentivo fiscal dos projetos aprovados, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, apds a formal
notificacao pela CAAFEP.

Art. 142 - Os Projetos que resultarem na incorreta aplicacao desta Lei, por dolo ou por desvio de
objetos ou dos recursos obtidos, resultard, a seus representantes legais, em sancdes penais cabiveis,
podendo receber multas até 10 (dez) vezes o valor total do certificado.

§1° - Os responsaveis pelos projetos beneficiados deverao prestar contas da utilizagao dos recursos
em conformidade com o que foi planejado e aprovado.

§2° - Cabera a Secretaria Municipal de Planejamento e Financas analisar as contas apresentadas e
fiscalizar a utilizagao dos recursos dos projetos aprovados.

§3° - Cabera a Controladoria Geral do Municipio de Lajes RN encaminhar relatério de qualquer
irregularidade na utilizacdo dos recursos dos Projetos aprovados no ambito desta Lei.

§4° - A Secretaria Municipal de Planejamento e Financas ao constatar qualquer irregularidade
devera comunicar de imediato a Controladoria Geral do Municipio para que a mesma adote as
providencias necessarias para apurar e fazer os encaminhamentos e adotar medidas de correcao e
sancoes que a lei permite.

Art. 152 - Os eventos e as atividades resultantes dos projetos beneficiados por esta Lei serao,
respectivamente, realizados e apresentados, prioritariamente, no ambito territorial no municipio de
Lajes RN, devendo elas divulgar o apoio institucional do municipio e servir exclusivamente ao
carater comunitario.

Art. 162 - Cada beneficiario por esta Lei, sé tera direito a receber novos incentivos apos a execugao
e prestacao de contas dos projetos aprovados, salvo nos casos de impossibilidade de execucao
devidamente justificada.

Art. 172 - Os recursos dos projetos aprovados e nao executados, desistente ou nao captados
poderao ser transferidos, por solicitagao e orientagdo cronoldgica da CAAFEP, por meio de Decreto
do Poder Executivo Municipal, para outro projeto que tenha comprovado mérito e desenvolvimento,
justificada a sua necessidade.

Art. 182 - Os eventos resultantes de projetos beneficiados pela presente Lei, farao parte do
calendario oficial do municipio, reservando ao Poder Publico critérios proprios, as suas custas, de
divulgagao de midia dos mesmos, além dos eventualmente contidos no projeto.

Art. 192 - As Secretarias Municipais responsaveis pelas pastas de Esporte e Cultura poderao
realizar suas atividades esportivas e culturais, respectivamente, de forma direta com os
beneficidrios, realizando eventos esportivos e culturais.



Paragrafo Primeiro - Para execucdo dos eventos de esportes e culturais, fazem-se necessarios a
edicdo de regulamento que tera que ser publicados no Diario Oficial dos Municipios com
antecedéncia de 30 (trinta) dias do inicio das atividades.

Paragrafo Segundo - Os 6rgaos gestores da cultura e esporte poderdo realizar eventos culturais e
de esportes, bem como participar de eventos fora do municipio, custeando as despesas com
inscrigoes, taxas, deslocamento e demais despesas inerentes a cada evento.

Art. 202 - O Poder Executivo podera conceder auxilio financeiro, denominada “Bolsa Atleta”,
destinado ao custeio de despesas relacionadas com a participagao na competicao, para atletas de
Alto Nivel que estejam inscritos em competicoes de alto rendimento e tenham possibilidade de
participar de eventos Nacionais, Internacionais e Estaduais.

Paragrafo Primeiro - O poder executivo regulamentara a concessao da bolsa através de Decreto,
estabelecendo os limites de valores, critérios de inscricdo, avaliacao, periodo de pagamento e
manutencao do beneficio.

Paragrafo Segundo - O Poder Executivo publicard, uma vez ao ano e com trinta dias de
antecedéncia, no Didrio Oficial dos Municipios, edital para inscrigao e critérios de selegao dos
bolsistas.

Paragrafo Terceiro - A Comissao de Avaliacao, Acompanhamento, Fiscalizacao e execucao de
Projeto, serao responsaveis pela selecdao dos candidatos a bolsistas, e publicard no Diario Oficial dos
Municipios a relagdo dos aprovados, de acordo com os prazos previstos no edital.

Paragrafo Quarto - O Poder executivo consignara na PPA, LDO e LOA, projetos Atividades e
consignacgoes e previsdo de recursos orgamentarios destinados a cobertura das despesas com o0s
pagamentos das bolsas para custeio das despesas dos atletas nas competigoes.

Art. 212 - O executivo municipal regulamentara esta Lei no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a
contar de sua vigéncia.

Art. 222 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 04 de Outubro de 2017.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal




LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N¢
007/2017 - Dispoe sobre a atualizacao da L ei
Complementar n? 003/2014, (Codigo
Tributario do Municipio de Lajes), nos
termos da Iei Complementar 157/2016, onde
autoriza a cobranca do ISS, assim como
outros beneficios fiscais para esta
municipalidade e da outras providencias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N¢ 007/2017

Dispoe sobre a atualizacao da Lei Complementar n® 003/2014, (Cédigo Tributério do Municipio de
Lajes), nos termos da Lei Complementar 157/2016, onde autoriza a cobranca do ISS, assim como
outros beneficios fiscais para esta municipalidade e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Lajes, faz saber que a Camara Municipal de Lajes aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1.2 - O Cédigo Tributério do Municipio de Lajes (Lei Complementar n.2 003/2014, de 24 de
dezembro de 2014), passa a vigorar com as seguintes alteracgoes:

CAPITULO III

DO ISSQN - IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA
SECAO I

DO FATO GERADOR

Art. 30 - O ISSQN - Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza tem como fato gerador a
prestacao de servigos constantes da lista seguinte, ainda que esses nao se constituam como
atividade preponderante do prestador:
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1 - Servicos de informatica e congéneres.

- Analise e desenvolvimento de sistemas.

5%

- Programacao.

5%

- Processamento, armazenamento ou hospedagem de dados, textos, imagens,
videos, paginas eletronicas, aplicativos e sistemas de informacao, entre outros
formatos, e congéneres.(Redagao dada pela Lei Complementar n 157, de
2016)

5%

- Elaboracdo de programas de computadores, inclusive de jogos eletronicos,
independentemente da arquitetura construtiva da maquina em que o

programa sera executado, incluindotablets,smartphonese 5%
congéneres.(Redagao dada pela Lei Complementar n? 157, de 2016)

- Licenciamento ou cessao de direito de uso de programas de computacao. 5%
- Assessoria e consultoria em informatica. 5%
- Suporte I:écnico em informatica, inclusive instalacao, configuracao e 59
manutencao de programas de computacao e bancos de dados.

- Planejamento, confec¢ao, manutencdo e atualizacdo de pdaginas eletronicas. [5%

- Disponibilizacdo, sem cessao definitiva, de contetdos de audio, video,
imagem e texto por meio da internet, respeitada a imunidade de livros, jornais

e periddicos (exceto a distribuicdao de conteudos pelas prestadoras de Servigo [5%
de Acesso Condicionado, de que trata alei, de 12 de setembro de 2011,

sujeita ao ICMS).(Redagao dada pela Lei Complementar n 157, de 2016)

2 - Servicos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza.

- Servicos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza. [5%
3 - Servicos prestados mediante locacao, cessao de direito de uso e
congéneres.

- Cessao de direito de uso de marcas e de sinais de propaganda. 5%
- Exploracao de saloes de festas, centro de convengodes, escritdrios virtuais,
stands, quadras esportivas, estadios, ginasios, auditorios, casas de 5,
espetdculos, parques de diversoes, canchas e congéneres, para realizacao de
eventos ou negocios de qualquer natureza.

- Locacgao, sublocacao, arrendamento, direito de passagem ou permissao de

uso, compartilhado ou nao, de ferrovia, rodovia, postes, cabos, dutos e 5%
condutos de qualquer natureza.

- Cessé9 g'le andaimes, palcos, coberturas e outras estruturas de uso 59,
temporario.

4 - Servicos de saude, assisténcia médica e congénere.

- Medicina e biomedicina. 5%
- Anadlises clinicas, patologia, eletricidade médica, radioterapia,

quimioterapia, ultra-sonografia, ressonancia magnética, radiologia, 5%
tomografia e congéneres.

- Hospitais, clinicas, laboratoérios, sanatdrios, manicomios, casas de saude, 59,
prontos-socorros, ambulatorios e congéneres.

- Instrumentacgao cirdirgica. 5%
- Acupuntura. 5%
- Enfermagem, inclusive servigos auxiliares. 5%
- Servigos farmaceéuticos. 5%
- Terapia ocupacional, fisioterapia e fonoaudiologia. 5%
- Terapias de qualquer espécie destinadas ao tratamento fisico, organico e 5,
mental.

- Nutricao. 5%
- Obstetricia. 5%




- Odontologia. 5%

- Ortoptica. 5%
- Proteses sob encomenda. 5%
- Psicanélise. 5%
- Psicologia. 5%
- Casas de repouso e de recuperagao, creches, asilos e congéneres. 5%
- Inseminacao artificial, fertilizagao in vitro e congéneres. 5%
- Bancos de sangue, leite, pele, olhos, 6vulos, sémen e congéneres. 5%

- Coleta de sangue, leite, tecidos, sémen, 6rgaos e materiais biologicos de

0]
qualquer espécie. 5%

- Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento movel e congénere. 5%

- Planos de medicina de grupo ou individual e convénios para prestacao de

AR ; L A 5%
assisténcia médica, hospitalar, odontologica e congéneres.
- Outros planos de saude que se cumpram através de servigos de terceiros
contratados, credenciados, cooperados ou apenas pagos pelo operador do 59
(o]

plano mediante indicacdo do beneficiario.

5 - Servicos de medicina e assisténcia veterinaria e congéneres.

- Medicina veterindria e zootecnia. 5%

- Hospitais, clinicas, ambulatdrios, prontos-socorros e congéneres, na area

AP 5%
veterinaria.
- Laboratorios de analise na area veterinaria. 5%
- Inseminacao artificial, fertilizacao in vitro e congéneres. 5%
- Bancos de sangue e de drgdos e congéneres. 5%
- Coleta de sangue, leite, tecidos, sémen, 6rgaos e materiais biologicos de 59,
qualquer espécie.
- Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento mével e congéneres. 5%
- GuaArda, tratamento, amestramento, embelezamento, alojamento e 59
congéneres.
- Planos de atendimento e assisténcia médico-veterinaria. 5%
|6 - Servicos de cuidados pessoais, estética, atividades fisicas e congéneres.
- Barbearia, cabeleireiros, manicuros, pedicuros e congéneres. 5%
- Esteticistas, tratamento de pele, depilacao e congéneres. 5%
- Banhos, duchas, sauna, massagens e congéneres. 5%
- Ginastica, danga, esportes, natagao, artes marciais e demais atividades 59,

fisicas.

- Centros de emagrecimento, SPA e congéneres. 5%

- Aplicacao de tatuagens,piercingse congéneres.(Redacao dada pela Lei 59
Complementar n? 157, de 2016) 0

7 - Servicos relativos a engenharia, arquitetura, geologia, urbanismo,
construcao civil, manutencao, limpeza, meio ambiente, saneamento e
congéneres.

- Engenharia, agronomia, agrimensura, arquitetura, geologia, urbanismo,

2 A 5%
PalsagiSmo € congeneres.

- Execucgao, por administracao, empreitada ou subempreitada, de obras de
construgao civil, hidraulica ou elétrica e de outras obras semelhantes,
inclusive sondagem, perfuragao de pocos, escavagao, drenagem e irrigagao,
terraplanagem, pavimentacao, concretagem e a instalacao e montagem de 5%
produtos, pecas e equipamentos (exceto o fornecimento de mercadorias
produzidas pelo prestador de servigos fora do local da prestacao dos servigos,
que fica sujeito ao ICMS).




- Elaboracao de planos diretores, estudos de viabilidade, estudos
organizacionais e outros, relacionados com obras e servicos de engenharia;

0,
elaboracao de anteprojetos, projetos basicos e projetos executivos para d%
trabalhos de engenharia.
- Demolicao. 5%

- Reparacao, conservagao e reforma de edificios, estradas, pontes e
congéneres (exceto o fornecimento de mercadorias produzidas pelo prestador

0,

dos servigos, fora do local da prestacao dos servigos, que fica sujeito ao 5%
[CMS).
- Colocacao e instalacao de tapetes, carpetes, assoalhos, cortinas,
revestimentos de parede, vidros, divisorias, placas de gesso e congéneres, 59

. . . (o]
(exceto o fornecimento de mercadorias produzidas pelo prestador dos
servicos, fora do local da prestacao dos servicos, que fica sujeito ao ICMS).
- Recuperacdo, raspagem, polimento e lustracao de pisos e congéneres. 5%
- Calafetacao. 5%

- Varricao, coleta, remocao, incineracao, tratamento, reciclagem, separacgao e
destinacao final de lixo, rejeitos e outros residuos quaisquer.

5%

- Limpeza, manutengao e conservagao de vias e logradouros publicos,

0]
imoveis, chaminés, piscinas, parques, jardins e congéneres. 5%
- Decoracdo e jardinagem, inclusive corte e poda de arvores. 5%
- Controle e tratamento de efluentes de qualquer natureza e de agentes 59
fisicos, quimicos e bioldgicos. 0
- Dedetizagao, desinfeccao, desinsetizacao, imunizagao, higienizagao, 59
desratizacdo, pulverizagao e congéneres. °
- Florestamento, reflorestamento, semeadura, adubagao e congéneres. 5%
- Escoramento, contencdo de encostas e servicos congéneres. 5%
- Florestamento, reflorestamento, semeadura, adubagao, reparagao de solo,
plantio, silagem, colheita, corte e descascamento de arvores, silvicultura,
exploracao florestal e dos servigos congéneres indissociaveis da formacao, 5%
manutencao e colheita de florestas, para quaisquer fins e por quaisquer
meios.(Redagao dada pela Lei Complementar n? 157, de 2016)
- Acompanhamento e fiscalizacao da execugao de obras de engenharia, 59
arquitetura e urbanismo. °
- Aerofotogrametria (inclusive interpretacao), cartografia, mapeamento,
levantamentos topograficos, batimétricos, geograficos, geodésicos, 5%
geologicos, geofisicos e congéneres.
- Pesquisa, perfuracao, cimentacao, mergulho, perfilagem, concretagao,
testemunhagem, pescaria, estimulacao e outros servigos relacionados com a [5%
exploragao de recursos minerais.
- Nucleacao e bombardeamento de nuvens e congéneres. 5%

8 - Servicos de educacao, ensino, orientacao pedagodgica e educacional,

instrucao, treinamento e avaliacao pessoal de qualquer grau ou natureza.

- Ensino reqular pré-escolar, fundamental, médio e superior.

5%

- Instrucdo, treinamento, orientacdo pedagdgica e educacional, avaliacao de
conhecimentos de qualquer natureza.

5%

|9 - Servicos relativos a hospedagem, turismo, viagens e congéneres.

- Hospedagem de qualquer natureza em hotéis, apart-service condominiais,
flat, apart-hotéis, hotéis residéncia, residence-service, suite service, motéis,
pensoes e congéneres; ocupacao por temporada com fornecimento de servico
(o valor da alimentacdo e gorjeta, quando incluido no prego da didria, fica
sujeito ao Imposto Sobre Servicos).

5%

- Agenciamento, organizagao, promogao, intermediagao e execugao de
programas de turismo, passeios, viagens, excursoes, hospedagens e

congéneres.

5%




- Guias de turismo. [5%
10 - Servigos de intermediacao e congéneres.

- Agenciamento, corretagem ou intermediagdo de cambio, de seguros, de 5%
cartoes de crédito, de planos de saude e de planos de previdéncia privada.

- Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de titulos em geral, valores 5,
mobilidrios e contratos quaisquer.

- Agenciamenlto, corretagerln ou intermediacao de direitos de propriedade 59
industrial, artistica ou literaria.

- Agenciamento, corretagem ou intermediacao de contratos~ de arrendamento 59
mercantil (leasing), de franquia (franchising) e de faturizacao (factoring).

- Agenciamento, corretagem ou intermediacao de bens mdveis ou iméveis,

nao abrangidos em outros itens ou subitens, inclusive aqueles realizados no  [5%
ambito de Bolsas de Mercadorias e Futuros, por quaisquer meios.

- Agenciamento de noticias. 5%
- Agenci:clmento de publicidade e propaganda, inclusive o agenciamento de 59
veiculacao por quaisquer meios.

- Representacao de qualquer natureza, inclusive comercial. 5%
- Distribuicao de bens de terceiros. 5%
11 - Servicos de guarda, estacionamento, armazenamento, vigilancia e
congéneres.

- Guarda e estacionamento de veiculos terrestres automotores e de 59
aeronaves.

- Vigilancia, seguranca ou monitoramento de bens, pessoas e 59
semoventes.(Redacao dada pela Lei Complementar n? 157, de 2016)

- Escolta, inclusive de veiculos e cargas. 5%
- Armazenamento, depdsito, carga, descarga, arrumacgao e guarda de bens de 5,
qualquer espécie.

12 - Servicos de diversoes, lazer, entretenimento e congéneres.

- EspAetéculos teatrais, ballet, dancas, 6peras, concertos, recitais e 39
congéneres.

- Exibigoes cinematograficas. 5%
- Espetéculos circenses. 5%
- Programas de auditorio. 5%
- Parques de diversoes, centros de lazer e congéneres. 5%
- Boates, taxi-dancing e congéneres. 5%
- Shows, desfiles, bailes, festivais e congéneres. 5%
- Feiras, exposicoes, congressos e congéneres. 5%
- Bilhares, boliches e diversoes eletronicas ou nao. 5%
- Corridas e competicoes de animais. 5%
- Competigoes esportivas ou de destreza fisica ou intelectual, com ou sem a 5,
participacao do espectador.

- Execugao de musica. 5%
- Producdo, mediante ou sem encomenda prévia, de eventos, espetaculos,
entrevistas, shows, ballet, dancas, desfiles, bailes, teatros, 6peras, concertos, 59
recitais, festivais e congéneres.

- Fornecimento de musica para ambientes fechados ou ndao, mediante 59,
transmissao por qualquer processo.

- Desfiles de blocos carnavalescos ou folcloricos, trios elétricos e congéneres. [5%
- Recreacao e animacao, inclusive em festas e eventos de qualquer natureza. [5%

13 - Servicos relativos a fonografia, fotografia, cinematografia e
reprografia.




- Fonografia ou gravacao de sons, inclusive trucagem, dublagem, mixagem e

A 5%
congéneres.

- Fotografia e cinematografia, inclusive revelacdao, ampliacao, copia,

" A 5%
reproducdo, trucagem e congéneres.

- Reprografia, microfilmagem e digitalizagao. 5%

- Composicao grafica, fotocomposigao, clicheria, zincografia, litografia, 59
fotolitografia. °

- Composicao grafica, inclusive confeccao de impressos graficos,
fotocomposicao, clicheria, zincografia, litografia e fotolitografia, exceto se
destinados a posterior operacao de comercializagao ou industrializagao, ainda
que incorporados, de qualquer forma, a outra mercadoria que deva ser objeto [5%
de posterior circulagdo, tais como bulas, rétulos, etiquetas, caixas, cartuchos,
embalagens e manuais técnicos e de instrucao, quando ficarao sujeitos ao
ICMS.(Redacgao dada pela Lei Complementar n® 157, de 2016)

14 - Servicos relativos a bens de terceiros.

- Lubrificagao, limpeza, lustragao, revisao, carga e recarga, conserto,
restauragao, blindagem, manutencao e conservacdo de maquinas, veiculos,
aparelhos, equipamentos, motores, elevadores ou de qualquer objeto (exceto
pecas e partes empregadas, que ficam sujeitas ao ICMS).

5%

- Assisténcia técnica. 5%

- Recondicionamentos de motores (exceto pecas e partes empregadas, que

. . 5%
ficam sujeitas ao ICMS).
- Recauchutagem ou regeneracao de pneus. (exceto pegas e partes 0
. o 5%
empregadas, que ficam sujeitas ao ICMS).
- Restauracao, recondicionamento, acondicionamento, pintura,
beneficiamento, lavagem, secagem, tingimento, galvanoplastia, anodizacao, 59,

corte, recorte, plastificacdo, costura, acabamento, polimento e congéneres de
objetos quaisquer.(Redacao dada pela Lei Complementar n® 157, de 2016)

- Instalagao e montagem de aparelhos, maquinas e equipamentos, inclusive
montagem industrial, prestados ao usuario final, exclusivamente com material[5%
por ele fornecido.

- Colocacao de molduras e congéneres. 5%
- Encadernacao, gravacao e douragao de livros, revistas e congéneres. 5%
- Alfaiatayia e costura, quando o material for fornecido pelo usuério final, 59,
exceto aviamento.

- Tinturaria e lavanderia. 5%
- Tapecaria e reforma de estofamentos em geral. 5%
- Funilaria e lanternagem. 5%
- Carpintaria e serralheria. 5%
- Guincho intramunicipal, guindaste e icamento.(Redagao dada pela Lei 5,

Complementar n? 157, de 2016)

15 - Servigos relacionados ao setor bancario ou financeiro, inclusive
aqueles prestados por instituicoes financeiras autorizadas a funcionar pela
Uniao ou por quem de direito.

- Administracao de fundos quaisquer, de consoércio, de cartdo de crédito ou

débito e congéneres, de carteira de clientes, de cheques pré-datados e 5%
congéneres.

- Abertura de contas em geral, inclusive conta-corrente, conta de

investimentos e aplicagao e caderneta de poupancga, no Pais e no exterior, 5%

bem como a manutencao das referidas contas ativas e inativas.

- Locacgdo e manutencdo de cofres particulares, de terminais eletronicos, de

0]
terminais de atendimento e de bens e equipamentos em geral. 5%

- Fornecimento ou emissao de atestados em geral, inclusive atestado de

. : : . . o 5%
idoneidade, atestado de capacidade financeira e congénere.




- Cadastro, elaboracao de ficha cadastral, renovacao cadastral e congéneres,
inclusao ou exclusao no Cadastro de Emitentes de Cheques sem Fundos -
CCF ou em quaisquer outros bancos cadastrais.

5%

- Emissao, reemissao e fornecimento de avisos, comprovantes e documentos
em geral; abono de firmas; coleta e entrega de documentos, bens e valores;
comunicac¢ao com outra agéncia ou com a administracao central;
licenciamento eletronico de veiculos; transferéncia de veiculos; agenciamento
fiduciario ou depositario; devolugdo de bens em custodia.

5%

- Acesso, movimentacao, atendimento e consulta a contas em geral, por
qualquer meio ou processo, inclusive por telefone, fac-simile, internet e telex,
acesso a terminais de atendimento, inclusive vinte e quatro horas; acesso a
outro banco e a rede compartilhada; fornecimento de saldo, extrato e demais
informacoes relativas a contas em geral, por qualquer meio ou processo.

5%

- Emissao, reemissao, alteragao, cessao, substituicao, cancelamento e
registro de contrato de crédito; estudo, analise e avaliagcdo de operagoes de
crédito; emissdo, concessao, alteragdo ou contratacao de aval, fianca,
anuéncia e congéneres; servigos relativos a abertura de crédito, para
quaisquer fins.

5%

- Arrendamento mercantil (leasing) de quaisquer bens, inclusive cessao de
direitos e obrigacoes, substituicao de garantia, alteracao, cancelamento e
registro de contrato, e demais servicos relacionados ao arrendamento
mercantil (leasing).

5%

- Servicos relacionados a cobrancas, recebimentos ou pagamentos em geral,
de titulos quaisquer, de contas ou carnés, de cambio, de tributos e por conta
de terceiros, inclusive os efetuados por meio eletronico, automatico ou por
maquinas de atendimento; fornecimento de posigao de cobranca, recebimento
ou pagamento; emissao de carnés, fichas de compensacao, impressos e
documentos em geral.

5%

- Devolucdo de titulos, protesto de titulos, sustagao de protesto, manutencgao
de titulos, reapresentagao de titulos, e demais servigos a eles relacionados.

5%

- Custodia em geral, inclusive de titulos e valores mobiliarios.

5%

- Servicos relacionados a operacdes de cambio em geral, edicao, alteragao,
prorrogacao, cancelamento e baixa de contrato de cambio; emissdo de
registro de exportacao ou de crédito; cobranca ou depdsito no exterior;
emissao, fornecimento e cancelamento de cheques de viagem; fornecimento,
transferéncia, cancelamento e demais servicos relativos a carta de crédito de
importacao, exportacao e garantias recebidas; envio e recebimento de
mensagens em geral relacionadas a operacdes de cambio.

5%

- Fornecimento, emissao, reemissao, renovagao e manutengao de cartao
magnético, cartao de crédito, cartao de débito, cartdo salario e congéneres.

5%

- Compensacdo de cheques e titulos quaisquer; servigos relacionados a
depdsito, inclusive depdsito identificado, a saque de contas quaisquer, por
qualquer meio ou processo, inclusive em terminais eletronicos e de
atendimento.

5%

- Emissao, reemissao, liquidagao, alteracao, cancelamento e baixa de ordens
de pagamento, ordens de crédito e similares, por qualquer meio ou processo;
servigos relacionados a transferéncia de valores, dados, fundos, pagamentos e
similares, inclusive entre contas em geral.

5%

- Emissao, fornecimento, devolugao, sustagao, cancelamento e oposicao de
cheques quaisquer, avulso ou por talao.

5%

- Servigos relacionados a crédito imobiliario, avaliagdo e vistoria de imdvel ou
obra, andlise técnica e juridica, emissdo, reemissao, alteragao, transferéncia e
renegociacao de contrato, emissao e reemissao do termo de quitagao e
demais servigos relacionados a crédito imobilidrio.

5%

16 - Servicos de transporte de natureza municipal.




- Servigos de transporte coletivo municipal rodoviario, metroviario,
ferroviario e aquaviario de passageiros.(Redacao dada pela Lei Complementar
n? 157, de 2016)

5%

- Outros servigos de transporte de natureza municipal.(Incluido pela Lei
Complementar n? 157, de 2016)

5%

le congéneres.

17 - Servigos de apoio técnico, administrativo, juridico, contabil, comercial

- Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, nao contida em outros itens

desta lista; analise, exame, pesquisa, coleta, compilacdo e fornecimento de  [5%
dados e informacgoes de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares.

- Datilografia, digitacao, estenografia, expediente, secretaria em geral,

resposta audivel, redacdo, edigao, interpretagao, revisao, traducao, apoioe |5%
infraestrutura administrativa e congénere.

- Planejamento, coordenagao, programacao ou organizagao técnica, 5%
financeira ou administrativa.

- Recrutamento, agenciamento, selecao e colocacao de mao-de-obra. 5%
- Fornecimento de mao-de-obra, mesmo em carater temporario, inclusive de
empregados ou trabalhadores, avulsos ou temporarios, contratados pelo 5%
prestador de servigo.

- Propaganda e publicidade, inclusive promocao de vendas, planejamento de
campanhas ou sistemas de publicidade, elaboragao de desenhos, textos e 5%
demais materiais publicitarios.

- Franquias (franchising). 5%
- Pericias, laudos, exames técnicos e andlises técnicas. 5%
- Planejamento, organizagéo e administracao de feiras, exposicoes, 5,
CONgressos e congeneres.

- OrganizaNQéo de festas e recepcoes; bufé (exceto o fornecimento de 59
alimentacao e bebidas, que fica sujeito ao ICMS).

- Administracao em geral, inclusive de bens e negdcios de terceiros. 5%
- Leildo e congéneres. 5%
- Advocacia. 5%
- Arbitragem de qualquer espécie, inclusive juridica. 5%
- Auditoria. 5%
- Andlise de Organizacdo e Métodos. 5%
- Atudria e célculos técnicos de qualquer natureza. 5%
- Contabilidade, inclusive servigos técnicos e auxiliares. 5%
- Consultoria e assessoria economica ou financeira. 5%
- Estatistica. 5%
- Cobranca em geral. 5%

- Assessoria, analise, avaliacao, atendimento, consulta, cadastro, selegao,
gerenciamento de informacoes, administracao de contas a receber ou a pagar
e em geral, relacionados a operagoes de faturizacao (factoring).

5%

modalidades de servicos de radiodifusao sonora e de sons e imagens de
recepgao livre e gratuita).(Incluido pela Lei Complementar n? 157, de 2016)

- Apresentacdo de palestras, conferéncias, semindrios e congéneres. 5%
- Apresentacdo de palestras, conferéncias, seminarios e congéneres. 5%
- Insercao de textos, desenhos e outros materiais de propaganda e

publicidade, em qualquer meio (exceto em livros, jornais, periddicos e nas 5,

inspecao e avaliacao de riscos para cobertura de contratos de seguros;
[prevencao e geréncia de riscos seguraveis e congéneres.

18 - Servigos de regulacao de sinistros vinculados a contratos de seguros;




- Servicos de regulacao de sinistros vinculados a contratos de seguros;
inspecao e avaliacao de riscos para cobertura de contratos de seguros;
prevencao e geréncia de riscos seguraveis e congéneres.

5%

19 - Servigos de distribuicao e venda de bilhetes e demais produtos de
loteria, bingos, cartoes, pules ou cupons de apostas, sorteios, prémios,
inclusive os decorrentes de titulos de capitalizacao e congéneres.

- Servigos de distribuicao e venda de bilhetes e demais produtos de loteria,
bingos, cartoes, pules ou cupons de apostas, sorteios, prémios, inclusive os
decorrentes de titulos de capitalizacdo e congéneres.

5%

20 - Servicos de terminais rodoviarios.

- Servicos de terminais rodoviarios, movimentagao de passageiros,
mercadorias, inclusivesuas operacoes, logistica e congéneres.

5%

21 - Servicos de registros publicos, cartorarios e notariais.

- Servicos de registros publicos, cartorarios e notariais.

[5%

22 - Servicos de exploracao de rodovia.

- Servicos de exploracdo de rodovia mediante cobranga de preco ou pedagio
dos usuarios, envolvendo execucao de servigcos de conservacao, manutengao,
melhoramentos para adequacgao de capacidade e seguranca de transito,
operacao, monitoragao, assisténcia aos usudrios e outros servigos definidos
em contratos, atos de concessao ou de permissao ou em normas oficiais.

5%

|congéneres.

23 - Servicos de programacao e comunicacao visual, desenho industrial e

- Servigos de programacao e comunicagao visual, desenho industrial e
congéneres.

5%

24 - Servicos de chaveiros, confeccao de carimbos, placas, sinalizacao
visual, banners, adesivos e congéneres.

- Servigos de chaveiros, confeccao de carimbos, placas, sinalizacao visual,
banners, adesivos e congéneres.

5%

25 - Servicos funerarios.

- Funerais, aluguel de capela; transporte do corpo cadavérico; desembarago
de certidao de 6bito; embalsamento, embelezamento, conservagao ou
restauracao de cadaveres.

5%

- Translado intramunicipal e cremacao de corpos e partes de corpos
cadavéricos.(Redagao dada pela Lei Complementar n 157, de 2016)

5%

- Planos ou convénio funerarios.

5%

- Manutencao e conservacao de jazigos e cemitérios.

5%

- Cessao de uso de espagos em cemitérios para sepultamento.(Incluido pela
Lei Complementar n? 157, de 2016)

5%

26 - Servicos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncias,
|documentos, objetos, bens ou valores, inclusive pelos correios e suas
agéncias franqueadas; courrier e congéneres.

- Servicos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncias, documentos,
objetos, bens ou valores, inclusive pelos correios e suas agéncias
franqueadas; courrier e congéneres.

5%

27 - Servicos de assisténcia social.

- Servigos de assisténcia social.

[5%

28 - Servicos de avaliacao de bens e servigcos de qualquer natureza.

- Servigos de avaliacao de bens e servigos de qualquer natureza.

[5%

29 - Servicos de biblioteconomia.

- Servicos de biblioteconomia.

[5%

30 - Servicos de biologia, biotecnologia e quimica.

- Servicos de biologia, biotecnologia e quimica.

[5%




31 - Servicos técnicos em edificacoes, eletronica, eletrotécnica, mecanica,
telecomunicacoes e congéneres.

- Servigos técnicos em edificagoes, eletronica, eletrotécnica, mecanica, 59,
telecomunicacgoes e congéneres.

32 - Servicos de desenhos técnicos.

- Servicos de desenhos técnicos. [5%
33 - Servicos de desembaraco aduaneiro, comissarios, despachantes e
|congéneres.

- Seryi(;os de desembarago aduaneiro, comissarios, despachantes e 59
congéneres.

34 - Servicos de investigagoes particulares, detetives e congéneres.

- Servicos de investigagOes particulares, detetives e congéneres. [5%
35 - Servicos de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relacoes
[publicas.

- §ervigos de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relagoes 59
publicas.

36 - Servicos de meteorologia.

- Servicos de meteorologia. [5%
37 - Servicos de artistas, atletas, modelos e manequins.

- Servicos de artistas, atletas, modelos e manequins. |5%
38 - Servicos de museologia.

- Servicos de museologia. [5%
39 - Servicos de ourivesaria e lapidacao.

- Servigos de ourivesaria e lapidacao (quando o material for fornecido pelo 59
tomador do servico).

40 - Servicos relativos a obras de arte sob encomenda.

- Obras de arte sob encomenda. [5%

§ 1.2 - O imposto incide também sobre o servigo proveniente do exterior do Pais ou cuja prestacao se
tenha iniciado no exterior do Pais.

§ 2.2 - Ressalvadas as excegoes expressas na lista, os servigos nela mencionados nao ficarao sujeitos
ao Imposto Sobre Operacgoes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e Prestagoes de Servigos de
Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagoes - ICMS, ainda que sua prestagao
envolva fornecimento de mercadorias.

§ 3.2 - O imposto incide ainda sobre os servigos prestados mediante a utilizagdao de bens e servigos
publicos explorados economicamente mediante autorizagdao, permissao ou concessao, com o
pagamento de tarifa, preco ou pedagio pelo usuério final do servigo.

§ 4.2 - A incidéncia do imposto ndao depende da denominacao dada ao servigo prestado.

Art. 30-A -A aliquota minima do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza é de 2% (dois por
cento).(Incluido pela Lei Complementar n® 157, de 2016)

§10- O imposto nao sera objeto de concessao de isengoes, incentivos ou beneficios tributarios ou
financeiros, inclusive de reducao de base de célculo ou de crédito presumido ou outorgado, ou sob
qualquer outra forma que resulte, direta ou indiretamente, em carga tributaria menor que a
decorrente da aplicacdo da aliquota minima estabelecida no caput, exceto para os servigos a que se
referem os subitens , e da lista anexa a esta Lei Complementar.(Incluido pela Lei Complementar n?®



157, de 2016);

§20- E nula a lei ou o ato do Municipio que néo respeitar as disposicdes relativas a aliquota minima
previstas neste artigo no caso de servigo prestado a tomador ou intermediario localizado em
Municipio diverso daquele onde esta localizado o prestador do servico.(Incluido pela Lei
Complementar n? 157, de 2016);

§30-A nulidade a que se refere o § 2odeste artigo gera, para o prestador do servigo, perante o
Municipio que nao respeitar as disposicoes deste artigo, o direito a restituicdao do valor efetivamente
pago do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza calculado sob a égide da lei nula.(Incluido
pela Lei Complementar n® 157, de 2016);

Art. 32 - O servico considera-se prestado e o imposto devido no local do estabelecimento prestador
ou, na falta do estabelecimento, no local do domicilio do prestador, exceto nas hipdoteses previstas
nos incisos I a XXV, quando o imposto sera devido no local:

I - do estabelecimento do tomador ou intermediario do servigo ou, na falta de estabelecimento, onde
ele estiver domiciliado, na hipétese do § 1odo art. 105desta Lei Complementar;

II - da instalacdo dos andaimes, palcos, coberturas e outras estruturas, no caso dos servigos
descritos no subitem da lista anexa;

III - da execucao da obra, no caso dos servigos descritos no subitem e da lista anexa;
IV - da demolicdo, no caso dos servigos descritos no subitem da lista anexa;

V - das edificacOes em geral, estradas, pontes, portos e congéneres, no caso dos servigos descritos
no subitem da lista anexa;

VI - da execugao da varrigao, coleta, remocao, incineracao, tratamento, reciclagem, separagao e
destinacao final de lixo, rejeitos e outros residuos quaisquer, no caso dos servigos descritos no
subitem da lista anexa;

VII - da execugao da limpeza, manutengao e conservagao de vias e logradouros publicos, imoveis,
chaminés, piscinas, parques, jardins e congéneres, no caso dos servigos descritos no subitem da lista
anexa;

VIII - da execucdo da decoragao e jardinagem, do corte e poda de arvores, no caso dos servigos
descritos no subitem da lista anexa;

IX - do controle e tratamento do efluente de qualquer natureza e de agentes fisicos, quimicos e
bioldgicos, no caso dos servicos descritos no subitem da lista anexa;

XII - do florestamento, reflorestamento, semeadura, adubagao, reparacao de solo, plantio, silagem,
colheita, corte, descascamento de arvores, silvicultura, exploracao florestal e servigos congéneres
indissociaveis da formacdo, manutencgao e colheita de florestas para quaisquer fins e por quaisquer
meios;(Redagao dada pela Lei Complementar n? 157, de 2016)

XIII - da execucao dos servigos de escoramento, contengao de encostas e congéneres, no caso dos
servicos descritos no subitem da lista anexa;

XIV - da limpeza e dragagem, no caso dos servicos descritos no subitem da lista anexa;



XV - onde o bem estiver guardado ou estacionado, no caso dos servicos descritos no subitem da lista
anexa;

XVI - dos bens, dos semoventes ou do domicilio das pessoas vigiados, segurados ou monitorados, no
caso dos servigos descritos no subitem da lista anexa;(Redacao dada pela Lei Complementar n® 157,
de 2016)

XVII - do armazenamento, depdsito, carga, descarga, arrumacgao e guarda do bem, no caso dos
servicos descritos no subitem da lista anexa;

XVIII - da execucgao dos servicos de diversao, lazer, entretenimento e congéneres, no caso dos
servicos descritos nos subitens do item 12, exceto o, da lista anexa;

XIX - do Municipio onde estd sendo executado o transporte, no caso dos servigos descritos pelo item
16 da lista anexa;(Redagao dada pela Lei Complementar n? 157, de 2016)

XX - do estabelecimento do tomador da mao-de-obra ou, na falta de estabelecimento, onde ele
estiver domiciliado, no caso dos servigos descritos pelo subitem da lista anexa;

XXI - da feira, exposicdo, congresso ou congénere a que se referir o planejamento, organizagao e
administracao, no caso dos servigos descritos pelo subitem da lista anexa;

XXII - do porto, aeroporto, ferro porto, terminal rodoviario, ferroviario ou metroviario, no caso dos
servicos descritos pelo item 20 da lista anexa.

XXIII -do domicilio do tomador dos servigos dos subitens, e
;(Incluido pela Lei Complementar n 157, de 2016)

XXIV - do domicilio do tomador do servigo no caso dos servigos prestados pelas administradoras de
cartao de crédito ou débito e demais descritos no subitem ;(Incluido pela Lei Complementar n2 157,
de 2016)

XXV - do domicilio do tomador dos servigos dos subitens e .(Incluido pela Lei Complementar n® 157,
de 2016)

§ 10- No caso dos servigos a que se refere o subitem da lista anexa, considera-se ocorrido o fato
gerador e devido o imposto em cada Municipio em cujo territério haja extensao de ferrovia, rodovia,
postes, cabos, dutos e condutos de qualquer natureza, objetos de locacao, sublocacao,
arrendamento, direito de passagem ou permissao de uso, compartilhado ou nao.

§ 20- No caso dos servicos a que se refere o subitem da lista anexa, considera-se ocorrido o fato
gerador e devido o imposto em cada Municipio em cujo territério haja extensao de rodovia
explorada.

§ 30- Considera-se ocorrido o fato gerador do imposto no local do estabelecimento prestador nos
servigos executados em aguas maritimas, excetuados os servigos descritos no subitem .

§ 40- Na hipotese de descumprimento do disposto no caput ou no § 10, ambos do art. 30-A desta Lei
Complementar, o imposto sera devido no local do estabelecimento do tomador ou intermediario do
servigo ou, na falta de estabelecimento, onde ele estiver domiciliado.(Incluido pela Lei
Complementar n? 157, de 2016).



Art. 34 - E atribuida & pessoa juridica tomadora dos servicos compreendidos na lista do art. 30 a
responsabilidade pela retencdo e recolhimento do imposto, sem prejuizo da responsabilidade do
prestador em carater supletivo do cumprimento total da referida obrigacao, inclusive no que se
refere aos acréscimos legais de multa por infracao, de multa de mora, de juros de mora e de
atualizagdo monetaria.

II - a pessoa juridica, ainda que imune ou isenta, tomadora ou intermediaria dos servigos descritos
nos subitens,,,,,,,,,,,, e, constante na lista de servigos do art 30 desta Lei Complementar.

§ 12 - No caso dos servigos prestados pelas administradoras descritos nos subitens e, o valor do
imposto é devido ao Municipio declarado omo domicilio tributério da pessoa juridica ou fisica
tomadora do servigo, conforme informacao prestada por este;

§ 22 - No caso dos servigos prestados pelas administradoras de cartadao de crédito e débito, descritos
no subitem , os terminais eletronicos ou as maquinas das operacoes efetivas deverao ser registrados
no local do domicilio do tomador do servigo;

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 04 de Outubro de 2017.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 006/2017 - Dispoe
sobre a efetivacao dos Agentes de Combate
as Endemias, por forca da Emenda
Constitucional n° 51/2006 e Lei Federal n°
11.350/2006 e da outras providéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-complementar-no-006-2017-dispoe-sobre-a-efetivacao-dos-agentes-de-combate-as-endemias-por-forca-da-emenda-constitucional-n-51-2006-e-lei-federal-n-11-350-2006-e-da-outras-providenci/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-complementar-no-006-2017-dispoe-sobre-a-efetivacao-dos-agentes-de-combate-as-endemias-por-forca-da-emenda-constitucional-n-51-2006-e-lei-federal-n-11-350-2006-e-da-outras-providenci/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-complementar-no-006-2017-dispoe-sobre-a-efetivacao-dos-agentes-de-combate-as-endemias-por-forca-da-emenda-constitucional-n-51-2006-e-lei-federal-n-11-350-2006-e-da-outras-providenci/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-complementar-no-006-2017-dispoe-sobre-a-efetivacao-dos-agentes-de-combate-as-endemias-por-forca-da-emenda-constitucional-n-51-2006-e-lei-federal-n-11-350-2006-e-da-outras-providenci/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-complementar-no-006-2017-dispoe-sobre-a-efetivacao-dos-agentes-de-combate-as-endemias-por-forca-da-emenda-constitucional-n-51-2006-e-lei-federal-n-11-350-2006-e-da-outras-providenci/

LEI COMPLEMENTAR N°¢ 006/2017

Dispoe sobre a efetivacao dos Agentes de Combate as Endemias, por forca da Emenda
Constitucional n° 51/2006 e Lei Federal n° e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJES, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de
suas atribuigdes que lhes sao conferidas pela Lei Organica do Municipio de Lajes, faz saber que a
Camara Municipal de Lajes a seguinte Lei:

Art. 12 - Ficam criados 04 cargos de provimento efetivo de Agente de Combate as Endemias, em
cumprimento ao TAC firmado no dia 24 de agosto de 2017 na Promotoria de Justica de Lajes/RN,
conforme anexo I.

Art. 22 - Os cargos criados pela presente Lei serao ocupados pelos Agentes de combate as
Endemias contratados temporariamente e que passaram por processo seletivo em 2005, com
fundamento no Art. 198, §§4° a 6° da Constituicao Federal, de dispositivos da Lei Federal n°, de 05
de outubro de 2006.

Art. 32 - Os Agentes de Combate as Endemias passam a integrar o quadro permanente de
Servidores Publicos Municipais.

Art. 4° - Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as Endemias somente terao
seus vinculos extintos nas hipoteses previstas na Lei Federal n° , Art. 10, II, III, IV, bem como, nas
hipéteses previstas no Regime Juridico Unico dos Servidores do Municipio de Lajes (LC n°
001/1997).

Art. 52 - Os efeitos da alteragao do regime juridico aplicado aos Agentes de Combate as Endemias
que por acaso tenham sido contratados sob o Regime da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT
retroagem a julho de 2005.

Art. 62 - Ficam garantidas aos Agentes de Combate as Endemias efetivos, todas as vantagens
previstas na Lei complementar n° 001/1997 e demais legislagdes em vigor no ambito do Municipio
de Lajes/RN.

Art. 72 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao, revogadas as disposi¢coes em contrario.

ANEXO - I

N¢ ORDEM |[MATRICULA |[CARGO NOME

01 550 Agente de GERANDRO PEREIRA DA COSTA
Endemias




02 130 Agente de JOSE BENEDITO MARTINS FILHO
Endemias

l03 560 Agente de JOSELI HONORATO
Endemias

04 547 Agente de SIDINEY SALVADOR MENDES
Endemias

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 25 de Setembro de 2017.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal

LEI N2 781/2017 - Autoriza o Poder Executivo
Abrir Crédito Especial no valor de R$
390.000,00 (trezentos e noventa mil reais) e
da Outras Providéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N¢© 781/2017

Autoriza o Poder Executivo Abrir Crédito Especial no valor de R$ ,00 (trezentos e noventa mil reais)
e da Outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES/RN, no uso de suas atribui¢des que lhe sdao conferidas pela
Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Especial no valor de R$ ,00 (trezentos e
noventa mil reais), destinado a reforma e/ou melhorias do campo de futebol do municipio de


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-no-781-2017-autoriza-o-poder-executivo-abrir-credito-especial-no-valor-de-r-390-00000-trezentos-e-noventa-mil-reais-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-no-781-2017-autoriza-o-poder-executivo-abrir-credito-especial-no-valor-de-r-390-00000-trezentos-e-noventa-mil-reais-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-no-781-2017-autoriza-o-poder-executivo-abrir-credito-especial-no-valor-de-r-390-00000-trezentos-e-noventa-mil-reais-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-no-781-2017-autoriza-o-poder-executivo-abrir-credito-especial-no-valor-de-r-390-00000-trezentos-e-noventa-mil-reais-e-da-outras-providencias/

Lajes/RN, 42 Etapa, conforme dotacao especificada no Anexo I, desta lei.

Art. 22 - Os recursos para cobertura do crédito sao oriundos do Contrato de Repasse n®
838394/2016/ME/Caixa de igual valor.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

ANEXO 1

[Orgao 102 - Poder Executivo

Unidade 009 - Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e Lazer
Funcao 27 - Desporto e Lazer

Subfuncao 812 - Desporto Comunitario

Programa 0017 - Educacao Fisica e Desporto

Projeto Atividade [1016 - Construcao e Reforma do Estadio Municipal

Valor R$ ,00 (trezentos e noventa mil reais)

Natureza Despesa [4490-51 - Obras e Instalacoes

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 25 de Setembro de 2017.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal



