ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 904/2022

Dispoe sobre a ratificagdo do Protocolo de Inteng¢des para a adesdo ao Consdrcio Publico
Intermunicipal do Rio Grande do Norte (COPIRN).

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 12 - Fica ratificado sem ressalvas o Protocolo de Intengoes celebrado pelo Poder Executivo do
Municipal com o Consorcio Publico Intermunicipal do Rio Grande do Norte (COPIRN), cujo inteiro
teor consta do Anexo da presente lei, visando a sua adesao ao Consércio Publico.

Art. 22 - A pessoa juridica de direito publico suporte do COPIRN é uma associagao publica,
denominada Consércio Publico Intermunicipal do Rio Grande do Norte, autonomia
administrativa e financeira, sede e foro na cidade de Natal/RN, prazo indeterminado de duragdao com
base nos termos do art. 12, § 12, da Lei n® 11.107/05 (Lei dos Consorcios Publicos) e art. 41, inciso IV
da Lei Federal n? 10.406/2002 (Cddigo Civil Brasileiro), a ser criada juridicamente, no ambito da
Administragao Indireta deste Municipio, por lei local especifica, nos termos do art. 37, inc. XIX, da
Constituicao Federal, apos a efetiva subscrigao ao contrato de consorcio publico, com a finalidade a
promogao do desenvolvimento sustentdvel dos municipios consorciados, visando garantir a melhoria
da qualidade de vida da populacgao residente na regiao.

Art 32 - O estatuto do COPIRN, j& aprovado por sua Assembleia Geral, dispoe sobre sua estrutura,
funcionamento, atribuicoes e quadro de lotacao de pessoal, tudo em estrita consonancia com o
protocolo de intengoes ora ratificado.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando disposicdes em sentido
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 22 de fevereiro de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO



Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 903/2022

Dispde sobre o Salario Minimo vigente e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, usando de suas atribuicoes
legais, especialmente aquelas contidas no art. 88, XV, da Lei Organica Municipal de Lajes/RN, e
considerando o disposto no art. 37, Inciso X, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil, de
1988, da Medida Proviséria n® 1.091, de 30 de dezembro de 2021, e da Lei Complementar n® 001, de
25 de Setembro de 1997, que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do
Municipio de Lajes/RN, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 12 - A partir de 12 de janeiro de 2022, o valor do saldrio minimo no ambito da Administragao
Direta e Indireta dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Lajes/RN, tera o seu valor
equiparado ao valor do salario minimo vigente de R$ 1.212,00 (mil e duzentos e doze reais). de
acordo com as Normativas Federais, sobretudo, em consonancia com a Medida Proviséria n° .091,
de 30 de dezembro de 2021 e o disposto no art. 88, inciso XV, da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil e o art. 54, da Lei Complementar n? 001, de 25 de Setembro de 1997, que
dispoe sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Lajes/RN;

Paragrafo unico - Em decorréncia do disposto no caput, o valor diario do salario minimo
corresponderd a R$ 40,40 (quarenta reais e quarenta centavos) e o valor horario, a R$ 5,51 (cinco
reais e cinquenta e um centavos).

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, com seus efeitos legais retroativos a 12
de janeiro de 2021, revogadas as disposi¢gdes em contrario

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 22 de fevereiro de 2022.



FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 900/2022

Dispoe sobre a Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Lajes, RN e dd outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJES/RN, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o
Projeto de Lei de iniciativa do Poder Legislativo, FAZ SABER que o plenario da Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. - A Estrutura Administrativa do Poder Legislativo do Municipio de Lajes, Estado do Rio
Grande do Norte, é definida por esta Lei.

CAPITULO II - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 22, - CompoOem a Estrutura Administrativa do Poder Legislativo, subordinados diretamente ao
Presidente e demais membros da Mesa Diretora:

I - Gabinete da Presidéncia;

IT - A Secretaria Administrativa do Legislativo;
IIT - A Procuradoria Legislativa;

IV - A Controladoria Legislativa;

V - A Diretoria Financeira;



VI - A Diretoria Contabil;

CAPITULO III - DO GABINETE DA PRESIDENCIA

Art. 32. - No Gabinete da Presidéncia, ficam criados os cargos em comissao, de livre nomeacao e
€X0neracgao:

I-01 (um) cargo de Chefe de Gabinete, exigida a escolaridade de nivel médio, com jornada de
quarenta horas semanais, com vencimento basico no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos
Reais);

IT - 02 (dois) cargos de Assessor Parlamentar - Area Plenério, exigida a escolaridade de nivel médio,
com jornada de quarenta horas semanais, com vencimento basico no valor de um salario minimo
vigente no pais;

IIT - 01 (um) cargo de Assessor Parlamentar - Area Atividades Externas, exigida a escolaridade de
nivel médio e carteira nacional de habilitacao - categoria B, com jornada de quarenta horas
semanais, com vencimento basico no valor de R$ 2.000,00 (dois mil Reais).

Art. 42, - S3o atribuigdes do Chefe de Gabinete:

I - Supervisionar e controlar as atividades do Gabinete da Presidéncia;

IT - Coordenar as atividades do pessoal do Gabinete da Presidéncia;

I1I - Organizar o atendimento ao publico pelo Gabinete da Presidéncia;

IV - Organizar as audiéncias e entrevistas e agendar compromissos do Presidente;
V - Preparar o expediente a ser despachado pelo Presidente;

VI - Incumbir-se da correspondéncia exclusiva do Presidente, e de outras atividades relativas ao
expediente do seu gabinete.

VII - Acompanhar, nos diversos 6rgaos municipais da Camara, o andamento das providéncias
solicitadas pelo Presidente;

VIII - Incumbir-se da correspondéncia do Presidente, de sua redagao e remessa;

IX - Atender pessoalmente ao Presidente, organizando sua agenda, e oferecendo-lhe condigdes de
trabalho;

X - Requerer solugdes, junto aos 6rgaos competentes, sobre reclamacoes trazidas ao conhecimento
do Presidente;

XI - Exercer os servicos de controle das atividades sociais do Presidente;

XII - Executar trabalhos de natureza especial que lhe forem atribuidos pelo Presidente.



XIIT - Exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo Presidente;

Art. 52, - S&o atribuicdes dos Assessores Parlamentares - Area Plendrio:

I - Planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades parlamentares no Plenario da
Camara, ou a qualquer Vereador, por designagao do Gabinete da Presidéncia;

IT - Responsabilizar-se pela execucao das atividades de competéncia das Comissoes Legislativas;

IIT - assessorar os Diretores, Vereadores e o Presidente, nos assuntos pertinentes ao respectivo
orgao;

IV - Zelar pela disciplina do pessoal nos respectivos érgaos;
V - Submeter ao Presidente, Vereadores os processos sujeitos aos despachos do mesmo;

VI - Apresentar anualmente, ou quando for solicitado, o relatério dos trabalhos desenvolvidos pela
Assessoria;

VII - Cumprir e observar as prescrigoes legais, regimentais e regulamentares, executar com zelo e
presteza as tarefas que lhe forem cometidas, cumprir ordens, determinagoes e instrugoes superiores
e formular sugestoes para o aprimoramento e aperfeicoamento do trabalho por ele desenvolvido;

VIII - Exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo Presidente, ou a pedido de qualquer
Vereador, apds autorizacdao do Gabinete da Presidéncia;

Art. 62. - Sdo atribui¢des dos Assessores Parlamentares - Area Atividades Externas:

i - organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades externas da Camara de Vereadores, por
designacao do Gabinete da Presidéncia;

IT - Responsabilizar-se pela execucao das atividades externas de competéncia da Camara;
I1I - assessorar Vereadores e o Presidente, nos assuntos pertinentes ao respectivo érgao;
IV - Zelar pela disciplina do pessoal nos respectivos 6rgaos;

V - Cumprir e observar as prescrigoes legais, regimentais e regulamentares, executar com zelo e
presteza as tarefas que lhe forem cometidas, cumprir ordens, determinacgoes e instrugoes superiores
e formular sugestoes para o aprimoramento e aperfeicoamento do trabalho por ele desenvolvido;

VI - Exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo Presidente, ou a pedido de qualquer
Vereador, apds autorizacdao do Gabinete da Presidéncia;

CAPITULO IV - DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO LEGISLATIVO



Art. 72. - Na Secretaria Administrativa do Poder Legislativo, ficam criados os cargos em comissao,
de livre nomeacgao e exoneragao:

I-01 (um) cargo de Secretario Administrativo do Legislativo, exigida a escolaridade de nivel médio,
com jornada de quarenta horas semanais, com vencimento basico no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e
quinhentos Reais);

IT - 01 (um) cargo de Diretor de Redacgao Oficial, exigida a escolaridade de nivel médio, com jornada
de quarenta horas semanais, com vencimento basico no valor de R$ 2.000,00 (dois mil Reais);

III - 01 (um) cargo de Chefe de Patrimonio e Almoxarifado, exigida a escolaridade de nivel médio,
com jornada de quarenta horas semanais, com vencimento basico no valor de R$ 1.500,00 (um mil e
quinhentos Reais);

IV - 01 (um) cargo de Assessor de Imprensa e Comunicacao, exigida a escolaridade de nivel médio,
com jornada de quarenta horas semanais, com vencimento béasico no valor de um salario minimo
vigente no pais.

Art. 82. - Sao atribuicoes do Secretario Administrativo do Legislativo:

I - Supervisionar os servicos de apoio administrativo, determinando as providéncias necessarias ao
seu melhor desempenho;

IT - Acompanhar os processos de licitacao;

III - Supervisionar a prestagao de servigo e as compras de materiais e equipamentos necessarios ao
desempenho dos servigos da Camara, mantendo controle sobre a guarda e conservagao destes;

IV - Assinar os papéis e documentos que lhe forem delegados pelo Presidente e demais membros da
Mesa;

V - Desenvolver outras atividades que lhe sejam deferidas pelo Presidente e demais membros da
Mesa.

VI - Supervisionar o andamento dos servigos relacionados com o processo legislativo e os de
secretaria com ele relacionados;

VII - Promover a elaboracdo e determinar a expedicao de atos da Mesa, da Presidéncia e das
Comissoes, resolucgoes, decretos legislativos, autografos de leis, certidoes, leis promulgadas pelo
legislativo, convocagdes em geral, avisos e demais documentos;

VIII - Promover os servigos de registro e referéncia legislativa, de biblioteca e documentacdo da
Céamara;

IX - Organizar e manter o servigo de efetivacao de estudos e elaboracao de documentos relacionados
com matéria legislativa e de interesse do parlamentar e de suas prerrogativas legiferantes;

X - Promover o assessoramento técnico aos vereadores;
XI - Dar sequéncia a tramitagdo de processos legislativos;

XII - Rever, periodicamente, os processos e documentos legislativos arquivados, propondo a



destinagao mais adequada a cada um;

XIII - Minutar e expedir certidoes a respeito de decisoes legislativas que lhe sejam determinadas
pelo Presidente e demais membros da Mesa;

XIV - Supervisionar a elaboracao da pauta da Ordem do Dia das sessdes da Camara;
XV - Expedir relatdrios sobre o andamento de processos legislativos aos vereadores;
XVI - Supervisionar a redacdo das atas das sessoes da Camara;

XVII - Acompanhar o desenrolar de quaisquer reunioes ou sessoes especiais, quando realizadas no
recinto do Plenério;

XVIII - Supervisionar o protocolo de papéis, documentos e processos encaminhados a Camara;

XIX - Cumprir e fazer cumprir as determinacdes do Presidente e dos demais membros da Mesa.

Art. 92, - S3o atribuigdes do Diretor de Redacao Oficial:
I - Editar, na forma da redacgao oficial, textos de documentos inerentes a sua area de atuacgao;

IT - Providenciar a publicacdo dos atos oficiais emanados pela Presidéncia da Camara e por sua
Mesa Diretora no Diario Oficial, na forma da legislacdo em vigor;

IIT - manter banco de dados atualizados referentes aos atos normativos editados pela Mesa Diretora,
bem como providenciar a atualizacdo dos atos, quando necessario; e

IV - Cumprir e fazer cumprir as determinacoes do Presidente e dos demais membros da Mesa.

Art. 102. - Sao atribuicoes do Chefe do Patrimonio e Almoxarifado:

I - Realizar o cadastramento e tombamento dos bens patrimoniais, bem como manter controle da
distribuicao;

IT - Promover a avaliagao e reavaliacdo dos bens moveis e iméveis para efeito de alienagao,
incorporacao, seguro e locacao;

III - manter atualizado o registro dos bens mdveis e imoéveis, quando houver, do Poder Legislativo
Municipal;

IV - Realizar inspecao e propor a alienacdo dos moveis inserviveis ou de recuperagao antieconémica;
V - Realizar o inventério anual dos bens patrimoniais do Poder Legislativo Municipal;

VI - Examinar, conferir e receber o material adquirido de acordo com as Notas de Empenho,
podendo, quando for o caso, solicitar o exame dos setores técnicos requisitantes ou especializados;

VII - conferir os documentos de entrada de material, e liberar as Notas Fiscais para pagamento;

VIII - controlar e manter os registros de entrada e saida dos materiais sob sua guarda, procedendo;



IX - Realizar o balango mensalfornecendo dados para a contabilidade;

X - Organizar o almoxarifado de forma a garantir o armazenamento adequado, e a seguranca dos
materiais em estoque;

XI - fazer ocorréncia de mercadoriasentreguesemdesacordo com o empenho;

XII - executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

Art. 112. S3o atribuicoes do Assessor de Imprensa e Comunicacao:

I - Coletar, organizar e informar ao presidente as matérias de interesse do legislativo e da
municipalidade constantes de jornais, revistas e periddicos;

IT - Cuidar da promocao com fins educativo, informativos e de esclarecimentos a populacao lajense,
dos atos e fatos praticados pelo Poder Legislativo Municipal;

I1I - Distribuir release diario aos meios de comunicacao da regiao central, das acdes do Poder
Legislativo;

IV - Divulgar a imagem, missao, acoes e objetivos estratégicos da Instituicao;

V - Organizar, coordenar os eventos e campanhas publicitarias e responder a demandas relacionada
a midia.

VI - Zelar pelos cumprimentos das disposicoes legais e requlamentares em vigor indispensaveis a
comunicacao e marketing;

VII - Planejar, implantar e manter o site oficial da Camara munindo-o de informagdes, noticias, fotos,
videos, projetos de leis, leis aprovadas, relatérios de prestacao de contas, relatérios de gestao fiscal,
dentre outros;

VIII - Efetuar a transmisséo ao vivo das sessoes ordindrias, extraordindrias, sessoes Itinerantes e
solenes.

CAPITULO V - DA PROCURADORIA LEGISLATIVA

Art. 122 - Na Procuradora do Poder Legislativo, fica criado o cargo em comissao, de livre nomeacgao
e exoneracao, de 01 (um) cargo de Procurador Legislativo, exigida a escolaridade de nivel superior
em Direito e inscrigao ativa na Ordem dos Advogados do Brasil, com jornada de vinte horas
semanais, com vencimento basico no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos Reais).

Art. 132. - Sao atribuicoes do Procurador Legislativo:

I - Responder pela representacao e pelo assessoramento juridico do Poder Legislativo;



IT - Representar e defender os interesses da Camara Municipal, judicial e extrajudicialmente, de
acordo com as determinagoes superiores;

III - Avaliar e revisar pareceres sobre matéria juridica;
IV - Prestar assessoramento juridico aos diversos 6rgaos da Camara, sempre que solicitado;
V - Elaborar minutas de atos juridicos;

VI - Informar as autoridades superiores sobre decisoes judiciais e promover gestdes necessarias ao
seu cumprimento;

VII - Colecionar decisoes judiciais e administrativas, registrando-as para subsidiar estudos,
pareceres e informacoes;

VIII - Manter-se atualizado com a legislacdo, a jurisprudéncia e demais normas legais de interesse
do Legislativo Municipal;

IX - Assessorar o Presidente e demais membros da Mesa, e aos diversos 6rgaos da Camara, quando
solicitado, na elaboracao, exame e pareceres de projetos de leis, de resolugoes, de decretos
legislativos e demais atos legislativos;

X - Acompanhar as publicacoes do Diario Oficial do Municipio, do Estado e da Uniao, alertando aos
diversos 6rgaos da Camara, sobre assuntos de seu interesse;

XI - Disponibilizar os projetos de leis aprovados, requerimentos para a Diretoria de Imprensa e
Comunicagao para publicagao no site.

CAPITULO VI - DA CONTROLADORIA DO LEGISLATIVO

Art. 14°. - Na Controladoria do Legislativo, fica criado o cargo em comissao, de livre nomeacao e
exoneracao, de 01 (um) cargo de Controlador Interno do Legislativo, exigida a escolaridade de nivel
superior, com graduacao preferencialmente nos cursos de Direito, Ciéncias Contabeis, Economia,
Administracao ou Gestdo, ou, escolaridade de nivel médio com comprovada experiéncia em controle
interno em drgao publico, com jornada de vinte horas semanais, com vencimento basico no valor de
R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos Reais).

Art. 152. - Sdo atribuicoes do Controlador Interno do Legislativo:

I - Assinar ordens e outros documentos relativos ao pagamento de pessoal da Camara e das
despesas necessarias ao pleno funcionamento do Poder Legislativo e, na medida de sua
competéncia, tomar as providéncias para apuracao de possiveis irregularidades;

IT - Acompanhar os processos relativos a execugao or¢camentaria da Camara;

I1I - Responsabilizar-se, solidariamente, com o Diretor Financeiro, pelos valores da Camara ou a ela
caucionados;



IV - Assinar outros papéis e documentos que lhe forem atribuidas pelo Presidente e demais membros
da Mesa;

V - Assinar balancetes, balancgos gerais e demonstrativos de apuragao contébil;

VI - Verificar o empenho prévio das despesas da Camara e o acompanhamento da execugao
orgamentdria em todas as suas fases;

VII - Supervisionar e orientar os servigos contabeis e financeiros da Camara, determinando adogao
de previdéncias necessarias ao seu melhor desempenho;

VIII - Examinar os processos referentes as contas da Camara e, apds, encaminha-lo ao 6rgao
competente para deliberagao;

IX - Assessorar o Presidente e demais membros da Mesa, quando solicitado, em diligéncias perante
o Tribunal de Contas do Estado;

X - Verificar, acompanhar e prestar assessoria nos processos licitatorios em que a Camara tiver
interesse;

XI - Elaborar, mensalmente, relatérios de gastos com pessoal e passa-los as maos do Presidente e
demais membros da Mesa até o ultimo dia util de cada més.

CAPITULO VII - DA DIRETORIA FINANCEIRA

Art. 162. - Na Diretoria Financeira, fica criado o cargo em comissao, de livre nomeacao e
exoneracao, de 01 (um) cargo de Diretor Financeiro, exigida a escolaridade de nivel médio, com
jornada de quarenta horas semanais, com vencimento basico no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e
quinhentos Reais).

Art. 172. - Sdo atribuicoes do Diretor Financeiro

I - Controlar os saldos disponiveis em bancos e ou caixa;

IT - Programar e executar os desembolsos financeiros;

III - Controlar o recebimento de duodécimos;

IV - Autorizar abertura de procedimentos para contratacao de despesas;

V - Promover as compras, licitacoes analises de documentos, e outras atividades a fins;

VI - Emitir ordens de fornecimento, bem como acompanhar a emissao das faturas correspondentes.

CAPITULO VIII - DA DIRETORIA CONTABIL



Art. 182. - Na Diretoria Contdbil, fica criado o cargo em comissao, de livre nomeacdo e exoneragao,
de 01 (um) cargo de Diretor Contabil, exigida a escolaridade de nivel superior em Ciéncias
Contabeis com registro ativo no Conselho Regional de Contabilidade, com jornada de vinte horas
semanais, com vencimento basico no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos Reais).

Art. 192 - S3o atribuicoes do Diretor Contabil:
I - Escrituracao dos atos contébeis de todos os bens, direitos e obrigacoes do Poder Legislativo;
IT - Prestacao de Contas junto ao Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte;

I1I - Encaminhar os dados magnéticos dos registros de receitas e despesas para consolidagao pelo
Poder Executivo;

IV - Elaborar e disponibilizar para a Diretoria de Imprensa e Comunicagao os relatérios de gestao
fiscal nos termos da lei complementar 101/2001, para publicagao;

V - Emitir relatdrios formais da execugao orgamentaria e financeira, bem como propor medidas
preventivas ao fiel cumprimento da legislacao vigente;

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 202. - Os casos omissos nesta Lei serao resolvidos pela Mesa Diretora.

Art. 212, - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se todas as demais
resolucoes e Leis, que criam, alteram cargos quantitativos e/ou vencimentos de cargos e
comissionados, ficando seus efeitos vigentes a partir do primeiro dia do més de sua publicacao.

Paragrafo unico. A Presidéncia da Camara Municipal de Vereadores devera adotar medidas
imediatas para adequar os cargos anteriormente ocupados aos cargos criados por esta Lei.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 14 de fevereiro de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 902/2022

Declara como patriménio histoérico, cultural imaterial a festa da Padroeira de Nossa Senhora da
Conceigdo do municipio de Lajes/RN, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 12 - Fica declarada como Patrimonio Histdrico, Cultural Imaterial a festa da Padroeira de Nossa
Senhora da Conceicdao do Municipio de Lajes/RN.

Art. 22 - Como Patrimonio Historico, Cultural Imaterial a festa da Padroeira de Nossa Senhora da
Conceigao do Municipio de Lajes/RN, deve ser preservada.

Paragrafo tnico - E de competéncia conjunta da Prefeitura Municipal de Lajes/RN e Paroquia de
Nossa Senhora de Conceicdo de Lajes/RN a conducao das iniciativas necessarias para promover a
preservacao deste Patrimonio.

Art. 32 - As decisoOes relacionadas diretamente a realizacao da festa da Padroeira de Nossa Senhora
da Conceicao do Municipio de Lajes/RN, dependerao de prévia anuéncia Paroquia de Nossa Senhora
de Conceigdo de Lajes/RN, em concordancia com a comunidade catdlica do municipio.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publica¢do, revogando disposi¢gdes em sentido
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 14 de fevereiro de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO



Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 901/2022

Institui o valor do reajuste salarial do piso dos profissionais do magistério de Lajes, RN para o ano
de 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 12 - Fica instituido o valor do reajuste salarial do piso dos profissionais do magistério de
Lajes/RN, para o ano de 2022, em 33,24% (trinta e trés inteiros e vinte e quatro décimos).

Art. 22 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, com efeito retroativo a janeiro de
2022, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 14 de fevereiro de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO



LEI MUNICIPAL N° 899/2022

Dispde sobre a concessdo e o pagamento de didrias aos Vereadores e Servidores do Poder
Legislativo Municipal e dd outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAJES/RN, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o
Projeto de Lei de iniciativa do Poder Legislativo, FAZ SABER que o plenario da Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

Da Instituicao das Diarias e da Motivacao

Art. 12. Fica instituida na Camara Municipal de Lajes/RN, a concessao de diarias a Vereadores e
Servidores Efetivos e Comissionados - ambos do Quadro Geral de Pessoal, para o custeio de
despesas de viagens para fora do municipio, nos seguintes casos:

I - Para reunides, previamente marcada com autoridades do Executivo, legislativo ou Judiciario,
estadual ou federal para tratar de assuntos de interesse do Legislativo.

II - Para a participacdo em encontros, semindrios, cursos, treinamentos, congressos que venham a
dar-lhe melhor conhecimento para o perfeito desempenho de seu mandato parlamentar ou no caso
de servidor, para aprimoramento profissional e melhor desempenho de suas fungoes.

III - Para representar a Camara Municipal de Lajes em eventos, por delegagao outorgada pelo
Presidente da Mesa Diretora.

IV - Para comparecer ao Tribunal de Contas do Estado de Rio Grande do Norte-TCE/RN, empresas e
institutos de consultoria, Camaras Municipais de outros Municipios, dentre outros érgaos, a fim de
obter subsidios referentes a matérias em tramitagdo na Camara Municipal de Lajes.

V - Para comparecer ao Instituto Técnico-Cientifico de Pericia - ITEP/RN, mediante convénio
celebrado entre as partes.

Paragrafo unico. Os beneficiarios deverao anexar junto ao relatério circunstanciado de viagem,
comprovantes que atestem a representacao em eventos, palestras, semindrios ou visitas a
autoridades, tais como: ficha de inscrigao, certificado, diploma, atestado de visita, declaracao
emitida por unidade administrativa, lista de presenca em eventos ou qualquer outro documento que
venha comprovar o interesse publico da viagem.



CAPITULO IT

Da Concessao das Diarias

Art. 292, Os Vereadores e Servidores do Poder Legislativo Municipal que se deslocarem da Sede da
Camara Municipal de Lajes, nos casos previstos no artigo 12 desta Lei, farao jus a percepcgao de
diarias de viagem para fazer face as despesas com alimentagao, estadia e deslocamento urbano.

Art. 32. A concessao de diarias fica condicionada a existéncia de disponibilidade or¢amentéaria e
financeira.

Art. 42, O nimero maximo de didrias a ser concedida por més sera de 15 (Quinze) diarias, podendo
ser concedido a cada Vereador ou Servidor o limite de até 07 (sete) diarias durante cada més.

Paragrafo unico. O limite de diarias previsto no caput deste artigo podera ser prorrogado em casos
excepcionais e de extrema importancia, mediante justificativa fundamentada e aprovada pelo
Presidente da Mesa Diretora.

Art. 52. A competéncia para autorizar a concessao de diarias, é exclusiva do Presidente da Mesa
Diretora.

Paragrafo unico. Nos casos que o Presidente da Mesa Diretora for beneficiado com diarias, cabera
ao vereador Vice-Presidente da Mesa Diretora a competéncia prevista no caput deste artigo.

CAPITULO III

Do Valor das Diarias

Art. 62. O valor das diarias de viagem sao os constantes na tabela do Anexo I.

Art. 72. Quando o Vereador ou Servidor se afastar por periodo igual ou superior a 12 (doze) horas e
inferior a 24 (vinte e quatro) horas, havendo comprovacao de pagamento de hotel ou pousada por
meio de documento legal, serd devida uma diaria integral.



Paragrafo unico. Ocorrendo afastamento por periodo igual ou superior a 4 (quatro) horas, sem a
comprovacao do pagamento de estadia (hotel/pousada), serd devido 50% (cinquenta por cento) da
diaria integral.

Art. 82. Ao Servidor ou Vereador que dispuser de alimentacao ou pousada oficial gratuita ou ja
incluida em evento para o qual esteja inscrito, sera devida a parcela correspondente a 50%
(cinquenta por cento) da diaria integral.

Paragrafo unico. Para efeito desta Lei, entende-se por alimentacgao: café da manha, almogo, lanche
e jantar.

CAPITULO IV

Da Solicitacao das Diarias

Art. 92. A solicitagao de diaria devera ser feita em até 48 (quarenta e oito) horas antes da data da
saida para a viagem, por meio da utilizagao de formulario préprio constante do Anexo II, a ser
disponibilizado pela Secretaria da Camara Municipal de Lajes.

Paragrafo unico. S6 podera ser concedida diaria, se requerida previamente, devidamente
justificada e com autorizagao expressa do Presidente da Mesa Diretora, que podera indeferir a
solicitagao se entender que a viagem nao é de interesse publico relevante ou se verificar a falta de
disponibilidade orgamentaria e financeira.

CAPITULO V

Do Uso das Diarias

Art. 102. A diaria é devida a cada periodo de 24 (vinte e quatro) horas de afastamento da Sede do
Municipio, tomando-se com termo inicial e final a contagem dos dias, com base na hora da partida e
da chegada.

§1¢. Para efeito desta Lei, o termo inicial e final para contagem da didria sera considerado,
respectivamente, o horario de embarque e desembarque constantes da passagem.

§2¢2, As despesas com passagens aéreas deverao ser previamente autorizadas pelo Presidente da
Mesa Diretora.



Art. 112, A diaria ndo é devida, nas hipoteses abaixo relacionadas:

I - No deslocamento de Vereador ou Servidor com duracao inferior a 4 (quatro) horas.

IT - Cumulativamente com outra retribuicao de carater indenizatorio de despesas com alimentacgao e
hospedagem.

III - o vereador ou servidor estiver de licenga, férias, afastado ou em qualquer outra situacao
incompativel com a concessao de diarias.

Art. 122, Constitui infragao disciplinar grave, punivel na forma da lei, conceder ou receber diaria
indevidamente.

CAPITULO VI

Do Pagamento das Diarias

Art. 13°. O pagamento das diarias sera efetuado antes da partida do beneficidrio e apds autorizacdo
prevista no art. 52 desta Lei, de acordo com o constante do Anexo II.

CAPITULO VII

Da Prestacao de Contas

Art. 142, Em todos os casos de deslocamento para viagem previsto nesta Lei, o beneficiario das
diarias é obrigado a apresentar relatério circunstanciado de viagem, no prazo de 5 (cinco) dias uteis
subsequentes ao retorno a Sede, devendo para isso, utilizar o formulario constante no Anexo III.

Paragrafo unico. Comprovado que o beneficiario recebeu diarias em excesso, este ficara sujeito a
desconto integral da didria em folha de pagamento, sem prejuizo da sangao prevista no art. 12 e
demais sancoes legais.

Art. 152. A responsabilidade pelo controle das viagens e da prestacdo de contas sera do solicitante,
e cabera ao Presidente da Mesa Diretora e ao setor Financeiro da Camara a fiscalizagdo e o
pagamento.



Paragrafo unico. A autoridade que conceder ou arbitrar didrias em desacordo com essa Lei
responderad, solidariamente com o beneficiado, pela reposigao da importancia indevidamente paga,
além das sangoes previstas em Lei.

CAPITULO VIII

Disposicoes Finais

Art. 162. As despesas decorrentes com a execucao da presente Lei correrao por conta de verbas
proprias consignadas no orcamento vigente, criadas se inexistentes e suplementadas se necessario.

Art. 172. O crédito do valor das diarias sera depositado, preferencialmente por meio eletronico, em
conta bancaria especifica de remuneracao do servidor beneficiario.

Art. 182. As propostas de concessao de didrias, quando o afastamento se iniciar as sextas-feiras,
bem como as que incluam sdbados, domingos e feriados, sera expressamente justificada.

Art. 1992. O ato concessivo das diarias, além de ser obrigatoriamente publicado no Diario Oficial
desta Camara, devera ser expedido com observancia ao exercicio vigente, relativamente as
disponibilidades orcamentdria e financeira correspondentes ao elemento de despesa proprio.

Art. 202. O vereador ou servidor que receber diarias estara obrigado, outrossim:

I - A devolvé-las integralmente, no caso de ndo se afastar;

IT - A restituir a parcela de didrias recebida em excesso, na hipdtese de retornar antes do término
do periodo fixado para o afastamento.

§ 12 Sera de 5 (cinco) dias o prazo para devolugao a que se refere este artigo, contados:
I - Do dia do retorno do servidor ao Municipio sede da Camara;
IT - Da data do conhecimento da causa impeditiva do afastamento.

§ 22 As importancias objeto de devolucdo, a titulo de didrias nao utilizadas, devera ser recolhidas a
conta bancaria especifica, de titularidade da Camara, mediante depdsito identificado, o qual sera
anexado ao correspondente relatério de viagem.



§ 32 Ndo sendo restituidos, no prazo estabelecido no § 12, os valores indevidamente recebidos,
estard o vereador ou servidor beneficiario sujeito ao desconto do valor devido em folha de
pagamento ao respectivo més ou, nao sendo possivel, do més imediatamente subsequente, sem
prejuizo das demais sangoes cabiveis.

Art. 212, O Presidente da Camara Municipal tomara todas as demais providéncias administrativas,
juridicas, orcamentarias, financeiras, contabeis e fiscais, para o fiel cumprimento da presente Lei.

Art. 222, Os casos omissos nesta Lei serao resolvidos pelo presidente da Mesa Diretora.

Art. 232, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao, revogam-se as disposicoes em
contrario, em especial a Lei Municipal Promulgada n? 826/2019.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 14 de fevereiro de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

ANEXO 1

(A que se refere o artigo 62 do Projeto de Lei n2. 016/2021)

TABELA DE DIARIA Exercicio: 2021

INTEGRAL DE VIAGEM Data: 01/09/2021

DESTINO VALOR

Brasilia - DF R$ 800,00 (oitocentos reais)
Demais Capitais R$ 600,00 (seiscentos reais)
Capital e demais Municipios do Estado RN R$ 500,00 (quinhentos reais)

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 14 de fevereiro de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal



ANEXO I1

(A que se refere o artigo 92 do Projeto de Lei n2. 016/2021)

FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE DIARIA DE VIAGEM Exercicio: -

Nome do Requisitante:

Cargo/Funcao:

Matricula:

Data e Horario p/saida: /,
—

Data e Horario p/retorno:

Quant. Diarias solicitadas:
Meio de Transporte:
Destino:

Objetivo/Motivo da Viagem:

Declaro sob as penas da lei, que nao irei utilizar desta viagem para os fins particulares.

Data: / /

Assinatura do Requisitante

APROVACAO DA AUTORIDADE CONCEDENTE

Autorizo a concessdo das diarias de viagem acima solicitadas.

Lajes - RN, de de

Presidente da Mesa Diretora (ou Vice-Presidente)

ANEXO III

(A que se refere o artigo 14 do Projeto de Lei n% 016/2021)

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE VIAGEM Exercicio:
Nome do Requisitante:

Cargo/Funcao:

Matricula:



Data e Horario p/saida: : h

Data e Horario p/retorno: : h

Quantidade de Diarias:

Meio de Transporte:

Destino:

Valor da(s) Diaria(s):

Descrever os comprovantes que estdo sendo anexos a este relatorio:
1-

2 -

3 -

Declaro sob as penas da lei, que nao utilizei desta viagem para finalidade diversa das previstas no
art. 12 desta Lei Municipal.

Data: / /

Assinatura do Requisitante

APROVACAO DA AUTORIDADE CONCEDENTE

Aprovo a (s) diaria (s) concedida ao (s) requisitante (s) acima identificado (s):

Lajes - RN, de de

Presidente da Mesa Diretora (ou Vice-Presidente)



