LEI MUNICIPAL N°¢ 824/2019 - Dispoe sobre
a reducao da carga horaria de servidor
publico municipal que possua filho portador
de necessidades especiais, no ambito do
Municipio de Lajes/RN, na forma que indica.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N© 824/2019

Disp0e sobre a reducao da carga horaria de servidor publico municipal que possua filho portador de
necessidades especiais, no ambito do Municipio de Lajes/RN, na forma que indica.

A CAMARA MUNICIPAL DE LAJES APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica assegurada a reducao de duas horas do seu expediente diario, sem que haja desconto
equivalente em vencimentos, ao Servidor Piblico Municipal da Administragao Direta e Indireta, que
seja ascendente de 1° grau de pessoa portadora de necessidades especiais e que seja sob sua
guarda.

§1 A garantia estabelecida no caput somente sera concedida ao servidor publico efetivo ou
comissionado que cumprir o minimo de oito horas didrias de jornada de trabalho.

§2 Consideram-se para efeitos desta Lei, conforme Decreto Federal n°, de 02 de dezembro de 2004:

I - pessoa portadora de deficiéncia, a que possui limitagdo ou incapacidade para o desempenho de
atividade e se enquadra nas seguintes categorias:

a) deficiéncia fisica: alteracao completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam
dificuldades para o desempenho das fungoes;
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b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (DB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500hz, 1000hz, 2000hz e 3000hz;

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregao optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigoes
anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestagao antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidade
adaptativa, tais como:

1. Comunicacgao;

2. Cuidado pessoal;

3. Habilidades sociais;

4. Utilizacao dos recursos da comunidade;

5. Salde e seguranca;

6. Habilidades académicas;

7. Lazer e;

8. Trabalho;

9. Deficiéncia multipla- associagao de duas ou mais deficiéncias; e

IT - pessoa com mobilidade reduzida, aquela que, nao se enquadrando no conceito de pessoa
portadora de deficiéncia, tenha por qualquer motivo, dificuldade de movimentar-se
permanentemente ou temporariamente, gerando reducao efetiva da mobilidade, flexibilidade,
coordenacao motora e percepgao.

Art. 2° Na hipdtese em que ambos 0s pais sejam servidores publicos municipais, a redugao previstas
no caput do artigo 1° desta lei, sera assegurada somente a um deles, mediante escolha, porém, a
alternancia entre um e outro, deste que periddica.

Art. 3° Para se fazer jus ao beneficio desta Lei, o servidor devera apresentar requerimento
acompanhado dos seguintes documentos:

I - Laudo Médico fornecido por profissional, aprovado pela pericia médica do Municipio;
IT - Certidao de Nascimento, atualizada, do filho (a) portador (a) de necessidade especial.

Paragrafo unico: A autorizacdo do beneficio desta Lei podera ser concedida de forma permanente
ou temporaria, conforme laudo e decisao do profissional competente.



Art. 4° O ato da redugao de carga horaria devera ser renovado periodicamente, nao podendo sua
validade se estender por mais de noventa dias, nos casos de necessidades temporarias e, por mais de
um ano, nos casos de necessidades permanentes.

Paragrafo unico: A redugdo da carga horéria cessara quando findo o motivo que a tenha
determinado.

Art. 5° A reducdo da carga horaria sera considerada como de efetivo exercicio para todos os fins e
efeitos legais.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 22 de Abril de 2019.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N2 822/2019 - Revoga a L ei
Municipal n? 518/2010, que “Dispoe sobre a
doacao de um imodvel de propriedade do
Municipio a Uniao, para usufruto do Tribunal
Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte,
objetivando a construcao do Forum Eleitoral
da 172 Zona Eleitoral do Municipio de
Lajes/RN, e da outras providéncias”.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N¢ 822/2019

Revoga a Lei Municipal n? 518/2010, que “Dispde sobre a doacdo de um imével de propriedade do
Municipio a Unido, para usufruto do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, objetivando
a construgdo do Forum Eleitoral da 17¢ Zona Eleitoral do Municipio de Lajes/RN, e dd outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica revogada a doagao a Unido, para uso do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do
Norte, do terreno publico municipal situado na Avenida José Militdo Martins, s/n, Centro, na zona
urbana do Municipio de Lajes/RN, medindo 600 m? de superficie, sendo 20 m de frente e 30 m de
fundos, com os seguintes limites e dimensdes: Norte: com terras do Patrimonio de Nossa Senhora da
Conceigdo; Sul: com Nucio Pinto de Medeiros; Leste: com Avenida José Militdo Martins; e Oeste:
com a Rua Antonio Telmo, cujo imoével pertence ao patrimonio publico municipal, devidamente
registrado no Servico Notarial e Registral de Lajes/RN.

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 15 de Abril de 2019.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal




o 3 -

a extincao de escolas municipais nas zonas
urbana e rural do Municipio de Lajes e da
outras providencias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N¢ 823/2019

Dispoe sobre a extin¢do de escolas municipais nas zonas urbana e rural do Municipio de Lajes e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Ficam extintas as escolas do Sistema de Ensino Municipal a seguir especificadas:

NOME DA UNIDADE ESCOLAR |[cODIGO DO INEP|[LOCALIDADE
Escola Comercial Sdo Domingos Savio (Instituto Pio X)[24027588 Zona Urbana
Escola Municipal Coronel Felix Teixeira 24081027 Zona Rural
Escola Municipal Tomaz Pereira de Aradjo 24080110 Zona Rural
Escola Municipal Professora Vina Cunha 24063193 Zona Urbana
Escola Municipal Maria Placida F Martins 24027502 Zona Urbana
Escola Municipal Professora Arilda Antunes 24063185 Zona Urbana
Escola Municipal Nossa Senhora da Conceicao 24027499 Zona Rural
Escola Municipal Francisco José Fernandes 24027413 Zona Rural
Escola Municipal Professor Pedro Augusto de Almeida|24027510 Zona Rural
Escola Municipal Professora Severina Salviano 24027529 Zona Rural

Art. 22 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogando-se as disposicoes em
contrario.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 15 de Abril de 2019.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N°
821/2019 - Altera a ILei n.2 803/2018 e da
outras providencias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N¢ 821/2019

Altera a Lei n.2 803/2018 e da outras providéncias.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Lajes/RN, no uso de suas atribui¢coes conferidas pela
Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica alterado o art. 72 da Lei n.2 803/2018, passando a vigorar a com a seguinte redagao:

Art. 72 - Os valores constantes no Anexo I desta Lei sao referentes ao vencimento base,
sobre os quais incidem gratificacoes, adicionais e demais vantagens legalmente previstas
para os respectivos cargos.

§ 12. Nao se aplica o disposto no caput aos cargos de Enfermeiro, Dentista, Médico e
Médico/Ginecologista, cujo valor constante no Anexo I corresponde ao vencimento base
acrescidos de gratificacoes, adicionais e demais vantagens legalmente previstas para os
respectivos cargos.
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§ 22, Fica ressalvada a extingao ou criacao de acréscimos aos vencimentos base referidos
no caput, desde que precedidas de disposicao legal.

Art. 292 - Ficam os demais artigos da Lei n.2 803/2018 inalterados.

Art. 32 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em
contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 05 de Abril de 2019.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N2 820/2019 -
REPUBLICADO POR INCORRECAQO

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N2 820/2019 - REPUBLICADO POR INCORRECAO

Dispoem sobre a Concessao de Titulos de Reconhecimento e Agradecimento pelos Servigos
Prestados as Mulheres Empreendedoras do Municipio de Lajes e dé& outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES/RN, no uso de suas atribui¢des que lhe sdao conferida pela
Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.
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Art.12 - Ficam instituidos no municipio de Lajes os titulos de reconhecimento e agradecimento pelos
servigos prestados as Mulheres Empreendedoras deste municipio.

Art. 22 - Os titulos acima referidos, serao outorgados na seguinte conformidade:

I. Mulher Empreendedora - outorgado a uma mulher empreendedora de Lajes que se destaque no
meio empresarial, comercial, industrial, do agro negécio, agricultura familiar ou de prestagao de
Servigos;

II. Mulher Empreendedora homenageada - outorgado a mulher que busca empreender na vida
publica, social e ou comunitaria em 6rgaos publicos ou privados de carater publico, em entidades
comunitdrias, instituicdes de ensino, religiosas ou sociais, drgaos de classe, sindicatos patronais ou
de trabalhadores, entre outros.

III. Mulher Empreendedora Emérita - outorgado a Mulher Empreendedora que tenha se destacado
como empresaria e que se encontre aposentada ou no recesso de suas fungoes empresariais, mas
que sua atuagao tenha contribuido para com o desenvolvimento histérico, econdémico e ou, social do
municipio de Lajes.

Art.32 A escolha e a concessao dos titulos de homenagens para o titulo de Mulher Empreendedora
serdo realizadas pela Camara de Vereadores de Lajes.

Art. 42 A sessao de entrega das homenagens a que se refere esta Lei serao realizadas com data a
ser designada pela Mesa Diretora da Camara Municipal, em evento aberto ao publico no més de
Dezembro de cada ano, por ocasiao das comemoragoes de aniversario do municipio de Lajes, ou
eventualmente no més de marco, més de homenagem ao Dia Internacional da Mulher, limitando a 05
(cinco) homenagens por categoria ao ano.

Paragrafo Unico: As homenagens deverdo ser realizadas através da entrega de certificado, placas ou
troféus comemorativos evidenciando o Brasdo ou Simbolo oficial do municipio.

Art. 5.2 As indicacgOes deverao ser feitas diretamente na secretaria da Camara de Vereadores de
Lajes, que tera as seguintes regras de indicacdes e escolhas das homenageadas com os seguintes
critérios:

I. Deverao considerar que a homenageada resida no minimo hé dois (02) anos no municipio e que
tenha acdo empreendedora por no minimo o mesmo periodo.

II. Serdo realizadas através de indicacdo de entidades, instituicdes como, poder publico, através dos
conselhos municipais, empresas, 6rgaos de classe, sindicatos patronais e de trabalhadores,



III. Cada indicagao devera estar acompanhada de um breve curriculo ou historico, bem como das
consideragoes pelas quais esta sendo indicada;

IV. Cada homenageada podera ser indicada apenas uma vez em cada categoria, oportunizando assim
que mais mulheres sejam homenageadas em seus empreendimentos;

V. Os critérios de escolha das homenageadas caberao ao Poder Legislativo de Lajes, através de uma
comissdo constituida com no minimo 03 (trés) parlamentares que fardo a analise da homenagem
para apreciacao final do Plenéario da Camara Municipal.

VI. A comissao de escolha podera consultar o Conselho Municipal da Mulher e outras entidades que
entender necessaria.

Paragrafo primeiro: Todas as homenagens deverao ser submetidas a apreciagao plenaria através de
Projeto de Resolucao da Camara de Vereadores.

Paragrafo seqgundo: Na auséncia de entidade legal da categoria no Municipio as representantes
serdo indicadas pelo Plendario da Camara Municipal.

Art. 62 Ficam as despesas que se fizerem necessarias para realizacao das homenagens por conta do
Poder Legislativo de Lajes, bem como da aquisicdo dos certificados, placas, ou troféus as
homenageadas;

Art. 72 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Art. 82 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 01 de Abril de 2019.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal
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sobre a Concessao de Titulos de
Reconhecimento e Agradecimento pelos
Servicos Prestados as Mulheres
Empreendedoras do Municipio de Lajes e da
outras providencias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N¢ 818/2019

Dispoem sobre a Concessao de Titulos de Reconhecimento e Agradecimento pelos Servigos
Prestados as Mulheres Empreendedoras do Municipio de Lajes e d& outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES/RN, no uso de suas atribui¢oes que lhe sao conferida pela
Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art.12 - Ficam instituidos no municipio de Lajes os titulos de reconhecimento e agradecimento pelos
servigos prestados as Mulheres Empreendedoras deste municipio.

Art. 22 - Os titulos acima referidos, serdao outorgados na seguinte conformidade:

I. Mulher Empreendedora - outorgado a uma mulher empreendedora de Lajes que se destaque no
meio empresarial, comercial, industrial, do agro negécio, agricultura familiar ou de prestagao de
Servicos;

II. Mulher Empreendedora homenageada - outorgado a mulher que busca empreender na vida
publica, social e ou comunitaria em 6rgaos publicos ou privados de carater publico, em entidades
comunitarias, instituicoes de ensino, religiosas ou sociais, 6rgaos de classe, sindicatos patronais ou
de trabalhadores, entre outros.

I1I. Mulher Empreendedora Emérita - outorgado a Mulher Empreendedora que tenha se destacado
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como empresaria e que se encontre aposentada ou no recesso de suas funcoes empresariais, mas
que sua atuagao tenha contribuido para com o desenvolvimento histérico, economico e ou, social do
municipio de Lajes.

Art.32 A escolha e a concessao dos titulos de homenagens para o titulo de Mulher Empreendedora
serdo realizadas pela Camara de Vereadores de Lajes.

Art. 42 A sessao de entrega das homenagens a que se refere esta Lei serao realizadas com data a
ser designada pela Mesa Diretora da Camara Municipal, em evento aberto ao publico no més de
Dezembro de cada ano, por ocasiao das comemoragoes de aniversario do municipio de Lajes, ou
eventualmente no més de marcgo, més de homenagem ao Dia Internacional da Mulher, limitando a 05
(cinco) homenagens por categoria ao ano.

Paragrafo Unico: As homenagens deverao ser realizadas através da entrega de certificado, placas ou
troféus comemorativos evidenciando o Brasdo ou Simbolo oficial do municipio.

Art. 5.2 As indicagoes deverao ser feitas diretamente na secretaria da Camara de Vereadores de
Lajes, que terd as seguintes regras de indicagdes e escolhas das homenageadas com os seguintes
critérios:

I. Deverao considerar que a homenageada resida no minimo hé dois (02) anos no municipio e que
tenha acdo empreendedora por no minimo o mesmo periodo.

II. Serdo realizadas através de indicacdo de entidades, instituicoes como, poder publico, através dos
conselhos municipais, empresas, 6rgaos de classe, sindicatos patronais e de trabalhadores,

III. Cada indicagao devera estar acompanhada de um breve curriculo ou histérico, bem como das
consideracgoes pelas quais esta sendo indicada;

IV. Cada homenageada podera ser indicada apenas uma vez em cada categoria, oportunizando assim
que mais mulheres sejam homenageadas em seus empreendimentos;

V. Os critérios de escolha das homenageadas caberao ao Poder Legislativo de Lajes, através de uma
comissdo constituida com no minimo 03 (trés) parlamentares que fardo a analise da homenagem
para apreciagao final do Plenario da Camara Municipal.

VI. A comissao de escolha podera consultar o Conselho Municipal da Mulher e outras entidades que
entender necessaria.

Paragrafo primeiro: Todas as homenagens deverao ser submetidas a apreciacao plenaria através de
Projeto de Resolucao da Camara de Vereadores.



Paragrafo segundo: Na auséncia de entidade legal da categoria no Municipio as representantes
serao indicadas pelo Plenério da Camara Municipal.

Art. 62 Ficam as despesas que se fizerem necessarias para realizacao das homenagens por conta do
Poder Legislativo de Lajes, bem como da aquisi¢do dos certificados, placas, ou troféus as
homenageadas;

Art. 72 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 82 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 01 de Abril de 2019.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N2 816/2019 - Cria o cargo
de Orientador Social e da outras
providencias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N¢ 816/2019

Cria o cargo de Orientador Social e da outras providéncias.


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-816-2019-cria-o-cargo-de-orientador-social-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-816-2019-cria-o-cargo-de-orientador-social-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-816-2019-cria-o-cargo-de-orientador-social-e-da-outras-providencias/

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica criado o cargo de ORIENTADOR SOCIAL na Estrutura da Secretaria Municipal do
Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social.

Paragrafo Unico - O cargo criado por esta Lei serd ocupado pelos profissionais aprovados,
mediante concurso publico, para o cargo de Monitor do Programa de Erradicacao do Trabalho
Infantil - PETI, sem alteracao das siglas, das unidades subordinadas e da remuneracao.

Art. 22 - Deverao ser publicadas novas portarias para os servidores titulares do cargo efetivo que
passarao a ocupar o cargo criado por esta Lei.

Art. 32 - Compete ao ORIENTADOR SOCIAL.:

I - Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializacdo visando a atengao, defesa
e garantia de direitos e protegao aos individuos e familias em situagoes de vulnerabilidade e, ou,
risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fungao protetiva da familia;

IT - Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construcao da
autonomia, autoestima, convivio e participagao social dos usuéarios, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimensoes individuais e coletivas, levando em consideracao o ciclo
de vida e agOes intergeracionais;

I1I - Assegurar a participacao social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social;
IV - Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;
V - Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

VI - Apoiar na identificagao e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a
privacidade das informacdes;

VII - Apoiar e participar no planejamento das agoes;

VIII - Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas
unidades e, ou, na comunidade;

IX - Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execucao das atividades; apoiar na
organizacgao de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade;

X - Apoiar no processo de mobilizacdo e campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia para a
prevencao e o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal, violagao de direitos e
divulgacao das agoes das Unidades socioassistenciais;



XI - Apoiar na elaboracao e distribuicao de materiais de divulgagao das agoes;
XII - Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho;

XIII - Apoiar na elaboracgao de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com
insumos para a relacao com os érgaos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

XIV - Apoiar na orientacao, informacao, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos,
beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas
afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de
direitos sociais;

XV - Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;
XVI - Apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas;

XVII - Participar das reunioes de equipe para o planejamento das atividades, avaliagao de processos,
fluxos de trabalho e resultado;

XVIII - Desenvolver atividades que contribuam com a prevengao de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios, possibilitando a superagao de situagoes de fragilidade social vivenciadas;

XIX - Apoiar na identificagao e acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades;

XX - Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e
participacao em cursos de formacao e qualificacao profissional, programas e projetos de inclusao
produtiva e servigos de intermediacdao de mao de obra;

XXI - Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos por meio de
registros periddicos;

XXII - Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas;

XXIII - Exercer outras fungoes correlatas.

Art. 42 - Os recursos financeiros decorrentes da execugao desta Lei correrao a conta das dotagoes
orgamentarias especificadas no conjunto de Leis que regem o Orgamento municipal.

Art. 52 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogando-se o Decreto Municipal n.2
102/2016 e as demais disposi¢coes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 22 de Marco de 2019.



JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N2817/2019 - Autoriza o
Poder Executivo Municipal a Abrir Crédito
Especial e da Outras Providencias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N© 817/2019

Autoriza o Poder Executivo Municipal a Abrir Crédito Especial e da Outras Providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES/RN, no uso de suas atribui¢oes que lhe sao conferida pela
Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 12 - Abertura de Crédito Especial para cobertura de despesas com a devolugdo de recursos
oriundos de Emenda Parlamentar via Programa Requalifica UBS.

Art. 22 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Especial no valor de R$ ,00 (cento e
noventa e cinco mil reais), na dotacao constante do Anexo I, desta Lei.

Art. 32 - Os recursos para cobertura do presente crédito sera a anulacgdo parcial da Dotagao
constante do Anexo II desta Lei.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacgdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

ANEXO 1


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-817-2019-autoriza-o-poder-executivo-municipal-a-abrir-credito-especial-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-817-2019-autoriza-o-poder-executivo-municipal-a-abrir-credito-especial-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-817-2019-autoriza-o-poder-executivo-municipal-a-abrir-credito-especial-e-da-outras-providencias/

ACRESCIMO

UG PROGRAMA PROJETO ATIVIDADE DESPESA [VALOR
Indenizagoes e Restituicoes ,00

TOTAL ,00

ANEXO II

REDUCAQO

UG PROGRAMA PROJETO ATIVIDADE DESPESA [VALOR
Implantacao do Centro de 00
Especialidades Médicas i
Aquisicao de Veiculos ,00

TOTAL ,00

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 22 de Marco de 2019.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N2 815/2019 - Dispoe sobre
o reajuste do piso dos professores e da outras
provideéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-815-2019-dispoe-sobre-o-reajuste-do-piso-dos-professores-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-815-2019-dispoe-sobre-o-reajuste-do-piso-dos-professores-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-815-2019-dispoe-sobre-o-reajuste-do-piso-dos-professores-e-da-outras-providencias/

LEI MUNICIPAL N° 815/2019

Disp0e sobre o reajuste do piso dos professores e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica definido em R$ ,74 (dois mil quinhentos e cinquenta e sete reais e setenta e quatro
centavos) o valor do Piso Salarial Profissional do magistério publico da educacao basica no ambito
do Municipio de Lajes/RN, nos termos do art. 52 da Lei n.2 e dos art. 62 e art. 92 da Lei Municipal n.2
531/2011, passando a vigorar, a partir do més de janeiro de 2019, na forma do Anexo I desta Lei.

Art. 292 - Os reajustes constantes nessa Lei se estendem aos aposentados e pensionistas com direito
a paridade.

Art. 32 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

ANEXO 1

TABELA 30H PISO SALARIAL 2019

0a3faac6l7aofioa12[i3a 1516 a 18[19 a 21|22 a 2425 a 2728 a 30

A B |C D E F IG H 1 J
PISO Mais
INICIAL  [R$/31[Rs,08fR$,20[R$,93  [R$,02 [R$,56 [R$,56 [R$,02 [R$,96 [R$,37 [; 7o
MAIS 15% [R$,05{R$,23IR$,40[R$,61 [R$,93 [R$,42 |R$,14 [R$,16 |[R$,56 [R$,40 g’f,zls
MAIS 20% [R$,26[R$,68|R$,481R$,73 [R$,52 [R$,90 [R$,97 |R$,80 [R$,47 [Rs$,08 1;’([,2‘5
MAIS 15% [R$,35[R$,681R$,75[R$,64 [R$,44 [R$,24 [R$,11 |R$,17 [R$,49 [Rs$,19 1;’{,2‘5
MAIS 10% [R$,79[R$,25|R$,73IR$,31 [R$,09 [R$,16 [R$,62 |R$,58 |R$,14 [R$,40 1;{2‘5

TABELA 40H PISO SALARIAL 2019

oa3jaael7aoioa12f13a 1516 a 1819 a4 21[22 a 24|25 a 2728 a 30

A B C D E F IG H I J

PISO Mais
INICIAL R$,74|R$,11[R$,05[R$,57 [R$,69 |[R$,41 |R$,74 |R$,69 |[R$,28 |R$,49 1,5%




Mais

MAIS 15% |R$,40[R$,64]R$,53|R$,15 |R$,57 |R$,89 |R$,19 |R$,55 |R$,08 |R$,86 39

Mais

MAIS 20% |R$,68]R$,57|R$,64|R$,98 |R$,69 |R$,87 |R$,62 |R$,06 |[R$,29 |R$,43 3%

Mais

MAIS 15% |R$,13|R$,91]R$,33]R$,52 |R$,59 |R$,65 |R$,82 |[R$,22 |R$,99 |R$,25 39

Mais

MAIS 10% |R$,05[R$,00[R$,97|[R$,08 |[R$,45 |R$,21 |R$,50 |[R$,44 |R$,19 |R$,87 39

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 26 de Fevereiro de 2019.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal

LETI MUNICIPAL N2812/2019 - Altera a
redacao do art. 74, § 12, 1, a, da Lei Municipal
n.2 558/2013 e da outras providéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N© 812/2019

Altera a redacao do art. 74, § 19, I, a, da Lei Municipal n.2 558/2013 e da outras providéncias.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Lajes/RN, no uso de suas atribui¢coes conferidas pela
Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-812-2019-altera-a-redacao-do-art-74-%c2%a7-1o-i-a-da-lei-municipal-n-o-558-2013-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-812-2019-altera-a-redacao-do-art-74-%c2%a7-1o-i-a-da-lei-municipal-n-o-558-2013-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-812-2019-altera-a-redacao-do-art-74-%c2%a7-1o-i-a-da-lei-municipal-n-o-558-2013-e-da-outras-providencias/

Art. 12 - Fica alterado o § 19, I, alinea a, do artigo 74 da Lei Municipal n? 558/2013, de 2 de janeiro
de 2013, que passara ter a seguinte redagao:

Art. 742 - O Conselho de Previdéncia, orgao de natureza superior, sera integrado por cinco
membros, e igual nimero de suplentes, nomeados por ato do prefeito municipal.

§ 12. Compoem o Conselho de Prevideéncia:

I - Como membros natos:

a) Um dos Secretarios Municipais, a ser indicado por ato do Chefe do Executivo, ou seu
representante;

Art. 292 - Ficam os demais artigos da Lei n® 558/2013, inalterados.

Art. 32 - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagao, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 26 de Fevereiro de 2019.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal



