ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N¢© 575/2013

Dispoe sobre a prestacao de assisténcia religiosa nas entidades hospitalares publicas e privadas,
bem como nos estabelecimentos prisionais civis e militares e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica assegurado aos Padres, Freiras, Pastores, Pastoras, ou Auxiliar em funcao Pastora, ou
qualquer outro Lider Religioso devidamente reconhecido pelas Instituicoes Religiosas de todas as
confissdes o acesso aos hospitais da rede publica ou privada, bem como aos estabelecimentos
prisionais civis ou militares deste Municipio, para dar atendimento religioso aos internados e ou
aprisionados, desde que em comum acordo com estes, ou com seus familiares no caso de doentes
que ja nao mais estejam no gozo de suas faculdades mentais.

§ 12 - O livre acesso dos lideres religiosos nos ambientes a que se refere o caput deste artigo se da
em qualquer horario, independente do horario estabelecido pelo érgdo para realizagao de visitas.

§ 22 - No ato de visita os lideres religiosos deverao apresentar documento oficial com foto.

Art. 22 - Fica a diregao dos hospitais da rede publica ou privada e dos estabelecimentos prisionais
civis ou militares deste municipio, responsaveis pela fixacao de uma cépia desta Lei no local
destinado a recepgao.

Art. 32 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposigoes em
contrario.

Lajes/RN, em 12 de Julho de 2013.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito Municipal



EUGENIO RODRIGUES DA SILVA

Secretario Municipal de Administragao

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 574/2013

Institui a Gratificagao para desempenho de Atividade no Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica instituida a Gratificacdo pelo desempenho de Atividade no Servigo de Atendimento
Movel de Urgéncia, denominada GR-SAMU, a ser paga a todos os servidores cedidos ao servigo
SAMU, inclusive aqueles servidores cedidos pelo Estado ou Uniao, e entidades privadas.

Art. 22 - A GR-SAMU sera no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) e sera paga com os demais
vencimentos e vantagens do servidor.

Art. 32 - O Chefe do Poder Executivo devera editar e publicar ato administrativo contendo o nome e
o cargo de todos os servidores a serem beneficiados pela GR-SAMU, em até 30 (trinta) dias.

Art. 42 - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, em carater temporario e excepcional, 03
(trés) servidores para ocupar o cargo de Técnico de Enfermagem - com capacitacao e experiéncia
comprovadas em servico de urgéncia e emergéncia.

Art. 52 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial, se necessario, para atender as
despesas decorrentes desta Lei Complementar na forma dos arts. 40 e 41, inciso II, da Lei n® 4.320
de 17/03/1964.

Art. 62 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros
ao dia 02 de Maio de 2013 e revogando-se as disposi¢des em contrério.

Lajes/RN, em 02 de Julho de 2013.



LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito Municipal

EUGENIO RODRIGUES DA SILVA

Secretario Municipal de Administracdo

IONARA CELESTE LEOCADIO DE ARAUJO

Secretéaria Municipal de Satde

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 571/2013

Institui a Semana Municipal do Evangélico, a ser comemorada na 22 Semana de Setembro de cada
ano e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, no uso de suas atribui¢coes legais e constitucionais, faz
saber que A CAMARA MUNICIPAL DE LAJES aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 12 - Fica instituida a Semana Municipal do Evangélico, a ser comemorada na 22 Semana de
Setembro de cada ano, passando a fazer parte do calendario oficial do municipio.



Art. 22 -Para organizacao da Semana Municipal do Evangélico sera formada uma comissdo com a
seguinte composicao:

I. Todos os Pastores das Igrejas Evangélicas da Cidade de Lajes/RN;
I1. Um representante do Poder Legislativo;

IT1. Um representante do Poder Executivo.

§ 12 - A Comissdo Organizadora designard um dia desta semana para realizagao de um Show de
Calouros ou evento similar com a Musica Gospel.

Art. 32 - Fica o Seguimento Evangélico com prioridade durante a Semana que compreende a
Semana Municipal do Evangélico, para interdi¢ao de vias publicas e utilizacdao de espagos publicos
para realizagao de eventos que compoe a programacao da mesma.

§ 12 - A comunicacgao de interdigao das vias publicas e utilizagdo de espagos publicos se dardo
através de Oficio expedido pela Comissao Organizadora, entregue ao 6rgao competente com até 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia a realizacao do evento.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

Lajes/RN, em 24 de Junho de 2013.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito Municipal

EUGENIO RODRIGUES DA SILVA

Secretario Municipal de Administracdo



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N¢ 573/2013

Institui o Conselho Municipal de Desenvolvimento Integrado, Sustentavel e Solidario - CMDIS e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

Dos Objetivos

Art. 12 - Fica instituido o Conselho Municipal de Desenvolvimento Integrado, Sustentavel e
Solidario, que tem o papel de articular, debater, analisar, fiscalizar, informar e divulgar sobre
projetos de interesses econdmicos, sociais e ambientais das organizagdes sociais e/ou produtivas
voltadas ao desenvolvimento local sustentavel, estimulando e apoiando por meio de convénios,
parcerias e financiamentos estabelecidos com 6rgaos gestores, entidades e instituicoes publicas ou
privadas para fortalecer o controle e a participagao social na Politica Municipal de Desenvolvimento
Local.

CAPITULO IT

Das Competéncias

Art. 22 - Sdo competéncias principais do Conselho Municipal de Desenvolvimento Integrado,
Sustentavel e Solidério:

I. Promover e divulgar Projetos de Interesse Social, Econdmico, Solidario e Ambiental no Municipio;

I1. Informar sobre processos de selegoes adotados em manifestagoes de interesse apresentadas
pelas organizagdes sociais e/ou produtivas em concorréncia publica;



II1. Receber, analisar e emitir parecer, sobre a elegibilidade das organizacoes sociais e/ou
produtivas, mediante apresentacao de manifestacoes de interesses relativos a projetos de
desenvolvimento local;

IV. Acompanhar a implantacao dos investimentos financeiros com recursos oriundos de iniciativa
publica ou privada;

V. Discutir a relevancia das agoes e investimentos como beneficio e fortalecimento a inclusao social
para o desenvolvimento local sustentavel;

VI. Monitorar, supervisionar e acompanhar a implementacao dos investimentos aprovados em
selecoes publicas (e privadas), relativos a obras e servigos financiados em parceria com 6rgaos
gestores e/ou entidades financeiras, em conjunto com outros atores sociais de acompanhamento;

VII. Participar de avaliacdo e acompanhamento dos investimentos junto as entidades executoras
responsaveis pelas iniciativas de apoio ao desenvolvimento local;

VIII. Participar e incentivar a participacao dos atores locais em programas de capacitagao e eventos
organizados e oferecidos pelas entidades parceiras de apoio ao desenvolvimento local;

IX. Articular-se com os demais Conselhos Municipais e Colegiados Territoriais no sentido de
viabilizar a integracao dos programas e projetos que visem o desenvolvimento local e regional.

CAPITULO III

Da Composicao

Art. 32 - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Integrado, Sustentavel e Solidério sera
composto pelos seguintes representantes:

- De organizagoOes representativas dos beneficiarios que tenham sido constituidas ha pelo menos 02
(dois) anos;

- De um representante do Sindicato dos Agricultores e Agricultoras Familiares;

- De um representante do Poder Executivo Municipal;

- De um representante da EMATER local;

- De um representante de organizacao civil atuante na area de desenvolvimento socio ambiental;

- De um representante das Instituicoes Religiosas.

Paragrafo Primeiro - A constituicdo do CMDIS tem obrigatoriedade de garantir em sua
composicao 30% (trinta por cento) de representacao de mulheres e jovens.



Paragrafo Segundo - A constituicao do CMDIS em municipio que existam comunidades
tradicionais, indigenas ou quilombolas é obrigatdrio garantir sua representacao neste Conselho.

Art. 42 - A Diretoria do Conselho Municipal de Desenvolvimento Integrado, Sustentavel e Solidario,
sera composta pelos seguintes representantes:

v Presidente
v Secretario

v Tesoureiro

Paragrafo Primeiro - O quadro diretivo do Conselho seréa eleito em assembleia, com a presenca da
maioria absoluta de seus membros com direito a voto. A Presidéncia do Conselho podera ser
exercida por qualquer um dos seus membros com direito a voto.

Paragrafo Segundo - Os representantes do Conselho serao indicados pelas respectivas instituigoes
as quais estao vinculados.

Paragrafo Terceiro - As fungdes de membro do Conselho ndo sao remuneradas sob qualquer
forma, sendo seu exercicio considerado servigo publico relevante.

Paragrafo Quarto - Os representantes das organizagoes sociais e/ou produtivas do municipio serao
eleitos em assembleia geral de suas representagoes.

Paragrafo Quinto - O numero de participantes do Conselho com direito a voto ndo devera ser
inferior a 09 (nove) nem superior a 15 (quinze), sendo a participacao de 80% (oitenta por cento) da
sociedade civil e beneficiarios, e 20% (vinte por cento) do Poder Publico.

Paragrafo Sexto - Os representantes dos 6rgaos publicos estaduais e federais, a titulo de
assessoramento, participarao do Conselho somente com direito a voz, nao sendo permitida sua
participacao, com voto, em processo deliberativo.

§ 12 - Ressalvo o representante da EMATER como membro do CMDIS.

Paragrafo Sétimo - A indicagdo dos representantes das organizagoes sociais e produtivas sera feita
através da apresentacao da Ata de eleigdao dos mesmos. Para os representantes das demais
entidades que comporao o Conselho, a indicacdo sera comprovada através de oficio da sua
respectiva instituicao.

CAPITULO IV

Disposicoes Gerais



Art. 52 - O tempo de mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzido por mais um mandato.

Paragrafo Unico - O membro do Conselho que, sem motivo justificado, deixar de comparecer a 03
(trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) intercaladas, no periodo de 01 (um) ano, perdera o
mandato, sendo o fato comunicado ao drgdo ou entidade que o mesmo representa, para escolha da
nova representacao.

Art. 62 - As reunioes plenarias do Conselho instalam-se com a presenga minima de 2/3 (dois tergos)
de seus membros, que deliberarao pela maioria absoluta dos votos presentes na primeira
convocacao, ou com um minimo de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Paragrafo Primeiro - Cada membro tem direito a 01 (um) voto secreto, e em caso de empate,
cabera uma votacdo em segunda convocagao na mesma assembleia. Caso persista o empate, o
Presidente decidira.

Paragrafo Segundo - As decisoes sdo consubstanciadas em Resolugoes.

Art. 72 - A assembleia geral é o Unico colegiado de deliberagdo para o exercicio de competéncia do
Conselho.

Art. 82 - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Integrado, Sustentavel e Solidério reunir-se-a
uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou a requerimento
da maioria dos seus membros.

Art. 92 - A assembleia geral do Conselho sera convocada através de Edital, assinado pelo Presidente
ou por 1/3 (um terco) dos seus membros com direito a voto, com antecedéncia de, no minimo 05
(cinco) dias uteis, contendo a relacao dos assuntos a serem tratados, local, data e horario da
reunido, o qual serd encaminhado a cada um dos membros do Colegiado.

Art. 102 - As reunioes de assembleia, a que se refere o presente artigo, deverao ser divulgadas em
todas as comunidades do municipio, através dos veiculos de comunicagao disponiveis.

Art. 1192 - As reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho terdo carater de sessoes abertas,
publicas, previamente anunciadas e as decisoes serdo tomadas por votagdo da maioria absoluta de
seus membros.

Art. 122 - O funcionamento e a organizacao do Conselho serao disciplinados pelo seu Regimento
Interno, aprovado em assembleia.

Art. 132 - A convocagao para constituicao do CMDIS sera de responsabilidade dos representantes
da sociedade civil e do Poder Publico Municipal.

Art. 14° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes em
contrério.

Lajes/RN, em 24 de Junho de 2013.



LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito Municipal

EUGENIO RODRIGUES DA SILVA

Secretéario Municipal de Administragao

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 572/2013

Considerando o que dispoe a lei federal de n° 12.696 de 25 de julho de 2012, art. 139, § 1 e § 2, que
unificou nacionalmente a data para eleicao dos conselheiros tutelares, fixa a prorrogacao do
mandato eletivo dos conselheiros municipais eleitos em 29.05.2010, e traz alteracoes as Leis
Municipais n? 286/1994 e 375/2002, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, FAZ SABER que a
camara municipal de lajes aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 12 - Fica prorrogado os mandatos dos conselheiros tutelares deste Municipio eleitos para o
periodo de 2010/2013, até a posse dos novos eleitos conforme alteragoes feitas pela Lei Federal n°
12.696 de 25 de Julho de 2012.

Paragrafo Unico - Esta prorrogacio ndo constitui reconducéo para fins de busca de novo pleito.

Art. 2° - O art. 13 da Lei Municipal n? 286, de 19 de setembro de 1994, passa a vigorar com a
seguinte redacao, acrescida dos seguintes paragrafos:

“Art. 132 - O Conselho Tutelar sera composto de cinco membros, com mandato de 04 (quatro) anos,
permitida uma reeleicao.

§12 - O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ocorrera em data unificada em todo o
territorio nacional, conforme Lei Federal n? 12.696/2012, a cada 4 (quatro) anos, no primeiro
domingo do més de outubro do ano subsequente ao da eleigao presidencial.

§2¢2 - A posse dos conselheiros tutelares ocorrera no dia 10 de janeiro do ano subsequente ao



processo de escolha.

§3¢2 - No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, é vedado ao candidato doar,
oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive
brindes de pequeno valor, sob pena de perda do mandato”.

Art. 32 - O art. 19 da Lei Municipal n? 374, de 27 de fevereiro de 2002, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 12 - Fica instituido o cargo publico de Conselheiro Tutelar do Municipio de Lajes, para um
mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma reelei¢ao, nos termos do art. 132 da Lei n? 8.069/90.”

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Lajes/RN, em 24 de Junho de 2013.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito Municipal

EUGENIO RODRIGUES DA SILVA

Secretério Municipal de Administragao

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 570/2013

Dispde sobre denominacao de logradouro publico e da outras providéncias.



O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, no uso de suas atribui¢coes legais e constitucionais, faz
saber que A CAMARA MUNICIPAL DE LAJES aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 12 - Fica denominada de Rua Antonio Tiburcio da Silva a Rua que liga a Rua Aureliano
Moura a Rua Serra do Lombo.

Art. 22 -Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

Lajes/RN, em 24 de Junho de 2013.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito Municipal

EUGENIO RODRIGUES DA SILVA

Secretario Municipal de Administragao



