EDITAL DE CONVOCACAO N° 004/2023 - GP
- “Dispoe sobre a convocacao de candidatos

aprovados no Concurso Publico Municipal -
Edital 001/2019”

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 004/2023 - GP

“Dispoe sobre a convocacao de candidatos aprovados no Concurso Publico Municipal - Edital
001/2019”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES, ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso das atribuigdes legais, conferidas pela Constituicao Federal e pela Lei Organica
deste Municipio, com fundamento na Lei n? 804/2018, faz a CONVOCACAO dos candidatos abaixo
relacionados, classificados no Concurso Publico Municipal, homologado em 23 de agosto de 2019:

CONSIDERANDO as disposi¢oes apresentadas no processo administrativo n? 458/2023;

CONSIDERANDO as disposicoes apresentadas no processo administrativo n? 027/2023;

REOSLVE:

Art. 12 - Convocar os (as) candidatos (as) aprovados (as) conforme o anexo

deste Edital deverao comparecer ao Departamento de Pessoal e Recurso Humanos desta Prefeitura,
no endereco: Rua Ramiro Pereira da Silva, 17 - Centro, Lajes/RN, Edificio Sede da Prefeitura de
Lajes, no prazo maximo de 30 dias, a contar desta publicacdo, apresentando todos os documentos
abaixo relacionados, cdpias e os originais e exames médicos, conforme item 5.1 do Edital de
Abertura do Concurso Publico.

a) Apresentar cépia de documento de identificacdo com foto. Serao considerados os seguintes
documentos de identificacdo que contenham foto:
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Nacional de Identificacao ou Carteira Nacional de Habilitacao;
de Trabalho (CTPS);
cao PIS/PASEP;

expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos comandos Militares, pelos Institutos de
Identificacao, pelos Corpos de Bombeiros Militares e por 6rgaos fiscalizadores (ordens, conselhos,
etc.);

de reservista;

de trabalho e previdéncia social;

nacional de habilitacao.

a) Comprovar o grau de escolaridade exigido para o cargo, conforme estabelece o Anexo I deste
Edital;

b) Estar quite com as obrigacoes eleitorais;
Titulo de Eleitor;

c) Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao, em caso de candidato
brasileiro, do sexo masculino;

d) Ter aptiddes fisicas e mentais para o exercicio das atribuicoes do cargo e funcdo, comprovado
através da entrega do atestado ASO e Atestado de Saude Mental;

e) Apresentar, as suas expensas, atestado médico ocupacional expedido por médico do trabalho;
Haver sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

f) Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratagao;

g) Declaracao de ndo estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer érgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

h) Declaracao de que nao possui vinculo com a administragao direta ou indireta da Unido, Estados
ou outros Municipios e empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas.

i) Apresentar, no ato da contratacao, declaracao do Conselho de Classe, que esta apto para exercer a
profissao, nos casos exigidos para a ocupacgao do cargo;

j) Apresentar, no ato da apresentacao, declaracao ou certiddao de érgaos publicos, em que o
candidato exerga ou tenha exercido cargo publico, nos tltimos 05 (cinco) anos, atestando que o
candidato nao se encontra respondendo a processo administrativo disciplinar, nem teve contra si
aplicada a pena de demissao;

k) Apresentar, no ato da apresentacao, certidao negativa de antecedentes criminais emitidas pela
Justica Estadual, Federal e Eleitoral em primeiro e segundo graus;

1) Apresentar, no ato da apresentagao, certidao negativa de antecedentes criminais emitidas pela



Policia Federal;
m) Apresentar, no ato da apresentacao, certidao de nascimento ou de casamento;
n) Apresentar, no ato da apresentagao, certidao de nascimento dos filhos, se caso tiver;

Art. 22 - O ndo comparecimento de quaisquer dos convocados no prazo de até 30 dias, conforme
preceitua a Lei Complementar n2 001 de 25 de setembro de 1997, implicara na perda do direito a
posse e de qualquer outro direito inerente ao Concurso, conforme os termos do Edital

Art. 32 - Os candidatos deverao comparecer no enderego indicado, no horario das 07:00 as 13:00,
de segunda a sexta-feira.

Art. 42 - O presente Edital entra em vigor na data de sua publicagao, revogando- se as disposi¢oes
em contrario.

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 02 de marco de 2023

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

Convocacgao dos Profissionais Aprovados no Concurso Publico, edital n°® 001/2019;

LISTA DE CANDIDATOS PARA CONVOCACAO

[CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
[CLASSIFICACAO[NOME INSCRICAO|
59 FRANCISCO ALISSON BORGES DE LIMA|142311-5
[CARGO: PSICOLOGO (A)

[CLASSIFICACAO[NOME INSCRICAO|
139 DEYSE NAAMA DANTAS DA SILVA 142971-9

Registre. Publique-se e cumpra-se.



Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 02 de marcgo de 2023.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

EDITAL N2 003/2023 - GP - RETIFICACAO 01

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

EDITAL N° 003/2023 - GP - RETIFICACAO 01

Processo seletivo simplificado para cadastro de reserva para eventual contratagdo de pessoal por
tempo determinado - prefeitura municipal de lajes.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES/RN, no uso de suas atribuicées
legais, torna publica a realizacao do processo seletivo simplificado para cadastro de reserva, para a
contratacao por tempo determinado de profissionais para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico do municipio, nos temos do artigo 37, inciso ix, da constituicao federal
e da lei municipal n? 850/2019:

1. DA JUSTIFICATIVA

O presente Processo Seletivo foi pensado para suprir necessidades temporarias do municipio de
Lajes, no tocante ao afastamento de alguns servidores, para tratamento de saude, gozo de licenga
prémio e outros afastamentos de interesse particular, que implica em imediata substituicdo, para
nao comprometer a qualidade da oferta do servigo publico. Por se tratar de um cadastro de reservas,
as vagas oferecidas serdao contempladas de acordo com a necessidade do municipio, que pode,
inclusive, chamar além das vagas previamente informadas neste edital.

Além do exposto, estamos com um concurso publico cujo edital de chamada esta vigente e tem sido
de nosso interesse chamar os profissionais, uma vez que fizemos prorrogacao do mesmo e estamos
pedindo os profissionais mediante a necessidade de vagas efetivas. Entretanto, entre o processo de
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pedido de exoneracao, a solicitacao de outro profissional e o limite temporal do profissional
convocado vir a tomar posse, onde algumas vezes percebemos que profissionais convocados nao
assumem, permanece a necessidade de convocar outro profissional com o mesmo limite temporal, o
que implica na urgéncia do processo seletivo, para que os educandos lajenses nao sejam
prejudicados, além dessa e da outra situacdo acima exemplificada, temos outras situagoes
especificas, como cargos que nao foram contemplados pelo concurso publico em vigéncia.

No tocante aos demais cargos, a necessidade se apresenta para o bom andamento do servigo publico
em nossas instituigdes. Dessa forma, entendemos ser necessario a conducao do processo seletivo
para cadastro de reservas.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e seus anexos, organizado e executado
pela Prefeitura Municipal de Lajes/RN.

O processo seletivo simplificado que se trata este Edital tem por finalidade selecionar profissionais
de diversas areas, através da Analise de documentos, nas quais conste a comprovacao da
titulacao exigida e Entrevista, para a contratacao quando houver a necessidade e por tempo
determinado.

O Processo Seletivo Simplificado referente a este Edital tera prazo de validade de 02 anos, podendo
ser prorrogado por igual periodo, caso seja do interesse da administracao.

O Cronograma deste Processo Seletivo Simplificado é o constante no Anexo I deste Edital, cujas
datas deverao ser rigorosamente respeitadas, salvo por motivo de forca maior.

Para a comprovacgao dos pré-requisitos, com referéncia a capacitagao profissional, os candidatos
deverao apresentar copias legiveis, e quando exigido, e coloridas dos documentos requisitados no
ato da inscricao e, se selecionados dentro das vagas, deverao apresentar os documentos originais
durante a etapa da entrevista.

Os pré-requisitos para contratagao, carga horaria e descri¢do sumaria das atividades encontram-se
descritos no quadro abaixo e nas notas de rodapé, quando aparecerem no documento.:

QUADRO I - CARGOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

CARGA

PROFISSIONAIS [VAGAS [REQUISITOS HORARIA

REMUNERACAO




Nutricionista

01

Diploma,
devidamente
registrado, de
curso graduagao
em Nutricao,
reconhecido pelo
Ministério da
Educacao e
Cultura (MEC) e
regimento no
Conselho de
Classe.

30 hs

R$ ,00

Professor de
Historia

01

Diploma,
devidamente
registrado, de
curso graduagao
em nivel superior
em Licenciatura
em Historia,
reconhecido pelo
Ministério da
Educacgao e
Cultura (MEC) e
regimento no
Conselho de
Classe.

30 hs

R$ ,41

Professor de
Matematica

02

Diploma,
devidamente
registrado, de
curso graduagao
em nivel superior
em Licenciatura
em Matematica,
reconhecido pelo
Ministério da
Educacgao e
Cultura (MEC) e
regimento no
Conselho de
Classe.

30 hs

R$ ,41

Psicologo

01

Diploma,
devidamente
registrado, de
curso graduagao
em nivel superior
em Psicologia,
reconhecido pelo
Ministério da
Educacao e
Cultura (MEC) e
regimento no
Conselho de

Classe.

30 hs

R$ ,00




Diploma,
devidamente
registrado, de
curso graduagao
em nivel superior
em Fonoaudiologia,
Fonoaudidlogo 01 reconhecido pelo |30 hs R$ ,00
Ministério da
Educacao e
Cultura (MEC) e
regimento no
Conselho de
Classe.

Diploma,
devidamente
registrado, de
curso graduagao
Professor Pedagogo em nivel superior
(Zona Urbana)l em Pedagogia -
reconhecido pelo
Ministério da
Educacgao e
Cultura (MEC).
Diploma,
devidamente
registrado, de
curso graduagao
Professor Pedagogo em nivel superior
(Zona Rural)1 em Pedagogia -
reconhecido pelo
Ministério da
Educacgao e
Cultura (MEC).
Declaragao ou
Monitor de Historico Escolar
Transporte Escolar 08 de conclusao do 30h R$ .00
Ensino Médio.
Declaracao ou
Certidao de
Vinculo de

12 Licenciatura em 30h R$ ,00
Pedagogia do 3¢
Periodo ao 9°
Periodo.
Declaragao ou
Certidao de
Vinculo de

02 Licenciatura em 30h R$ ,00
Pedagogia do 3¢
Periodo ao 9°
Periodo.

30h R$ ,41

30h R$ ,41

Auxiliar de Sala
(Zona Urbana)

Auxiliar de Sala
(Zona Rural)

1 Os professores pedagogos selecionados serdo para suprir a auséncia de professores efetivos que se



acham em processo de permuta, comissao ou licenca.

3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

Habilitacdo requerida para a area a qual esta concorrendo:
Graduacgao na area a qual esta concorrendo, quando concorrer a cargo do Ensino Superior;

Formacgao na area a qual esta concorrendo, quando concorrer a cargo do Ensino Médio, Ensino
Técnico ou Ensino Fundamental;

Ter nacionalidade brasileira;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
Nao ser funcionario publico efetivo em exercicio das fungoes.

Se for funcionario publico por meio de contrato, cargo eletivo, comissao ou funcionario de empresa
privada, se selecionado dentro das vagas, devera fazer opgao por um dos empregos.

Cumprir as determinacoes deste Edital.

4. OBSERVACOES:

1. Aos candidatos de outras cidades e aos candidatos para as vagas da Zona Rural, informamos que
nao sera responsabilidade do municipio fornecer transporte para a condugao desses
funcionarios/estagiarios ao seu local de trabalho, caso aprovados no processo seletivo.

2. No ato da entrega da documentacao sera realizado um checklist na presenca do candidato,
para verificacao dos documentos contidos no envelope por dois funcionarios da Secretaria
Municipal de Educagdo. No entanto, essa verificagdo nao ¢é avaliativa, ¢ meramente para fins de
checagem.

5. DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

No presente Processo Seletivo Simplificado serdao destinados 1 vaga para pessoas portadoras de
Necessidades Especiais, para cada cargo em que forem oferecidas a partir de 05 vagas, desde que
as atribuicoes da funcao sejam compativeis com as Necessidades Especiais alegadas. Dessa
forma, um cargo que ofereca cinco vagas, tera quatro vagas para a ampla concorréncia e 1 vaga
para PNE (4+1 = 5);



O candidato com Necessidades Especiais participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade
de condigao com os demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.2

Nao serao considerados como Necessidade Especial as disfungdes visuais e auditivas passiveis de
correcao mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos.

O tipo de Necessidade Especial, caracterizada ou nao dentro da legislacdo vigente e incompativel
com a natureza das atribuicoes e exigéncias para o desempenho da fungao, eliminara o
candidato do Processo Seletivo Simplificado.

O candidato com Necessidades Especiais devera anexar copia autenticada de laudo médico na sua
Ficha de Inscrigao.

O candidato com Necessidades Especiais que obtiver classificacdo dentro dos critérios estabelecidos
neste Edital figurara na lista de ampla concorréncia, com a observagao da sigla PNE (portador de
Necessidade Especial) colocada a frente de seu nome.

6. DA INSCRICAO

Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera conhecer e estar de acordo com as normas deste
Edital certificando-se de que preenche todas as exigéncias e os requisitos aqui contidos.

Sao condicOes para inscricao:

Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12,

§ 19, da Constituicao Federal e do Decreto Federal n®

E imprescindivel que o candidato possua niimero de CPF- Cadastro de Pessoa Fisica - regularizado.

As inscrigoes deverao ser feitas PESSOALMENTE, pelo préprio candidato ou por procuragao
legalmente constituida, com firma reconhecida em cartdrio.

O Procurador devera se identificar por meio de cédula de identidade, entregando uma fotocdpia
juntamente com a procuracao com firma reconhecida em Cartdrio.

Sera cobrada uma taxa de inscrigcao de acordo com o nivel/requisito para admissao no cargo, sendo
no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) para os cargos de nivel Médio e R$ 100,00 (cem reais) para
os cargos de nivel Superior. O recolhimento da taxa de inscrigao ocorrera na Secretaria Municipal
de Tribitagao, Rua Joao Militao Martins, 33, Centro, Lajes/RN.

hb v Na conformidade da Lei Municipal n? 841/2019, os candidatos terdo direito a isencao de taxa de
inscrigao caso sejam declarados financeiramente hiposssuficientes, apresentando para comprovagao
um dos seguintes documentos:

2 Se o candidato portador de necessidade especial precisar de tratamento diferenciado para alguma
etapa do Processo, deve, no ato da inscrigao, apresentar requerimento pessoal embasado por laudo
médico anexado, solicitando o tratamento diferencial necessario para concorrer em igualdade de



condicOes com os demais concorrentes.

I - Ficha de Cadastro Unico atualizada cuja renda familiar mensal per capita seja,
comprovadamente, inferior ou igual a meio saldrio minimo nacional (Art. 49, inciso I);

IT - Dodadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude (Art. 49, inciso

D).

No ato da inscricédo, cada candidato sé podera realizar UMA UNICA INSCRICAO e
devera apresentar a ficha de inscricao impressa, juntamente com os documentos exigidos para a
vaga que disputa.

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo das normas e condicgoes
estabelecidas neste Edital, nao cabendo, portanto, alegacao de desconhecimento.

Para efeito de inscrigao, serao considerados os seguintes documentos de identificacao que
contenham foto:

Cédula de Identidade;
Carteira Nacional de Habilitacdao contendo foto;

Devera ser acondicionado, além dos documentos exigidos no Item 5.4, Copias legiveis dos
respectivos documentos:

Cédula de Identidade;
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
Certiddo que comprove a inexisténcia de antecedentes criminais;

Cépia do comprovante de quitacdo com as obrigagdes eleitorais. Ex: Titulo de eleitor e comprovante
de votagao da ultima eleigao ou certiddo de quitagdo eleitoral emitida pelo TRE;

Cépia colorida de Comprovagao de formagao académica, quando exigido pelo cargo. (Ex:
documentos comprobatoérios da conclusao dos cursos superiores)

Declaragao ou Copia de documento de comprovagao de conclusao do Ensino Médio (historico ou
certificado de conclusao)

Declaragao ou Copia de documento de comprovagao de conclusao do Ensino Fundamental (historico
ou certificado de conclusao)

Copia de Comprovacao de vinculo com Instituicao de Ensino, quando exigido pelo cargo. (Ex:
documentos comprobatorios de matricula e permanéncia na Instituigao, para os estagiarios)

Cépia do comprovante de quitacdo com as obrigagdes militares. Ex: Certificado de Reservista (para
candidatos do sexo masculino)

7. DA SELECAO



O Processo Seletivo Simplificado constara de 02 (duas) etapas, de carater eliminatdrio e
classificatdrio, a qual se realizara através de Analise Documental e Entrevista, sendo:

Analise Documental, de carater eliminatorio e classificatorio, valendo até 40 pontos;

Entrevista, de carater eliminatdrio e classificatorio, valendo até 60 pontos.

8. DA ANALISE DOCUMENTAL

Para a Andlise Documental, o candidato tera obrigatoriamente que apresentar copias legiveis e,
quando exigido, coloridas dos documentos exigidos para a vaga que concorre neste Processo
Seletivo, armazenadas em envelope de papel

com o nome completo, telefone de contato e vaga pretendida pelo candidato, escritos com letra
legivel ou digitado, por fora do envelope.

A Andlise Documental inicia e conclui o processo seletivo, pois inclui a sua devida confirmacao,
mediante apresentacao dos documentos originais, na etapa da entrevista, contendo as informacgoes
constantes nos documentos apresentados pelo candidato, no ato da inscricao;

Serao considerados classificados para a fase seguinte os candidatos que cumprirem todas as
exigéncias relacionadas a inscrigao deste edital e apresentarem os documentos que estejam de
acordo com os requisitos de sua vaga profissional, nas condigdes exigidas.

OBSERVACAO: No ato da entrega da documentacio sera realizado um checklist na presenca do

candidato, para verificacao dos documentos contidos no envelope por dois funcionarios da
Secretaria Municipal de Educagdo. No entanto, essa verificagdo nao ¢é avaliativa, ¢ meramente para

fins de checagem.

9. DA ENTREVISTA

A Entrevista sera a ultima etapa do Processo Seletivo. Por ocasiao da entrevista a que se refere o
presente Edital, a Comissdo Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado no Municipio de Lajes
devera avaliar os candidatos classificados quanto aos seguintes critérios:

Conhecimento das exigéncias da funcdo a qual se candidatou.
Requisitos/Atribuigoes necessarios para o cargo;
Caracteristicas pessoais necessarias para o cargo;

Comportamento nao verbal;



Conhecimento da cultura organizacional do local de trabalho para o qual se candidatou.
Pontualidade

A Comissao Avaliadora deste Processo Seletivo avaliara cada candidato no limite de tempo maximo
de 40 minutos por candidato, para realizar a entrevista e abordar os itens constantes no item 9.1
deste Edital, reservando-se deste tempo, 10 ou 15 minutos para anélise das respostas obtidas, antes
de convocar o proximo candidato.

Serao considerados classificados nesta etapa os candidatos que apresentarem pontuacao geral igual
ou superior a 60 pontos.

O candidato que nao entrar para o local da entrevista no horario marcado, apds transcorridos os 15
minutos de tolerancia, sera considerado desistente do processo seletivo.

10. DA COMISSAO AVALIADORA

A Comissao Avaliadora deste Processo Seletivo sera composta por trés membros, sendo 01 (um)
representante do Poder Executivo e 02 (dois) professores (as) da rede municipal.

9.2 A Comissdo Avaliadora procedera com a avaliacdo das etapas do processo seletivo, sendo que na
segunda etapa, a Entrevista de emprego. Apds entrevistados os candidatos, a Comissao Avaliadora
ird analisar as respostas obtidas na entrevista.

11. DOS CRITERIOS PARA O DESEMPATE

Havendo empate entre os classificados, o desempate obedecera a seguinte ordem:
O candidato que obtiver maior pontuagcao na Entrevista.

Permanecendo o empate, sera considerado o candidato que obtiver maior pontuagao na analise
documental.

12. DO RESULTADO PRELIMINAR

O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado para cadastro de reserva sera divulgado no
Diario Oficial e nas Redes Sociais oficiais da Prefeitura de Lajes, RN.

13. DOS RECURSOS



Serao admissiveis recursos contra as decisoes da Comissao Avaliadora deste Processo Seletivo,
quanto ao resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado no prazo de 01 (um) dia util, a
contar da data da divulgacao do resultado preliminar.

O recurso devera ser dirigido a Presidéncia da Comissao Avaliadora e protocolado na Recepgao da
Secretaria Municipal de Educagao observando os seguintes procedimentos:

Preencher integralmente o Instrumento de Recurso no Anexo V deste Edital com as instrugoes nele
constantes;

Entregar pessoalmente o Recurso na Recepgao da Secretaria de Educacgao;
O Resultado Final do Processo Seletivo ja implicara resposta definitiva aos recursos interpostos;
Em hipdtese alguma serd aceita revisao de recurso ou recurso contra as decisoes do Resultado Final.

Os recursos serao julgados concomitantemente com o prazo estabelecido para serem interpostos, e o
Resultado Final sera divulgado no dia seguinte a este prazo, nasredes sociais oficiais da Prefeitura
Municipal de Lajes e no site do Diario Oficial dos Municipios do RN.

14. DA CLASSIFICACAO

Serao classificados dentro das vagas os candidatos que atingirem o maior numero de pontos,
considerando 40 (quarenta) pontos para a Andlise de Documentos, 60 (sessenta) pontos para a
Entrevista.

Ocorrendo empate na classificacdo, o critério de desempate sera o constante do item 11.1.

15. DO RESULTADO FINAL

O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado nas redes sociais oficiais da
Prefeitura Municipal de Lajes e no site do Diario Oficial dos Municipios do RN nos dias e horarios
previstos pelo Cronograma deste Edital (Anexo I).

16. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

A convocagao para contratacao respeitara a ordem de classificagdo dos candidatos, e sera efetuada
de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educagdao do municipio de Lajes, RN.

A convocagao para contratacao dar-se-a por meio de publicacdo nas redes sociais oficiais da



Prefeitura Municipal de Lajes e no Diario Oficial dos Municipios do RN ().

O candidato que no prazo de 02 (dois) dias ndo atender a convocacgao de que trata o item anterior,
serad considerado como desistente e sera eliminado da lista de chamada do Processo Seletivo
Simplificado para Cadastro de Reserva.

Sao condicOes para a contratacao:
Ter sido aprovado no processo seletivo simplificado para cadastro de reserva;

Apresentar documentagcao completa, conforme relacao a ser divulgada por ocasiao da convocagao.
(item 17)

Respeitar todas as condigoes de participagao elencadas nos itens do presente Edital.

17. DA DOCUMENTACAQO PARA A CONTRATACAO

Apresentar os seguintes documentos originais e cépias legiveis:
Certificado de conclusdo de graduacao (para os cargos de Ensino Superior OBS: cépia colorida)

Declaracgao de vinculo emitida pela Instituicdo de Ensino ao qual se encontra vinculado, de estar
cursando o Ensino Médio ou o Ensino Superior, desde que seja Instituigao reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

Certidao de nascimento ou casamento (conforme o respectivo estado civil);
Certificado de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
Comprovante de residéncia com bairro e CEP;

Cépia do comprovante de quitagcdo com as obrigagdes eleitorais. Ex: Titulo de eleitor e comprovante
de votagao da ultima eleigao ou certiddo de quitagdo eleitoral emitida pelo TRE;

Cépia do comprovante de quitacdo com as obrigagdes militares. Ex: Certificado de reservista, para
candidatos de sexo masculino;

Cédula de Identidade;

Carteira de Trabalho - CTPS;

Cadastro de Pessoas Fisica - CPF;

Documento de inscricao de PIS ou PASEP se houver;
Uma foto 3x4 recente com fundo branco;

Certificado negativo criminal e estadual da comarca onde for ou esteve domiciliado o candidato nos
ultimos 05 (cinco) anos;

Declaragao que nao exerce cargo ou fungao publica ndo acumuldvel na administragao publica



federal, estadual ou municipal conforme vedacao constante das normas do artigo 37 XVI e XVII, e s
10 da constituicdao Federal;

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo simplificado nos sites oficiais da Prefeitura
Municipal de Lajes e no Diario Oficial dos Municipios do RN.

A contratacdo fica submetida as condicdes estabelecidas no Regime Juridico Unico do Municipio de
Lajes/RN, e a Constituicao Federal, nas demais cominagdes legais nao contempladas pelo Regime
Juridico.

Quaisquer alteragoes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de outro
Edital.

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 17 de fevereiro de 2023

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

RAIMUNDO MANOEL DA SILVA

Secretario Municipal fe Educacgao

ANEXO I - CRONOGRAMA

PERIODO [ATIVIDADE LOCAL HORARIO
Diario Oficial dos
Municipios do RN e
Redes Sociais oficiais [Livre
da Prefeitura de Lajes,
RN.

Secretaria Municipal [Das 8h asl11h
de Educacao Das 14h as 17h

Publicacao e divulgacao do

17/02 Edital

23 a 24/02 [|Periodo de Inscrigcao




/1. Secretaria Municipal |Das 8h as12h
27 a 28/02 |Analise Documental de Educacio Das 14h a5 18h
Divulgacao do resultado da Redes Sociais oficiais
01/03 analise Documental e da Prefeitura de Lajes, |[Livre
Convocagao para Entrevista |RN e Diario Oficial
02/03 a Fntrevista Secretaria Municipal [Das 8h as12h
03/03 de Educacao
Divulgacao do resultado Redes S(_)c1ais oficiais .
06/03 i da Prefeitura de Lajes, |Livre
prefminar RN e Diario Oficial..
Prazo para Recebimento e
07/03 analise dos Recursos contra a [Secretaria Municipal |Das 8h as12he
divulgacao do resultado de Educacao das 14h as 18h
preliminar
Didrio Oficial dos
. . . Municipios do RN e
08/03 eDlg’;ﬁggggoé%O dRO‘;S;IZ%%gf;?al Redes Sociais oficiais [Livre
¢ P da Prefeitura de Lajes,
RN.

(A ser impressa e preenchida com letra de FORMA pelos candidatos)

FICHA DE INSCRICAO

NOME COMPLETO:

DATA DE 7
NASCIMENTO

SEXO:

( )Masculino ( )Feminino

FUNCAO PRETENDIDA:

ESTADO CIVIL:

RG:

CPF:

ENDERECO (RUA, BAIRRO, CEP, ETC.)

CONTATO

TELEFONICO: (84)

E-MAIL:

PORTADOR DE
NECESSIDADE ESPECIAL: (se
SIM, apresentar laudo médico)

() NAO
() SIM. QUAL?

Assinatura do candidato:

Declaro ter lido o Edital deste Processo Seletivo simplificado e assim, ciente das
condicOes do presente edital, aceito-as. Declaro ainda, sob as penas da Lei, serem
verdadeiras as informacoes por mim prestadas.

PARTE A SER PREENCHIDA NA SECRETARIA DE EDUCACAOQO

Inscricao de Numero:__




Funciondrio(a ) responsavel pelo recebimento da Inscrigao:

Checklist da Inscricao - O(a) candidato(a) Apresentou/ entregou, no ato da Inscricao:
Documento de identificacao com Foto ( )SIM () NAO

Pagamento da taxa no valor de: Envelope com os documentos para Analise Documental ( )SIM ()
NAO

Assinatura do(a) Funcionario(a): Data:_//

ANEXO III: COMPROVANTE DE INSCRICAO

COMPROVANTE DE INSCRIGCAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE LAJES, RN
N° DA INSCRICAO:

DATA DA INSCRIGAO: //

NOME DO CANDIDATO:

FUNCAO PRETENDIDA:

Assinatura do(a) Funcionario(a) da Secretaria:__
COMPROVANTE DE INSCRIGCAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE LAJES, RN
N° DA INSCRICAO:

DATA DA INSCRIGAO: //

NOME DO CANDIDATO:

FUNCAO PRETENDIDA:

Assinatura do(a) Funcionério(a) da Secretaria:__
COMPROVANTE DE INSCRIGCAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE LAJES, RN
N° DA INSCRICAO:

DATA DA INSCRICAO: / /



NOME DO CANDIDATO:

FUNCAO PRETENDIDA:

Assinatura do(a) Funcionario(a) da Secretaria:__
COMPROVANTE DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE LAJES, RN
N° DA INSCRIGAO:

DATA DA INSCRICAO: //

NOME DO CANDIDATO:

FUNCAO PRETENDIDA:

Assinatura do(a) Funcionario(a) da Secretaria:__

ANEXO 1V - MODELO PARA INTERPOR RECURSO

FORMULARIO DE RECURSOS - (parte a ser preenchida pelo candidato(a)) NOME
COMPLETO: N° DA INSCRICAO:

DATA DE NASCIMENTO: // FUNGAO PLEITEADA:

RG: JUSTIFICATIVA PARA A REVISAO:

CPF:

ASSINATURA DO CANDIDATO:

PARTE A SER PREENCHIDA PELO(A) FUNCIONARIO(A) DA SECRETARIA

N° DO PROTOCOLO

DATA DO PROTOCOLO:_// HORA:__ ASSINATURA DO(A) FUNCIONARIO(A) :

ANEXO V - COMPROVANTE DE ENTREGA DE PROTOCOLO DE RECURSOS




COMPROVANTE DE ENTREGA DE PROTOCOLO DE RECURSOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE LAJES, RN

N° DA INSCRICAO:

DATA DO PROTOCOLO: // HORA:

NOME DO CANDIDATO:

FUNCAO PLEITEADA:

Assinatura do(a) Funcionério(a) da Secretaria:__
COMPROVANTE DE ENTREGA DE PROTOCOLO DE RECURSOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE LAJES, RN

N° DA INSCRICAO:

DATA DO PROTOCOLO: // HORA:

NOME DO CANDIDATO:

FUNCAO PLEITEADA:

Assinatura do(a) Funcionario(a) da Secretaria:__
COMPROVANTE DE ENTREGA DE PROTOCOLO DE RECURSOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE LAJES, RN

N° DA INSCRICAO:

DATA DO PROTOCOLO: // HORA:

NOME DO CANDIDATO:

FUNCAO PLEITEADA:

Assinatura do(a) Funcionario(a) da Secretaria:__

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 17 de fevereiro de 2023

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO



Prefeito Municipal

RAIMUNDO MANOEL DA SILVA

Secretario Municipal fe Educacao

EDITAL N2 003/2023 - GP - Processo seletivo
simplificado para cadastro de reserva para
eventual contratacao de pessoal por tempo
determinado - prefeitura municipal de lajes.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

EDITAL N° 003/2023 - GP

Processo seletivo simplificado para cadastro de reserva para eventual contratagdo de pessoal por
tempo determinado - prefeitura municipal de lajes.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES/RN, no uso de suas atribui¢des
legais, torna publica a realizacao do processo seletivo simplificado para cadastro de reserva, para a
contratagao por tempo determinado de profissionais para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico do municipio, nos temos do artigo 37, inciso ix, da constituicdao federal
e da lei municipal n? 850/2019:

1. DA JUSTIFICATIVA


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-no-003-2023-gp-processo-seletivo-simplificado-para-cadastro-de-reserva-para-eventual-contratacao-de-pessoal-por-tempo-determinado-prefeitura-municipal-de-lajes/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-no-003-2023-gp-processo-seletivo-simplificado-para-cadastro-de-reserva-para-eventual-contratacao-de-pessoal-por-tempo-determinado-prefeitura-municipal-de-lajes/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-no-003-2023-gp-processo-seletivo-simplificado-para-cadastro-de-reserva-para-eventual-contratacao-de-pessoal-por-tempo-determinado-prefeitura-municipal-de-lajes/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-no-003-2023-gp-processo-seletivo-simplificado-para-cadastro-de-reserva-para-eventual-contratacao-de-pessoal-por-tempo-determinado-prefeitura-municipal-de-lajes/

O presente Processo Seletivo foi pensado para suprir necessidades temporarias do municipio de
Lajes, no tocante ao afastamento de alguns servidores, para tratamento de saude, gozo de licenga
prémio e outros afastamentos de interesse particular, que implica em imediata substituicdo, para
nao comprometer a qualidade da oferta do servigo publico. Por se tratar de um cadastro de reservas,
as vagas oferecidas serdao contempladas de acordo com a necessidade do municipio, que pode,
inclusive, chamar além das vagas previamente informadas neste edital.

Além do exposto, estamos com um concurso publico cujo edital de chamada esta vigente e tem sido
de nosso interesse chamar os profissionais, uma vez que fizemos prorrogacao do mesmo e estamos
pedindo os profissionais mediante a necessidade de vagas efetivas. Entretanto, entre o processo de
pedido de exoneracao, a solicitacao de outro profissional e o limite temporal do profissional
convocado vir a tomar posse, onde algumas vezes percebemos que profissionais convocados nao
assumem, permanece a necessidade de convocar outro profissional com o mesmo limite temporal, o
que implica na urgéncia do processo seletivo, para que os educandos lajenses nao sejam
prejudicados, além dessa e da outra situacdo acima exemplificada, temos outras situacoes
especificas, como cargos que ndo foram contemplados pelo concurso publico em vigéncia.

No tocante aos demais cargos, a necessidade se apresenta para o bom andamento do servigo publico
em nossas instituicoes. Dessa forma, entendemos ser necessario a condugao do processo seletivo
para cadastro de reservas.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e seus anexos, organizado e executado
pela Prefeitura Municipal de Lajes/RN.

O processo seletivo simplificado que se trata este Edital tem por finalidade selecionar profissionais
de diversas areas, através da Analise de documentos, nas quais conste a comprovacao da
titulacao exigida e Entrevista, para a contratacao quando houver a necessidade e por tempo
determinado.

O Processo Seletivo Simplificado referente a este Edital tera prazo de validade de 02 anos, podendo
ser prorrogado por igual periodo, caso seja do interesse da administracao.

O Cronograma deste Processo Seletivo Simplificado € o constante no Anexo I deste Edital, cujas
datas deverao ser rigorosamente respeitadas, salvo por motivo de forga maior.

Para a comprovacgao dos pré-requisitos, com referéncia a capacitagao profissional, os candidatos
deverdo apresentar copias legiveis, e quando exigido, e coloridas dos documentos requisitados no
ato da inscricao e, se selecionados dentro das vagas, deverdo apresentar os documentos originais
durante a etapa da entrevista.

Os pré-requisitos para contratagao, carga horaria e descri¢do sumaria das atividades encontram-se
descritos no quadro abaixo e nas notas de rodapé, quando aparecerem no documento.:

QUADRO I - CARGOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ



CARGA
PROFISSIONAIS VAGAS REQUISITOS HORARIA
Diploma, devidamente
registrado, de curso
graduacao em Nutricao,
reconhecido pelo
Ministério da
Educacao e Cultura
(MEC) e regimento no
Conselho de Classe.
Diploma, devidamente
registrado, de curso
graduacao em nivel
superior em
Licenciatura em
Historia, reconhecido
pelo Ministério da
Educacao e Cultura
(MEC) e regimento no
Conselho de Classe.
Diploma, devidamente
registrado, de curso
graduacdo em nivel
superior em
Licenciatura em
Professor de Matematica 02 Matematica, 30 hs R$ ,41
reconhecido pelo
Ministério da
Educacao e Cultura
(MEC) e regimento no
Conselho de Classe.
Diploma, devidamente
registrado, de curso
graduacdo em nivel
superior
em Psicologia,
reconhecido pelo
Ministério da
Educacao e Cultura
(MEC) e regimento no
Conselho de Classe.
Diploma, devidamente
registrado, de curso
graduacao em nivel
superior em
Fonoaudiologia,
reconhecido pelo
Ministério da
Educacao e Cultura
(MEC) e regimento no
Conselho de Classe.

REMUNERACAO

Nutricionista 01 30 hs R$ ,00

Professor de Historia 01 30 hs R$ ,41

Psicologo 01 30 hs R$ ,00

Fonoaudidlogo 01 30 hs R$ ,00



Diploma, devidamente

registrado, de curso

graduacdo em nivel
Professor Pedagogo 09 superior em Pedagogia -
(Zona Urbana)1 reconhecido pelo

Ministério da

Educacao e Cultura

(MEC).

Diploma, devidamente

registrado, de curso

graduacdo em nivel
Professor Pedagogo 03 superior em Pedagogia -
(Zona Rural)1 reconhecido pelo

Ministério da

Educacao e Cultura

(MEC).

Declaragao ou Histérico
Monitor de Transporte Escolar de conclusao do

Escolar 08 Ensino Médio.

30h R$ ,41

30h R$ ,41

30h R$ ,00

Declaracao ou Certidao
de Vinculo de
12 Licenciatura em 30h R$ ,00
Pedagogia do 32 Periodo
ao 92 Periodo.
Declaragao ou Certidao
de Vinculo de
02 Licenciatura em 30h R$ ,00
Pedagogia do 32 Periodo
ao 92 Periodo.

Auxiliar de Sala (Zona
Urbana)

Auxiliar de Sala (Zona
Rural)

1 Os professores pedagogos selecionados serdo para suprir a auséncia de professores efetivos que se
acham em processo de permuta, comissao ou licenca.

DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAQ

Habilitacdo requerida para a area a qual esta concorrendo:
Graduacgao na area a qual esta concorrendo, quando concorrer a cargo do Ensino Superior;

Formacgao na area a qual esta concorrendo, quando concorrer a cargo do Ensino Médio, Ensino
Técnico ou Ensino Fundamental;

Ter nacionalidade brasileira;
Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
Estar em dia com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

Nao ser funcionario publico efetivo em exercicio das fungoes.



Se for funciondrio publico por meio de contrato ou comissao ou funcionario de empresa privada, se
selecionado dentro das vagas, devera fazer opgao por um dos empregos.

Cumprir as determinacoes deste Edital.

OBSERVACOES:

1. Aos candidatos de outras cidades e aos candidatos para as vagas da Zona Rural, informamos que
nao sera responsabilidade do municipio fornecer transporte para a condugao desses
funcionarios/estagiarios ao seu local de trabalho, caso aprovados no processo seletivo.

2. No ato da entrega da documentacao sera realizado um checklist na presenca do candidato,
para verificacao dos documentos contidos no envelope por dois funcionarios da Secretaria
Municipal de Educagao. No entanto, essa verificagdo nao ¢é avaliativa, ¢ meramente para fins de
checagem.

DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

No presente Processo Seletivo Simplificado serdao destinados 1 vaga para pessoas portadoras de
Necessidades Especiais, para cada cargo em que forem oferecidas a partir de 05 vagas, desde que
as atribuicoes da funcao sejam compativeis com as Necessidades Especiais alegadas. Dessa
forma, um cargo que ofereca cinco vagas, tera quatro vagas para a ampla concorréncia e 1 vaga
para PNE (4+1 = 5);

O candidato com Necessidades Especiais participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade
de condigao com os demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.2

Nao serao considerados como Necessidade Especial as disfungdes visuais e auditivas passiveis de
correcao mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos.

O tipo de Necessidade Especial, caracterizada ou nao dentro da legislacdo vigente e incompativel
com a natureza das atribuicoes e exigéncias para o desempenho da funcgao, eliminara o
candidato do Processo Seletivo Simplificado.

O candidato com Necessidades Especiais devera anexar copia autenticada de laudo médico na sua
Ficha de Inscrigao.

O candidato com Necessidades Especiais que obtiver classificacdo dentro dos critérios estabelecidos
neste Edital figurara na lista de ampla concorréncia, com a observagao da sigla PNE (portador de
Necessidade Especial) colocada a frente de seu nome.

DA INSCRICAO



Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera conhecer e estar de acordo com as normas deste
Edital certificando-se de que preenche todas as exigéncias e os requisitos aqui contidos.

Sao condigOes para inscricao:

Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12,

§ 19, da Constituicao Federal e do Decreto Federal n®

E imprescindivel que o candidato possua niimero de CPF- Cadastro de Pessoa Fisica - regularizado.

As inscrigoes deverao ser feitas PESSOALMENTE, pelo préprio candidato ou por procuragao
legalmente constituida, com firma reconhecida em cartorio.

O Procurador devera se identificar por meio de cédula de identidade, entregando uma fotocdpia
juntamente com a procurac¢ao com firma reconhecida em Cartoério.

Serd cobrada uma taxa de inscrigao de acordo com o nivel/requisito para admissao no cargo, sendo
no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) para os cargos de nivel Médio e R$ 100,00 (cem reais) para
os cargos de nivel Superior. O recolhimento da taxa de inscrigao ocorrera na Secretaria Municipal
de Tribitacao, Rua Joao Militao Martins, 33, Centro, Lajes/RN.

hb v Na conformidade da Lei Municipal n? 841/2019, os candidatos terdo direito a isencdo de taxa de
inscricao caso sejam declarados financeiramente hiposssuficientes, apresentando para comprovagao
um dos seguintes documentos:

2 Se o candidato portador de necessidade especial precisar de tratamento diferenciado para alguma
etapa do Processo, deve, no ato da inscricao, apresentar requerimento pessoal embasado por laudo
médico anexado, solicitando o tratamento diferencial necessario para concorrer em igualdade de
condicdes com os demais concorrentes.

I - Ficha de Cadastro Unico atualizada cuja renda familiar mensal per capita seja,
comprovadamente, inferior ou igual a meio saldario minimo nacional (Art. 49, inciso I);

IT - Dodadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Satude (Art. 42, inciso

D).

No ato da inscricéo, cada candidato sé podera realizar UMA UNICA INSCRICAO e
devera apresentar a ficha de inscricao impressa, juntamente com os documentos exigidos para a
vaga que disputa.

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo das normas e condicoes
estabelecidas neste Edital, nao cabendo, portanto, alegacao de desconhecimento.

Para efeito de inscrigao, serao considerados os seguintes documentos de identificacao que
contenham foto:

Cédula de Identidade;

Carteira Nacional de Habilitacao contendo foto;



Devera ser acondicionado, além dos documentos exigidos no Item 5.4, Copias legiveis dos
respectivos documentos:

Cédula de Identidade;
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
Certiddo que comprove a inexisténcia de antecedentes criminais;

Copia do comprovante de quitagdao com as obrigacgoes eleitorais. Ex: Titulo de eleitor e comprovante
de votagdo da ultima eleigdo ou certiddo de quitagdo eleitoral emitida pelo TRE;

Copia colorida de Comprovagao de formagao académica, quando exigido pelo cargo. (Ex:
documentos comprobatoérios da conclusao dos cursos superiores)

Declaragao ou Copia de documento de comprovagao de conclusao do Ensino Médio (historico ou
certificado de conclusao)

Declaragao ou Copia de documento de comprovagao de conclusao do Ensino Fundamental (historico
ou certificado de conclusao)

Copia de Comprovacao de vinculo com Instituicao de Ensino, quando exigido pelo cargo. (Ex:
documentos comprobatoérios de matricula e permaneéncia na Instituicdo, para os estagiarios)

Cépia do comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares. Ex: Certificado de Reservista (para
candidatos do sexo masculino)

DA SELECAO

O Processo Seletivo Simplificado constara de 02 (duas) etapas, de carater eliminatorio e
classificatdrio, a qual se realizara através de Analise Documental e Entrevista, sendo:

Andlise Documental, de carater eliminatdrio e classificatorio, valendo até 40 pontos;

Entrevista, de carater eliminatdrio e classificatorio, valendo até 60 pontos.

DA ANALISE DOCUMENTAL

Para a Analise Documental, o candidato tera obrigatoriamente que apresentar cépias legiveis e,
quando exigido, coloridas dos documentos exigidos para a vaga que concorre neste Processo
Seletivo, armazenadas em envelope de papel

com o nome completo, telefone de contato e vaga pretendida pelo candidato, escritos com letra
legivel ou digitado, por fora do envelope.

A Analise Documental inicia e conclui o processo seletivo, pois inclui a sua devida confirmagcao,



mediante apresentacao dos documentos originais, na etapa da entrevista, contendo as informacoes
constantes nos documentos apresentados pelo candidato, no ato da inscricao;

Serao considerados classificados para a fase seguinte os candidatos que cumprirem todas as
exigéncias relacionadas a inscrigao deste edital e apresentarem os documentos que estejam de
acordo com os requisitos de sua vaga profissional, nas condigoes exigidas.

OBSERVACAO: No ato da entrega da documentacio sera realizado um checklist na presenca do

candidato, para verificacao dos documentos contidos no envelope por dois funcionarios da
Secretaria Municipal de Educagdo. No entanto, essa verificagdo nao ¢é avaliativa, ¢ meramente para

fins de checagem.

DA ENTREVISTA

A Entrevista sera a ultima etapa do Processo Seletivo. Por ocasiao da entrevista a que se refere o
presente Edital, a Comissdo Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado no Municipio de Lajes
devera avaliar os candidatos classificados quanto aos seguintes critérios:

Conhecimento das exigéncias da funcdo a qual se candidatou.

Requisitos/Atribuicoes necessarios para o cargo;

Caracteristicas pessoais necessarias para o cargo;

Comportamento nao verbal;

Conhecimento da cultura organizacional do local de trabalho para o qual se candidatou.
Pontualidade

A Comissao Avaliadora deste Processo Seletivo avaliara cada candidato no limite de tempo maximo
de 40 minutos por candidato, para realizar a entrevista e abordar os itens constantes no item 9.1
deste Edital, reservando-se deste tempo, 10 ou 15 minutos para andlise das respostas obtidas, antes
de convocar o proximo candidato.

Serao considerados classificados nesta etapa os candidatos que apresentarem pontuacao geral igual
ou superior a 60 pontos.

O candidato que ndo entrar para o local da entrevista no horario marcado, apds transcorridos os 15
minutos de tolerancia, sera considerado desistente do processo seletivo.

DA COMISSAQ AVALIADORA

A Comissao Avaliadora deste Processo Seletivo sera composta por trés membros, sendo 01 (um)



representante do Poder Legislativo; 01 (um) representante do Poder Executivo; e, 01 (um) professor
da rede municipal.

A Comissao Avaliadora procedera com a avaliagao das etapas do processo seletivo, sendo que na
segunda etapa, a Entrevista de emprego. Apds entrevistados os candidatos, a Comissao Avaliadora
ird analisar as respostas obtidas na entrevista.

DOS CRITERIOS PARA O DESEMPATE

Havendo empate entre os classificados, o desempate obedecera a seguinte ordem:
O candidato que obtiver maior pontuacao na Entrevista.

Permanecendo o empate, sera considerado o candidato que obtiver maior pontuagao na analise
documental.

DO RESULTADO PRELIMINAR

O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado para cadastro de reserva sera divulgado no
Diario Oficial e nas Redes Sociais oficiais da Prefeitura de Lajes, RN.

DOS RECURSOS

Serao admissiveis recursos contra as decisoes da Comissao Avaliadora deste Processo Seletivo,
quanto ao resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado no prazo de 01 (um) dia util, a
contar da data da divulgacao do resultado preliminar.

O recurso devera ser dirigido a Presidéncia da Comissao Avaliadora e protocolado na Recepgao da
Secretaria Municipal de Educagao observando os seguintes procedimentos:

Preencher integralmente o Instrumento de Recurso no Anexo V deste Edital com as instrugoes nele
constantes;

Entregar pessoalmente o Recurso na Recepgao da Secretaria de Educacao;
O Resultado Final do Processo Seletivo ja implicara resposta definitiva aos recursos interpostos;
Em hipdtese alguma serd aceita revisao de recurso ou recurso contra as decisoes do Resultado Final.

Os recursos serao julgados concomitantemente com o prazo estabelecido para serem interpostos, e o
Resultado Final sera divulgado no dia seguinte a este prazo, nasredes sociais oficiais da Prefeitura
Municipal de Lajes e no site do Diario Oficial dos Municipios do RN.



DA CLASSIFICACAO

Serao classificados dentro das vagas os candidatos que atingirem o maior numero de pontos,
considerando 40 (quarenta) pontos para a Andlise de Documentos, 60 (sessenta) pontos para a
Entrevista.

Ocorrendo empate na classificagao, o critério de desempate sera o constante do item 11.1.

DO RESULTADO FINAL

O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado nas redes sociais oficiais da
Prefeitura Municipal de Lajes e no site do Diario Oficial dos Municipios do RN nos dias e horarios
previstos pelo Cronograma deste Edital (Anexo I).

DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

A convocacgao para contratagao respeitara a ordem de classificagao dos candidatos, e sera efetuada
de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educac¢ao do municipio de Lajes, RN.

A convocagao para contratagao dar-se-a por meio de publicagao nas redes sociais oficiais da
Prefeitura Municipal de Lajes e no Diario Oficial dos Municipios do RN ().

O candidato que no prazo de 02 (dois) dias nao atender a convocagao de que trata o item anterior,
sera considerado como desistente e sera eliminado da lista de chamada do Processo Seletivo
Simplificado para Cadastro de Reserva.

Sao condicOes para a contratagao:
Ter sido aprovado no processo seletivo simplificado para cadastro de reserva;

Apresentar documentagao completa, conforme relagao a ser divulgada por ocasidao da convocagao.
(item 17)

Respeitar todas as condigoes de participacao elencadas nos itens do presente Edital.

DA DOCUMENTACAO PARA A CONTRATACAO

Apresentar os seguintes documentos originais e copias legiveis:



Certificado de conclusdo de graduacao (para os cargos de Ensino Superior OBS: cdpia colorida)

Declaracao de vinculo emitida pela Instituicao de Ensino ao qual se encontra vinculado, de estar
cursando o Ensino Médio ou o Ensino Superior, desde que seja Instituigao reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

Certidao de nascimento ou casamento (conforme o respectivo estado civil);
Certificado de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
Comprovante de residéncia com bairro e CEP;

Cépia do comprovante de quitacdo com as obrigagoes eleitorais. Ex: Titulo de eleitor e comprovante
de votacdo da ultima eleigao ou certiddao de quitagao eleitoral emitida pelo TRE;

Cépia do comprovante de quitacdo com as obrigagoes militares. Ex: Certificado de reservista, para
candidatos de sexo masculino;

Cédula de Identidade;

Carteira de Trabalho - CTPS;

Cadastro de Pessoas Fisica - CPF;

Documento de inscricao de PIS ou PASEP se houver;
Uma foto 3x4 recente com fundo branco;

Certificado negativo criminal e estadual da comarca onde for ou esteve domiciliado o candidato nos
ultimos 05 (cinco) anos;

Declaracao que nao exerce cargo ou funcao publica ndo acumuldvel na administragao publica
federal, estadual ou municipal conforme vedagao constante das normas do artigo 37 XVI e XVII, e s
10 da constituicao Federal;

DAS DISPOSICOES FINAIS

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo simplificado nos sites oficiais da Prefeitura
Municipal de Lajes e no Diario Oficial dos Municipios do RN.

A contratacéo fica submetida as condi¢des estabelecidas no Regime Juridico Unico do Municipio de
Lajes/RN, e a Constituicao Federal, nas demais cominagdes legais nao contempladas pelo Regime
Juridico.

Quaisquer alteragoes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de outro
Edital.



Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 17 de fevereiro de 2023

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

RAIMUNDO MANOEL DA SILVA

Secretario Municipal fe Educacao

ANEXO I - CRONOGRAMA

PERIODO ATIVIDADE LOCAL HORARIO
Didrio Oficial dos Municipios
do RN e Redes Sociais
17/02 Publicacdo e divulgagao do Edital oficiais da Prefeitura de Livre
Lajes,
RN.
, - Secretaria Municipal Das 8h as11h
23 a 24/02 Periodo de Inscricao de Educacdo Das 14h s 17h
. Secretaria Municipal Das 8h as12h
23 a 24/02 Analise Documental de Educacéio Das 14h s 18h
Divulgacdo do resultado da analise Redes Sociais oficiais da
27/02 Documental e Convocagao para Prova |Prefeitura de Lajes, RN e Livre
Escrita Didrio Oficial
28/02 Entrevista SecretariaNMunicipal Das 8h as12h
de Educacgao
Redes Sociais oficiais da
01/03 Divulgacao do resultado preliminar  [Prefeitura de Lajes, Livre
RN e Diario Oficial..
Prazo para Recebimento e andlise dos
02/03 Recursos contra a divulgagao do SecretaNria Municipal de Das §h asl2h e das
resultado Educacao 14h as 18h
preliminar
Didrio Oficial dos Municipios
. . . do RN e Redes Sociais
03/03 D1vu1gaga~o do Resultado Final e oficiais da Prefeitura de Livre
convocacao dos aprovados Lai
ajes,
RN.

(A ser impressa e preenchida com letra de FORMA pelos candidatos)




FICHA DE INSCRICAO

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO

/ [SEXO:

[( )Masculino ( )Feminino

FUNCAO PRETENDIDA:

ESTADO CIVIL:

RG:

CPF:

CONTATO TELEFONICO:

ENDERECO (RUA, BAIRRO, CEP, ETC.)

(84)

E-MAIL:

PORTADOR DE
NECESSIDADE ESPECIAL:
(se

SIM, apresentar laudo
médico)

() NAO
() SIM. QUAL?

Assinatura do candidato:

Declaro ter lido o Edital deste Processo Seletivo simplificado e assim, ciente das condigoes do presente
edital, aceito-as. Declaro ainda, sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informagdes por mim prestadas.

PARTE A SER PREENCHIDA NA SECRETARIA DE EDUCACAO

Inscricao de Numero:__

Funcionario(a ) responsavel pelo recebimento da Inscrigao:

Checklist da Inscricao - O(a) candidato(a) Apresentou/ entregou, no ato da Inscricao:

Documento de identificacao com Foto ( )SIM () NAO

Pagamento da taxa no valor de: Envelope com os documentos para Analise Documental ( )SIM ()

NAO

Assinatura do(a) Funcionario(a): Data:_/ /

ANEXO III: COMPROVANTE DE INSCRICAO

COMPROVANTE DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE LAJES, RN

N° DA INSCRICAO:
DATA DA INSCRICAO: //

NOME DO CANDIDATO:




FUNCAO PRETENDIDA:

Assinatura do(a) Funcionario(a) da Secretaria:__
COMPROVANTE DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE LAJES, RN
N° DA INSCRIGAO:

DATA DA INSCRIGAO:_//

NOME DO CANDIDATO:

FUNCAO PRETENDIDA:

Assinatura do(a) Funcionario(a) da Secretaria:__
COMPROVANTE DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE LAJES, RN
N° DA INSCRIGAO:

DATA DA INSCRIGAO:_//

NOME DO CANDIDATO:

FUNCAO PRETENDIDA:

Assinatura do(a) Funcionario(a) da Secretaria:__
COMPROVANTE DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE LAJES, RN
N° DA INSCRICAO:

DATA DA INSCRICAO: //

NOME DO CANDIDATO:

FUNCAO PRETENDIDA:

Assinatura do(a) Funcionario(a) da Secretaria:__

ANEXO 1V - MODELO PARA INTERPOR RECURSO

FORMULARIO DE RECURSOS - (parte a ser preenchida pelo candidato(a)) NOME
COMPLETO: N° DA INSCRICAO:

DATA DE NASCIMENTO: // FUNGAO PLEITEADA:



RG:_ JUSTIFICATIVA PARA A REVISAO:

CPF:

ASSINATURA DO CANDIDATO:

PARTE A SER PREENCHIDA PELO(A) FUNCIONARIO(A) DA SECRETARIA
N° DO PROTOCOLO

DATA DO PROTOCOLO:_// HORA:__ ASSINATURA DO(A) FUNCIONARIO(A) :

ANEXO V - COMPROVANTE DE ENTREGA DE PROTOCOLO DE RECURSOS

COMPROVANTE DE ENTREGA DE PROTOCOLO DE RECURSOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE LAJES, RN

N° DA INSCRICAO:

DATA DO PROTOCOLO: // HORA:

NOME DO CANDIDATO:

FUNCAO PLEITEADA:

Assinatura do(a) Funcionario(a) da Secretaria:__

COMPROVANTE DE ENTREGA DE PROTOCOLO DE RECURSOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE LAJES, RN

N° DA INSCRICAO:

DATA DO PROTOCOLO: // HORA:

NOME DO CANDIDATO:

FUNCAO PLEITEADA:

Assinatura do(a) Funcionario(a) da Secretaria:__



COMPROVANTE DE ENTREGA DE PROTOCOLO DE RECURSOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE LAJES, RN

N° DA INSCRICAO:

DATA DO PROTOCOLO: // HORA:

NOME DO CANDIDATO:

FUNCAO PLEITEADA:

Assinatura do(a) Funcionario(a) da Secretaria:__

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 17 de fevereiro de 2023

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

RAIMUNDO MANOEL DA SILVA

Secretéario Municipal fe Educagao

EDITAL DE CONVOCACAO N° 002/2023 - GP
- “Dispoe sobre a convocacao de candidatos

aprovados no Concurso Publico Municipal -
Edital 001/2019”

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-de-convocacao-n-002-2023-gp-dispoe-sobre-a-convocacao-de-candidatos-aprovados-no-concurso-publico-municipal-edital-001-2019/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-de-convocacao-n-002-2023-gp-dispoe-sobre-a-convocacao-de-candidatos-aprovados-no-concurso-publico-municipal-edital-001-2019/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-de-convocacao-n-002-2023-gp-dispoe-sobre-a-convocacao-de-candidatos-aprovados-no-concurso-publico-municipal-edital-001-2019/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-de-convocacao-n-002-2023-gp-dispoe-sobre-a-convocacao-de-candidatos-aprovados-no-concurso-publico-municipal-edital-001-2019/

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 002/2023 - GP

“Dispbe sobre a convocagdo de candidatos aprovados no Concurso Publico Municipal - Edital
001/2019”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES, ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso das atribuigdes legais, conferidas pela Constituicao Federal e pela Lei Organica
deste Municipio, com fundamento na Lei n? 804/2018, faz a CONVOCACAO dos candidatos abaixo
relacionados, classificados no Concurso Publico Municipal, homologado em 23 de agosto de 2019:

Art. 12 - Os candidatos convocados em anexo deste Edital deverao comparecer ao Departamento de
Pessoal e Recurso Humanos desta Prefeitura, no endereco: Rua Ramiro Pereira da Silva, 17 -
Centro, Lajes/RN, Edificio Sede da Prefeitura de Lajes, no prazo méaximo de 30 dias, a contar desta
publicacao, apresentando todos os documentos abaixo relacionados, cépias e os originais e exames
médicos, conforme item 5.1 do Edital de Abertura do Concurso Publico.

a) Apresentar copia de documento de identificacdo com foto. Serao considerados os seguintes
documentos de identificacao que contenham foto:

I - Carteira Nacional de Identificacdao ou Carteira Nacional de Habilitacao;
II - Carteira de Trabalho (CTPS);
III- Inscricao PIS/PASEP;

IV - Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos comandos Militares, pelos
Institutos de Identificagao, pelos Corpos de Bombeiros Militares e por drgdos fiscalizadores (ordens,
conselhos, etc.);

V - Certificado de reservista;
VI - Carteira de trabalho e previdéncia social;
VII - Carteira nacional de habilitacao.

b) Comprovar o grau de escolaridade exigido para o cargo, conforme estabelece o Anexo I deste
Edital;

c) Estar quite com as obrigacoes eleitorais;
I - Apresentar Titulo de Eleitor;

d) Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, em caso de candidato
brasileiro, do sexo masculino;

e) Ter aptiddes fisicas e mentais para o exercicio das atribuigcdes do cargo e fungao, comprovado
através da entrega do atestado ASO e Atestado de Saude Mental;



f) Apresentar, as suas expensas, atestado médico ocupacional expedido por médico do trabalho;
Haver sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

g) Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratagao;

h) Declaracao de ndo estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer érgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

i) Declaracao de que nao possui vinculo com a administracao direta ou indireta da Unido, Estados ou
outros Municipios e empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas.

j) Apresentar, no ato da contratacao, declaracao do Conselho de Classe, que esta apto para exercer a
profissao, nos casos exigidos para a ocupacgao do cargo;

k) Apresentar, no ato da apresentacao, declaracao ou certidao de 6rgaos publicos, em que o
candidato exerga ou tenha exercido cargo publico, nos tltimos 05 (cinco) anos, atestando que o
candidato nao se encontra respondendo a processo administrativo disciplinar, nem teve contra si
aplicada a pena de demissao;

1) Apresentar, no ato da apresentacao, certidao negativa de antecedentes criminais emitidas pela
Justica Estadual, Federal e Eleitoral em primeiro e segundo graus;

m) Apresentar, no ato da apresentacao, certidao negativa de antecedentes criminais emitidas pela
Policia Federal;

n) Apresentar, no ato da apresentagao, certidao de nascimento ou de casamento;
0) Apresentar, no ato da apresentacao, certidao de nascimento dos filhos, se caso tiver;

Art. 22 - O ndo comparecimento de quaisquer dos convocados no prazo de até 30 dias, conforme
preceitua a Lei Complementar n? 001 de 25 de setembro de 1997, implicara na perda do direito a
posse e de qualquer outro direito inerente ao Concurso, conforme os termos do Edital

Art. 32 - Os candidatos deverao comparecer no enderego indicado, no horario das 07:00 as 13:00,
de segunda a sexta-feira.

Art. 42 - O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicoes
em contrario.

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 10 de fevereiro de 2023

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO



Convocagao dos Profissionais Aprovados no Concurso Publico, edital n°® 001/2019;

LISTA DE CANDIDATOS PARA CONVOCACAQO

[CARGO: PROF. DE ENSINO INFANTIL

[CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO
219 MARIA ROSILENE DE ALMIEDA DE OLIVIERA 144432-9
22° KARINA MARIA DA S. SOUZA 141006-4

[CARGO: PROF. LINGUA PORTUGUESA

[CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO
39 HELOISA CEZAR AIRES 143795-0
49 LUANA MARIA MENDES DE LIMA 140640-4

[CARGO: PROF. DE MATEMATICA

[CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO

59 LUCAS GABRIEL LIMA TEIXEIRA 144684-0

[CARGO: PROF. DE EDUCACAO ESPECIAL

[CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO

40 MARIA LUCIANA DE SOUZA FERREIRA 145052-6

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 10 de fevereiro de 2023.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal



- “Dispoe sobre a convocacao de candidatos
aprovados no Processo Seletivo Simplificado
- Edital 004/2022 e chamada para assinatura

0 contrato de trabalho.”

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE CONVOCACAO N° 001/2023 - GP

“Dispoe sobre a convocacgdo de candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado - Edital
004/2022 e chamada para assinatura o contrato de trabalho.”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES, ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas pela ei Organica Municipal, em
conformidade com a Lei Municipal n® 804/2018;

Art. 12 - Os candidatos convocados em anexo deste Edital deverao comparecer a Secretaria
Municipal de Educagéao, no prazo maximo de 30 dias, a contar desta publicagao, apresentando todos
os documentos relacionados no Edital do Processo Seletivo Simplificado 004/222, copias e os
originais e exames médicos.

Art. 22 - O ndo comparecimento de quaisquer dos convocados no prazo de até 30 dias, implicara na
perda do direito a posse e de qualquer outro direito inerente ao Concurso, conforme os termos do
Edital

Art. 32 - Os candidatos deverao comparecer no endereco indicado, no horario das 08:00 as 12:00,
de segunda a sexta-feira.

Art. 42 - O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicoes
em contrario.

Registre. Publique-se e cumpra-se.


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-de-convocacao-n-001-2023-gp-dispoe-sobre-a-convocacao-de-candidatos-aprovados-no-processo-seletivo-simplificado-edital-004-2022-e-chamada-para-assinatura-o-contrato/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-de-convocacao-n-001-2023-gp-dispoe-sobre-a-convocacao-de-candidatos-aprovados-no-processo-seletivo-simplificado-edital-004-2022-e-chamada-para-assinatura-o-contrato/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-de-convocacao-n-001-2023-gp-dispoe-sobre-a-convocacao-de-candidatos-aprovados-no-processo-seletivo-simplificado-edital-004-2022-e-chamada-para-assinatura-o-contrato/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-de-convocacao-n-001-2023-gp-dispoe-sobre-a-convocacao-de-candidatos-aprovados-no-processo-seletivo-simplificado-edital-004-2022-e-chamada-para-assinatura-o-contrato/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-de-convocacao-n-001-2023-gp-dispoe-sobre-a-convocacao-de-candidatos-aprovados-no-processo-seletivo-simplificado-edital-004-2022-e-chamada-para-assinatura-o-contrato/

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 30 de janeiro de 2023.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

ANEXO0 UNICO

1. Convocacao dos aprovados no processo seletivo para entrega de documentos e
assinatura o contrato de trabalho:

LISTA DE CANDIDATOS PARA CONVOCACAQO

NOME INSCRICAO [CARGO

Karina Maria da S. Souza 007 Pedagogo
Sheila Melli M. da Cunha lo16 Pedagogo
Marliene Vanessa F. da Silva loo1 Pedagogo
Wiliany Thayna M. Fernandes loo6 Pedagogo

Registre. Publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 30 de janeiro de 2023.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

EDITAL N2 013/2022 - GP - Dispoe sobre a



https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-no-013-2022-gp-dispoe-sobre-a-abertura-de-vagas-e-matricula-para-as-criancas-da-educacao-infantil-no-bercario-centro-de-educacao-infantil-escola-municipal-professora-lindalva-perei/

abertura de vagas e matricula para as
criancas da educacao infantil, no bercario
Centro de Educacao Infantil/Escola
Municipal Professora Lindalva Pereira Alves,
da rede municipal de ensino de Lajes/RN e
das outras providéncias,

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

EDITAL N° 013/2022 - GP

Dispde sobre a abertura de vagas e matricula para as criangas da educagdo infantil, no bergdrio
Centro de Educacdo Infantil/Escola Municipal Professora Lindalva Pereira Alves, da rede municipal
de ensino de Lajes/RN e das outras providéncias,

A Prefeitura Municipal de Lajes/RN, através da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, no uso
de suas atribuigoes legais, torna publico o periodo de inscrigao para vagas do bergario na Escola
CEMEI- Professora Lindalva Pereira Alves, Educacao Infantil do Municipio de Lajes/RN.

1. APRESENTACAO

1.1 Em cumprimento ao art. 52, § 19, inciso II da Lei n? - Lei de Diretrizes e

Bases da Educagao Nacional - LDB - e com o objetivo de democratizar o acesso a matricula na
Educacao Infantil na etapa do bergario, o presente Edital regula o processo de inscrigoes de vagas
para bercério 2023, disponibilizando 08 vagas.

1.2 Para o ingresso, na Etapa de Bercario a crianca devera:

a) Ter idade a partir de 1 ano e 4 meses a 1 ano e 6 meses completos no ato da inscrigao;


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-no-013-2022-gp-dispoe-sobre-a-abertura-de-vagas-e-matricula-para-as-criancas-da-educacao-infantil-no-bercario-centro-de-educacao-infantil-escola-municipal-professora-lindalva-perei/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-no-013-2022-gp-dispoe-sobre-a-abertura-de-vagas-e-matricula-para-as-criancas-da-educacao-infantil-no-bercario-centro-de-educacao-infantil-escola-municipal-professora-lindalva-perei/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-no-013-2022-gp-dispoe-sobre-a-abertura-de-vagas-e-matricula-para-as-criancas-da-educacao-infantil-no-bercario-centro-de-educacao-infantil-escola-municipal-professora-lindalva-perei/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-no-013-2022-gp-dispoe-sobre-a-abertura-de-vagas-e-matricula-para-as-criancas-da-educacao-infantil-no-bercario-centro-de-educacao-infantil-escola-municipal-professora-lindalva-perei/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-no-013-2022-gp-dispoe-sobre-a-abertura-de-vagas-e-matricula-para-as-criancas-da-educacao-infantil-no-bercario-centro-de-educacao-infantil-escola-municipal-professora-lindalva-perei/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-no-013-2022-gp-dispoe-sobre-a-abertura-de-vagas-e-matricula-para-as-criancas-da-educacao-infantil-no-bercario-centro-de-educacao-infantil-escola-municipal-professora-lindalva-perei/

b)Estar domiciliada dentro dos limites territoriais do municipio de Lajes/RN.

1.3 Para concorrer as vagas para o ano letivo de 2023, todas as familias deverao

obrigatoriamente realizar solicitacao de vaga.

1.4 A solicitacao de pré-matricula ndo é uma garantia de vaga, mas por meio dela as solicitagoes
serdo classificadas para o preenchimento das vagas disponiveis no Centro de Educacgao Infantil,
conforme os critérios de prioridade estabelecidos neste Edital.

2. DOS PROCEDIMENTOS PARA O CADASTRO

2.1 O cadastro sera realizado exclusivamente presencialmente na escola CEMEI- Professora
Lindalva Pereira Alves, Rua Presidente Getulio Vargas n® 362. De 09/12 a 14/12 nos horarios de 7
horas a 10 horas.

2.2 O responsavel legal do estudante devera preencher a ficha de inscrigao providenciada pela
escola, na qual devem constar as seguintes informacoes:

FICHA DE INSCRICAO:

Nome completo do estudante:

Data de nascimento do estudante:

Indicacao de deficiéncia ou alta habilidade:

O estudante possui alguma restricao alimentar:

Tem outros filhos (as) estudando na instituicao:

Nome completo do responsavel legal pelo estudante:



Grau de parentesco desse responsavel:

CPF do responsavel:

Telefone de contato:

Numero do NIS de todos os membros da familia:

Exerce alguma atividade laboral?

Qual a carga horaria e turnos de sua atividade laboral:

Endereco da familia, com rua, nimero e CEP:

3. CRITERIOS PARA A DESIGNACAO

3.1 Os critérios para a designacao do estudante para posterior matricula na Educacgao

Infantil atendem a Lei n?, sdao, na ordem de sua aplicagao:

1) Criangas em vulnerabilidade social beneficiarias do programa Auxilio Brasil, onde o responsavel
precisa complementar a sua renda familiar desenvolvendo func¢oes laborativas com até um saldrio
minimo.

2) Irmaos matriculados e frequentando o mesmo estabelecimento de ensino, conforme
aLlein®

3) Deficiéncia ou altas habilidades com base na adequacgao da escola.

4) Zoneamento (proximidade da residéncia), de acordo com a disponibilidade de vaga.

5) Ordem de inscrigao.

3.2. Divulgacao da designacao



Apos analise dos documentos, a unidade escolar divulgara em mural, a listagem dos classificados
aptos a matricula, bem como contactara os pais mediante contato fornecido previamente;

3.3 Matricula

A efetivacao da matricula somente sera feita na unidade escolar CEMEI- Professora Lindalva Pereira
Alves. A matricula devera ser efetivada pelos pais e/ou responsavel legal do estudante que for pré-
selecionado, apresentando original e copia dos seguintes documentos:

DOCUMENTOS PESSOAIS DO GRUPO FAMILIAR

a) Carteira de Identidade de todos os integrantes do grupo familiar podendo ser apresentada
certidao de nascimento no caso dos menores de 18 anos;

b) CPF de todos os integrantes do grupo familiar;

c) Certiddo de 6bito do pai ou méae, quando for o caso;
d) Certidao de nascimento da crianca;

e) Declaracao de Vacinacao;

f) Carteira de Vacina (pagina e identificacao, folha dos Dados do Nascimento e folha da triagem
neonatal da criancga);

g) Cartao do SUS da crianca;
h) Atestado médico das restrigoes de saude da crianga;

i) Comprovante de residéncia (copia de faturas de agua, luz e telefone) em nome dos responsaveis
legais;

j) Certiddo de Casamento ou Uniao Estével ou Nascimento atualizada, acompanhada, esta tltima, de
declaragao de uniao estavel ou de que nao convive em Unido Estavel.

k) Averbacao da Separacao ou Divorcio, quando for o caso (copia);

1) Declaragao de Separacao de Fato ou Fim da Relacao Conjugal (com assinatura do declarante e
registro em cartorio), em caso de separagao nao legalizada;

m) Carteira de Trabalho atualizada de todos os integrantes do Grupo Familiar, apresentando original
e copia da folha de identificagcdao com foto, da folha de qualificagao civil, do registro do ultimo
contrato de trabalho assinado e da préxima pagina de contrato de trabalho em branco;

n) Folha de pagamento dos responsaveis legais e/ou recebimento de pensao alimenticia;



0) No caso de crian¢a com deficiéncia, apresentar laudo médico, com data atualizada;

p) Declaragao emitida pelo empregador ou pelo profissional liberal/autonomo, trabalhador
informal/eventual constando o horario de efetivo trabalho com assinatura;

5. DO ATENDIMENTO

5.1 O horario de atendimento do Centro de Educacao Infantil da Rede Municipal de Ensino de
Lajes/RN ocorrera no periodo parcial no turno matutino, iniciando as 7 horas e encerrando as 11
horas;

6. DA COMISSAO DE MATRICULA PARA ANALISE DOS DOCUMENTOS

11. 1 A comissao de matricula é formada por:

1 (um) diretor (a);

1 (um) membro do Conselho Municipal de Educacgao representante da a Educacgao infantil;
1 (um) professor da Educacao infantil;

1 (um) membro do Conselho escolar da escola (categoria pais ou responsaveis);

1 (uma) Assistente Social;

11.2 Compete exclusivamente a Comissao de Matricula:

a) Conferir a habilitacao das vagas/matriculas;

b) Realizar analise da documentagao entregue pelos responsaveis legais apds a convocacgao e dar
autenticidade aos mesmos;

e) Classificar como “aptos a matricula” ou “ndo aptos a matricula” os cadastros pré-classificados
para oferta de vaga, observado o disposto neste Edital;

f) Lavrar em livro ata da Escola, todos os registros realizados pela Comissao de Matricula, relagao
completa da composicao dos membros e suas respectivas assinaturas, bem como relagao dos
cadastros analisados por oferta de vaga e sua respectiva classificagao: “apto a matricula” ou “nao
apto a matricula”;

7. DAS VAGAS REMANESCENTES



7.1 Havendo a recusa da vaga pelo responsavel legal do cadastro, o ndo comparecimento a unidade
apos a convocacgao ou a ndo atualizagao dos telefones de contato que impegam a efetivagao da
convocagao, o cadastro sera reclassificado como nao apto a matricula;

7.2 As vagas remanescentes e/ou abertura de vagas por desisténcias/abandonos nas unidades
escolares serdo disponibilizadas continuamente conforme a capacidade méaxima de atendimento. As
convocagoes serao realizadas de acordo com o estabelecido no item

8. DO CRONOGRAMA

Datas Acoes Local

09/12 a 14/12 Inscricdo de vagas para bergario. Escola CEMEI

15/12 Ana11§e da documentacao pela comissao de Escola CEMEI
matricula.

16/12 Divulgacgao dos estudantes aprovados dentro Escola CEMEI
das vagas e cadastro de reserva.

20/12 a 23/12 Matricula dos aprovados. Escola CEMEI

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

a) Por determinagao do Senhor Prefeito Municipal e baseado na Legislagao pertinente fica proibida a
cobranca de qualquer taxa referente a efetivacao de matricula nos Centros de Educacdo Infantil
pertencentes a Rede Municipal de Ensino de Lajes/RN. Os casos omissos neste Edital serdao
resolvidos pela Secretaria Municipal da Educacao e Cultura de Lajes, RN.

Registra-se, Publica-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Lajes/RN, aos 07 do més de dezembro do ano de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

VITORIA MARIA AVELINO DE PAIVA

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura



EDITAL N2 012/2022 - “Selecao simplificada
de artistas e escritores que participarao do
FLITAJES 2022. “

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

EDITAL N° 012/2022

“Selegdo simplificada de artistas e escritores que participardo do FLILAJES 2022. “

A Prefeitura Municipal de Lajes/RN, via Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, torna publico o
Edital de SELECAO SIMPLIFICADA DE ARTISTAS E ESCRITORES QUE PARTICIPARAO DO
FLILAJES 2022.

O presente EDITAL visa contribuir com a classe de artistas e escritores que participam do FLILAJES
de forma a incentivar a producao de livros e as formas de artes populares, como producgao e
declamacao de cordel, moda de viola e teatro de bonecos.

1. DO OBJETO

1. O objeto deste Edital é o convite e selecao de escritores(as) e artistas de arte popular para a
realizacdao de lancamentos de suas obras e demonstracdes de suas artes no periodo que
compreendera a programacao oficial do 72 Festival Literario de Lajes - FLILAJES, que sera realizado
nos dias 01; 03; 04 e 05 de Novembro de 2022.

No quesito Escritores, podem participar do chamamento escritores(as) residentes em Lajes/RN ou
pertencentes a Associagoes Literarias que contenham escritores lajenses.

No quesito artistas de arte popular, podem participar do Edital artistas residentes no Rio Grande do
Norte, seguindo as especificacoes descritas nos itens 2 e 3 deste Edital.

1.3 E assegurado o direito ao pleito das vagas a qualquer interessado(a) que preencha as exigéncias
estabelecidas no presente Edital.

1.4 O processo deste Edital se desenvolvera da seguinte forma: a) Inscri¢do; b) Selegao; ¢) Execugao.
d) Publicagao do resultado;


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-no-012-2022-selecao-simplificada-de-artistas-e-escritores-que-participarao-do-flilajes-2022/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-no-012-2022-selecao-simplificada-de-artistas-e-escritores-que-participarao-do-flilajes-2022/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-no-012-2022-selecao-simplificada-de-artistas-e-escritores-que-participarao-do-flilajes-2022/

1.5 Este Edital ndao preveé o custeio de cachés para deslocamento, estadia e alimentagao dos
participantes(as).

2. DAS VAGAS E VALORES

2.1 Serao disponibilizadas 05 vagas para a categoria de Escritores lajenses ou participantes de
Associagao Literaria que contenham escritores lajenses. Cada Escritor selecionado tera a premiagao
de R$ ,00

2.2 Sera disponibilizada 1 vaga para cordelista declamador com presenga de palco com premiagao
de R$ 700,00

2.3 Sera disponibilizada 1 vaga para dupla de violeiros (cantadores de viola) com premiac¢do no valor
de R$ ,00 para a dupla

2.4 Sera disponibilizada 1 vaga para artista que trabalhe com bonecos (bonequeiro) com premiacao
no valor de R$ 500,00.

3. DAS INCRICOES E CRITERIOS DE PARTICIPACAO

3.1 As inscrigoes ficarao abertas no periodo de 28 de outubro a 01 de novembro de 2022, pelo link
disponibilizado nos anexos deste Edital, com o envio de comprovagoes exigidas no e-mail
disponibilizado nos anexos deste Edital.

3.2. Os(as) interessados(as) poderao participar nas categorias de escritores(as) lajenses ou artistas
norte-rio-grandenses.

3.3 Somente serdao admitidos(as) neste chamamento os interessados que atenderem a todas as
exigéncias contidas neste Edital e seus anexos.

3.4 Os interessados nas vagas deverao ser brasileiros natos e residirem no Rio Grande do Norte.

3.5 Os interessados nas vagas deverao provar, mediante envio de documentos para o e-mail
disponibilizado no link, que exercitam suas fungoes nas vagas que estao sendo concorridas. Todos os
candidatos devem enviar para o e-mail disponibilizado: Um resumo de sua Biografia; Documento
original com foto escaneado, para fins de identificagao.

3.6 Os interessados nas vagas deste Edital s poderao concorrer a apenas uma vaga.
Todos devem enviar documento original com foto escaneado, para fins de identificagao.

. Para os candidatos a escritores, além da inscricao realizada, é necessario que se compareca na
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de Lajes, localizada na rua Tabelido José Edson Martins
n. 08, no dia 01/10/2022, das 8h as 12h para deixar na recep¢ao um exemplar de sua obra literaria
que sera trabalhada no FLILAJES 2022. OBS: Os candidatos pertencentes a Associagoes Literarias
que contenham escritores lajenses devem trazer obra literdria que contenha ao menos uma



participacao de escritores lajenses, como coletanea ou afins.

Para os demais artistas, devem ser enviados para o e-mail disponibilizado, além do resumo de sua
Biografia e do documento original com foto escaneado: Fotografias comprovando o exercicio da arte
e os links de suas redes sociais (quando houver), bem como comprovagoes de que ja se apresentou
em outros eventos, como convites, cartazes e afins que contenham os nomes dos artistas candidatos.

3.6 Os interessados nas vagas deste Edital s poderao concorrer a apenas uma vaga;

4. DA SELECAO

4.1 Os candidatos terao suas inscrigoes avaliadas pela Comissao Avaliadora do FLILAJES 2022
designada para este fim. A comissao Avaliadora julgara entre o material recebido, quais candidatos
mais aptos a colaborarem com as apresentacoes requeridas para o FLILAJES 2022, entre os
candidatos concorrentes.

4.2 Apds selecionados, os candidatos que desejem fazer jus ao prémio de sua vaga, deverao se
disponibilizar a Equipe Organizadora do 72 FLILAJES para fazerem parte das apresentagoes publicas
do Festival, pensadas para acontecer entre os dias 03 a 05 de novembro de 2022.

Os escritores selecionados deverdao comparecer na noite do dia 03/11/2022, as 18h30min no Largo
da Estacao das Artes Poeta Antonio Cruz, para lancamento de sua obra literaria e na ocasiao,
deverao deixar 13 obras literarias suas para serem doadas para as escolas e bibliotecas publicas de
Lajes, RN.

Os artistas selecionados deverao comparecer na manha do dia 05/11/2022, as 9h no Espac¢o Geraldo
da Silva, no Mercado Publico de Lajes, RN, para fazerem suas apresentagoes no Sabado Cultural do
72 FLILAJES.

4.3 Os escritores e artistas que nao forem selecionados também poderao expor sua obra e
apresentar sua arte durante a realizagao do FLILAJES 2022, de forma voluntdria.

4.4 Aos escritores selecionados ou ndo, sera disponibilizado nas imediagoes da Estacao das Artes
Poeta Antonio Cruz, apds os lancamentos das obras literarias, o Espago do Escritor, onde os
escritores poderao expor suas obras e organizar momentos de autdgrafos, em horarios organizados
pela Equipe Organizadora do FLILAJES 2022. Sugerimos aos escritores que levem um colaborador
para o Espaco do escritor que possa se responsabilizar pelo transporte e venda do livro que sera
langado/autografado durante o seu hordario.

5. DAS VEDACOES, JULGAMENTO E PREMIACOES

5.1 Nao serao aceitas inscricoes que contenham quaisquer conteudos que infrinjam as leis vigentes
no pais.

5.2. Ndo serd habilitado(a) para receber o prémio o(a) candidato(a) quer deixar de entregar os itens



exigidos na inscrigao e/ou na selegao e/ou apresentagao artistica ou que se omitam de prestar
informagoes complementares, solicitadas durante o processo de chamamento.

5.3. As inscrigOes e participacoes serao avaliadas pela Comissao Avaliadora do FLILAJES 2022.

5.4 Nao cabe nenhum recurso contra qualquer julgamento da Comissao Avaliadora, haja vista que a
finalidade do Edital é tao somente contribuir com a difusdo da leitura pior meio da realizagao do 7°
FLILAJES.

5.5. Todas as propostas de obras literarias e seus autores serao avaliadas seguindo os seguintes
critérios e recebendo a nota maxima de 100 pontos, sendo assim dividida: 1 - Identificacao do
Candidato (2,0); 2 - Qualidade artistica e técnica das obras (3,0); 3 - Tematica dos livros
(3,0): 4- Biografia (2,0).

5.6 Todos os demais artistas serao avaliados seguindo os seguintes critérios e recebendo a nota
maxima de 100 pontos, sendo assim dividida: 1 - Identificacao do Candidato (2,0); 2 -
Comprovacao do Exercicio da arte (3,0); 3 - Participacao em outros eventos literarios ou
culturais (3,0); 4- Biografia (2,0).

5.7 O envio da inscrigao pelos candidatos implica concordancia total com todos os termos deste
Edital.

6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

6. 1 O resultado da selecdo sera publicado e divulgado pelo envio de comunicagao direta aos
escritores/as selecionados/as, via e-mail e/ou WhatsApp.

18.2 A divulgagao geral sera feita nas redes sociais da Prefeitura Municipal de Lajes/RN.

7. DO CRONOGRAMA

DATA HORA LOCAL ACOES
28/10 a 01/11 Livre Internet Inscrigoes
N Secretaria Municipal de .
01/11/2022 8h as 12h Fducacio de Lajes, RN Entrega da obra literaria
. Redes sociais pessoais Comunicacao da selecao aos
02/11/2022 Livre (WhatsApp e e-mail) candidatos
03/11/2022 18h30min g;tfzcao das Artes Poeta Antonio Lancamento das obras literarias
Espaco Geraldo da Silva - IApresentacoOes dos artistas
05/11/2022 oh Mercado Piblico Municipal selecionados
05/11/2022 Livre geges Socials da Prefeitura e |p. o 1240 Final

8. DAS DISPOSICOES FINAIS




8.1. Caberd a Comissao Organizador a escolha das propostas e nao havera recursos quanto as suas
decisoes.

8.2 A realizagao da inscrigao implica na total aceitacao deste Edital.

8.3 Ao serem selecionados, os candidatos autorizam a equipe de divulgacao do 72 Festival Literario
de Lajes a utilizar nas pecas de divulgagao do projeto: fichas técnicas, fotografia, imagens,
informacgoOes e materiais entregues na inscrigao.

8.4 Consideram-se pegas de divulgacdo: videos, relatorios, catdlogos e demais produtos resultantes
do projeto.

8.5 O material de divulgagao produzido ou disponibilizado para o 72 Festival Literario de Lajes, e os
registros das apresentagoes (em foto, video e dudio) ficarao a disposicao da Prefeitura Municipal de

Lajes e suas secretarias como material institucional, sem qualquer custo adicional, por prazo
indeterminado.

8.6 Todos os participantes escolhidos por este Edital receberdo CERTIFICADO DE PARTICIPACAO
no 79 Festival Literario de Lajes, se assim o requererem.

8.7 Outras informacoes poderao ser solicitadas pelo numero da SEMEC: (84) 9 9676-4915.

Registra-se, Publica-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Lajes/RN, aos 26 do més de outubro do ano de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

VITORIA MARIA AVELINO DE PAIVA

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

ANEXO UNICO

1. LINK PARA ACESSAR O FORMULARIO DE INSCRICAO

1.1



2. E-MAIL PARA ENVIAR OS DEMAIS DOCUMENTOS EXIGIDOS PELO EDITAL (VIDE ITEM 03 DO
EDITAL

2.1 smelajes@

EDITAL N2 011/2022 - “Concurso Literario
‘Lajenses leitores, lajenses escritores’.”

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

EDITAL N2 011/2022

“Concurso Literdrio ‘Lajenses leitores, lajenses escritores’.”

O Concurso Literario “Lajenses leitores, lajenses escritores” do Projeto Lajes, cidade leitora vem
em sua 12 edicao, com a finalidade de fomentar a leitura e a escrita dos lajenses e premiar os
melhores textos produzidos. Para isso, a Prefeitura Municipal de Lajes, através da Secretaria
Municipal de Educagao e Cultura torna publica a abertura do Concurso Literdrio “Lajenses leitores,
lajenses escritores” no municipio de Lajes - RN.

I - Producao de textos pelos estudantes de Lajes/RN

1. OBJETIVO

Na parte 1 deste edital o objetivo do concurso literario é colaborar com o trabalho docente
incentivando a leitura e a escrita dos estudantes lajenses como importantes ferramentas no processo
de ensino aprendizagem.


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-no-011-2022-concurso-literario-lajenses-leitores-lajenses-escritores/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-no-011-2022-concurso-literario-lajenses-leitores-lajenses-escritores/

2. PUBLICO-ALVO

Este concurso literario destina-se aos alunos das escolas da Rede Publica do Municipio de Lajes/RN.
As escolas participarao divididas nas seguintes categorias textuais conforme o nivel de ensino:

NIVEL DE ENSINO GENERO TEXTUAL

Ensino fundamental 1 e EJA do 12 e 22 periodo;

Alunos alfabetizandos matriculados nas turmas de S POEMA

alfabetizacdo do Programa da Politica Estadual de L

Frradicagdo do Analfabetismo do Governo do Estado do RN |A

Ensino fundamental 2 e EJA do 32 e 49 periodo M CARTA ABERTA AOS JOVENS
Ensino Médio/Técnico/Estadual/Federal RESENHA DE MUSICA

3. CATEGORIAS TEXTUAIS

3.1 As produgoes textuais na parte 1 serao divididas em 4 categorias textuais conforme o género
solicitado neste edital: 1. Poema; 2. Slam; 3. Carta aberta e 4. Resenha de musica.

4. DA PARTICIPACAO

4.1 Para participar na parte 1 deste concurso literario, o (a) concorrente devera ser aluno (a)
devidamente matriculado e com frequéncia ativa nas escolas da Rede Publica do Municipio de
Lajes/RN ou em programa oficial de ensino municipal ou estadual.

5. DO PROCESSO DE INSCRICAO

5.1 Nao sera cobrada taxa de inscrigdao para o concurso literario. A inscrigao esta condicionada a
matricula escolar do aluno no corrente ano letivo de 2022;

5.2 A inscrigao dos discentes sera confirmada mediante o comparecimento deste estudante no dia da
Oficina de producgao Textual dentro da Programacdo do sétimo FLILAJES. Cada escola devera
articular a divulgagao junto aos discentes que desejem participar, para que eles participem da
Oficina e 14 possam produzir os textos conforme a orientacdo dos estudantes participarao da Oficina
de Producao Textual e 1& elaborarao os textos que serao selecionado pela Equipe da SEMEC.

5.4 No ato de entrega do texto, o estudante assinara o termo de participagao junto da ficha de
inscricao, que implicara na aceitacdo plena das condigoes estabelecidas neste Regulamento, assim
como a sessao dos direitos autorais das producgoes textuais para a SEMEC-Lajes/RN.



DA COMISSAO JULGADORA

A Comissao Julgadora sera composta por trés pessoas representantes da SEMEC, com notdrio
conhecimento docente sobre producao textual, que selecionara os textos concorrentes e apds
avaliagao premiara o ganhador de cada género textual.

DO TEMA E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO NA PARTE 1

O tema é geral para todos os 3 géneros: A MUSICA INFLUENCIA O COMPORTAMENTO DE
TODAS AS PESSOAS, PRINCIPALMENTE DOS JOVENS

Os textos serao avaliados de acordo com os seguintes critérios:

Género textual [POEMA |CARTA ABERTA RESENHA de MUSICA
IAdequacdo ao tema Vale 2,5

CRITERIOS ) ﬁgequagéo aotgen?;.o za}e ;g

GERAIS DE AVALIACAO £quacao ortogranca ae o,
Originalidade e exclusividade Vale 2,5

7.1 As producgoes dos estudantes devem ser entregues em folha de papel branco, no tamanho A-4,
podendo ser utilizada até no maximo 30 linhas para a producado final e sera disponibilizada 1 folha
de rascunho.

7.2 Em caso de haver empate durante a avaliacao das producoes na soma das notas, adotar-se-a
como critério de desempate a maior nota conforme a sequéncia dos critérios, maior nota no critério
1; se continuar empate, maior nota no critério 2, e assim sucessivamente. Caso ainda assim continue
empate, a producao textual sera reavaliada por um avaliador externo a comissao, que se enquadre
no item 6.1 deste edital;

COM RELACAO AO SLAM, se seguirdo as regras a seguir:

7.3 Tendo em vista que slam é uma competicao em que poetas leem ou recitam um trabalho original
na qual as performances posteriormentesao julgadas pela plateia por uma comissao de jurados. Faz-
se presente a importancia de também executar e incentivar os jovens de nosso municipio a praticar a
leitura e interpretacao textual, possibilitando a liberdade de expressao artistica.

7.4 Estao aptos a participar, estudantes e jovens do municipio sem limite de idade.



7.5 As inscrig0es serao gratuitas e feitas no dia, local e horario do SLAM.
7.6 Os candidatos poderao participar de forma solo (individual) ou grupal (coletiva).

7.7 Os candidatos terdao que encenar, declamar ou interpretar uma poesia original de autoria deles
se remetendo a uma letra musical, sendo de livre escolha. Obs: Serao vetadas letras de cunho
sexual, violento, contra a mulher, contra a crianca ou de conotagao que viole os direitos e
integridades do ser humano.

7.8 O SLAM serda realizado nas imediagoes da Estacdo das Artes Poeta Antonio Cruz.

7.9 Os critérios avaliativos seqguem os seguintes itens:

Atuacao e presencga cénica (2,5)

Interpretacao textual (2,5)

Criatividade na execucgao da pecga (2,5)

Fidelizagao tematica (2,5)

TOTAL (10,0)

8. CRONOGRAMA

DATAS |HORARIO|LOCAL ACOES

28/10/2022fLivre  [Piario Oficial e Redes Sociais da [y ¢ divulgacao do Edital
Prefeitura

01/11/2022|9h Estacao das Artes SLAM

03/11/2022|14h Escola Monsenhor Vicente Oficina de Produgao Textual e producao

dos demais Géneros

04/11/2022|Livre SEMEC Analise e escolhq das producoes literarias
pela Equipe avaliadora

05/11/2022|Livre gecc)les Sociais da Prefeiturae . 100026 do Resultado Final

9. PREMIACAO

9.1 Serao classificados os 03 (trés) textos/candidatos com maior nota de cada categoria, sendo 19, 22
e 32 lugar das categorias: POEMA, SLAM*, CARTA ABERTA e RESENHA DE MUSICA, por ordem de
maior nota.

9.2 As premiacoes serao feitas em dinheiro, sendo os seguintes valores, para cada categoria:

12 LUGARJR$ 150,00
22 LUGARJR$ 100,00




[32 LUGAR[R$ 50,00 |

10. DIVULGACAO DO RESULTADO

10.1 O resultado final e a premiac¢do do concurso literario acontecera no dia 05/11/2022 durante o
FLILAJES - Festival Literario de Lajes, presencialmente e nas redes sociais da Prefeitura Municipal
de Lajes, RN e no Diario Oficial.

10.2 A verificacao, em qualquer etapa do concurso, de irregularidade, inexatidao de dados ou
falsidade de declaragdo (comprovante de matricula) implicara a eliminagao do candidato e a
anulacao de todos os atos decorrentes da inscrigao, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis;

10.3 Nao cabe nenhum recurso contra qualquer julgamento da Comissao Avaliadora, haja vista que a
finalidade do Edital é tao somente contribuir com a difusao da leitura pir meio da realizagdo do 7¢
FLILAJES.

10.4 O ato da inscricdo pelos candidatos implica concordancia total com todos os termos deste
Edital.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Cabera a Comissdo Organizador a escolha das produgdes e nao havera recursos quanto as suas
decisoes.

11.2 A realizagao da inscri¢ao implica na total aceitacao deste Edital.

11.3 Ao serem selecionados, os candidatos autorizam a equipe de divulgacao do 72 Festival Literario
de Lajes a utilizar nas pecas de divulgacao do projeto: fichas técnicas, fotografia, imagens,
informacgoOes e materiais entregues na inscrigao.

11.4 Consideram-se pecas de divulgacao: videos, relatorios, catalogos e demais produtos resultantes
do projeto.

11.5 O material de divulgagao produzido ou disponibilizado para o 72 Festival Literario de Lajes, e os
registros das apresentagoes (em foto, video e dudio) ficarao a disposicao da Prefeitura Municipal de
Lajes e suas secretarias como material institucional, sem qualquer custo adicional, por prazo
indeterminado.

11.6 Todos os participantes escolhidos por este Edital receberdao CERTIFICADO DE PARTICIPACAO
no 79 Festival Literario de Lajes, se assim o requererem.

11.7 Outras informagdes poderao ser solicitadas pelo nimero da SEMEC: (84) 9 9676-4915.

Registra-se, Publica-se e Cumpra-se.



Prefeitura Municipal de Lajes/RN, aos 26 do més de outubro do ano de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

VITORIA MARIA AVELINO DE PAIVA

Secretéaria Municipal de Educacdo e Cultura

ANEXO UNICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES/RN

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

ANEXO - FICHA DE INSCRICAO PARA SLAM, OFICINA E CONCURSO DE PRODUCAO DE
TEXTOS

Inscricao n® ()

Nome do estudante

Escola Série:

Nascimento / RG /CPF |
Endereco

[Telefone

Género textual () poema () slam () carta aberta ( ) resenha musical

IN? de paginas

Assinatura do Inscrito |

EDITAL DE CONVOCACAO N2 010/2022 -



https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-de-convocacao-no-010-2022-dispoe-sobre-a-convocacao-de-candidatos-aprovados-no-concurso-publico-municipal-edital-001-2019/

ll [} ~N ~N [

aprovados no Concurso Publico Municipal -
Edital 001/2019”

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE CONVOCACAO N2 010/2022

“Dispoe sobre a convocacdo de candidatos aprovados no Concurso Ptblico Municipal - Edital
001/2019”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES/RN, no uso das atribui¢des legais,
conferidas pela Constituicao Federal e pela Lei Organica deste Municipio, com fundamento na Lei n®
804/2018, faz a CONVOCACAO dos candidatos abaixo relacionados, classificados no Concurso
Publico Municipal, homologado em 23 de agosto de 2019:

Art. 12 - Os candidatos convocados em anexo deste Edital deverao comparecer ao Departamento de
Pessoal e Recurso Humanos desta Prefeitura, no endereco: Rua Ramiro Pereira da Silva, 17 -
Centro, Lajes/RN, Edificio Sede da Prefeitura de Lajes, no prazo maximo de 30 dias, a contar desta
publicacao, apresentando todos os documentos abaixo relacionados, cdpias e os originais e exames
médicos, conforme item 5.1 do Edital de Abertura do Concurso Publico.

a) Apresentar cépia de documento de identificacdo com foto. Serao considerados os seguintes
documentos de identificacdo que contenham foto:

I. Carteira Nacional de Identificacao ou Carteira Nacional de Habilitacao;
II. Carteira de Trabalho (CTPS);
III. Inscricao PIS/PASEP;

IV. Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos comandos Militares, pelos
Institutos de Identificagao, pelos V. Corpos de Bombeiros Militares e por érgaos fiscalizadores
(ordens, conselhos, etc.);

VI. Certificado de reservista;

VII. Carteira de trabalho e previdéncia social;


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-de-convocacao-no-010-2022-dispoe-sobre-a-convocacao-de-candidatos-aprovados-no-concurso-publico-municipal-edital-001-2019/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-de-convocacao-no-010-2022-dispoe-sobre-a-convocacao-de-candidatos-aprovados-no-concurso-publico-municipal-edital-001-2019/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-de-convocacao-no-010-2022-dispoe-sobre-a-convocacao-de-candidatos-aprovados-no-concurso-publico-municipal-edital-001-2019/

VIII. Carteira nacional de habilitacao.

b) Comprovar o grau de escolaridade exigido para o cargo, conforme estabelece o Anexo I deste
Edital;

c) Estar quite com as obrigacoes eleitorais;
I. Apresentar Titulo de Eleitor;

d) Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, em caso de candidato
brasileiro, do sexo masculino;

Ter aptidoes fisicas e mentais para o exercicio das atribui¢des do cargo e fungao, comprovado
através da entrega do atestado ASO e Atestado de Saude Mental;

e) Apresentar, as suas expensas, atestado médico ocupacional expedido por médico do trabalho;
Haver sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

f) Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratagao;

g) Declaracao de ndo estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer érgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

h) Declaragao de que nao possui vinculo com a administracao direta ou indireta da Unido, Estados
ou outros Municipios e empregado ou servidor de suas subsididrias e controladas.

i) Apresentar, no ato da contratacao, declaracao do Conselho de Classe, que esta apto para exercer a
profissao, nos casos exigidos para a ocupacao do cargo;

j) Apresentar, no ato da apresentagao, declaragao ou certiddao de érgdaos publicos, em que o
candidato exerga ou tenha exercido cargo publico, nos tltimos 05 (cinco) anos, atestando que o
candidato nao se encontra respondendo a processo administrativo disciplinar, nem teve contra si
aplicada a pena de demissao;

k) Apresentar, no ato da apresentagao, certidao negativa de antecedentes criminais emitidas pela
Justica Estadual, Federal e Eleitoral em primeiro e segundo graus;

1) Apresentar, no ato da apresentagao, certidao negativa de antecedentes criminais emitidas pela
Policia Federal;

m) Apresentar, no ato da apresentacao, certidao de nascimento ou de casamento;
n) Apresentar, no ato da apresentagao, certidao de nascimento dos filhos, se caso tiver;

Art. 22 - O nao comparecimento de quaisquer dos convocados no prazo de até 30 dias, conforme
preceitua a Lei Complementar n® 001 de 25 de setembro de 1997, implicara na perda do direito a
posse e de qualquer outro direito inerente ao Concurso, conforme os termos do Edital

Art. 32 - Os candidatos deverao comparecer no endereco indicado, no horario das 08:00 as 12:00,
de segunda a sexta-feira.

Art. 42 - O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicoes
em contrario.



Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 11 de outubro de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

ANEXO

Convocacgao dos Profissionais Aprovados no Concurso Publico, edital n°® 001/2019;

LISTA DE CANDIDATOS PARA CONVOCACAO

CARGO: PROF. DE ENSINO FUNDAMENTAL 3
CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO
26° JACQUES DOUGLAS SILVA 139862-9

CARGO: PROF. DE ENSINO INFANTIL y
CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO
20° AURELIANA QUIRINO DA SILVA 141567-5

CARGO: PROF. DE LINGUA INGLESA

CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO
ALINE MAYANE TAVARES DE MELO
o} -
2 BEZERRA 140725-0

CARGO: ENFERMEIRO )
CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO
5 ANA KAROLINY GOMES DE MORAIS 144658-8

CARGO: PSICOLOGO i
CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO
140 MARLUCE MEDEIROS DA CUNHA NETA  141606-6



15¢ CAMILLA BANDEIRA SANTOS 141850-3

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 11 de outubro de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCACAO N¢ 009/2022 -
“Dispoe sobre a convocacao de candidatos

aprovados no Concurso Publico Municipal -
Edital 001/2019”

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE CONVOCAGCAO N2 009/2022

“Dispoe sobre a convocagdo de candidatos aprovados no Concurso Publico Municipal - Edital
001/2019”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES/RN, no uso das atribui¢des legais,
conferidas pela Constituicao Federal e pela Lei Organica deste Municipio, com fundamento na Lei n®
804/2018, faz a CONVOCACAO dos candidatos abaixo relacionados, classificados no Concurso
Publico Municipal, homologado em 23 de agosto de 2019:

Art. 12 - Os candidatos convocados em anexo deste Edital deverao comparecer ao Departamento de


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-de-convocacao-no-009-2022-dispoe-sobre-a-convocacao-de-candidatos-aprovados-no-concurso-publico-municipal-edital-001-2019/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-de-convocacao-no-009-2022-dispoe-sobre-a-convocacao-de-candidatos-aprovados-no-concurso-publico-municipal-edital-001-2019/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-de-convocacao-no-009-2022-dispoe-sobre-a-convocacao-de-candidatos-aprovados-no-concurso-publico-municipal-edital-001-2019/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/edital-de-convocacao-no-009-2022-dispoe-sobre-a-convocacao-de-candidatos-aprovados-no-concurso-publico-municipal-edital-001-2019/

Pessoal e Recurso Humanos desta Prefeitura, no endereco: Rua Ramiro Pereira da Silva, 17 -
Centro, Lajes/RN, Edificio Sede da Prefeitura de Lajes, no prazo méaximo de 30 dias, a contar desta
publicagao, apresentando todos os documentos abaixo relacionados, cdpias e os originais e exames
médicos, conforme item 5.1 do Edital de Abertura do Concurso Publico.

a)Apresentar cépia de documento de identificagdao com foto. Serdo considerados os seguintes
documentos de identificacao que contenham foto:

I. Carteira Nacional de Identificacdao ou Carteira Nacional de Habilitagao;
II. Carteira de Trabalho (CTPS);
III. Inscricao PIS/PASEP;

IV. Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos comandos Militares, pelos
Institutos de Identificagao, pelos V. Corpos de Bombeiros Militares e por érgaos fiscalizadores
(ordens, conselhos, etc.);

VL. Certificado de reservista;
VII. Carteira de trabalho e previdéncia social;
VIII. Carteira nacional de habilitacao.

b)Comprovar o grau de escolaridade exigido para o cargo, conforme estabelece o Anexo I deste
Edital;

c)Estar quite com as obrigacoes eleitorais;
I. Apresentar Titulo de Eleitor;

d)Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao, em caso de candidato
brasileiro, do sexo masculino;

e)Ter aptiddes fisicas e mentais para o exercicio das atribui¢des do cargo e funcdo, comprovado
através da entrega do atestado ASO e Atestado de Saude Mental;

f)Apresentar, as suas expensas, atestado médico ocupacional expedido por médico do trabalho;
Haver sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

g)Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratagao;

h)Declaragao de ndo estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer érgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

i)Declaracao de que ndo possui vinculo com a administragao direta ou indireta da Unido, Estados ou
outros Municipios e empregado ou servidor de suas subsididrias e controladas.

j)Apresentar, no ato da contratacdo, declaracao do Conselho de Classe, que estad apto para exercer a
profissao, nos casos exigidos para a ocupacao do cargo;

k)Apresentar, no ato da apresentagao, declaracdo ou certidao de 6rgaos publicos, em que o
candidato exerga ou tenha exercido cargo publico, nos tltimos 05 (cinco) anos, atestando que o
candidato nao se encontra respondendo a processo administrativo disciplinar, nem teve contra si



aplicada a pena de demissao;

l)Apresentar, no ato da apresentacao, certidao negativa de antecedentes criminais emitidas pela
Justica Estadual, Federal e Eleitoral em primeiro e segundo graus;

m)Apresentar, no ato da apresentacao, certidao negativa de antecedentes criminais emitidas pela
Policia Federal;

n)Apresentar, no ato da apresentacao, certidao de nascimento ou de casamento;
o)Apresentar, no ato da apresentacao, certidao de nascimento dos filhos, se caso tiver;

Art. 22 - O nao comparecimento de quaisquer dos convocados no prazo de até 30 dias, conforme
preceitua a Lei Complementar n2 001 de 25 de setembro de 1997, implicara na perda do direito a
posse e de qualquer outro direito inerente ao Concurso, conforme os termos do Edital

Art. 32 - Os candidatos deverao comparecer no endereco indicado, no horario das 08:00 as 12:00,
de segunda a sexta-feira.

Art. 42 - O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicoes
em contrario.

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 05 de setmbro de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

ANEXO

Convocagao dos Profissionais Aprovados no Concurso Publico, edital n°® 001/2019;

LISTA DE CANDIDATOS PARA CONVOCACAO

[CARGO: PROF. DE ENSINO FUNDAMENTAL

[CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO

242 DACI DO CARMO RODRIGUES DE MACEDO 141984-2

25° LETICIA PEIXOTO DE MENDONCA 144701-0




[CARGO: ENFERMEIRO

|[CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO
40 ANA CECILIA ARAUJO SANTOS 140361-2
[CARGO: PSICOLOGO

|[CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO
120 WIGNA SINEIRI COSTA DE FREITAS 144995-0
130 DEYSE NAAMA DANTAS DA SILVA 142971-4

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 05 de setembro de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal




