ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

CONVENIO N2 061/2024 - COPIRN

CONVENIO DE ADESAO AO “PROGRAMA DE CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE” QUE
ENTRE SI CELEBRAM O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DO RN - COPIRN E O
MUNICIPIO DE LAJES

O Consorcio Pablico Intermunicipal do Rio Grande do Norte - COPIRN, pessoa juridica de
direito publico da espécie associagao publica, com sede a Rua Doutor Abelardo Calafange, n.2 1828,
bairro Nova Descoberta, Natal/RN, inscrito no CNP]J sob n.2 12.120.272/0001-04, neste ato
representado pela sua Presidente, Marina Dias Marinho, brasileira, CPF n? 058.436.154-80, RG n®
1.715.383 SSP/RN, doravante denominado COPIRN e o municipio de Lajes, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede na Rua Ramiro Pereira, n? 17, Centro, Lajes/RN, CNP]J n®
08.113.446/0001-05, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Felipe Ferreira de Menezes
Aratjo, brasileiro, CPF n? 090.085.724-27, RG n? 2.842.134, doravante denominado MUNICIPIO
CONVENENTE, firmam o presente Convénio, obrigando-se as cldusulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a adesao do Municipio de Lajes ao “Programa de
Contratacao de Servicos de Saude de Média e Alta Complexidade”, bem como disciplinar o
REPASSE de recursos do MUNICIPIO CONVENENTE para o COPIRN.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS NORMAS APLICAVEIS

O presente instrumento rege-se pelas seguintes normas: Leis n° 14.133/21, Lei Federal 4.320/64, Lei
Complementar 101/00, Lei Federal 11.107/05 e Decreto 6.017/07.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
I - DO MUNICIiPIO CONVENENTE:

Elaborar antecipadamente Plano de Trabalho, instrumento que justifica o Convénio, definindo sua
metodologia, cronograma de execugao e Plano de aplicacao dos recursos financeiros, antes da
assinatura;

Realizar contrapartida financeira mensal, que sera descontada mediante autorizacdao do Gestor



Municipal de sua receita e disponibilidade or¢camentdaria, para REPASSE mensal ao COPIRN, cuja
definicdo do valor anual estimado ficard a cargo do MUNICIPIO CONVENENTE, referente as
consultas, sessoes e exames médicos especializados que pretende utilizar no més corrente para
atendimento aos seus municipes;

Transferir REPASSE para o Banco do Brasil, Agéncia n? 3795-8, Conta Corrente n? 12.230-X,
ficando acertado que 0 MUNICIPIO CONVENENTE poderé realizar quantos REPASSES desejar
ao longo do més em curso, conforme valor anual estimado, na Clausula Quarta, Paragrafo Primeiro;

Realizar o agendamento de pacientes através do sistema de gestao de saude para atendimento dos
seus usuarios nos servigos de satude credenciados pelo COPIRN;

Entregar ao paciente a guia do agendamento impressa, com data, horario e o nome da pessoa
juridica responsavel pelo atendimento médico;

Obedecer e fazer respeitar a ordem de agendamento existente para as diversas especialidades
ofertadas pelo COPIRN, exceto nos casos urgentes, devidamente comprovados, a serem
encaminhados com prioridade;

Estar adimplente com o COPIRN no que se refere as suas obrigagoes estatutarias, inclusive as
decorrentes de contrato de rateio, que visa ao custeio das despesas consorciais.

IT - DO COPIRN:

a) Administrar os recursos financeiros recebidos por forca do presente Convénio em conta bancaria
exclusivamente aberta para tal fim, de sua titularidade, com realizacdo de prestacao de contas
bimestral da utilizacdo dos recursos repassados pelo MUNICIPIO CONVENENTE, inclusive,
apontando saldos eventualmente disponiveis para utilizagao de servigos de saude especificados no
objeto deste instrumento;

b) Disponibilizar acesso do MUNICIPIO CONVENENTE, mediante fornecimento de usuéario e
senha, ao sistema de gestdao de agendamento de consultas, exames médicos e laboratoriais,
denominado CONSORCIO, disponivel na internet em www.iconsorciosaude8.com.br/copirn, para
obtencao de informacgoes atualizadas em tempo real (on-line) relativas a utilizacao dos recursos
transferidos ao COPIRN;

c¢) Os recursos financeiros recebidos pelo COPIRN por forca do presente Convénio serao utilizados
na gestao associada de consultas, exames médicos e laboratoriais realizados
pelo MUNICIPIO CONVENENTE, admitido o desconto da DOACI, nos termos da Clausula Quinta;

d) Manter arquivo individualizado de toda documentagao comprobatdria das despesas realizadas por
usuario atendido, as quais deverao referir expressamente o presente Convénio, ficando a disposigao
dos d6rgdos de controle e fiscalizagdo por um prazo de 05 (cinco) anos;

e) Responsabilizar-se integralmente pela fiscalizacao da correta execucao dos contratos com os
Prestadores de Servigcos credenciados em razao do presente Convénio, atentando para o fiel
cumprimento das obrigacoes previdenciarias e tributarias decorrentes;

f) Publicar e manter atualizada Tabela de Servigos de Saude, aprovada pelo COPIRN, em Chamada
Publica, que sera utilizada como referéncia para o pagamento dos servicos de saude utilizados
pelo MUNICIPIO CONVENENTE;



g) Manter os valores repassados em aplicacoes financeiras de rendimento prefixado, visando
garantir sua corre¢ao monetdaria e o melhor rendimento conservador possivel, cujos dividendos serao
revertidos no objeto do presente Convénio em favor do MUNICIPIO CONVENENTE;

h) Desenvolver, operar, manter e aperfeicoar o(s) sistema(s) de gerenciamento administrativo e
financeiro da demanda do MUNICIPIO CONVENENTE por servigos de satde credenciados

ao COPIRN, permitindo controle de marcacao e registro de consultas realizadas, empenho,
liquidacao, pagamento das mesmas, monitoramento e fiscalizacao da qualidade do servigo prestado
e capacitagao de pessoal para o perfeito funcionamento das agoes de satude objeto do presente
instrumento;

i) Encaminhar ao MUNICIPIO CONVENENTE relacdo dos Servicos de Satde credenciados por
Regides de Saude do RN;

j) Instalar e manter infraestrutura logistica, como contratagao, manutencao e aperfeicoamento de
software, provedor de acesso a internet, pessoal de apoio, veiculo, combustivel, telefone, diarias e
demais providéncias necessarias a fiel execugao do presente instrumento;

1) Enviar ao MUNICIPIO CONVENENTE até o décimo dia util do més subsequente, Declaracdo de
Repasse(s) realizado(s) e relatorio referente ao processamento mensal dos servigos realizados
pelo COPIRN, no periodo compreendido entre o primeiro e o ultimo dia do meés anterior.

CLAUSULA QUARTA - DO PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para possibilitar a aquisicdo de servigos de satide por meio deste instrumento, o MUNICIPIO
CONVENENTE realizara REPASSE ao COPIRN do valor estimado para o periodo da vigéncia, R$
840.000,00 (oitocentos e quarenta mil reais) dividido em parcelas mensais.

Paragrafo Primeiro - O CONVENENTE podera efetuar o valor correspondente a parcela mensal,
através de um unico ou varios REPASSES;

Paragrafo Segundo - O(s) valor(es) mensal(is) do(s) REPASSE(s) devera(ao) corresponder ao total
dos recursos estimados para o do Convénio, durante a sua vigéncia.

Paragrafo Terceiro - Utilizando o valor total estimado antes do fim da vigéncia do Convénio,
o MUNICIPIO CONVENENTE poderd solicitar ao COPIRN, por meio de oficio, Termo Aditivo
especificando valor a ser acrescido.

a) A contratacao de servicos de saude previstos neste Convénio pelo COPIRN junto aos prestadores
credenciados em favor do MUNICIPIO CONVENENTE est4 condicionada & existéncia de saldo
financeiro suficiente em sua conta aberta para este CONVENIO.

b) A insuficiéncia ou inexisténcia de saldo financeiro na conta bancaria do MUNICIPIO
CONVENENTE, aberta para esta finalidade, implica o bloqueio automatico da utilizacao dos
servicos de saude do COPIRN, até que seja realizado novo REPASSE, que podera ocorrer a
qualquer tempo, ndao sendo necessario aguardar o inicio do més subsequente.

c¢) Eventual saldo financeiro nao utilizado no més corrente sera automaticamente disponibilizado
para uso do MUNICIPIO CONVENENTE no més subsequente.



d) No final do exercicio financeiro, os saldos remanescentes serao devolvidos para os municipios,
nas contas correntes determinadas pelas prefeituras municipais, até o ultimo dia util de dezembro.

CLAUSULA QUINTA - DO CUSTEIO DAS DESPESAS OPERACIONAIS

Para custear as despesas previstas na alinea “j” do item II da Clausula Terceira, sera acrescido no
Relatério de Servigos realizados, a titulo de Despesas Operacionais e Administrativas de Carater
Indivisivel - DOACI, o percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor total dos servigos
discriminados no relatorio acima citado.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugao deste instrumento correrdo a conta da seguinte dotacao
Unidade:

03.001 - Fundo Municipal de Saude

10 - Saude

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

0109 - Sadde Para Todos

2077 - Programa de Saude em Alta e Média complexidade

339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte: 15001002 - Recursos nao vinculados de impostos - Despesas com ac¢oes e servigos publicos
de satde.

Fonte: 16000000 - Transf. Fundo a Fundo de recursos do SUS provenientes do Governo Federal -
Bloco manutencgao das acgoes e servigos publicos de saude.

Regiado - Lajes/RN

03.001 - Fundo Municipal de Saude

10 - Saude

301 - Atencao Basica

0109 - Satde Para Todos

2023 - Manutencao do Fundo Municipal de Saude

339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte: 15001002 - Recursos nao vinculados de impostos - Despesas com acgoes e servigos publicos
de satde.



Fonte: 16000000 - Transf. Fundo a Fundo de recursos do SUS provenientes do Governo Federal -
Bloco manutencgao das agoes e servigos publicos de saude.

Regiao - Lajes/RN

Paragrafo Primeiro - O MUNICIPIO CONVENENTE, para o exercicio financeiro de 2024, devera
consignar na Lei Orgamentéria Anual - LOA ou como crédito adicional especial em sua Legislagao
Orgamentdria pertinente, dotacao suficiente para suportar as despesas assumidas através do
presente Conveénio.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia de 02 de janeiro de 2024 até 31 de dezembro de 2024.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO
Constituem causas de rescisdo do presente Convénio:

a) Nao-apresentacao por parte do COPIRN, sem justa causa, de informacoes requeridas
pelo MUNICIPIO CONVENENTE no prazo de 30 dias;

b) Descumprimento das clausulas do presente Convénio, bem como seu cumprimento irregular, por
qualquer das partes;

Paragrafo Unico: A rescisdo do Convénio implicara a imediata prestacdo de contas do COPIRN e
devolugéo de eventuais saldos, corrigidos monetariamente a0 MUNICIPIO CONVENENTE, bem
como obrigacao deste, saldar eventuais débitos em aberto com o COPIRN.

CLAUSULA NONA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Natal/RN, para dirimir quaisquer duvidas emergentes do
presente instrumento.

E, por estarem acordados, firmam o presente Convénio em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na
presencga de testemunhas abaixo.

Natal, 02 de janeiro de 2024.

Consorcio



JOSE ARNOR DA SILVA

Presidente

Convenente
FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

Testemunhas:

NOME:

CPF:

NOME:

CPF:

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Entidade Proponente

PP - CNPJ/MF
|Consodrcio Publico Intermunicipal do RN - COPIRN 12.120.272/0001-04
ENDERECO CEP
Rua Dr. Abelardo Calafange, N2 1828, Bairro Nova Descoberta 59.056-480
CIDADE UF TELEFONE FAX EMAIL.:
Natal RN (84) 3234. 6937 (84) 3234. 6937 copirn@copirn.org.br

INOME DO RESPONSAVEL
Marina Dias Marinho

CPF CARGO
058.436.154-80 Presidente

EMAIL
copirn@copirn.org.br

Entidade Participante

Nome:
Municipio de Lajes

CNPJ/MF

08.113.446/0001-05




ENDERECO CEP

Rua Ramiro Pereira, n? 17 - Centro 59.535-000
CIDADE UF FAX EMAIL:

Lajes RN TELEFONE smslajes@rn.gov.br

INOME DO RESPONSAVEL

Felipe Ferreira de Menezes Araujo
CPF CARGO EMAIL
090.085.724-27 Prefeito(a) Municipal smslajes@rn.gov.br

2. DESCRICAO DO CONVENIO

Celebracgao de Convénio destinado a contragao de consultas, sessoes, exames médicos e
laboratoriais especializados em regime de gestdao associada pelo COPIRN, com duracgao de 12
meses.

3. IDENTIFICACAO DO OBJETO:

O presente Conveénio tem por objeto o atendimento a pacientes do Municipio de Lajes na realizacdo
de exames de apoio a diagnose de média e alta complexidade e consultas ambulatoriais em regime
de gestao associada pelo COPIRN.

4. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

O acesso aos servigos de saude de qualidade sao direitos legitimos contidos na Constituicao Federal,
art. 30, inciso VII, e os arts.18, inciso I, e 17, inciso III da Lei Federal no 8.080, de 19 de setembro
de 1990, que determina a competéncia dos Municipios e, supletivamente, ao Estado, gerir e executar
servigos publicos de atendimento a saide da populacgdo, podendo ambos recorrer, de maneira
complementar, aos servicos ofertados pela iniciativa privada com ou sem fins lucrativos, quando os
servicos de saude da rede publica forem insuficientes para garantir a cobertura assistencial
necessaria.

A Portaria no 1.034/GM/MS, de 05 de maio de 2010, dispoe sobre a participagao complementar das
instituicdes privadas com ou sem fins lucrativos de assisténcia a satide no ambito do Sistema Unico
de Saude - SUS.

0O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DO RN - COPIRN, pessoa juridica de direito
publico, de natureza autérquica, foi constituido em maio de 2010, como Associagao Publica, com
fundamento legal na Lei Federal n? 11.107/2005. Conta com adesao de 158 (cento e cinquenta e
oito) municipios potiguares, ratificada por Leis Municipais sob a forma de Protocolos de Intengdes. E
uma associa¢ao sem fins economicos, estabelecida em Natal/RN.



A presente proposta visa contribuir para a garantia dos direitos individuais e/ou coletivos na area da
saude, mais especificamente, no atendimento dos municipios, através de Prestadores de Servigos de
Saude, credenciados ao COPIRN.

5. METODOLOGIA DE TRABALHO:

Para a operacionalizagao deste convénio, a metodologia utilizada implica no desempenho de certas
fungdes por cada um dos parceiros:

5.1. 0 MUNICIiPIO DE Lajes, COM INTRERVENIENICA DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE se compromete a:

a) Realizar contrapartida financeira mensal, que sera descontada mediante autorizacdao do Gestor
Municipal de sua receita e disponibilidade or¢amentaria, para REPASSE mensal ao COPIRN, no
valor de R$ 840.000,00 (oitocentos e quarenta mil reais), referentes as consultas, sessoes,
exames médicos especializados e laboratoriais, que pretende utilizar no més corrente, para
atendimento aos seus municipes, a ser transferido ao COPIRN, em uma (01) ou mais parcelas
mensais.

b) Transferir o valor REPASSE para o Banco do Brasil, Agéncia n? 3795-8, Conta Corrente n®
12.230-0, ficando acertado que o MUNICIPIO CONVENENTE realizara os REPASSES, conforme
descrito na alinea anterior, em conformidade com o valor anual estimado, previsto na Clausula
Quarta, Paragrafo Primeiro do Convénio;

c¢) Realizar o agendamento de pacientes através do Sistema de Gestdo de Saude para atendimento
nos servigos de saude credenciados pelo COPIRN;

d) Entregar ao paciente a Guia do Agendamento impressa, com data, horario e o nome da pessoa
juridica responsavel pelo atendimento médico;

e) Obedecer e fazer respeitar a ordem de agendamento existente para as diversas especialidades
ofertadas pelo COPIRN, exceto nos casos urgentes, devidamente comprovados, a serem
encaminhados com prioridade;



f) Estar adimplente com o COPIRN no que se refere as suas obrigagoes estatutarias, inclusive as
decorrentes de contrato de rateio, que visa ao custeio das despesas consorciais.

5.2. OCONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DO RIO GRANDE DO
NORTE - COPIRN assume como COmpromisso:

a) Administrar os recursos financeiros recebidos por forga do presente Convénio em conta bancaria
exclusivamente aberta para tal fim, de sua titularidade.

b) Enviar ao MUNICIPIO CONVENENTE até o décimo dia ttil do més, subsequente, Declaracdo de
Repasse(s) realizado(s) e relatorio referente ao processamento mensal dos servigos realizados
pelo COPIRN, no periodo compreendido entre o primeiro e o tltimo dia do més anterior.

c) Disponibilizar acesso do MUNICIPIO CONVENENTE, mediante fornecimento de usudrio e
senha, ao sistema de gestdao de agendamento de consultas, sessdes e exames médicos especializados
e laboratoriais do COPIRN, denominado ICONSORCIO, disponivel na internet em
www.iconsorciosaude8.com.br/copirn, para obtengao de informacgoes atualizadas em tempo real
(online) relativas a utilizagdo dos recursos transferidos ao COPIRN;

d) Os recursos financeiros recebidos pelo COPIRN por for¢a do presente Convénio serdo utilizados
na gestao associada de consultas, sessoes, exames médicos especializados e

laboratoriais realizados pelo MUNICIPIO CONVENENTE, admitido o desconto da DOACI, nos
termos da Clausula Décima do Convénio;

e) Manter arquivo individualizado de toda documentagao comprobatoria das despesas realizadas por
usuario atendido, as quais deverao referir expressamente ao presente Convénio, ficando a disposigao
dos dérgdos de controle e fiscalizacdo por um prazo de 05 (cinco) anos;

f) Responsabilizar-se integralmente pela fiscalizacao da correta execucao dos contratos com os
Prestadores de Servigos credenciados em razao do presente Convénio, atentando para o fiel
cumprimento das obrigagoes previdencidrias e tributarias decorrentes;

g) Publicar e manter atualizada Tabela de Servigos de Saude, aprovada pelo COPIRN, em Chamada
Publica, que sera utilizada como referéncia para o pagamento dos servicos de saude utilizados
pelo MUNICIPIO CONVENENTE;

h) Manter os valores repassados em aplicacoes financeiras de rendimento prefixado, visando



garantir sua corregdao monetaria e o melhor rendimento conservador possivel, cujos dividendos serao
revertidos no objeto do presente Convénio em favor do MUNICIPIO CONVENENTE;

i) Desenvolver, operar, manter e aperfeicoar o(s) sistema(s) de gerenciamento administrativo e
financeiro da demanda do MUNICIPIO CONVENENTE por servicos de satde credenciados

ao COPIRN, permitindo controle de marcacao e registro de consultas realizadas, empenho,
liquidacao, pagamento das mesmas, monitoramento e fiscalizacao da qualidade do servigo prestado
e capacitacao de pessoal para o perfeito funcionamento das agdes de satde objeto do presente
instrumento;

j) Encaminhar ao MUNICIPIO CONVENENTE relacédo dos Servigos de Satide credenciados por
Regiodes de Saude do RN;

1) Instalar e manter infraestrutura logistica, como contrata¢do, manutengao e aperfeicoamento de
software, provedor de acesso a internet, pessoal de apoio, veiculo, combustivel, telefone, diarias e
demais providéncias necessarias a fiel execugao do presente instrumento;

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Gerenciamento de forma associada inerente a contratacao de consultas e exames especializados de
média e alta complexidade para atendimento aos municipes de acordo com agendamento prévio da
Secretaria Municipal de Saude, cuja execucdo sera no periodo de fevereiro de 2023 a janeiro de
2024.

7. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para possibilitar a contratagao dos servigos de satude especializados por meio deste Convénio, o
municipio convenente realizara repasse ao COPIRN do valor total de R$ 840.000,00 (oitocentos e
quarenta mil reais), estimado para o periodo da vigéncia do Convénio, dividido em parcelas mensais.

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DO RIO
GRANDE DO NORTE - COPIRN, declaro para os fins de prova junto a Prefeitura Municipal de
Lajes/RN, para os efeitos e sob as penas do art. 299, do Cédigo Penal, que inexiste débito em mora
ou situagao de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgao ou entidade da
Administragao Publica Federal Direta e Indireta, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de
dotacgoes consignadas no Orgamento Geral do Municipio de Lajes/RN, na forma deste Plano de
Trabalho.

Natal/RN, 02 de janeiro de 2024.



JOSE ARNOR DA SILVA

Presidente do Copirn

APROVACAO PELO PARCEIRO PUBLICO:

Aprovo o presente Plano de Trabalho.

Lajes/RN, 02 de janeiro de 2024

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

Publicado por:
Rudson Pereira da Silva
Codigo Identificador:E5695A81

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte no dia
01/02/2024. Edicao 3213

A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO



CONVENIO N¢ 006, 05 DE OUTUBRO DE 2023.

Processo Aministrativo n? 679/2023.

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E
HABITACAO, E O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, TECNOLOGIA E
SERVIGOS (IDEST), PARA ATUALIZAGAO DAS PENDENCIAS JUNTO AO SISTEMA NACIONAL DE
HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL - SNHIS E ELABORACAO DO PLANO LOCAL DE HABITAGAO
DE INTERESSE SOCIAL PARA O MUNICIPIO DE LAJES, CONFORME AS CONDIGOES CONTIDAS
NAS CLAUSULAS ABAIXO:

Pelo presente instrumento, PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO, com sede na Rua
Ramiro Pereira, 17, Centro, Lajes-RN, CEP: 59.535-000, CNP] n°. 08.113.466/0001-05,
representado, neste ato, pela Sua Secretaria, Sra. Maria Caroline Meneses Salviano, brasileira,
solteira, servidora publica, residente e domiciliada na Rua do Gaviao, 16 - Centro de Lajes/RN, CEP:
59535-000, CPF: 098.941.984-30 e RG: 2.826.480 ITEP/RN, doravante denominada CONCEDENTE,
e 0 INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, TECNOLOGIA E SERVICOS
(IDEST), com sede na Rua Alberto Silva, 1319, Bairro de Lagoa Seca-Natal/RN, CEP 59.022-300,
inscrito no CNPJ sob 0 n? 03.103.774/0001-29, representado, neste ato, pelo Diretor Executivo, o
senhor Manoel Graciliano de Franga, brasileiro, casado, aposentado, residente e domiciliado a Rua
das Verbenas, 73, Mirassol Natal/RN, portador da Cédula de Identidade n? 144.731 SSP/RN e do
CPF n2. 063.059.624-72, daqui por diante denominado simplesmente CONVENENTE, resolvem
celebrar o presente Termo de CONVENIO DE REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS com fulcro
na Lein® 13.303/2016, na forma das clausulas e condigOes seguintes; resolvem celebrar o presente
Convénio, de acordo com as normas contidas na constituicao Federal, na Lei n? 8.666 de 21 de junho
de 1993, e Instrucao Normativa N2 01/97 com suas alteracoes posteriores, consoante a Portaria
Interministerial 342/2008 e Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, e demais exigéncias legais, na forma
e condicoes a seguir estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objetivo a cooperacdo entre os participes para a execugao da
ATUALIZACAO DAS PENDENCIAS JUNTO AO SISTEMA NACIONAL DE HABITACAO DE
INTERESSE SOCIAL - SNHIS E ELABORAGAO DO PLANO LOCAL DE HABITAGAO DE INTERESSE
SOCIAL PARA O MUNICIPIO DE LAJES/RN, COFORME Projeto, o qual passa a integrar o presente
Convénio, para todos os fins de direito, independentemente de trancrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

Para garantir o fiel cumprimento do objeto contratado sao obrigagdes das partes:



Paragrafo primeiro - DA CONCEDENTE

A CONCEDENTE designara um técnico da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO, o qual sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacéo
das atividades objeto deste Convénio, pela aceitagao e aprovacao dos relatérios e outros documentos
entregues a CONVENENTE, e pela aprovacao das faturas para pagamento.

Constitui obrigacao da CONCEDENTE, além das estipuladas em outras clausulas deste Convénio,
providenciar os devidos pagamentos a CONVENENTE, nos prazos estabelecidos, mediante a
apresentacao do documento habil de comprovacao da despesa.

Caberd a CONCEDENTE fornecer a CONVENENTE as informacoes, definicoes e aprovagoes
requeridas no processo de desenvolvimento dos servigos, nos prazos compativeis com as
necessidades, de modo que as mesmas nao interferiram na execugao dos trabalhos.

Paragrafo segundo - DA CONVENENTE

Executar fielmente os servigos, compreendendo, inclusive, o fornecimento de mao- de-obra e
materiais necessarios a execugao do objeto, de acordo com as especificagoes técnicas constantes do
Projeto Executivo do Convénio.

Solicitar através de ordem de execucdo os servigos a serem executados, contendo as devidas
instrugcoes sobre os tipos de servigcos com as respectivas quantidades e especificagoes.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do Convénio em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da execugao ou
de materiais empregados.

As acOes propostas deverao obedecer ao cronograma de atividades do Projeto e serao
acompanhadas pela equipe técnica Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagao e Assisténcia
Social, como: através de visitas a campo, reunides, relatorios, dentre outros registros pertinentes,
quando efetivamente executado cada produto para efeito de medicao dos servigos.

Os servigos deverao ser faturados através de Nota Fiscal contendo os dados Cadastrais da Prefeitura
Municipal de Lajes, encaminhada com os respectivos relatorios mensais e a planilha discriminada
das despesas.

Executar os servigos de acordo com as especificagoes técnicas e prazos determinados no plano de
trabalho. Caso esta obrigagao ndo seja cumprida dentro do prazo, a CONVENENTE ficard sujeita a
multa estabelecida neste CONVENIO.

Propiciar o acesso da fiscalizacao da CONVENENTE aos locais onde se realizardo os servigos, para
verificacao do efetivo cumprimento das condigées pactuadas.

A atuacao da comissao fiscalizadora da CONCEDENTE nao exime a CONVENIADA de sua total e
exclusiva responsabilidade sobre a qualidade dos servigos.

E da responsabilidade da CONVENENTE a execucédo dos servigos objeto do Convénio, com pessoal
proprio adequado, devidamente capacitado para todos os niveis dos trabalhos a serem



desenvolvidos, inclusive a orientagao da equipe técnica da CONVENENTE para executar todos os
servigos complementares julgados necessarios.

A CONVENENTE, como empregador do pessoal proprio necessario a execugao dos servigos ora
combinados, compromete-se a observar rigorosamente todas as prescri¢oes relativas a encargos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais resultantes da execu¢dao do Convénio.

A CONVENENTE compromete-se, ainda, a manter a CONCEDENTE informada de todos os detalhes
dos servigos em execucao, bem como de quaisquer irregularidades que possam colocar em risco a
continuidade do trabalho.

Além das expressamente estipuladas nesta CLAUSULA, constitui obrigacido da CONVENENTE a
apresentacao dos relatérios mensais, nos prazos e condi¢coes estabelecidos pela CONCEDENTE,
prestando as informacgdes necessarias ao acompanhamento dos trabalhos em execugao.

CLAUSUIA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO E DA EXECUCAO DO CONVENIO

O Controle e a fiscalizacdao da execugao do presente convénio serao de responsabilidade
da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO,
junto a equipe técnica responsavel na execucao dos projetos em sua plenitude.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA DOTACAO

O valor global do presente Convénio pe R$ 34.500,00 (trinta e quatro mil e quinhentos reais), sendo
R$30.000,00 (trinta mil reais) valor da CONCEDENTE e R$ 4.500,00 (Quatro mil e quinhentos reais)
a contrapartida do CONVENENTE.

Paragrafo Primeiro - A ENTIDADE, ao receber os recursos de que trata esta clausula
devera:

Computar, obrigatoriamente, as receitas financeiras auferidas a crédito do convénio e aplica-las,
exclusivamente, no objeto conveniado, devendo prestar informacoes e posicionamento quanto a sua
utilizacao;

Anexar, quando da apresentacao da prestacdo de contas, os extratos bancarios correspondente a
movimentagao financeira da conta especifica do inicio até o término do convénio, contendo o
movimento didrio (historico) da conta, juntamente com a documentacdo referente a aplicagao das
disponibilidades financeiras no mercado de capitais, a ser fornecido pela instituicdo financeira;

Paragrafo Segundo - Os recursos a serem repassados pela Concedente sera disponibilizado
em conformidade com a seguinte dotacao orcamentaria:

04.001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08. - ASSISTENCIA SOCIAL



244. - CONSTRUINDO CIDADANIA
0125 CONSTRUINDO CIDADANIA 3.730.905,67 997.684,13
2115 PROMOCAO DE OPORTUNIDADE, GERACAO DE RENDA E TRABALHO

339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - 16600000

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Os recursos serao liberados pela Prefeitura Municipal de Lajes/Secretaria Municipal de Trabalho,
Habitagao e Assisténcia Social, de acordo com o Cronograma estabelecido no Plano de Trabalho,
parte integrante deste convénio.

Paragrafo Primeiro - A execugao dos servicos devera obedecer aos Cronogramas de Atividades,
sendo possivel a realizagoes de ajustes durante a execugao, mediante Conhecimento e Autorizagao
da Fiscalizacdo da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO
E HABITACAO.

Paragrafo Segundo - Estas acoes serao acompanhadas e avaliadas pela equipe técnica
da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO.

Paragrafo Terceiro - A CONCEDENTE realizara o repasse dos recursos a CONVENENTE, tendo
sua liberacao do pagamento condicionada a apresentacao das Certidoes de INSS / FGTS /
Tributos: Federal, Estadual e Municipal e Débitos Trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA - DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

A CONVENENTE devera aplicar fielmente o recurso pactuado em conformidade com plano de
trabalho e documentos anexos, obrigando-se a incluir em seu or¢camento o recurso recebido em
transferéncia.

Paragrafo Unico - E vedada a utilizagdo de recursos provenientes deste convénio:

Em finalidade diversa do estabelecido no plano de trabalho a que se refere este instrumento, ainda
que em carater de emergéncia;

No pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia
acordado, ressalvando as questoes de ordem burocréticas que impegam, no tempo de vigéncia do
Convénio, a liberacgdo dos recursos, quando isto ocorrer

apos inspirado o prazo de vigéncia a CONVENENTE procedera aos pagamentos normalmente de sua
incumbéncia quando o valor for repassado;



CLAUSUILA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

Apds o término do prazo da vigéncia do presente convénio o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL, TECNOLOGIA E SERVICOS (IDEST), devera apresentar a Secretaria Municipal
de Trabalho, Habitacao e Assisténcia Social os seguintes documentos:

Paragrafo Primerio - A titulo de prestacao de contas das transferéncias recebidas, a
documentacao apresentada por parte da organizacao executora do objeto pactuado devera
ser constituida de:

I - Documentos atinentes a execucao fisica e financeira do objeto;

IT - Documentos referentes a aplicacoes financeiras de recursos de convénios, acordo ou ajuste, no
caso de ocorréncia de qualquer das situacOes previstas no § 4° do art. 116 da Lei n® 8.666/1993;

III - Na ocorréncia da hipotese elencada na alinea anterior, demonstrativo da utilizagcdo no objeto do
conveénio, acordo ou ajuste das receitas auferidas da aplicagao efetuada no mercado financeiro,
conforme previsto no § 5° do art. 116 da Lei n? 8.666/1993;

IV - Extrato da conta bancaria aberta especificamente em nome do convénio, acordo ou ajuste,
contendo a movimentagao completa dos recursos a ele atinentes; V - Demonstrativo de aplicacao dos
recursos por fonte, conforme Modelo IV da Resolucao n? 11/2016-TCE/RN;

VI - Relagao dos bens adquiridos, produzidos ou construidos, ou dos treinados ou capacitados, ou
dos servigos prestados, dependendo dos casos; VII - Comprovante de devolugdo a entidade ou 6rgao
repassador dos recursos dos saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas com as aplicacgoes financeiras realizadas, quando for o caso.

Paragrafo Segundo - A prestacao de contas sera composta, além dos dados apresentados
pelo convenente ou contratado, dos seguintes documentos:

Notas e comprovantes fiscais, quanto aos seguintes aspectos: data do documento, valor, aposigao de
dados do convenente, programa e nimero do convénio;

Relatério de prestagao de contas aprovado pelo convenente;
Relatdrio de cumprimento do objeto;

Declaracao de realizacao dos objetivos a que se propunha o convénio, o contrato de repasse ou o
termo de parceria;

Relagao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, ou relagao de treinados ou capacitados, ou
dos servigos prestados, conforme o caso;

Comprovante de recolhimento do saldo de recursos, quando houver; e

Termo de compromisso por meio do qual o convenente ou contratado se obriga a manter os
documentos relacionados ao convénio, ao contrato de repasse ou ao termo de parceria pelo prazo de
dez anos, contado da data em que foi aprovada a prestacao de contas.



CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

Este convénio podera ser aditado, por acordo entre os participes, para suplementar, se necessario, o
seu valor ou outras alteragoes que se exigirem, mediante proposta justificada e autorizada pelo
titular da Concedente.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente convénio tera prazo de vigéncia de 03 meses, e seus efeitos vigorarao a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado, em comum acordo, entre as partes, mediante as condigoes
justificadas técnica que determinem o efeito da prorrogagao e atender os aspectos legais.

Paragrafo Unico - O presente convénio, além da expiragdo natural de sua vigéncia, podera ser
rescindido, por infracao legal ou descumprimento de suas clausulas, ou denunciado, apds apreciada
e julgada pelas partes envolvidas, por desinteresse unilateral ou consensual, mediante notificacao
prévia de 30 (trinta) dias, respondendo cada participe, em qualquer hipdtese, pelas obrigacoes
assumidas até a data do rompimento do Convénio;

respeitando as obrigacoes realizadas até a data da rescisdo, cabendo a cada parte a sua participacao
pelos Onus praticados.

CLAUSULA DECIMA - DA RENOVACAQO

Podera ocorrer renovacgao do presente Convénio desde que devidamente justificada a necessidade da
renovacao para atendimento ao objeto e demais clausulas, sem ferimento ao principio legal e
ditames normativos que regem a natureza da contingéncia de execucdo para realizacdo plena do
convénio, porém as partes tém que fundamentar a razao e estarem plenamente entendidas e
acordadas em obediéncia as Portarias 347 e 142 Interministerial.

Paragrafo Unico - A renovacdo devera atender as finalidades consagradas do objeto e desta
Clausula, obedecendo prazos determinantes iguais ou inferior ao periodo deste Convénio, com
apresentacao de novo Plano de Trabalho e Desembolso Financeiro e contrapartida, respeitando o
que estabelece a Clausula Décima-Primeira, desde que o seu objetivo principal ndo tenha sido
alterado, respeitando as razoes do Plano de Trabalho e Desembolso Financeiro a serem apontados

CLAUSUILA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

O Presente convénio seréd publicado no Diario Oficial do Estado, em cumprimentoa legislagcao
vigente.



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Lajes/RN, para nele se dirimirem todas e quaisquer duvidas
oriundas do presente instrumento, que nao puderem ser resolvidas com entendimento direto das
partes convenentes, renunciando qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por assim estarem justos e acordados, as partes CONVENENTES firmam o presente instrumento
assinado eletronicamente pelas partes, em impresso me 03 (cinco) vias de igual teor e forma,e para
o mesmo fim, na presenca de 02 (duas) testemunhas idoneas, para publicagao e execugao,
obrigando-se a cumpri-lo fielmente em todas as suas Clausulas e condicdes

Lajes/RN, aos 05 dias do més de outubro do ano de 2023.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

MARIA CAROLINE MENESES SALVIANO

Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacao e Assisténcia Social

MANOEL GRACILIANO DE FRANCA

Diretor Executivo
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

CONVENIO N2 005, 07 DE AGOSTO DE 2023.

TERMO DE PERMUTA E COOPERACAO TECNICA CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
LAJES/RN E O MUNICIPIO DE SANTANA DO MATOS/RN, NA QUALIDADE DE CONVENENTES,
PARA OS FINS EXPRESSOS NAS CLAUSULAS QUE O INTEGRAM.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES/RN, entidade da Administracdo direta, pessoa juridica de
direito pubico interno, inscrito no CNP] sob o n? 08.113.466/0001-05, com sede no Palacio Alzira
Soriano, Rua Ramiro Pereira da Silva, n® 17, centro - Lajes/RN, PRIMEIRO

CONVENENTE, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, Sr. Felipe Ferreira de Menezes
Araujo, portador da Cédula de Identidade 2842134 - SSP/RN e do CPF n? 090.085.724-27, residente
e domiciliado nesta cidade, daqui em diante simplesmente denominada MUNICIPIO DE LAJES, e
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO MATOS/RN, entidade da Administragao direta,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ] sob o n® 31.018.819/0001-00, com sede
na Rua Aristéfanes Fernandes, S/N, Centro - Santana do Matos/RN, SEGUNDO

CONVENENTE, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Sra. Maria Alice da Silva,
portadora da Cédula de Identidade 926.309 - SSP/RN e do CPF n? 597.533.074-20, residente e
domiciliado na cidade de Santana do Matos/RN, daqui em diante simplesmente

denominada MUNICIPIO DE SANTANA DO MATOS todos no final assinados, tem justo e



acertado, nos termos e estipulagoes desta avenca e das normas juridicas incidentes neste diploma
legal mediante as clausulas constates do contexto deste documento, que mutuamente outorgam e
aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo visa disciplinar a cessao de pessoal, na forma de permuta, a ser feita entre os
municipios de LAJES e SANTANA DO MATOS, objetivando a cooperagao técnica para atendimento
de necessidades de recursos humanos do quadro efetivo dos entes, conforme clausulas e condigoes a
seguir:

Paragrafo Unico: O presente termo normatiza a permuta entre os municipios, envolvendos o0s
servidores (as); Railma Ribero da Silva, CPF n? 096.657.844-98, servidora do quadro de pessoal
efetivo, ocupante do cargo de Assitente Social, matricula 1830/1, lotado na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Habitagao do Municipio de Lajes/RN, e Thayane Jessyca Alves
dos Santos Cavalcanti, CPF n? 050.816.244-03, servidora do quadro de pessoal efetivo, ocupante
do cargo de Assitente Social, matricula 2235/1, lotado na Secretaria Municipal Satude do

Municipio de Santana do Matos/RN.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS CONVENENTES

1. Os CONVENENTES ficam obrigados a efetuar o pagamento de todas as verbas salariais, encargos
e beneficios do servidor pertencente ao respectivo quadro de pessoal, de acordo com a legislacao
propria do érgdo de origem.

2. Os CONVENENTES ficam obrigados a remeter mensalmente, até o quinto dia util do més
subseqiiente ao vencido, o boletim de frequéncia dos servidores cedidos, assim como qualquer
informacao relevante sobre a vida funcional destes.

3. Os CONVENENTES ficam obrigados a comunicar, anualmente, a programacgao e gozo de férias
dos servidores cedidos, de maneira a propiciar a efetivagcao das devidas anotacgoes no registro
funcional dos mesmos.

§ 12 - Compete ao Municipio de LAJES:

I - Ceder a servidora Railma Ribero da Silva, CPF n® 096.657.844-98, servidora do quadro de
pessoal efetivo, ocupante do cargo de Assitente Social, matricula 1830/1, lotado na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Habitacao, ficando assegurado a servidora
permutada os direitos e vantagens da legislagao vigente;



IT - Assegurar o pagamento de vencimentos e os direitos adquiridos, cuja efetivacao tera como base
os registros de freguencia mensalmente encaminhados ao municipio de Santana do Matos/RN, até o
dia 20 (vinte) de cada més, respeitando-se os diretos assegurados ao seu vencimento de acordo com
0 Regime Juirudico, ao qual se encontra submetidos todosos servores;

III - Garantir apoio técnico na efetivacao de cursos e eventos para qualificacdo e aperfeicoamento do
servidor;

IV - Na hipétese de falta funcional grave ou de falta disciplinar praticada pelo servidor cedido,
deverd imediatamente, lavrar termo e infomrar o fato ao Municipio de Santana do Matos para as
devidas providéncias;

V - Administrar os recursos huanos repassados e solicitar, a qualquer momento a substituicao do
servidor cedido;

VI - Proporcionar condigoes paramo desempenho das atividades atribuidas ao servidor respeitando a
sua lotacao na rede publica de ensino do municipio

VII - Determinar a movimentagao do servidor cedido, sob sua anuencia previa, considrando a
necesidade do servigo, de uma paraoutra unidade de ensino;

§ 22 - Compete ao Municipio de SANTANA DO MATOS:

I - Ceder a servidora Thayane Jessyca Alves dos Santos Cavalcanti, CPF n° 050.816.244-03,
servidora do quadro de pessoal efetivo, ocupante do cargo de Assitente Social, matricula 2235/1,
lotado na Secretaria Municipal Satde, ficando assegurado a servidora permutada os direitos e
vantagens da legislaacao vigente;

IT - Assegurar o pagamento de vencimentos e os direitos adquiridos, cuja efetivagao tera como base
os registros de frequencia mensalmente encaminhados pelo municipio de Lajes/RN, até o dia 20
(vinte) de cada més, respeitando-se osdiretos assegurados ao seu vencimetno de acorodo com o
Regime Juirudico, ao qual se encontra submetidos todos os servidores;

III - Garantir apoio técnico na efetivacao de cursos e eventos para qualificacdo e aperfeicoamento do
servidor;

IV - Na hipétese de falta funcional grave ou de falta disciplinar praticada pelo servidor cedido,
devera imediatamente, lavrar termo e infomrar o fato ao Municipio de Lajes para as devidas
providéncias;

V - Administrar os recursos huanos repassados e solcitar, a qualquer momento a substituicao do
servidor cedido;

VI - Proporcionar condigdes para o desempenho das atividades atribuidas ao servidor respeitando a
sua lotacao na rede publica de ensino do municipio

VII - Determinar a movimentacao do servidor cedido, sob sua anuencia previa, considerando a
necessidade do servigo, de uma para outra unidade de ensino;



CLAUSULA TERCEIRA - DA SINDICANCIA E DAS SANCOES

Todo e qualquer fato ou incidente que dependa da sindicancia para chegar a autoria e materialidade
tera procedimento aberto pelo interressado cessionario, informando o fato a Prefeitura cedente para
continuacao do processo;

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente convénio inicia-se em 10 de agosto de 2023, encerrando-se no
dia 10 de agosto de 2024, podendo ser renovada, mediante prévia manifestagao, repeitando o
prazo de comunicagao de sessenta (60) dias de antecedéncia;

§ 12 - Cabe a cada municipio realizacao a publicacao do presente termo, de acordo com as
legislacoes previstas em cada ente;

§ 22 - Fica assegurado aos servidores cedidos e os municipios convenentes solicitar a rescisao do
presente termo de cooperacgao, e consequentemnte, o fim da permuta a qualquer momento;

§ 32 - O presente Convénio podera ser denunciado por quaisquer dos CONVENENTES, mediante
aviso por escrito, com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias ou por acordo ou, ainda, de
imediato, na hipétese de inadimplemento, por quaisquer dos CONVENENTES, das obrigacoes
assumidas em razao deste ajuste, decorrentes de Lei ou de qualquer de suas Clausulas.

§ 42 - Em qualquer caso de encerramento deste Convénio ficarao assegurados todos os direitos e
obrigacdes dos participes CONVENENTES, até a data do retorno do servidor cedido.

§ 52 - Os CONVENENTES deverdo enviar copia da comunicacdo de que trata o item anterior,
devidamente recibada pelo servidor cedido, no prazo de ate 10 (dez) dias apds o término da cessao.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. O servidor cedido podera ser nomeado ou designado para cargo em comissao ou fungao de
confianca, ficando sob a responsabilidade do CONVENENTE, de onde o servidor estiver em
exercicio, o pagamento da respectiva remuneragao e encargos provenientes.

2. A carga horaria do servidor cedido devera ser compativel com a estabelecida pelo 6rgao de
origem, exceto para o exercicio de cargo comissionado ou funcao de confianca, remunerado na
forma do item anterior.

3. O desligamento do servidor cedido sera comunicado imediatamente ao respectivo CONVENENTE,
com a devida formalizagao do retorno do servidor ao érgao de origem.



4. As irregularidades e faltas disciplinares porventura cometidas pelos servidores cedidos serao
apuradas pelo CESSIONARIO mediante abertura de processo administrativo disciplinar, conforme o
caso, com a necessaria comunicacdo ao CESSIONARIO.

5. O CESSIONARIO, por esta e na melhor forma de direito, assume inteira responsabilidade por
quaisquer danos, porventura causados a terceiros pelo cedido, durante o horério de trabalho e
vigéncia da cessao, na forma da Lei.

6. Fica vedada a alteracao das condigdes de trabalho que possa caracterizar desvio de funcao ou de
carga horéaria de trabalho do servidor ora cedido, durante o periodo em que o mesmo estiver a
disposicao, sendo de inteira responsabilidade do érgao em que o servidor estiver em exercicio.

7. Aos CONVENENTES ficam assegurados o livre acesso, a qualquer tempo, as repartigoes e a todos
os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o ajuste pactuado, quando no desempenho
das atividades de acompanhamento e controle.

8. O presente convénio podera ser alterado a qualquer tempo mediante celebracao de termo aditivo
entre os CONVENENTES.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

Elegem as partes o Foro da Comarca de Lajes/RN, para dirimir eventuais questoes que surgirem
em funcao do presente instrumento, como renuncia expressa e qualquer outro por mias privilegiado
que seja.

E por estarem assim justos e contratados, as partes CONVENENTES assinam o presente
instrumento em 05 (cinco) vias de igual teor e forma,e para o mesmo fim, na presenca de 02 (duas)
testemunhas idoneas, para publicacao e execugao, obrigando-se a cumpri-lo fielmente em todas as
suas Clausulas e condigoes.

Lajes/RN, aos 07 dias do més de agosto do ano de 2023.

P/ PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA

P/ PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES - RN DO MATOS - RN

CNPJ: 08.113.46 6/0001-05 CNPJ: 31.018.819/0001-00
FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO |[MARIA ALICE DA SILVA
Prefeito Municipal Prefeita Municipal

THAYANE JESSYCA ALVES DOS
IRAILLMA RIBERO DA SILVA SANTOS CAVALCANTI
Assistente Social - Municipio de Lajes ﬁ;lsizi;ente Social - Municipio de Santana do

TESTEMUNHAS:




INome: Robson Augusto Cosme de Souza |[Nome:Alan Helton do Nascimetno
CPF: 132.532.134-63 CPF: 083.368.344-00

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

CONVENIO N2 003/2023 - GP

“TERMO DE CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE LAJES/RN E A ASSOCIACAO DOS CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE
LAJES - ACAMRELA”.

O MUNICIPIO DE LAJES, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede administrativa sito
a Praca Getulio Vargas, 270, Centro, Lajes, estado do Rio Grande do Norte, inscrito no CNP] sob o
n? 08.161.234/0001-22, representado neste ato pelo Prefeito Constitucional, Sr. FELIPE FERREIRA
DE MENEZES ARAU]JO, portador do CPF n.2 090.085.724-27, doravante

denominado CONVENENTE, e, de outro, a ASSOCIACAO DOS CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DE LAJES - ACAMRELA, neste ato representada pela sua Presidente SRA. MARIA
EDNALVA BERNARDINO BEZERRA, inscrito no CPF sob 0 n? 055.347.094-99, RG n? 1.770.102,
residente e domiciliado na Comunidade Boa Vista, n® 18, Zona Rural, neste Municipio, doravante
denominado CONVENIADO, celebram o presente Convénio de Cooperagao Técnica e Financeira,
devidamente autorizados pela Lei Federal n® 12.305/2010, de 04 de agosto de 2010, com supervisao
da Assessoria Juridica da Prefeitura, comprometendo-se a atender as seguintes condigoes e
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio de Cooperacdo Técnica e Financeira tem como objetivo estabelecer condicoes
para uma agao conjunta entre a Prefeitura Municipal de Lajes e a Associacao dos Catadores de
Materiais Reciclaveis de Lajes - ACAMRELA”, visando a manutencdo da entidade e o
desenvolvimento de atividades necessarias a operacionalizacdo da Unidade de Triagem de Residuos
Reciclaveis de Lajes e dos servigos de Coleta Seletiva do municipio de Lajes, com vistas a atender as
determinacgoes da Lei Federal 12.305/10 (Lei de Residuos Sdélidos).

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES



I - DO CONVENENTE:

Transferir recursos a CONVENIADA para atendimento aos objetivos do presente Termo de
Convénio;

Receber e analisar bimestralmente a Prestacao de Contas emitida pela CONVENIADA;

Fornecer o apoio necessario a CONVENIADA no desenvolvimento das atividades ligadas ao
cumprimento do presente Termo de Convénio;

Participar no Planejamento das atividades, que deverao ser realizadas em conjunto com a
CONVENIADA, apoiando as agoes da Unidade de Triagem e Compostagem de Residuos Solidos
Urbanos, bem como as adaptacoes que se fizerem necessarias.

Fornecer mensalmente 01 (uma) cesta basica de alimentos para cada Agente de Reciclagem,
podendo fornecer mais 02 (duas) cestas basicas para a alimentagao dos Agentes de Reciclagem
durante o periodo de trabalho, nao excedendo o nimero de 12 (doze) cestas basicas mensais, sendo
essas cestas entregues e protocoladas pelo Coordenador de Meio Ambiente do municipio de Lajes.

Custear as contas de energia e dgua do espaco cedido para a ACAMRELA.
Providenciar o repasse mensal de R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais), para a ACAMRELA.

Disponibilizar veiculo tipo F-4000, para realizar a coleta porta a porta do material a ser processado,
e efetuar sua entrega na Unidade de Triagem de Residuos, localizada na sede da ACAMRELA;

IT - DA CONVENIADA:
Receber e prestar contas bimestralmente a CONVENENTE, dos recursos recebidos no periodo;

Prover recursos humanos necessarios ao desenvolvimento das atividades objeto deste Termo de
Convénio;

Elaborar juntamente com a CONVENENTE, através do seu Secretéario de Meio Ambiente, o
planejamento das agoes a serem executadas e replaneja-las sempre que necessario;

Seguir o roteiro de coleta de reciclaveis definido em conjunto e cumpri-lo sem falhas;

Utilizar o recurso repassado pela CONVENENTE para o rateio entre os associados, o custeio de
fardamento, aquisicao de EPI's (Equipamentos de Protecao Individual), melhoria do ambiente de
trabalho e os honorarios do escritdrio de contabilidade;

Zelar e manter os equipamentos, instalagoes e outros bens, colocados a disposicao da
CONVENIADA, pela CONVENENTE;

Desempenhar as atividades de acordo com as recomendacoes técnicas existentes e as orientagoes
emanadas da coordenacao do projeto da Unidade de Triagem de Residuos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR, DO REAJUSTE E DOS RECURSOS



I - DO VALOR

O valor deste Termo de Cooperacgao Técnica e Financeira é de R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos
reais) mensais.

Il - DO REPASSE

O valor deste repasse sera depositado na Conta Corrente da Associacdo de Catadores de Materiais
Reciclaveis de Lajes, até o quinto dia util ao més subsequente.

IT - DO REAJUSTE
O presente Termo de Cooperagao Técnica e Financeira nao sera reajustado até o seu vencimento.
I1I - DOS RECURSOS

O dispéndio dos recursos correra a conta da seguinte Dotagdao Orcamentaria da Prefeitura Municipal
de Lajes:

ORGAO 02 - PODER EXECUTIVO
UNIDADE 03 - SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PROJETO/ATIVIDADE 2.002 - Manutencao da Secretaria da Administracao

ELEMENTO (6) 3.3.50.00.00.00.00.00.0100 - Transferéncias a Instituicoes Privadas sem fins
lucrativos.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

Dos valores repassados devera ser prestado contas bimensalmente, até o vigésimo dia do més
subsequente ao do repasse, obedecendo aos critérios técnicos e legais de demonstragdes financeiras
de prestacao de contas, estabelecidas pelas Leis que disciplinam a matéria, sem o que, ndo serao
repassados os valores do més seguinte.

CLAUSULA QUINTA - DA FORMA DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacao de contas devera atender as Instrugoes Normativas IN TC-14 e 15/2012, sendo os
documentos que deverao compor o processo de Prestacao de Contas:

Balancete de prestacdo de contas, assinado pelo representante legal da entidade beneficiaria e pelo
tesoureiro;

Parecer do Conselho Fiscal, quanto a correta aplicagao dos recursos no objeto e ao atendimento da



finalidade pactuada;

Originais dos documentos comprobatdrios das despesas realizadas: nota fiscal, cupom fiscal, recibo,
folhas de pagamento, relatorio-resumo de viagem, ordens de trafego, bilhetes de passagem, guias de
recolhimento de encargos sociais e de tributos, faturas e duplicatas, dentre outros.

Extratos bancarios da conta corrente vinculada, a qual devera ser utilizada somente para este fim,
com a movimentagao completa do periodo inclusive demonstrando que o extrato encontra-se
“zerado”.

Ordens bancarias e comprovantes de transferéncia eletronica de numerario ou as cépias dos
cheques utilizados para o pagamento das despesas;

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES

Este Termo de Convénio de Cooperacgao Técnica e Financeira devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as cldusulas pactuadas e legislagao aplicavel, respondendo cada qual
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

Paragrafo unico: A auséncia de prestagao de contas, a prestacdo de contas irregular, ou ainda a
nao aprovacao das contas prestadas pela CONVENIADA implicara na adogao das medidas legais
cabiveis, dentre as quais destaca-se a suspensao do repasse, a aplicagao de multa, a devolugao de
valores e a rescisao do Convénio.

CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E RESCISAO

O presente Convénio de Cooperacdo Técnica e Financeira podera ser denunciado e/ou rescindido na
ocorréncia de inadimplemento por qualquer uma das partes, a qualquer das condigoes aqui
estabelecidas, devendo a dentuncia e/ou rescisao ser comunicada por escrito e com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA OITAVA - DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

A troca eventual de documentos e cartas entre 0o CONVENENTE e a CONVENIADA, sera feita
através de protocolo. Nenhuma outra forma serd considerada como prova de entrega de documentos
ou cartas.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICIDADE



Uma vez firmado, o presente Convénio tera seu extrato publicado no Orgéo de Imprensa oficial do
Municipio, pelo CONVENENTE, dando-se cumprimento ao disposto no Artigo 61, Paragrafo nico da
Lein? 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO CONVENIO

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposigoes expressas na Lei 8.666/93, de 21 de
junho de 1993 e suas posteriores alteracgoes, e pélos Preceitos de Direito Publico, aplicando-se lhe
supletivamente os principios da Teoria Geral dos Contatos e as disposi¢oes do Direito Privado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serao resolvidos a luz da Lei n? 8.666/93, e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O prazo de vigéncia do presente Convénio sera de 12 (doze) meses, de fevereiro de 2023 a fevereiro
de 2024, podendo ser prorrogado, caso haja interesse do Municipio, por sucessivos periodos, até o
limite maximo de 60 (sessenta) meses, conforme autoriza o artigo 57, inciso II, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

Qualquer alteragao do presente Convénio sera objeto de Termo Aditivo, observadas as clausulas
deste Conveénio e a forma da Legislagao referente a Contratos Administrativos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Os participes elegem o Foro da Comarca de Lajes/RN, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do presente Convénio que nao puderem ser
resolvidas pelas partes e seus 6rgaos competentes.

E, por estarem justos e conveniados, de pleno acordo com as Clausulas e condigdes ora fixadas,



firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um so efeito legal.

Lajes/RN, aos 03 dias do més de marco do ano de 2023.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES MARIA EDNALVA BERNARDINO
ARAUJO BEZERRA

Presidente Associacao dos Catadores de
Materiais Reciclaveis de Lajes-RN

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

Nome: Robson Augusto Cosme de Souza

CPF: 132.532.134-63

Nome: Edilene Victor de Lima Lemos

CPF:086.476.444-84

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

CONVENIO N*© 002/2023

TERMO DE COOPERACAO MUTUA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE LAJES/RN E O
MUNICIPIO DE CAICARA DO RIO DO VESTO/RN PARA CESSAO DE SERVIDORES.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES/RN, entidade da Administracdo direta, pessoa juridica de
direito pubico interno, inscrito no CNP] sob o n? 08.113.466/0001-05, com sede no Palacio Alzira
Soriano, Rua Ramiro Pereira da Silva, n? 17, Centro, CEP 59.535-000 - Lajes/RN, PRIMEIRO
CONVENENTE, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, Sr. Felipe Ferreira de Menezes
Araujo, portador da Cédula de Identidade 2842134 - SSP/RN e do CPF n? 090.085.724-27, residente
e domiciliado nesta cidade, daqui em diante simplesmente denominada MUNICIPIO DE



LAJES, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO RIO DO VENTO/RN, entidade da
Administracao direta, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNP] sob o n?
08.351.819/0001-05, com sede na R. Sao Sebastiao, 36 - Centro, com sede na R. Sao Sebastiao, n®
36, Centro, CEP 59.540-000 - Caigara do Rio do Vento/RN, SEGUNDO CONVENENTE, neste ato
representado pela Prefeita Municipal, Sra. Conceicao de Maria Gomes Lishoa Rocha, portadora
da Cédula de Identidade 001.638.826 - SSP/RN e do CPF n? 053.514294-38, residente e domiciliado
na cidade de Caicara do Rio do Vento/RN, daqui em diante simplesmente denominada MUNICIPIO
DE CAICARA DO RIO DO VENTO, todos no final assinados, tem justo e acertado, nos termos e
estipulacOes desta avenca e das normas juridicas incidentes neste diploma legal mediante as
clausulas constantes do contexto deste documento, que mutuamente outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Conveénio tem por objeto a cessdo da servidora JARDENIA LUCILA LISBOA DE
FREITAS, CPF n? 106.945.384-69, RG n? 001.826.908 SSP/RN, servidora do Municipio de Lajes/RN,
ocupante do cargo de Professora 30hs, Nivel Superior, matricula 3697, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo, mediante requisicdo do CESSIONARIO e disponibilidade do CEDENTE.

Paragrafo Unico - A cessdo do(a) servidor(a) requisitado(a) deveré ser com 6nus do vencimento
para o 6rgao CESSIONARIO, cabendo ao CEDENTE autorizar a forma da cesséo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

Para a consecucao do objeto deste Convénio, as partes acordam o seguinte:

§ 12 - A designacao do(a) servidor(a) cedido(a) sera formalizada mediante requisi¢do pelo
CESSIONARIO e aprovacao pelo CEDENTE.

§ 22 - O(a) servidor(a) cedido(a) com o6nus do vencimento para o 6rgao requisitante, os encargos
sociais relativos a contribuigao patronal e do servidor(a), serdo recolhidos a Previdéncia do érgao
cedente em conformidade com o instituido na norma correspondente.

§ 32 - A época de gozo das férias pelo(a) servidor(a) cedido ficara a critério do érgdo requisitante,
respeitado o periodo aquisitivo do Municipio de origem, observando as informacgoes funcionais
prestadas pelo CEDENTE.

§ 42 - A jornada de trabalho do(a) servidor(a) cedido(a) é prevista no Plano de Carreira de seu
Municipio de origem.

§ 52 - Havendo realizagao de horas extras de trabalho, o pagamento correra por conta do 6rgao
requisitante.

§ 62 - Em caso do(a) servidor(a) cedido(a) desempenhar atividade insalubre ou pediculose, os
respectivos adicionais serdao pagos pelo érgao requisitante.



§ 72 - E de responsabilidade do 6rgéo requisitante todas as despesas referentes as viagens de
servico, se porventura forem realizadas.

§ 82 - E vedada a sucessao do(a) servidor(a) pelo érgao requisitante a quaisquer outros 6rgaos.

§ 92 - Os(as) servidores(as) cedidos(as) com base neste Convénio, além dos principios e normas
proprias da Administragao Publica, das regras constantes do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais do érgao CEDENTE, ficam também sujeitos aos regulamentos internos e normas de
servicos do CESSIONARIO.

§ 1092 - O(a) servidor(a) cedido(a) para exercicio de provimento em comissao ou de Secretario
Municipal podera perceber o valor da remunerac¢do ou subsidio do respectivo cargo a ser ocupado.

§ 119 - O(a) servidor(a) cedido(a) com 6nus do vencimento para os érgdos requisitantes, que vier a
ocupar os cargos relatados no paragrafo anterior, fara jus ao recebimento dos adicionais de
quinquénios calculados na forma da legislagdo do érgao CEDENTE, devendo ser pagos

pelo CESSIONARIO.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente Conveénio tera sua vigéncia de 01 de fevereiro de 2023 a 31 de dezembro de 2024,
podendo ser prorrogado mediante termo aditivo e interesse das partes.

CLAUSLA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas do presente Convénio correrao a contas das dotagoes orgamentarias dos respectivos
convenentes.

CLAUSLA QUINTA - DA RECISAO

Podera os Convenentes denunciar o presente ajuste pelo descumprimento das obrigagoes ou
condigdes nele pactuadas que o torne inexequivel ou ainda, por ato unilateral, mediante aviso prévio
da parte que se desinteressar, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

Elegem as partes o Foro da Comarca de Lajes/RN, para dirimir eventuais questoes que surgirem
em funcao do presente instrumento, como renuncia expressa e qualquer outro por mias privilegiado



que seja.

E por estarem assim justos e contratados, as partes CONVENENTES assinam o presente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma,e para o mesmo fim, na presenca de 02 (duas)
testemunhas idoneas, para publicacao e execugao, obrigando-se a cumpri-lo fielmente em todas as

suas Clausulas e condigoes.

LAJES/RN, aos 13 dias do més de fevereiro do ano de 2023

FELIPE FERREIRA DE MENEZES DE ARAUJO

[CONCEICAO DE MARIA GOMES LISBOA
IROCHA

Prefeito Municipal de Lajes/RN

Prefeita Municipal de Cailara do Rio dos Ventos/RN

Testemunhas:

Nome: Robson Augusto Cosme de Souza

ICPF: 132.532.134-63

Nome: Herica Letica Soares de Lima

ICPF: 127.343.804-39

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS: MUNICIPIO DE LAJES/RN

ENTIDADE: Municipio de Lajes - RN |[CNPJ: 08.113.466/0001-05
ENDERECO: Palacio Alzira Soriano, Rua Ramiro Pereira da Silva, n? 17, centro -
Lajes/RN

NOME DO RES/I?ONSAVEL: Felipe Ferreira de CPF: 090 085.724-27
Menezes de Araujo

[C.I: 2842134 - SSP/RN |[CARGO: Prefeito Municipal

2 - DADOS CADASTRAIS: MUNICIPIO DE CAICARA DO RIO DO VENTO/RN

ENTIDADE: Municipio de Caicara do Rio do CNPJ: 08.351.819/0001-05
Vento- RN

ENDERECO: R. Sao Sebastiao, 36 - Centro, Caicara do Rio do Vento - RN,
59.540-000

NOME DO RESPONSAVEL: Conceicao de CPF: 053.514.294-38
Maria Gomes Lisboa Rocha

[C.I: 001.638.826 - SSP/RN |[CARGO: Prefeita Municipal




3 - DESCRICAO DO OBJETO

TITULO DO PROJETO: PERIODO DE EXECUCAO:
Cessao de Servidor Publico De 19 de fevereiro de 2023 a 31 de dezembro de 2024.

IDENTIFICACAO DO OBJETO: O presente Convénio tem por objeto a cessio de servidores(as)
ocupantes de cargos de provimento efetivo, com situagao estavel, pertencentes ao quadro de
pessoal do CONVENENTE, para prestarem servigos nos seus érgaos, mediante requisicao

do CESSIONARIO e a disponibilidade do CEDENTE.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO: O processo envolve o interesse na assinatura de Convénio
entre o municipio de CAICARA DO RIO DO VENTO e o municipio de LAJES, cujo objeto visa o
acordo da cessao da servidora JARDENIA LUCILA LISBOA DE FREITAS, ocupante de cargo
de Professora 30hs, provimento efetivo com énus para o CESSIONARIO.

PARA A CONSECUCAO DO OBJETO DESTE CONVENIO, AS PARTES ACORDAM O
SEGUINTE:

I - A designagao do(a) servidor(a) a ser cedido(a) sera formalizada por ato da autoridade
competente, devendo se observar a disponibilidade e as fungdes a serem desempenhadas;
II - A remuneracao mensal do(a) servidor(a) sera a cargo do Municipio CESSIONARIO;
I1I- No caso de viagem de servigo da Administracdo, as despesas referentes a diaria,
transportes ou ressarcimentos estarao a cargo da Prefeitura Municipal onde o servidor estiver
prestando os servicos;

IV - A época de gozo das férias pelo(a) servidor(a) cedido(a) ficara a critério do 6rgao
requisitante, respeitando o periodo aquisitivo no municipio de origem, observadas as
informacoes funcionais prestadas pelo CEDENTE;

V - A jornada de trabalho do(a) servidor(a) cedido(a) é prevista no Plano de Carreira de seu
Municipio;

VI- Em caso do(a) servidor(a) cedido(a) desempenhar atividade insalubre, os respectivos
adicionais serdo pagos pelo érgao requisitante;

VII - E vedada a sucessao do servidor pelo 6rgéo requisitante a quaisquer outros érgaos.

4 - APROVACAO DO MUNICIPIO DE LAJES/RN.

APROVADO

Lajes/RN, aos 13 dias do més de fevereiro de 2023.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES DE ARAUJO

Prefeito Municipal de Lajes/RN

5 - APROVACAO DO MUNICIPIO DE CAICARA DO RIO DO VENTO/RN.

APROVADO



Caicara do Rio do Vento/RN, aos 13 dias do més de fevereiro de 2023.

CONCEICAO DE MARIA GOMES LISBOA ROCHA

Prefeita Municipal de Cailara do Rio dos Ventos/RN

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

CONVENIO N¢ 001/2023

TERMO DE PERMUTA E COOPERAGAO TECNICA CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
LAJES/RN E O MUNICIPIO DE SANTANA DO MATOS/RN, NA QUALIDADE DE CONVENENTES,
PARA OS FINS EXPRESSOS NAS CLAUSULAS QUE O INTEGRAM.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES/RN, entidade da Administracdo direta, pessoa juridica de
direito pubico interno, inscrito no CNP] sob o n? 08.113.466/0001-05, com sede no Palacio Alzira
Soriano, Rua Ramiro Pereira da Silva, n? 17, centro - Lajes/RN, PRIMEIRO

CONVENENTE, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, Sr. Felipe Ferreira de Menezes
Araujo, portador da Cédula de Identidade 2842134 - SSP/RN e do CPF n? 090.085.724-27, residente
e domiciliado nesta cidade, daqui em diante simplesmente denominada MUNICIPIO DE LAJES, e
a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO MATOS/RN, entidade da Administracao direta,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ] sob o n? 31.018.819/0001-00, com sede
na Rua Aristofanes Fernandes, S/N, Centro - Santana do Matos/RN, SEGUNDO

CONVENENTE, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Sra. Maria Alice da Silva,
portadora da Cédula de Identidade 926.309 - SSP/RN e do CPF n? 597.533.074-20, residente e
domiciliado na cidade de Santana do Matos/RN, daqui em diante simplesmente

denominada MUNICIPIO DE SANTANA DO MATOS todos no final assinados, tem justo e
acertado, nos termos e estipulagoes desta avenca e das normas juridicas incidentes neste diploma
legal mediante as clausulas constantes do contexto deste documento, que mutuamente outorgam e
aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo visa disciplinar a cessao de pessoal, na forma de permuta, a ser feita entre os
municipios de LAJES e SANTANA DO MATOS, objetivando a cooperagao técnica para atendimento



de necessidades de recursos humanos do quadro efetivo dos entes, conforme clausulas e condigoes a
seguir:

Paragrafo Unico: O presente termo normatiza a permuta entre os municipios, envolvendos os
servidores (as); Micaele Cavalcante de Barros, CPF n° 700.000.274-30 M, RG n® 3392494,
servidora do quadro de pessoal efetivo do Municipio de Lajes/RN, ocupante do cargo de Professora,
matricula 1860, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao e a servidora Maria Taiza Naiara da
Silva Cruz, CPF n? 790.578.374-04, RG n® 1247490, servidora do quadro de pessoal efetivo
Municipio de Santana do Matos/RN, ocupante do cargo de Professora, matricula 2674, lotada na
Secretaria Municipal de Educagao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES DOS CONVENENTES

1. Os CONVENENTES ficam obrigados a efetuar o pagamento de todas as verbas salariais, encargos
e beneficios do servidor pertencente ao respectivo quadro de pessoal, de acordo com a legislacao
propria do érgao de origem.

2. Os CONVENENTES ficam obrigados a remeter mensalmente, até o quinto dia util do més
subseqiiente ao vencido, o boletim de frequéncia dos servidores cedidos, assim como qualquer
informacao relevante sobre a vida funcional destes.

3. Os CONVENENTES ficam obrigados a comunicar, anualmente, a programacgao e gozo de férias
dos servidores cedidos, de maneira a propiciar a efetivagcao das devidas anotacgoes no registro
funcional dos mesmos.

§ 12 - Compete ao Municipio de LAJES:

I - Ceder a servidora Micaele Cavalcante de Barros, CPF n° 700.000.274-30 M, RG n? 3392494,
servidora do quadro de pessoal efetivo do Municipio de Lajes/RN, ocupante do cargo de Professora,
matricula 1860, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, ficando assegurado ao servidor cedido
os direitos e vantagens da legislaacao vigente;

IT - Assegurar o pagamento de vencimentos e os direitos adquiridos, cuja efetivacdo tera como base
os registros de freguencia mensalmente encaminhados pela Secretia Municipal de Educacgao do
municipio de Santana do Matos/RN, até o dia 20 (vinte) de cada més, respeitando-se os diretos
assegurados ao seu vencimento de acordo com o Regime Juirudico, ao qual se encontra submetidos
todosos servores;

III - Garantir apoio técnico na efetivacao de cursos e eventos para qualificacdo e aperfeicoamento do
servidor;

IV - Na hipétese de falta funcional grave ou de falta disciplinar praticada pelo servidor cedido,
devera imediatamente, lavrar termo e infomrar o fato ao Municipio de Santana do Matos para as
devidas providéncias;

V - Administrar os reucrsos huanos repassados e solcitar, a qualquer momento a substituicao do
servidor cedido;

VI - Proporcionar condigdes paramo desempenho das atividades atribuidas ao servidor respeitando a



sua lotacao na rede publica de ensino do municipio

VII - Determinar a movimentagao do servidor cedido, sob sua anuencia previa, considrando a
necesidade do servigo, de uma paraoutra unidade de ensino;

§ 22 - Compete ao Municipio de SANTANA DO MATOS:

I - Ceder a servidora Maria Taiza Naiara da Silva Cruz, CPF n? 790.578.374-04, RG n? 1247490,
servidora do quadro de pessoal efetivo Municipio de Santana do Matos/RN, ocupante do cargo de
Professora, matricula 2674, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, ficando assegurado ao
servidor cedido os direitos e vantagens da legislaacao vigente;

IT - Assegurar o pagamento de vencimentos e os direitos adquiridos, cuja efetivacao tera como base
os registros de frequencia mensalmente encaminhados pela Secretia Municipal de Educacao do
municipio de Lajes/RN, até o dia 20 (vinte) de cada més, respeitando-se osdiretos assegurados ao
seu vencimetno de acorodo com o Regime Juirudico, ao qual se encontra submetidos todos os
servidores;

III - Garantir apoio técnico na efetivacao de cursos e eventos para qualificacdo e aperfeicoamento do
servidor;

IV - Na hipétese de falta funcional grave ou de falta disciplinar praticada pelo servidor cedido,
devera imediatamente, lavrar termo e infomrar o fato ao Municipio de Lajes para as devidas
providéncias;

V - Administrar os recursos huanos repassados e solcitar, a qualquer momento a substituicao do
servidor cedido;

VI - Proporcionar condigoes para o desempenho das atividades atribuidas ao servidor respeitando a
sua lotacao na rede publica de ensino do municipio

VII - Determinar a movimentagao do servidor cedido, sob sua anuencia previa, considerando a
necessidade do servigo, de uma para outra unidade de ensino;

CLAUSULA TERCEIRA - DA SINDICANCIA E DAS SANCOES

Todo e qualquer fato ou incidente que dependa da sindicancia para chegar a autoria e materialidade
tera procedimento aberto pelo interressado cessionario, informando o fato a Prefeitura cedente para
continuacao do processo;

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente convénio inicia-se em 01 de janeiro de 2023, encerrando-se no
dia 31 de marcgo de 2024, podendo ser renovada, mediante prévia manifestagao, repeitando o
prazo de comunicacao de sessenta (60) dias de antecedéncia;

§ 12 - Cabe a cada municipio realizagcao a publicacdo do presente termo, de acordo com as
legislacoes previstas em cada ente;

§ 22 - Fica assegurado aos servidores cedidos e os municipios convenentes solicitar a rescisao do



presente termo de cooperacgao, e consequentemnte, o fim da permuta a qualquer momento;

§ 32 - O presente Convénio podera ser denunciado por quaisquer dos CONVENENTES, mediante
aviso por escrito, com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias ou por acordo ou, ainda, de
imediato, na hipétese de inadimplemento, por quaisquer dos CONVENENTES, das obrigacoes
assumidas em razao deste ajuste, decorrentes de Lei ou de qualquer de suas Clausulas.

§ 49 - Em qualquer caso de encerramento deste Convénio ficardo assegurados todos os direitos e
obrigagoes dos participes CONVENENTES, até a data do retorno do servidor cedido.

§ 52 - Os CONVENENTES deverao enviar copia da comunicagao de que trata o item anterior,
devidamente recibada pelo servidor cedido, no prazo de ate 10 (dez) dias apds o término da cessao.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. O servidor cedido podera ser nomeado ou designado para cargo em comissao ou funcao de
confianca, ficando sob a responsabilidade do CONVENENTE, de onde o servidor estiver em
exercicio, 0 pagamento da respectiva remuneragao e encargos provenientes.

2. A carga horaria do servidor cedido devera ser compativel com a estabelecida pelo 6rgao de
origem, exceto para o exercicio de cargo comissionado ou fungao de confianca, remunerado na
forma do item anterior.

3. O desligamento do servidor cedido sera comunicado imediatamente ao respectivo CONVENENTE,
com a devida formalizagao do retorno do servidor ao 6rgao de origem.

4, As irregularidades e faltas disciplinares porventura cometidas pelos servidores cedidos serao
apuradas pelo CESSIONARIO mediante abertura de processo administrativo disciplinar, conforme o
caso, com a necessaria comunicacdo ao CESSIONARIO.

5. O CESSIONARIO, por esta e na melhor forma de direito, assume inteira responsabilidade por
quaisquer danos, porventura causados a terceiros pelo cedido, durante o horario de trabalho e
vigéncia da cessdo, na forma da Lei.

6. Fica vedada a alteracao das condigoes de trabalho que possa caracterizar desvio de funcao ou de
carga horaria de trabalho do servidor ora cedido, durante o periodo em que o mesmo estiver a
disposicao, sendo de inteira responsabilidade do érgao em que o servidor estiver em exercicio.

7. Aos CONVENENTES ficam assegurados o livre acesso, a qualquer tempo, as repartigoes e a todos
os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o ajuste pactuado, quando no desempenho
das atividades de acompanhamento e controle.

8. O presente convénio podera ser alterado a qualquer tempo mediante celebragao de termo aditivo
entre os CONVENENTES.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

Elegem as partes o Foro da Comarca de Lajes/RN, para dirimir eventuais questoes que surgirem
em funcao do presente instrumento, como renuncia expressa e qualquer outro por mias privilegiado



que seja.

E por estarem assim justos e contratados, as partes CONVENENTES assinam o presente
instrumento em 05 (cinco) vias de igual teor e forma,e para o mesmo fim, na presenca de 02 (duas)
testemunhas idoneas, para publicacao e execugao, obrigando-se a cumpri-lo fielmente em todas as
suas Clausulas e condigoes.

LAJES/RN, aos 13 dias do meés de fevereiro do ano de 2023.

P/ Prefeitura Municipal De Lajes - RN P/ Prefeitura Municipal De Santana Do Matos - RN
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