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RESOLUCAO N° 01/2019 - Aprova e torna
publico o edital de convocacao referente ao
processo de escolha para os membros do
Conselho Tutelar do Municipio de Lajes/RN,
para o quadriénio 2020/2024, e institui a
Comissao Especial Eleitoral responsavel pelo
certame.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO N° 01, DE 03, DE ABRIL DE 2019

Aprova e torna publico o edital de convocacgao referente ao processo de escolha para os membros do
Conselho Tutelar do Municipio de Lajes/RN, para o quadriénio 2020/2024, e institui a Comissao
Especial Eleitoral responsavel pelo certame.
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O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE de Lajes/RN, em
sessdo extraordindria realizada no dia 03/04/2019, no uso de suas atribuigoes legais e de acordo com
regramento disposto na Lei (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e na Lei Municipal n® 662/2015,
e

Considerando que o Conselho Tutelar, a luz da sistematica de protegao encartada na Constituigao
Federal e na Lei n?, de 13 de julho 1990, foi erigido a condicdo de drgdo essencial do eixo de
DEFESA do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente (Resolugao n? 113 do
CONANDA), devendo zelar, por isso, para que os interesses do segmento infantojuvenil sejam
salvaguardados diante das mais variadas formas de violacao de direitos, como abuso e exploracao
sexual, maus-tratos, negligéncia, carcere privado, drogadicdo, situagoes de rua e abandono,
discriminacdo e pobreza, além de outras situagoes de vulnerabilidade social;

Considerando que a atuacao do Conselho Tutelar devera voltar-se a solugao efetiva e definitiva das
demandas que lhe sdao encaminhadas, com vistas a desjudicializar, desburocratizar e agilizar o
atendimento das criancas e dos adolescentes, ressalvado o disposto no art. 136, incisos III, alinea
“b”, IV, V, X e XI, da Lei n?, de 1990, primando-se pela observancia dos principios da prevencao
geral; prevencao especial; atendimento integral; absoluta prioridade; protecao estatal e integral;
prevaléncia de direitos; indisponibilidade de direitos; respeito a peculiar situacado de
desenvolvimento da crianca e do adolescente;

Considerando que o Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CONANDA), no
exercicio da competéncia que lhe fora outorgada nos termos do art. 22, da Lei para elaborar normas
gerais da politica nacional de atendimento a crianga e adolescente, editou a Resolugdo 170/2014, a
qual estabeleceu, dentre outras tematicas, diretrizes a serem observadas por ocasiao do processo de
escolha unificado dos membros do Conselho Tutelar em todo territério nacional, regulamentando o
disposto no art. 139, §19, da Lei;

Considerando que o processo de escolha unificado para os membros do Conselho Tutelar, pelos
efeitos que lhe sao esperados e os vetores axioldgicos que o norteia, desponta como um relevante
instrumento para se atingir a concretizacao da doutrina da Protecao Integral;

Considerando que, por for¢a do art. 139, da Lei, compete aos Conselhos Municipais dos Direitos da
Criancga e do Adolescente a adogao de todas as providéncias necessarias com vistas a realizagao do
processo de escolha dos conselheiros tutelares,

Considerando que o Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CONSEC), em
atencdo as peculiaridades locais, editou Resolugao regulamentando o processo de escolha unificado
no ambito do Estado do Rio Grande do Norte, resolve:



Art. 12 Aprovar e tornar publico o edital de convocacao referente ao processo de escolha para os
membros do Conselho Tutelar do Municipio de Lajes/RN, para o quadriénio 2020/2024, e instituir a
Comissao Especial Eleitoral responsavel pelo certame.

Art. 22 A Comissao Especial Eleitoral terd a incumbéncia de organizar e coordenar o processo de
escolha, incluindo a andlise prévia dos requisitos exigidos e o pleito popular em si, e levara em conta
as disposigoes da Lei, da Lei Municipal correspondente, da Resolugao 170/2014 do CONANDA e da
Resolucao do CONSEC pertinente.

Paragrafo Unico: A comissdo serd composta, observando-se a formagéo paritéria entre
representantes do poder publico e da sociedade civil, pelos seguintes membros:

1- FRANCISCO ROSIERE RODRIGUES BARBOSA (PRESIDENTE)
2- RENIEY CAVALCANTE TEIXEIRA

3- MARIA DE FATIMA FERNANDES

4- MARIA ADELZIDEIDE DE SENA SEBASTIAO

5- LUANA DA SILVA PALHARES

6- JULIANE KELLY DE FIGUEIREDO FREITAS

Art. 32 Compete a Comissao Especial Eleitoral, na condugao do processo de escolha:

I) Publicar o edital até o dia 05/04/2019, receber e analisar os pedidos de registro de candidatura e
dar ampla publicidade a relacdo dos pretendentes inscritos nas datas previstas no edital;

II) Notificar os candidatos, concedendo-lhes prazo para apresentacao de defesa;

I1I) Realizar reuniao para decidir acerca da impugnacao da candidatura, podendo, se necessario,
ouvir testemunhas eventualmente arroladas, determinar a juntada de documentos e a realizagao de
outras diligéncias;

IV) Decidir os recursos, incidentes e as impugnacoes, inclusive no dia das votagoes, em primeira
instancia administrativa;

V) Realizar reuniao destinada a dar conhecimento formal aos candidatos habilitados sobre as regras
do processo de escolha, tomando-lhes o0 compromisso de respeito e observancia;

VI) Receber e processar toda a documentacao referente ao processo de escolha;

VII) Notificar os candidatos sobre noticias de fatos que constituam violacdo as regras de propaganda
eleitoral;

VIII) Providenciar a confeccao das cédulas, conforme modelo a ser aprovado, em caso de votacao
manual;



IX) Selecionar e designar os membros das Mesas Receptoras dos votos e os escrutinadores dentre
servidores publicos municipais;

X) Providenciar as credenciais para os fiscais;

XI) Solicitar junto ao Poder Executivo Municipal os recursos financeiros necessarios a realizacdo das
eleigoes;

XII) Escolher e divulgar os locais de votacao, preferencialmente, dentre aqueles de facil acesso a
populagao;

XIII) Solicitar, junto ao Comando da Policia Militar e/ou Guarda Municipal local, a designacao de
efetivo para garantia da seguranca e da ordem dos locais de elei¢cdo e apuracgao;

XIV) Divulgar, imediatamente apds a apuracao, o resultado oficial da votacao;

XV) Solicitar, junto a Administracao Publica Municipal, veiculos para o transporte oficial de eleitores
aos locais de votagao, com definicdo e aprovacao prévia das rotas;

XVI) Decidir os casos omissos no edital;

XVII) Notificar o Ministério Publico, com antecedéncia de 72 (setenta e duas) horas, de todas as
reunioes deliberativas a serem realizadas sobre o processo de escolha, das decisoes proferidas e dos
incidentes suscitados;

Art. 42 Sao impedidos de servir na comissao especial eleitoral os conjuges, companheiros, mesmo
que em uniao homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.
(art. 11 da Resolucao n° 170 do CONANDA).

Art. 52 A publicidade ao processo de escolha dos membros para o Conselho Tutelar dar-se-a de
forma ampla, mediante publicacao de Edital de Convocagao do pleito no diario oficial do Municipio,
ou meio equivalente, afixacdo em locais de amplo acesso ao publico, chamadas na radio, jornais e
outros meios de divulgacao.

§ 19 A divulgagao do processo de escolha devera ser acompanhada de informagdes sobre as
atribuicoes do Conselho Tutelar e sobre a importancia da participacdo de todos os cidadaos, na
condicao de candidatos ou eleitores, servindo de instrumento de mobilizacao popular em torno da
causa da infancia e da juventude, conforme dispoe o art. 88, inciso VII, da Lei n?, de 1990.

Art. 62 O processo de escolha se presta ao preenchimento de cargos de conselheiros tutelares do
municipio de LAJES/RN para o exercicio do mandato de 4 (quatro) anos, no periodo de 2020 a 2024.

§ 12 A candidatura ao cargo de conselheiro tutelar serd individual, ndo sendo admitida a composicao
de chapas e a vinculagao politico-partidaria;

§ 22 E permitida a reconducdo mediante eleicdo em novo processo de escolha, sendo vedada a
reeleicdo daquele que exerceu o cargo por periodo consecutivo superior a um mandato e meio, nos
termos do art. 62, §§ 12 e 22, da Resolucao n? 170/2014, do CONANDA;



Art. 72 Os conselheiros tutelares serao eleitos pelo voto direto, secreto, universal e facultativo dos
cidadaos com domicilio eleitoral no Municipio, em eleigdo realizada sob a conducdo da Comissao
Especial Eleitoral do CMDCA e sob fiscalizacdo do Ministério Publico, sendo que cada eleitor tera
direito a votar em tnico candidato.

§ 19 A eleicdo dos conselheiros tutelares ocorrera no dia 06 de outubro de 2019.

§ 22. Os 05 (cinco) candidatos mais votados serao declarados pela Comissao Especial Eleitoral como
conselheiros tutelares seguindo-se a ordem decrescente de votos, e os demais candidatos seguintes
serdo considerados suplentes, vindo estes a assumir a fungdo em caso de vacancia do cargo ou de
afastamentos dos titulares.

Art. 82 Sado requisitos para candidatura no processo de escolha para Conselheiro Tutelar do
municipio de LAJES/RN:

I - reconhecida idoneidade moral, atestada por (02) duas pessoas alistadas eleitoralmente no
municipio ou na area de jurisdicao do respetivo Conselho Tutelar, observados os impedimentos
legais relativos a grau de parentesco;

IT - idade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos na data da inscrigao da candidatura;
III - residéncia e domicilio eleitoral no municipio de LAJES/RN;

IV- possuir escolaridade de ensino médio concluido até a data da inscrigao;

V - estar em pleno gozo de seus direitos politicos;

VI - ser aprovado em prova de conhecimentos especificos;

VII - Disponibilidade para exercer a funcdo publica de conselheiro tutelar com dedicagao exclusiva,
vedado o exercicio de outra fungao publica ou privada;

VIII - comprovada atuagao na area da infancia e da juventude de, no minimo, 01 (um) ano no
municipio, relacionada a promogao, protegao, protagonismo, controle social e gestdo politica dos
direitos da crianga e adolescente.

Art. 92 Os documentos que comprovam os requisitos para candidatura para Conselheiro Tutelar do
Municipio de LAJES/RN:

I - Documento de identificagao pessoal com foto (RG, carteira de habilitacao, carteira de trabalho ou
identidades funcionais) e CPF;

IT - Certificado de Conclusao do Ensino Médio emitido por instituicdao de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC);

III - Comprovante de residéncia, titulo de eleitor e certidao emitida pela Justica Eleitoral atestando o
domicilio no Municipio do processo de escolha;



IV - Certidao negativa de antecedentes expedida pela Justica Estadual e Justica Federal, civel e
criminal;

VI - Atestado/declaracao de idoneidade moral, assinada por duas pessoas, alistadas eleitoralmente
no municipio ou area de jurisdicdo do respectivo Conselho Tutelar;

VII - Declaragao de pelo menos 01 (uma) instituicdo da area da infancia e juventude do municipio de
LAJES/RN, que comprove atuagao do candidato por, no minimo, 01 (um) ano na promogao, protegao,
controle social e gestdo publica dos direitos da crianga e do adolescente;

i) Declaragao de disponibilidade para o exercicio da fungao publica de conselheiro tutelar com
dedicacgao exclusiva;

j) Declaracao de responsabilidade acerca das informacoes prestadas ou cldusula constante do termo
de inscricao onde o candidato se responsabilize pelas informacgoes prestadas no momento da
inscricao.

Art. 102. Nao podera se candidatar ao Conselho Tutelar, por impedimento, os conjuges,
companheiros, mesmo que em uniao homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive. Estende-se o impedimento ao conselheiro tutelar em relagao
a autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Piblico com atuagdo na Justica da Infancia
e da Juventude da mesma comarca. (Lei n?, art. 140, e Resolugao CONANDA n? 170, art. 15).

Art. 11. O processo de escolha obedecera ao calendario com as datas e os prazos para o registro de
candidaturas, impugnacoes, recursos e outras fases do certame, definidos no Edital de Convocacgao.

Paragrafo unico. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar sera realizados em 3
(trés) etapas:

a) Registro ou inscrigao dos candidatos, com andlise dos requisitos exigidos;
b) Prova de aferigao de conhecimento sobre os Direitos da Crianga e do Adolescente;

c¢) Eleicao dos candidatos por meio do voto popular.

Art. 12. O processo de escolha para o Conselho Tutelar seguird com o nimero minimo de 10 (dez)
pretendentes previamente habilitados.

Paragrafo unico. Caso o numero de candidatos habilitados seja inferior a 10 (dez), o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente podera suspender o tramite do processo de
escolha e reabrir prazo para inscricdao de novas candidaturas, sem prejuizo da garantia de posse dos
novos conselheiros ao término do mandato em curso.

Art. 13. Durante o processo de escolha, sao vedadas as seguintes condutas, de modo a evitar o
abuso do poder politico, economico, religioso, institucional e dos meios de comunicacao:

I - a vinculagao politico-partidaria das candidaturas e a utilizacdo da estrutura e legenda dos
partidos politicos para campanha eleitoral;



IT - o favorecimento de candidatos por qualquer autoridade publica e/ou a utilizacdo, em beneficio
daqueles, de espagos, equipamentos e servigos da administragao publica municipal;

IIT - a composicao de chapas ou a utilizagao de qualquer outro mecanismo que comprometa a
candidatura individual do interessado (art. 59, II, da Resolucao 170/2014, CONANDA);

IV - a realizacao de propaganda eleitoral por meio de jornal, radio, televisao, outdoors, carros de
som ou equivalente, ou espaco na midia em geral, mediante pagamento, ressalvada a manutencao,
pelo candidato, de pagina prépria na rede mundial de computadores;

V - a arregimentacao de eleitor, a propaganda de boca de urna, uso de alto-falantes ou similares e
distribuicao de material de propaganda no dia da eleigao;

VI - a doacao, oferta, promessa ou entrega aos eleitores de bem ou vantagem pessoal de qualquer
natureza, inclusive brindes de pequeno valor, tais como camisetas, chaveiros, bonés, canetas ou
cestas basicas;

VII - o transporte e alimentagao aos eleitores, inclusive no dia da eleicao;

VIII - receber o candidato, direta ou indiretamente, doagao em dinheiro ou estiméavel em dinheiro,
inclusive por meio de publicidade de qualquer espécie, procedente de:

a) entidade ou governo estrangeiro;

b) 6rgao da administragao publica direta e indireta ou fundagao mantida com recursos provenientes
do Poder Publico;

c) concessionario ou permissionario de servigo publico;

d) entidade de direito privado que receba, na condicdo de beneficidria, contribuicdo compulsoria em
virtude de disposicao legal;

e) entidade de utilidade publica;

f) entidade de classe ou sindical;

g) pessoa juridica sem fins lucrativos que receba recursos do exterior;
h) entidades beneficentes e religiosas;

i) entidades esportivas;

j) organizagOes ndo governamentais que recebam recursos publicos;
1) organizacgoes da sociedade civil de interesse publico.

IX - praticas desleais de qualquer natureza;

Paragrafo unico. O candidato que incorrer em qualquer das condutas vedadas estara sujeito a
procedimento administrativo a ser instaurado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA) e a sangao de cassac¢ado do registro de candidatura.



Art. 14. A eleicao dos candidatos dar-se-4 mediante sufragio universal e direto, pelo voto facultativo
e secreto dos eleitores do municipio de LAJES/RN, no dia 06 de outubro de 2019, das 8 as 16 horas.

§ 19, Serao considerados aptos a votar no processo de escolha os eleitores alistados ou com domicilio
eleitoral transferido para o municipio de LAJES/RN até a data de 30 de agosto de 2019.

§ 22, Para comprovar a identidade do eleitor perante a Mesa Receptora de Votos, serao aceitos os
seguintes documentos:

a) via digital do titulo de eleitor (e-Titulo), desde que haja cadastro com fotografia;

b) carteira de identidade, passaporte ou outro documento oficial com foto de valor legal equivalente,
desde que possivel a comprovar a identidade do eleitor;

c) carteira de reservista;
d) carteira de trabalho;
e) carteira nacional de habilitacao.

§ 32. Nao poderao votar os eleitores cujos dados nao constem do Caderno de Votacao fornecido pela
Justica Eleitoral.

Art. 15. Cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de LAJES/RN solicitar
junto ao Juizo da respectiva Zona Eleitoral, em caso de votagcao manual, as urnas de lona, cabinas de
votagao e cadernos de eleitores alistados, de acordo com os locais de votacao definidos pela
Comissao Especial Eleitoral.

Paragrafo tnico. A cédula de votagao seguira modelo aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, rubricada pelos membros da Mesa Receptora de Votos.

Art. 16. Sera considerado invalido o voto manual:

a) cuja cédula contenha mais de 01 (um) candidato assinalado;

b) cuja cédula ndo estiver rubricada pelos membros da Mesa Receptora de Votos;
¢) cuja cédula ndo corresponder ao modelo oficial;

d) em branco;

e) que tiver o sigilo violado.

Art. 17. As Mesas Receptoras de Votos serao compostas por membros do CMDCA e/ou servidores
municipais, devidamente cadastrados pela Comissao Especial Eleitoral.



Art. 18. Nao podera compor a Mesa Receptora de Votos o candidato inscrito e seus parentes
(conjuge, companheiro, ascendentes, descendentes e colaterais até terceiro grau).

Art. 19. Compete a cada Mesa Receptora de Votos:
a) Solucionar, imediatamente, dificuldades ou duividas que ocorram durante a votagao;

b) Lavrar a Ata de Votagdo, anotando eventuais ocorréncias.

Art. 20. A apuragao ocorrera logo apos o encerramento da votagao mediante contagem manual das
cédulas coletadas por cada uma das urnas ou pela contagem final dos Boletins de Urnas extraidos.

§ 12. O resultado devera ser afixado no local da apuracao final, no mural da Prefeitura de LAJES/RN
e no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, bem como publicado no Didrio
Oficial do Municipio, ofertando ampla publicidade.

§ 22, Devera ser lavrada Ata de Apuragao, no qual devem constar todos os incidentes suscitados.
§ 32. Na hipdtese de empate na votagao, sera considerado eleito o candidato que, sucessivamente:
I - apresentar melhor desempenho na prova de conhecimento;

IT - apresentar maior tempo de atuacgao na area da infancia e adolescéncia;

III - residir no municipio ha mais tempo;

IV - tiver maior idade.

Art. 21. Decididos eventuais recursos e homologado o resultado pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, devera ser providenciada a sua divulga¢dao nos meios oficiais e
a comunicacao ao Chefe do Poder Executivo para fins de sua nomeacao.

Art. 22. A posse dos candidatos eleitos ocorrera no dia 10 de janeiro de 2020 em local e horério a ser
definido e divulgado a comunidade local, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 23. Esta Resolu¢ao entra em vigor na data de sua publicagao.

Lajes/RN, 03 de Abril de 2019.



LUANA DA SILVA PALHARES

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

LEI MUNICIPAL N2 820/2019 -
REPUBLICADO POR INCORRECAQO

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N2 820/2019 - REPUBLICADO POR INCORRECAO

Dispdem sobre a Concessao de Titulos de Reconhecimento e Agradecimento pelos Servigos
Prestados as Mulheres Empreendedoras do Municipio de Lajes e d& outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES/RN, no uso de suas atribuicoes que lhe sao conferida pela
Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art.12 - Ficam instituidos no municipio de Lajes os titulos de reconhecimento e agradecimento pelos
servigos prestados as Mulheres Empreendedoras deste municipio.

Art. 22 - Os titulos acima referidos, serao outorgados na seguinte conformidade:

I. Mulher Empreendedora - outorgado a uma mulher empreendedora de Lajes que se destaque no
meio empresarial, comercial, industrial, do agro negécio, agricultura familiar ou de prestagao de
Servigos;

II. Mulher Empreendedora homenageada - outorgado a mulher que busca empreender na vida
publica, social e ou comunitaria em 6rgaos publicos ou privados de carater publico, em entidades
comunitarias, instituicdes de ensino, religiosas ou sociais, 6rgaos de classe, sindicatos patronais ou
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de trabalhadores, entre outros.

I1I. Mulher Empreendedora Emérita - outorgado a Mulher Empreendedora que tenha se destacado
como empresaria e que se encontre aposentada ou no recesso de suas fungdes empresariais, mas
que sua atuagao tenha contribuido para com o desenvolvimento histérico, econémico e ou, social do
municipio de Lajes.

Art.32 A escolha e a concessao dos titulos de homenagens para o titulo de Mulher Empreendedora
serdo realizadas pela Camara de Vereadores de Lajes.

Art. 42 A sessao de entrega das homenagens a que se refere esta Lei serao realizadas com data a
ser designada pela Mesa Diretora da Camara Municipal, em evento aberto ao publico no més de
Dezembro de cada ano, por ocasiao das comemoragoes de aniversario do municipio de Lajes, ou
eventualmente no més de marcgo, més de homenagem ao Dia Internacional da Mulher, limitando a 05
(cinco) homenagens por categoria ao ano.

Paragrafo Unico: As homenagens deverdo ser realizadas através da entrega de certificado, placas ou
troféus comemorativos evidenciando o Brasdo ou Simbolo oficial do municipio.

Art. 5.2 As indicagoes deverao ser feitas diretamente na secretaria da Camara de Vereadores de
Lajes, que tera as seguintes regras de indicagdes e escolhas das homenageadas com os seguintes
critérios:

I. Deverao considerar que a homenageada resida no minimo hé dois (02) anos no municipio e que
tenha acdo empreendedora por no minimo o mesmo periodo.

II. Serdo realizadas através de indicacdo de entidades, instituicoes como, poder publico, através dos
conselhos municipais, empresas, 6rgaos de classe, sindicatos patronais e de trabalhadores,

III. Cada indicagao devera estar acompanhada de um breve curriculo ou historico, bem como das
consideracgoes pelas quais esta sendo indicada;

IV. Cada homenageada podera ser indicada apenas uma vez em cada categoria, oportunizando assim
que mais mulheres sejam homenageadas em seus empreendimentos;

V. Os critérios de escolha das homenageadas caberao ao Poder Legislativo de Lajes, através de uma
comissdo constituida com no minimo 03 (trés) parlamentares que fardo a analise da homenagem
para apreciagao final do Plenario da Camara Municipal.

VI. A comissao de escolha podera consultar o Conselho Municipal da Mulher e outras entidades que
entender necessaria.



Paragrafo primeiro: Todas as homenagens deverao ser submetidas a apreciagcao plenaria através de
Projeto de Resolugao da Camara de Vereadores.

Paragrafo seqgundo: Na auséncia de entidade legal da categoria no Municipio as representantes
serao indicadas pelo Plenério da Camara Municipal.

Art. 62 Ficam as despesas que se fizerem necessarias para realizagao das homenagens por conta do
Poder Legislativo de Lajes, bem como da aquisicdo dos certificados, placas, ou troféus as
homenageadas;

Art. 72 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 82 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 01 de Abril de 2019.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 818/2019 - Dispoem
sobre a Concessao de Titulos de
Reconhecimento e Agradecimento pelos
Servicos Prestados as Mulheres
Empreendedoras do Municipio de Lajes e da
outras providencias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N2 818/2019

Dispoem sobre a Concessao de Titulos de Reconhecimento e Agradecimento pelos Servigos
Prestados as Mulheres Empreendedoras do Municipio de Lajes e d& outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES/RN, no uso de suas atribui¢des que lhe sdao conferida pela
Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art.12 - Ficam instituidos no municipio de Lajes os titulos de reconhecimento e agradecimento pelos
servigos prestados as Mulheres Empreendedoras deste municipio.

Art. 22 - Os titulos acima referidos, serdao outorgados na seguinte conformidade:

I. Mulher Empreendedora - outorgado a uma mulher empreendedora de Lajes que se destaque no
meio empresarial, comercial, industrial, do agro negécio, agricultura familiar ou de prestagao de
Servicos;

II. Mulher Empreendedora homenageada - outorgado a mulher que busca empreender na vida
publica, social e ou comunitaria em 6rgaos publicos ou privados de carater publico, em entidades
comunitarias, instituicoes de ensino, religiosas ou sociais, 6rgaos de classe, sindicatos patronais ou
de trabalhadores, entre outros.

I1I. Mulher Empreendedora Emérita - outorgado a Mulher Empreendedora que tenha se destacado
como empresaria e que se encontre aposentada ou no recesso de suas fungoes empresariais, mas
que sua atuagao tenha contribuido para com o desenvolvimento histérico, econdémico e ou, social do
municipio de Lajes.

Art.32 A escolha e a concessao dos titulos de homenagens para o titulo de Mulher Empreendedora
serdo realizadas pela Camara de Vereadores de Lajes.

Art. 42 A sessao de entrega das homenagens a que se refere esta Lei serao realizadas com data a
ser designada pela Mesa Diretora da Camara Municipal, em evento aberto ao publico no més de
Dezembro de cada ano, por ocasiao das comemoragoes de aniversario do municipio de Lajes, ou
eventualmente no més de margo, més de homenagem ao Dia Internacional da Mulher, limitando a 05
(cinco) homenagens por categoria ao ano.



Paragrafo Unico: As homenagens deverédo ser realizadas através da entrega de certificado, placas ou
troféus comemorativos evidenciando o Brasdo ou Simbolo oficial do municipio.

Art. 5.2 As indicagoes deverdo ser feitas diretamente na secretaria da Camara de Vereadores de
Lajes, que tera as seguintes regras de indicagoes e escolhas das homenageadas com os seguintes
critérios:

I. Deverao considerar que a homenageada resida no minimo hé dois (02) anos no municipio e que
tenha acdo empreendedora por no minimo o mesmo periodo.

II. Serao realizadas através de indicagao de entidades, instituigbes como, poder publico, através dos
conselhos municipais, empresas, 6rgaos de classe, sindicatos patronais e de trabalhadores,

I1I. Cada indicagao devera estar acompanhada de um breve curriculo ou historico, bem como das
consideracgoes pelas quais esta sendo indicada;

IV. Cada homenageada podera ser indicada apenas uma vez em cada categoria, oportunizando assim
que mais mulheres sejam homenageadas em seus empreendimentos;

V. Os critérios de escolha das homenageadas caberao ao Poder Legislativo de Lajes, através de uma
comissdo constituida com no minimo 03 (trés) parlamentares que fardo a analise da homenagem
para apreciacao final do Plenéario da Camara Municipal.

VI. A comissao de escolha podera consultar o Conselho Municipal da Mulher e outras entidades que
entender necessaria.

Paragrafo primeiro: Todas as homenagens deverao ser submetidas a apreciagao plenaria através de
Projeto de Resolucao da Camara de Vereadores.

Paragrafo segundo: Na auséncia de entidade legal da categoria no Municipio as representantes
serao indicadas pelo Plenario da Camara Municipal.

Art. 62 Ficam as despesas que se fizerem necessarias para realizacao das homenagens por conta do
Poder Legislativo de Lajes, bem como da aquisicdo dos certificados, placas, ou troféus as
homenageadas;

Art. 72 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Art. 82 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao



Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 01 de Abril de 2019.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal
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LEI MUNICIPAL N2 816/2019 - Cria o cargo
de Orientador Social e da outras
provideéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/ordem-cronologica-abril-2019-menor-que-8-mil-reais/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/ordem-cronologica-abril-2019-menor-que-8-mil-reais/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/ordem-cronologica-abril-2019-maior-que-8-mil-reais/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/ordem-cronologica-abril-2019-maior-que-8-mil-reais/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-816-2019-cria-o-cargo-de-orientador-social-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-816-2019-cria-o-cargo-de-orientador-social-e-da-outras-providencias/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-municipal-no-816-2019-cria-o-cargo-de-orientador-social-e-da-outras-providencias/

LEI MUNICIPAL N° 816/2019

Cria o cargo de Orientador Social e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica criado o cargo de ORIENTADOR SOCIAL na Estrutura da Secretaria Municipal do
Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social.

Paragrafo Unico - O cargo criado por esta Lei serd ocupado pelos profissionais aprovados,
mediante concurso publico, para o cargo de Monitor do Programa de Erradicacao do Trabalho
Infantil - PETI, sem alteracao das siglas, das unidades subordinadas e da remuneracao.

Art. 22 - Deverao ser publicadas novas portarias para os servidores titulares do cargo efetivo que
passarao a ocupar o cargo criado por esta Lei.

Art. 32 - Compete ao ORIENTADOR SOCIAL.:

I - Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializacdo visando a atencao, defesa
e garantia de direitos e protegao aos individuos e familias em situagdes de vulnerabilidade e, ou,
risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fungao protetiva da familia;

IT - Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construcao da
autonomia, autoestima, convivio e participagao social dos usuérios, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimensoes individuais e coletivas, levando em consideracao o ciclo
de vida e agOes intergeracionais;

III - Assegurar a participacao social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social;
IV - Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;
V - Atuar na recepgao dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

VI - Apoiar na identificagao e registro de necessidades e demandas dos usuadrios, assegurando a
privacidade das informacdes;

VII - Apoiar e participar no planejamento das acoes;

VIII - Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas
unidades e, ou, na comunidade;



IX - Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execucao das atividades; apoiar na
organizacao de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade;

X - Apoiar no processo de mobilizacdo e campanhas intersetoriais nos territoérios de vivéncia para a
prevencao e o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal, violagao de direitos e
divulgacao das agoes das Unidades socioassistenciais;

XI - Apoiar na elaboracao e distribuicao de materiais de divulgacao das acoes;
XII - Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho;

XIII - Apoiar na elaboracao de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com
insumos para a relagdo com os 6rgaos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

XIV - Apoiar na orientacdo, informacdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos,
beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas
afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de
direitos sociais;

XV - Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;
XVI - Apoiar na articulagao com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas;

XVII - Participar das reunioes de equipe para o planejamento das atividades, avaliacao de processos,
fluxos de trabalho e resultado;

XVIII - Desenvolver atividades que contribuam com a prevengao de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios, possibilitando a superagao de situagoes de fragilidade social vivenciadas;

XIX - Apoiar na identificacao e acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades;

XX - Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e
participacao em cursos de formacao e qualificacao profissional, programas e projetos de inclusao
produtiva e servigos de intermediacao de mao de obra;

XXI - Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuéarios nos cursos por meio de
registros periddicos;

XXII - Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas;

XXIII - Exercer outras fungoes correlatas.

Art. 42 - Os recursos financeiros decorrentes da execugao desta Lei correrao a conta das dotagoes
orgamentarias especificadas no conjunto de Leis que regem o Orgamento municipal.

Art. 52 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogando-se o Decreto Municipal n.2
102/2016 e as demais disposi¢coes em contrario.



Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 22 de Marco de 2019.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N2 817/2019 - Autoriza o
Poder Executivo Municipal a Abrir Crédito
Especial e da Outras Providencias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N2 817/2019

Autoriza o Poder Executivo Municipal a Abrir Crédito Especial e da Outras Providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES/RN, no uso de suas atribuigoes que lhe sdao conferida pela
Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 12 - Abertura de Crédito Especial para cobertura de despesas com a devolugdao de recursos
oriundos de Emenda Parlamentar via Programa Requalifica UBS.

Art. 22 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Especial no valor de R$ ,00 (cento e
noventa e cinco mil reais), na dotagao constante do Anexo I, desta Lei.

Art. 32 - Os recursos para cobertura do presente crédito sera a anulacao parcial da Dotagao
constante do Anexo II desta Lei.
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Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacgdo, revogadas as disposicoes em
contrério.

ANEXO 1

ACRESCIMO

UG PROGRAMA PROJETO ATIVIDADE DESPESA |VALOR
Indenizacoes e Restituicoes ,00

TOTAL ,00

ANEXO II

REDUCAO

UG PROGRAMA PROJETO ATIVIDADE DESPESA |VALOR
Implantacao do Centro de 00
Especialidades Médicas !
Aquisicao de Veiculos ,00

TOTAL ,00

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 22 de Marco de 2019.

JOSE MARQUES FERNANDES

Prefeito Municipal
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