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LEI N2 648/2014

“Dispoe sobre o Servigo de Acolhimento Familiar Provisorio de Criangas e Adolescentes em Situagdo
de Privagao Temporaria do Convivio com a Familia de Origem, Denominado Servigo Familia
Acolhedora.”

CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 -Fica instituido o Servico de Acolhimento Familiar Provisodrio de Criancas e Adolescentes em
situagdo de privagao temporaria do convivio com a familia de origem, denominado “Servigo Familia
Acolhedora”, como parte inerente da politica de atendimento a crianca e ao adolescente do
Municipio de LAJES RN, atendendo ao que dispoe a Politica Nacional de Assisténcia Social no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), a garantia dos direitos da Crianca e do
Adolescente previstos na Lei n? e ao Plano Nacional, Estadual e Municipal de Promogao, Protegao e
Defesa do Direito da Crianca e do Adolescente a convivéncia Familiar e Comunitaria.

Art. 22 - O Servigo Familia Acolhedora constitui-se na guarda de criancgas ou adolescentes por
familias previamente cadastradas no Servico e habilitadas, residentes no Municipio de LAJES RN,
que tenham condigdes de recebé-las e manté-las condignamente, garantindo a manutencao dos
direitos basicos necessarios ao processo de crescimento e desenvolvimento, oferecendo meios
necessarios a saude, educacdo e alimentagao, com acompanhamento direto da Assisténcia Social e
da Vara da Infancia e da Juventude da Comarca do municipio de Lajes RN.

Art. 32 -Considera-se crianca a pessoa com menos de 12 (doze) anos de idade, e adolescente aquele
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entre 12 (doze) e 18 (dezoito) anos de idade incompletos.

Art. 42 -Para os efeitos desta lei, compreende-se por criangas e adolescentes em situagao de
privacao temporaria do convivio com a familia de origem aqueles que tenham seus direitos
ameacados ou violados, em caso de abandono, negligéncia, maus tratos, ameaca e violacdo dos
direitos fundamentais por parte dos pais ou responsaveis, destituicao de guarda ou tutela,
suspensao, perda do poder familiar e desde que verificada a impossibilidade de colocacao sob
guarda ou tutela na familia extensa.

Art. 52 - O Servigo Familia Acolhedora objetiva:

I- garantir as criancas e aos adolescentes, que necessitem de protecdo, o acolhimento provisorio por
familias acolhedoras, respeitando o seu direito a convivéncia em ambiente familiar e comunitario;

II- oportunizar condigdes de socializagao, através da insercao da criancga, do adolescente e das
familias em servigos socio pedagdgicos, promovendo a aprendizagem de habilidades e de
competéncias educativas especificas correspondentes as demandas individuais deste publico;

III- oferecer apoio as familias de origem, favorecendo a sua reestruturacgao para o retorno de seus
filhos, sempre que possivel;

IV- oportunizar as criancgas e aos adolescentes acessos aos servigos publicos, na area da educacao,
saude, profissionalizagao ou outro servigo necessario, assegurando assim seus direitos
constitucionais;

V- contribuir na superacao da situacao vivida pelas criancas e adolescentes com menor grau de
sofrimento e perda, preparando-os para a reintegracao familiar ou colocacao em familia substituta.

Art. 62 -O Servico Familia Acolhedora atendera criancas e adolescentes do Municipio de LAJES RN,
que tenham seus direitos ameacgados ou violados (vitimas de violéncia sexual, fisica, psicoldgica,
negligéncia, e em situagao de abandono) e que necessitem de protecao, sempre com autorizagao
judicial.

Art. 72 -Compete a autoridade judiciaria determinar o acolhimento familiar, encaminhando a
criancga ou adolescente para a inclusao no Servigo Familia Acolhedora.

CAPITULO I1

DOS PARCEIROS

Art. 82 -0 Servico ficara vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sendo parceiros:

I- Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;



II - Vara da Infancia e Juventude da Comarca de municipio de Lajes RN;
III- Promotoria de Justiga da Infancia e Juventude do Ministério Publico Estadual;

IV- Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 92 - As criancas ou adolescentes cadastrados no Servigo receberao:

I- com absoluta prioridade, atendimento nas areas de satide, educacao e assisténcia social, através
das politicas publicas existentes;

II- acompanhamento psicossocial e pedagdgico pelo Servigo Familia Acolhedora;

ITI- estimulo a manutencao e/ou reformulacao de vinculos afetivos com sua familia de origem, nos
casos em que houver possibilidade.

CAPITULO III

CADASTRO E SELECAO DAS FAMILIAS

Art. 102 -A inscrigao das familias interessadas em participar do Servigo Familia Acolhedoras sera
gratuita e realizada por meio do preenchimento de Ficha de Cadastro do Servigo consoante anexo I,
apresentando os documentos:

I- Carteira de Identidade;
II- Certidao de Nascimento ou Casamento;
III- Comprovante de Residéncia;

IV- Certidao Negativa de Antecedentes Criminais emitidas pela Vara de Criminal da Comarca do
municipio de LAJES RN, Juizado Especial Criminal e da Policia Civil.

Paragrafo Unico- No se incluird no Servigo pessoa com vinculo de parentesco com crianca ou
adolescente em processo de acolhimento.

Art. 112 -As pessoas interessadas em participar do Servigo Familia Acolhedoras deverao atender
aos seguintes requisitos:

I- ndo estar respondendo a processo judicial nem apresentar potencialidade lesiva para figurar no



cadastro;
II- ter moradia fixa no Municipio de LAJES RN hda mais de 01 (um) ano;
III- ter disponibilidade de tempo para oferecer protecdo e apoio as criangas e aos adolescentes;

IV- ter idade entre 21 (vinte e um) e 65 (sessenta e cinco) anos, sem restricao quanto ao sexo e
estado civil;

V- ser, pelo menos, dezesseis anos mais velho do que o acolhido;

VI- gozar de boa satde;

VII- declaracao de nao ter interesse em adocao;

VIII- apresentar concordancia de todos os membros da familia maiores de 18 anos que vivem no lar;

IX- apresentar parecer psicossocial favoravel.

Paragrafo Primeiro -A selecao entre as familias inscritas sera feita através de estudo psicossocial,
de responsabilidade da equipe técnica do Servigo Familia Acolhedora.

Paragrafo Segundo - O estudo psicossocial envolvera todos os membros da familia e sera realizado
através de visitas domiciliares, entrevistas, contatos colaterais e observagao das relagdes familiares
e comunitarias.

Paragrafo Terceiro - Apos a emissao de parecer psicossocial favoravel a inclusao no Servigo, as
familias assinarao um Termo de Adesao ao Servigo Familia Acolhedora.

Paragrafo Quarto - Em caso de desligamento do Servigo, as familias acolhedoras deverao fazer
solicitagao por escrito.

Art. 122 -As familias cadastradas receberao acompanhamento e preparagao continua, sendo
orientadas sobre os objetivos do Servico, sobre a diferenciacao com a medida de adogao, sobre a
recepcao, manutencao e o desligamento das criancas e adolescentes.

Paragrafo Unico- A preparacéao das familias cadastradas ser4 feita através de:

I- orientagdo direta as familias nas visitas domiciliares e entrevistas;

II- participagdo nos encontros de estudo e troca de experiéncia com todas as familias, com
abordagem doEstatuto da Crianca e do Adolescente, questoes sociais relativas a familia de origem,
relagoes intrafamiliares, guarda como medida de colocagao em familia substituta, papel da familia
acolhedora e outras questoes pertinentes;

ITI- participacao em cursos e eventos de formacao.



CAPITULO IV

PERIODO DE ACOLHIMENTO

Art. 132- O periodo em que a crianca ou adolescente permanecera na familia acolhedora sera o
minimo necessario para o seu retorno a familia de origem ou encaminhamento a familia substituta.

Paragrafo Unico- O tempo méximo de permanéncia da crianga e/ou adolescente na Familia
Acolhedora ndo devera ultrapassar 06 (seis) meses, salvo situagoes extremamente excepcionais, a
critério da autoridade judicidria, em decisdao fundamentada.

Art. 142 - Os profissionais do Servico Familia Acolhedores efetuara o contato com as familias
acolhedoras, observadas as caracteristicas e necessidades da crianca e as preferéncias expressas
pela familia acolhedora no processo de inscricao.

Art. 152 -Cada familia acolhedora devera receber somente uma crianga ou adolescente de cada vez,
salvo se grupo de irmaos.

Art. 162 - Oencaminhamento da crianca ou adolescente ocorrera mediante “Termo de Guarda e
Responsabilidade Concedido a Familia Acolhedora”, determinado judicialmente.

Art. 172 - Os técnicos dos Servigos acompanharao todo o processo de acolhimento através de visitas
domiciliares e encontros individuais ou em grupos, com objetivo de facilitar e contribuir com o
processo de adaptacao da crianga ou adolescente e da familia acolhedora.

Paragrafo Unico - Na impossibilidade de reinsercgéo da crianca ou adolescente acolhido junto a
familia de origem ou familia extensa, quando esgotados os recursos disponiveis, a equipe técnica
deverd encaminhar relatdrio circunstanciado a Vara da Infancia e Juventude para verificacao da

inclusao no cadastro nacional de adocao.

Art. 182 -A familia acolhedora sera previamente informada quanto a previsao do tempo do
acolhimento da crianca ou adolescente para o qual foi chamada a acolher.

Art. 192 - Otérmino do acolhimento familiar da crianga ou adolescente se dara por determinacao
judicial, atendendo aos encaminhamentos pertinentes ao retorno a familia de origem ou colocac¢do
em familia substituta, através das seguintes medidas:

I- acompanhamento apds a reintegracao familiar visando a nao reincidéncia do fato que provocou o
afastamento da crianca;

II- acompanhamento psicossocial a familia acolhedora apds o desligamento da crianca, atendendo as
suas necessidades;

III- orientacdo e supervisao do processo de visitas entre a familia acolhedora e a familia que
recebeu a crianga;

IV- envio de oficio ao Juizado da Infancia e Juventude do municipio de LAJES RN comunicando
quando do desligamento da familia de origem do Servigo.



Art. 202 -A escolha da familia acolhedora caberé a equipe técnica, apds determinacdo judicial.

CAPITULO V

RESPONSABILIDADE DA FAMILIA ACOLHEDORA

Art. 212 -A familia acolhedora tem a responsabilidade familiar pelas criancas e adolescentes
acolhidos enquanto estiverem sob sua protecao, responsabilizando-se pelo que se segue:

I- todos os direitos e responsabilidades legais reservados ao guardido, obrigando-se a prestagao de
assisténcia material, moral e educacional a crianca e ao adolescente, conferindo ao seu detentor o

direito de opor-se a terceiros, inclusive aos pais, nos termos do artigo 33doEstatuto da Crianca e
do Adolescente;

II- participar do processo de preparacao, formagao e acompanhamento;

ITI- prestar informacoes sobre a situacao da crianca ou adolescente acolhido aos profissionais que
estao acompanhando a situagao;

IV- manter todas as criancas e/ou adolescentes regularmente matriculados e frequentando
assiduamente as unidades educacionais, desde a pré-escola até concluirem o ensino médio;

V- contribuir na preparac¢ao da crianga ou adolescente para o retorno a familia de origem, sempre
sob orientagdo técnica dos profissionais do Servigo Familia Acolhedora;

VI- nos casos de nao adaptacgao, a familia procedera a desisténcia formal da guarda,
responsabilizando-se pelos cuidados da crianca acolhida até novo encaminhamento, o qual sera
determinado pela autoridade judiciaria;

VII- a transferéncia para outra familia devera ser feita de maneira gradativa e com o devido
acompanhamento.

CAPITULO VI

DO SERVICO

Art. 222 -Devera ser criada uma equipe para o acompanhamento da familia acolhedora e da crianca
e adolescente, que sera composta no minimo por:

I- 01 (um) Assistente Social;



II- 01 (um) Psicologo.

Paragrafo Primeiro - a cada 20 (vinte) criangas ou adolescentes acolhida no Servigo familia
acolhedora devera ser acrescido 01 (um) profissional da Assisténcia Social e 01 (um) psicélogo.

Paragrafo Segundo - A contratagdo e capacitagao da equipe técnica sao de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 232 -A Equipe Técnica prestara acompanhamento sistematico a familia acolhedora, a crianca e
ao adolescente acolhido e a familia de origem, com o apoio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Paragrafo Unico - Todo o processo de acolhimento e reintegracdo familiar serd acompanhado pela
equipe técnica, que sera responsavel por cadastrar, selecionar, capacitar, assistir e acompanhar as
familias acolhedoras, antes, durante e apos o acolhimento.

Art. 242 - Oacompanhamento a familia acolhedora acontecera na forma que segue:

I- visitas domiciliares, nas quais os profissionais e familia conversam informalmente sobre a situagao
da crianca, sua evolugao e o cotidiano na familia, dificuldades no processo e outras questoes
pertinentes;

II- atendimento psicoldgico;

III- presencga das familias nos encontros de preparagao e acompanhamento.

Art. 252 - Oacompanhamento a familia de origem, a familia acolhedora, a crianga ou ao adolescente
em acolhimento e o processo de reintegracao familiar da crianca sera realizado pelos profissionais
do Servigo Familia Acolhedora.

Paragrafo Primeiro - Os profissionais acompanharao as visitas entre crianga/familia de
origem/familia acolhedora, a serem realizados em espaco fisico neutro.

Paragrafo Segundo - A participacao da familia acolhedora nas visitas sera decidida em conjunto
com a familia.

Paragrafo Terceiro -A equipe técnica fornecera ao Juizo da Infancia e Juventude relatério mensal
sobre a situacao da crianca ou adolescente acolhido.

Paragrafo Quarto - Sempre que solicitado pela autoridade judicidria, a equipe técnica prestara
informacgoes sobre a situagdo da crianga acolhida e informara quanto a possibilidade ou nao de
reintegracao familiar, bem como podera ser solicitada a realizacao de laudo psicossocial com
apontamento das vantagens e desvantagens da medida, com vistas a subsidiar as decisdes judiciais.



Paragrafo Quinta - Todo processo de acolhimento e reintegragao familiar se dara por autorizagao
judicial, nos termos da Lei

CAPITULO VII

DO BENEFICIO FINANCEIRO

Art. 262 -As familias cadastradas no Servigo Familia Acolhedoras, independentemente de sua
condicdo econOmica, tém a garantia do recebimento de subsidio financeiro, por crianga ou
adolescente em acolhimento, nos seguintes termos:

I- nos casos em que o acolhimento familiar for inferir a 01 més, a familia acolhedora recebera
proporcionalmente a bolsa-auxilio ao tempo de acolhida;

II- nos acolhimentos superiores a 01 (um) més, a familia acolhedora recebera bolsa-auxilio integral a
cada 30 dias de acolhimento, conforme estabelecido em Decreto pelo Poder Publico com recursos
em dotagao orcamentaria especifica;

III - Na hipdtese da familia acolher grupo de irmaos, o valor da bolsa-auxilio para cada crianca ou
adolescente podera ser diminuido.

Art. 272- A bolsa-auxilio sera repassada através da emissdo de cheque nominal em nome do membro
responsavel da familia acolhedora.

Paragrafo Unico - O valor da bolsa auxilio néo serd inferior a terca parte do Salario Minimo.

Art. 282 -A bolsa-auxilio sera repassada por crianga ou adolescente as familias acolhedoras durante
o periodo de acolhimento, e sera subsidiada pelo Municipio de LAJES RN.

Paragrafo Unico - A bolsa-auxilio também podera ser custeada mediante os recursos alocados ao
Fundo da Infancia e Adolescéncia (FIA), desde que haja deliberacdo pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente nesse sentido e interesse do Poder Executivo.

Art. 292 - O imdvel utilizado pela Familia Acolhedora ficara isento de pagamento do IPTU.

Paragrafo Primeiro - A familia acolhedora que tenha recebido a bolsa-auxilio e nao tenha
cumprido as prerrogativas desta Lei fica obrigada ao ressarcimento da importancia recebida durante
o periodo da irregularidade.

Paragrafo Segundo - Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social processar e julgar
casos de descumprimento da presente Lei pelas familias acolhedoras, bem como desatendimento aos
direitos da crianca e adolescente.



CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 302 - Odescumprimento de qualquer das obrigacoes contidas no artigo33doEstatuto da Crianca
e do Adolescente, bem como de outras estabelecidas por ocasiao da regulamentacao da presente Lei,
implicara o desligamento da familia do Servico, além da aplicacao das demais sangdes cabiveis.

Art. 312 -Esta Lei devera ser regulamentada pelo Poder Executivo Municipal em até 30 (trinta) dias.

Art. 322 - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 22 de Dezembro de 2014.
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Dispoe sobre a operacionalizacao do Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da
Atencgao Basica (PMAQ-AB) do Ministério da Satide no ambito do Municipio de Lajes, revoga as Leis
Municipais n® 546/2012 e n°® 553/2012 e da outras providéncias.

Art. 12 - O Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengao Béasica (PMAQ-AB)
tem como objetivo induzir a ampliacdo do acesso e a melhoria da qualidade da atengao basica, com
garantia de um padrao de qualidade comparavel nacional, regional e localmente de maneira a
permitir maior transparéncia e efetividade das agdes governamentais direcionadas a Atencao Bésica
em Saude.

Art. 22 - O teor e o cumprimento desta lei municipal ficam condicionados as diretrizes contidas nas
portarias especificas que regulamentam o PMAQ, divulgadas pelo Ministério da Satude através do
portal da saude ou do portal Brasil SUS, disponiveis na internet.

Paragrafo Unico - A vigéncia desta Lei est4 condicionada ainda a existéncia do PMAQ Nacional.

Art. 32 - A operacionalizagao do Programa, os Principios e Diretrizes Gerais da Atengao Basica e
suas fungoes, responsabilidades comuns aos entes federados, processo de trabalho das equipes de
Atencao Béasica com as respectivas atribuicdes dos profissionais, as disposigoes acerca do
financiamento federal desta politica e demais informacgdes especificas devem observancia a Portaria
n° de 21 de Outubro de 2011 cumulado com o disposto na Portaria n°® de 19 de Julho de 2011 e
legislacao correlata.

Art. 4° - Para cumprir com seu objetivo, o PMAQ se dara através de monitoramento e avaliagao da
atencdo basica, e estd atrelado a um incentivo financeiro para as gestdes municipais que aderirem
ao programa. O incentivo de qualidade é variavel e depende dos resultados alcangados pelas equipes
e pela gestao municipal.

Paragrafo tnico - Os profissionais que tem direito a receber o incentivo sdao aqueles que fazem parte
das equipes de atencdo basica, cadastradas e avaliadas, conforme as atribuigoes especificas
delimitadas no anexo I da Portaria n°® de 21 de Outubro de 2011.

Art. 52 - Os recursos advindos da uniao serao destinados exclusivamente para a operacionalizacao
do PMAQ-AB serao rateados pelo municipio de seguinte forma:

I - 50% para os profissionais cadastrados ao programa com atribuicdes especificas, conforme
estabelecido no art. 4°, paragrafo tinico desta lei.

IT - 50% para aplicagao em investimentos e custeio no ambito da atengao béasica, a critério do
municipio.

Paragrafo unico - Os recursos repassados aos profissionais serao distribuidos igualmente por
equipe cadastrada em cada unidade de referéncia, de acordo com a certificagao do ministério da
saude e a avaliacdo feita pela secretaria de saude, sendo assim classificado de acordo com os
critérios estabelecidos pelo proprio Ministério da Saude no artigo 14 da Portaria n°, transcritos no
quadro abaixo:



Mediano ou abaixo da média Regular
Acima da média Bom
Muito acima da média [Otimo

Art. 62 - O pagamento dos valores aos profissionais do municipio de Lajes fica condicionado ao
repasse dos recursos vinculados ao Ministério da Saude e somente sera realizado apos atesto do
Secretéario Municipal de Satude ou profissional por ele indicado, devendo constar a informagao de
que as referidas equipes cadastradas ao programa atenderam aos critérios qualitativos conforme
resultado da avaliacao.

I - O municipio fica desobrigado ao pagamento do incentivo do PMAQ caso o programa deixe de
existir.

II - Os valores correspondentes aos incentivos serao repassados aos profissionais de acordo com o
repasse e a competéncia repassada pelo Ministério da Saude, 30 (trinta) dias apos seu crédito e/ou
em tempo suficiente para avaliacdo e repasse das informagdes para o setor competente.

II - Caso haja alteracoes na legislacdo do programa que acrescente outros servigos de satde ao
PMAQ, fica o municipio responsavel pela regulamentacdao dos mesmos, através de portaria,
estabelecendo critérios para pagamento do incentivo em conformidade com a legislagdo em vigor.

Art. 72 - O municipio avaliard a cada ano, os resultados alcangados ao longo do periodo, apés
avaliacao pelo ministério da satde, com o objetivo de medir o impacto do PMAQ, o que podera
implicar em revisao dos percentuais a serem repassados.

Paragrafo tnico - A modificagao dos percentuais definidos no artigo 5° desta Lei podera ser feita
através de decreto do Poder Executivo.

Art. 82 - E vedada a distribuicdo de recursos aos servidores que néo facam parte das equipes
cadastradas ao programa, observadas ainda as vedacgoes expressas no artigo 6° da Portaria n°
204/GM de 29 de janeiro de 2007.

Art. 92 - Em caso de desisténcia, afastamento do servigo, nao obtengao das metas ou qualquer
circunstancia que impega a prestacao do servico de forma direta, o profissional perdera o direito ao
incentivo do PMAQ, sendo esse valor revertido para a secretaria de satide, para que seja aplicado no
custeio da atencdo basica.

Paragrafo tnico - O profissional que estiver de férias ou afastado do exercicio profissional em razao
de licenga nao fard jus ao incentivo.

Art. 102 - O incentivo do PMAQ, em nenhuma hipdtese, sera incorporado ao salario, bem como esta
desvinculado de eventual reajuste nas remuneracoes dos servidores, por se tratar de uma espécie
remuneratoria denominada Prémio, dada a sua natureza de incentivo produtivo, devendo, portanto,
incidir os descontos legais de ordem fiscal e previdenciaria, em virtude da habitualidade e por
integrar o conjunto remuneratorio.



Art. 112 - A presente lei entrara em vigor a partir de sua publicagao, ficando revogadas as Leis
Municipais n° 546/2012 e n°® 553/2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 22 de Dezembro de 2014.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N2 001/2014 - Altera o
Anexo Unico da Lei n® 500/2009 e da Outras
Provideéencias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N¢ 001/2014

Altera o Anexo Unico da Lei n? 500/2009 e d4 Outras Providéncias.

O Prefeito Municipal de Lajes/RN, no uso de suas atribui¢oes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 -Fica criado na Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito o
cargo em comissdo de ASSESSORIA ESPECIAL DE LICITACAO - CC-1.

Art. 22 - O Assessor Juridico de Licitacdo é uma Assessoria Especial especifica na Comissao de
Licitagoes, no qual compete:

a) Emitir Parecer Prévio nos Processos de Licitacao promovido pela Gestao Municipal;
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b) Assessorar a Comissao Permanente de Licitacao e os Membros da Comissao;

c) Assessorar o Gabinete do Prefeito e demais orgaos municipais nos assuntos ligados a
Licitacao;

d) Prestar informacoes quando solicitado, sobre os processos licitatorios promovidos pelo
municipio em qualquer época;

e) Exercer outras atividades correlatas, especialmente os que lhe forem atribuidas pelo
Chefe do Executivo Municipal.

Art. 32 -O Paragrafo Unico, do Artigo 82 da Lei n? 500/2009, passa ter a seguinte redagao:

Pardgrafo Unico - A Assessoria Especial sera composta por 05 (cinco) Assessores Especiais,
de livre escolha e nomeacao do Prefeito que terdo funcoes de Assessorar aos Programas,
Projetos e Atividades desenvolvidas pelo municipio, sobretudo quanto a legalidade e
ecomicidade na aplicacdo dos recursos publicos.

Art. 4° -A remuneracdo do cargo em comissao de Assessor Especial de Licitagao é de R$ ,00 (trés
mil e duzentos reais), equivalente aos Secretarios Municipais e demais Assessores Especiais,
Simbolo CC-1.

Art. 52 - As despesas decorrentes a execucao da presente Lei correrao por conta de Dotacoes
Orgamentérias consignadas no Orgamento da Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito.

Art. 62 -Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogando as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 22 de Dezembro de 2014.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito




o valor da Verba Indenizatoria.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 002/2014

Atualiza o valor da Verba Indenizatoria.

O Prefeito Municipal de Lajes/RN, no uso de suas atribuigoes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica atualizada o valor da verba indenizatdria do exercicio parlamentar, destinada
exclusivamente ao ressarcimento das despesas relacionadas ao exercicio do mandato parlamentar,
no valor maximo de R$ ,00 (Dois Mil e Quinhentos Reais).

Art. 22 - O referido valor passa a vigorar a partir de 01 de janeiro de 2015.

Art. 32 -Esta Lei Complementar entrara em vigor na data da sua publicacao, revogando as
disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 22 de Dezembro de 2014.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito

LEI N2 650/2014 - CRIA O SISTEMA DE
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r

TRANSPORTE COLETIVO DO MUNICIPIO DE
LAJES/RN E DETERMINA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N© 650/2014

CRIA O SISTEMA DE TRANSPORTE COLETIVO DO MUNICIPIO DE LAJES/RN E DETERMINA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Sistema de Transporte Coletivo do Municipio de Lajes/RN, composto por
todas as linhas regulares ja estabelecidas e as que vierem a ser implantadas, apds a realizagao de
estudo de viabilidade econdmica, dentro dos limites municipais, através de 6nibus, microonibus e/ou
lotacao.

Art. 22 - Os servigos de transporte coletivo municipal serao prestados diretamente pelo Poder
Executivo Municipal ou mediante outorga a terceiros, pessoas juridicas, que demonstrem
capacidade para sua exploragao, por sua conta e risco, através de concessao ou permissao,
precedida o devido processo licitatorio, na forma prevista nessa lei e na legislagao federal vigente.

§ 12 - a prestacdo dos servigos por meio de 6nibus ou microonibus sera precedida da outorga de
concessao, apos o devido processo licitatorio, em linhas regulares.

§ 22 - A prestacao dos servicos por meio de lotacao sera precedida da outorga de permissao, apos o
devido processo licitatdrio, em linhas regulares.

§ 32 - Sera outorgada por autorizagao a exploragao de linha nao regular de transporte coletivo por
onibus, microonibus e lotacdo, em carater precarissimo e por prazo nao superior a trinta dias, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, devidamente motivado pela
Autoridade competente.
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Art. 32 - Considera-se coletivo o transporte regular operado através das seguintes categorias:
onibus, microonibus e lotacao.

Paragrafo Unico - compreende-se, para efeito deste artigo, como:

a) Onibus - o veiculo automotor de transporte coletivo com capacidade para mais de vinte
passageiros sentados, ainda que, em virtude de adaptacoes para garantir acesso aos portadores de
necessidades especiais ou com vista a maior comodidade dos passageiros, transporte nimero menor
de passageiros sentados, no qual podera ser permitido o transporte em pé, até o maximo de cinco.

b) Microonibus - o veiculo automotor de transporte coletivo com capacidade de até vinte
passageiros sentados, no qual nao é permitido o transporte de passageiros em pé.

c) Lotacao - o veiculo com as caracteristicas descritas na alinea anterior, com parada livre no
itinerario para o embarque e desembarque de passageiros.

Art. 42 - A concessdo ou permissao de transporte coletivo sera sempre precedida de ato
administrativo, justificando a conveniéncia da outorga, e de licitagao, nos termos da lei.

§ 12 - O prazo da concessao e da permissdo do transporte coletivo sera limitado ao tempo necessario
para a amortizacao do investimento frente a uma tarifa modica, proporcionando um lucro razoavel
ao outorgado e um servigo adequado ao usuario, conforme o resultado do estudo de viabilidade
econOmica do servigo.

§ 22 - O ato administrativo de justificacdo, de que trata o caput deste artigo, devera ser publicado no
orgao de imprensa oficial do municipio e, necessariamente, contera a descrigao do objeto, a
categoria do veiculo, o prazo da concessao ou permissao e a justificativa da necessidade de
exclusividade, por razoes de ordem técnica ou econémica, se for o caso.

Art. 52 - As concessoes poderao ser feitas por linhas individuais ou por lotes num sistema de
compensacao onde seja concedida uma linha lucrativa e outra sede baixa arrecadagao, visando
proporcionar aos usuarios um atendimento satisfatério e com tarifas modicas, compativeis com a
realidade social da populagao.

Art. 62 - Os modelos de veiculos serao definidos nos estudos técnicos para cada trajeto, devendo,
porém, serem veiculos tipo 6nibus padrado urbano, com ou sem bancada especial, e de microonibus
também padrao urbano.

§ 12 - Todos os veiculos autorizados a atenderem as linhas urbanas deverao possuir assentos
diferenciados para atender usuarios com dificuldade de locomogao e considerados de atendimento
preferencial, de acordo com a legislacao pertinente.



§ 22 - O numero de assentos destinados aos usuarios preferenciais sera de, no minimo 15% (quinze
por cento) do total de assentos ofertados no veiculo e com cores diferenciadas e avisos colocados em
locais visiveis.

Art. 72 - As concessoes e permissoes outorgadas anteriormente a entrada em vigor desta lei
consideram-se validas pelo prazo fixado no contrato ou no ato de outorga, exceto aquelas outorgadas
sem licitagdo prévia.

§ 12 - Vencido o prazo da concessao, o poder outorgante procedera a nova licitagao, nos termos da
lei.

§ 22 - As concessoes e permissoes em carater precario, as que estiverem com prazo vencido e as que
estiverem em vigor por prazo indeterminado, inclusive por forca de legislacao anterior,
permanecerao valido até a vigéncia do contrato de outorga que as substituirao, oriundo do devido
processo licitatorio.

Art. 82 - Os veiculos de transporte coletivo, antes de entrarem em servigo regular, serao vistoriados
pelo municipio quanto ao aspecto de seguranca, conservagao e comodidade aos usudrios, obrigando-
se as outorgadas, sob pena de multa, a regularizar qualquer situacao desconforme encontrada.

§ 12 - Durante o periodo da concessao os veiculos utilizados no transporte coletivo serdo vistoriados,
pelo menos, a cada 180 (cento e oitenta) dias.

§ 22 - A vistoria de que trata este artigo podera ser efetuada, no todo ou em parte, por oficina
mecanica credenciada pelo municipio de Lajes/RN, correndo a despesa correspondente por conta do
interessado na exploracao do servico.

Art. 92 - Os veiculos a serem utilizados no cumprimento do contrato previsto na presente lei, nao
poderdo ter mais de 10 (dez) anos de fabricagao, devendo ser substituidos imediatamente quando
atingi-la, sob pena de multa.

Art. 102 - A frota dos veiculos autorizados no transporte coletivo urbano municipal devera ser
composta de veiculos adaptados ao transporte de usudrios portadores de necessidades especiais,
com elevadores ou rampas de acesso a cadeirantes e necessariamente com tripulagao treinada para
atender e dar suporte a estes usuarios.

Paragrafo Unico - Podera o Poder Executivo prever percentuais minimos de veiculos adaptados em
cada linha, de acordo com as necessidades da populacao, mediante decisao motivada e
fundamentada em mapeamento dos usuarios com essas necessidades.

Art. 112 - Todos os veiculos deverdo ter a indicagao do ponto de partida e do terminal da linha,
visivel a distancia de, pelo menos, 20 (vinte) metros durante o dia e deverdo dispor de iluminagao
para que possa ser vista a noite, nos moldes estabelecidos pelo municipio.



Art. 122 - Os veiculos de um outorgado nao poderdo transitar em outros itinerarios conduzindo
passageiros.

Art. 132 - As multas por falta de cumprimento das obrigacoes constantes da delegacao poderao ser
de R$ ,00 (Mil reais) a R$ ,00 (Cinco mil reais), dependendo da gravidade ou de reincidéncia, nos
termos do regulamento.

Art. 142 - A tarifa do servigo publico outorgado sera fixada pelo prego da proposta vencedora da
licitacao e preservada pelas regras de revisao prevista nesta lei, no edital e no contrato.

§ 12 - A tarifa sera paga diretamente pelo usuario ou através de vales transporte, e nao sera
subordinada a legislacao especifica anterior.

§ 22 - O Poder Executivo podera incentivar ou obriga os concessionarios a implantar sistema de
bilhetagem eletronica, mediante estudos técnicos de viabilidade economica e devidamente
justificados.

§ 32 - As receitas acessdrias aos contratos de concessao, como exploragao publicitaria nos veiculos,
serdao objeto de regulamentacao especifica do Poder Executivo, sendo vedada a veiculacdo de
mensagens politicas, de cigarros, bebidas alcodlicas e qualquer outra que ofenda a moral e os bons
costumes e a legislagao pertinente.

Art. 152 - Podera ser implantado sistema de integragao tarifaria e temporal, visando reduzir custos
aos usuarios e melhoras a operacgao do sistema, mediante os estudos técnicos necessarios e com a
concordancia dos concessionarios.

Art. 162 - A tarifa compreende o rateio do custo total do servigo ente os usudarios pagantes e sera
calculada com base no numero de passageiros transportados, na quilometragem percorrida e no
custo quilométrico.

§ 12 - O custo quilométrico corresponde ao somatdrio dos custos varidveis e custos fixos, a seguir
descriminados:

I - Custos variaveis:

a) Combustivel;

b) Lubrificantes;

c) Rodagem;

d) Pecas e acessorios;

e) Outros de natureza semelhante.



IT - Custos fixos:

a) Custo de capital (depreciagao e remuneracao);
b) Despesas com pessoal;
c) Despesas administrativas;

d) Outros de mesma natureza.

§ 22 - O custo total do servigo sera composto pelo custo quilométrico acrescido dos tributos e
encargos constantes na legislacao vigentes.

§ 32 - Sdo isentos do pagamento da tarifa de transporte por 6nibus, o menor até 06 (seis) anos de
idade, devendo o mesmo embarcar no 6nibus em companhia dos pais ou responsaveis, o maior de 65
(sessenta e cinco) anos de idade, tendo a outorgada o direito de exigir a comprovacao dessa
mediante apresentacao do documento de identificacao civil, bem como todos aqueles previstos na
legislacao municipal vigente.

§ 42 - Fica assegurado o direito a meia passagem aos alunos regularmente matriculados em
estabelecimentos publicos ou particulares de ensinos infantil e fundamental, médio, tecnoldgicos,
superior, pés-graduacao, supletivo, preparatdrios para vestibulares, cursos de linguas, cursos
vinculados as instituigdes de ensino superior e cursos livres de educagao teoldgica, todos com
duracdo minima de seis meses, devidamente reconhecidos pelos érgaos federais, estaduais ou
municipais competentes dentro de suas esferas de atribuicao.

I - A compra do passe Estudantil ou passagem, junto a instituicdo credenciada para a
comercializagao, ficara assegurada ao portador da identidade estudantil, emitida por qualquer
entidades legalmente constituida.

Art. 172 - Os valores das tarifas poderao ser revisados, para mais ou para menos, conforme o caso,
a fim de manter o equilibrio econdémico financeiro do contrato, mediante requerimento
administrativo devidamente protocolado, sempre que:

I - apds a apresentagao da proposta, a criagao, alteragdo ou extingao de quaisquer tributos ou
encargos legais, ressalvados os impostos sobre a renda, causarem, comprovadamente, impacto nas
tarifas;

II - houver alteragdo nos elementos que compdem a prestacao dos servigos e seu inicial equilibrio
economico financeiro.



§ 12 - A outorgada do servigo devera comprovar ao municipio, com documentos haveis e memoria de
célculo, a influéncia da alteragao no custo da prestagao dos servigos.

§ 22 - Os contratos poderao prever mecanismos de revisao das tarifas, a fim de manter-se o
equilibrio economico financeiro.

\Y

Art. 182 - Qualquer modificagdo no prego das passagens passara a vigorar depois de aprovada pelo
municipio e divulgada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias na imprensa local, sendo os custos
dessa divulgacao por conta da outorgada do servico.

Paragrafo Unico - A alteracdo das passagens serd promovida por meio de decreto do Poder
Executivo.

Art. 192 - O Poder Executivo regulamentard a presente lei no prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 202 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 22 de Dezembro de 2014.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito

LEI N2 645/2014 - *Republicacao por
incorrecao

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N°© 645/2014

Institui o Programa Municipal de Desenvolvimento Industrial e Agroindustrial e Comercial do
Municipio de Lajes RN.
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O Prefeito Municipal de Lajes/RN, no uso de suas atribui¢oes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL E COMERCIAL DO MUNICIPIO DE
LAJES RN

SECAO I

DA INSTITUICAO DO PDI LAJES

Art. 12 - Esta Lei institui o Programa Municipal de Desenvolvimento Industrial, Agroindustrial e
Comercial do Municipio de Lajes RN - novo instrumento de execugao da politica industrial do
Municipio de Lajes RN.

Paragrafo Unico - O PDI LAJES RN congregara e compatibilizara todas as a¢des do Municipio de
Lajes RN voltadas para o desenvolvimento da industria da Agroindustria e do comercio, observadas
as diretrizes do planejamento or¢amentario.

SECAO II

DO OBJETO SOCIAL E DA FORMA DE ATUACAO

Art. 22 - O PDI LAJES RN tem por objeto social contribuir para a continuidade, expansao e
modernizacao do setor industrial, agroindustrial e Comercial de Lajes RN, estimulando a realizacao
de investimentos, a renovagao tecnoldgica das estruturas produtivas e o aumento da competividade
municipal, com énfase na geragao de emprego e renda.

Art. 32 - O PDI LAJES RN compreende agoes de interesse do desenvolvimento industrial,
agroindustrial e comercial de Lajes RN relacionada com:

§1¢ - assisténcia financeira a projetos industriais, agroindustriais e comerciais de iniciativa do setor
privado nas seguintes modalidades:

I - Contribuicdo para pagamento de contas de agua e luz;
II - Contribuicdo para pagamento de aluguéis de salas, prédios comerciais e galpoes;

ITI - outras formas de assisténcia financeira;



§2¢ - apoio institucional e financeiro a projetos publicos e privados, relativos a agdes que visam
amparar e estimular o desenvolvimento industrial, agroindustriais e comerciais, nas areas de:

I - ciéncia e tecnologia;

II - infraestrutura, compreendendo terrenos, galpdes industriais e obras bésicas;
III - agroecologia;

IV - formacgao e treinamento de mao-de-obra especializada;

V - promocao de investimentos;

VI - realizagdo de feiras, exposigoes e outros eventos da espécie;

VII - obras e servigos de engenharia, relacionados a construcdo, reforma, ampliagao e conservacao,
manutencao e restauracgao de bens publicos;

§3¢2 - custeio e manutencao da estrutura municipal responsavel pelo desenvolvimento industrial,
inclusive despesas com pessoal;

- incentivo fiscal.
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§5¢2 - A assisténcia financeira, por empresa, ndo pode ultrapassar o limite de 10 (dez) salarios
minimos e atender as normas do §22, I do artigo 42 da lei de responsabilidade fiscal, bem como as
dotacoes orcamentarias do exercicio financeiro.

SECAO III

DOS BENEFICIARIOS

Art. 4° - Sao beneficiarios do PDI LAJES RN:

§12 - empresas industriais, agroindustriais e comerciais que realizem ou venham a realizar projeto
economico considerado de interesse do Municipio relativo a:

I - execucao de atividade industrial, agroindustrial e comercial;
IT - implantacao de novo empreendimento;
III - expansao e diversificagao da capacidade produtiva;

IV - modernizagao tecnoldgica;



V - gestdao ambiental;
VI - aumento de competitividade;

VII - geracao de emprego e renda;

§2¢ - agentes publicos e privados que venham a implementar projeto considerado de interesse para
o desenvolvimento industrial, agroindustrial e comercial do Municipio relacionado com:

I - invencao, pesquisa aplicada e novas tecnologias;

IT - apoio infraestrutura a empreendimentos produtivos;

III - formacao e treinamento de mao-de-obra especializada;

IV - promocao institucional de investimentos;

V - realizagao de feiras, exposi¢oes e eventos promocionais correlatos;
VI - divulgacao e marketing;

VII - outras agoes correlatas.

SECAO IV

DA PRIORIDADE

Art. 52 - Considera-se, para efeito desta Lei, como prioritario e de fundamental interesse para o
desenvolvimento econdmico do Municipio o empreendimento ou projeto industrial, agroindustrial e
comercial que contribua intensivamente para a geracao de emprego e renda.

SECAO V

DA ORIGEM DOS RECURSOS

Art. 62 - Para a consecucao do seu objetivo de promocgao do desenvolvimento industrial e
agroindustrial, o PDI LAJES RN contara com recursos provenientes:

§1¢2 - de dotacOes orcamentarias e repasses do Governo do Municipio de Lajes RN;

§2¢ - de repasses do Fundo de Participa¢do dos Municipios - FPM, resguardadas suas normas e



condicOes operacionais;
§3¢ - de transferéncias e repasses da Uniao;

§4°2 - de empréstimos e repasses de instituicoes e fundos destinados ao financiamento de politicas de
desenvolvimento economico e regional;

§5° - de outros recursos provenientes de convénios, doagoes, contribuigoes e outras fontes de
receita que lhe forem atribuidas.

SECAO VI

DA ADMINISTRACAO E CONTROLE

Art. 72 - A administracdo do PDI LAJES RN serd exercida pelo COMITE GESTOR que terd as
seguintes atribuicoes:

§12 - aprovar a programacao, o orcamento e o relatdrio anuais;
§2¢ - estabelecer as diretrizes, prioridades e estratégias de atuacao;

§3¢ - apresentar, anualmente, ao Chefe do Poder Executivo, relatdrios circunstanciados sobre a
execugao e os resultados auferidos pelo PDI LAJES RN;

§4¢ - Sugerir ao Poder Executivo, modificagdes no disciplinamento juridico do PDI;
§52 - aprovar normas e procedimentos operacionais;

§62 - aprovar projetos e concessao de beneficio;

§72 - acompanhamento de execucao dos projetos assistidos;

§82 - outras atribuicdes de ordem geral;

§92 - Comporao o COMITE GESTOR, mediante portaria do executivo municipal, os seguintes
membros:

I - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Turismo, Desenvolvimento Economico e
Recursos Mineral e suplente;

IT - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento e Financas e suplente;
III - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administragao e suplente;
IV - 01 (um) representante do Poder Legislativo e suplente;

V - 01 (um) representante do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario
(CMDRS) e suplente.



§10 - O PDI LAJES RN serd presidido pelo Prefeito Municipal e os membros do COMITE GESTOR;

I - As decisoes do PDI LAJES RN serao adotadas por maioria simples de votos, presente a maioria
absoluta dos seus membros assegurada ao seu Presidente, o voto de qualidade, em caso de empate;

IT - O PDI LAJES RN reunir-se-a, bimensalmente, podendo ser convocado extraordinariamente,
sempre que necessario, por seu Presidente ou pela maioria dos seus conselheiros.

IIT - Cada Membro do Conselho Gestor tera o seu suplente;
IV - Das decisdes do PDI LAJES RN cabera recurso ao Prefeito Municipal.

V - O Comité Gestor operacionalizar suas decisdes através de portarias, resolucoes e outros atos de
natureza executiva;

VI - Fica o Comité Gestor encarregado de elaborar o regimento interno do PDI LAJES RN e
submeté-la a sua aprovacao.

SECAO VII

DOS CRITERIOS DE ENQUADRAMENTO

Art. 82 - Para fins de enquadramento no PDI LAJES RN a empresa devera:

Paragrafo Unico - apresentar pedido de enquadramento, elaborado em formulario préprio,
enderecado ao Presidente do Comité Gestor, instruindo o seu pedido com os seguintes documentos:

a) Fotocopia autenticada dos atos constitutivos da empresa e posteriores, devidamente registrados
nos orgaos competentes;

b) Fotocopia autenticada dos documentos dos sécios;
c) Certidao negativa de tributos municipais, estadual e Federal;

d) Manifestacao, por escrito, do conhecimento desta Lei, aceitando-a em todos os seus termos e
efeitos.

Art. 92 - Além dos documentos exigidos no artigo anterior, a empresa devera apresentar documento
habil que ateste que 80% (oitenta por cento), no minimo, da mao-de-obra empregada residem no
Municipio de Lajes RN.

Paragrafo Unico - O Conselho Gestor podera solicitar dos interessados informacdes ou
documentagao complementares que julgar indispensaveis para a avaliagao do empreendimento.



CAPITULO IT
SECAO I

DA CONCESSAO DOS BENEFICIOS/ INCENTIVOS

Art. 102 - Os beneficios/ incentivos previstos nesta Lei poderdo ser concedidos isolada ou
cumulativamente.

§ 12 - O prazo de fruicdo dos beneficios/ incentivos é de, no maximo, 05 (cinco) anos, contados a
partir da implantacao do projeto.

§ 22 - O Comité Gestor podera estabelecer prazos menores, sendo permitidas renovacgoes sucessivas
até o computo do prazo estabelecido no paragrafo anterior.

§ 32 - O Comité revisara anualmente os beneficios/ incentivos concedidos na forma da lei.

§ 42 - O Comité nao fica adstrito ao pedido do beneficio/ incentivo formulado pela empresa, podendo
optar pela concessao ou disponibilizacao de outro.

§ 52 - A concessao de beneficios/ incentivos é passivel de negativa, desde que devidamente
justificado pelo Comité Gestor.

CAPITULO III
DAS PENALIDADES
SECAO I

DAS CONDICOES PARA SUSPENSAO E REVOGACAO DOS BENEFICIOS/ INCENTIVOS

Art. 112 - Os beneficios/ incentivos poderdo ser suspensos ou revogados, a qualquer tempo, no caso
de inadimpléncia da empresa beneficiaria.

§ 12 - O contrato podera ser suspenso, se 0COIrer:

I - a inadimpléncia da empresa para com suas obrigagoes tributarias municipais, assim entendidos a
existéncia de crédito tributario inscrito em divida ativa, exceto se o referido crédito estiver com sua

exigibilidade suspensa nos termos da lei ou tiver sido efetivada a penhora de bens suficientes para o
pagamento do total da divida;

II - alteragdo do projeto sem comunicado e aprovacio do COMITE GESTOR;



III - a ndo admissao ou redugao do nimero minimo de empregados previsto no projeto sem causa
justificada;

IV - conduta ou atividade lesiva ao meio ambiente, tipificada no Capitulo V, “dos crimes contra o
meio ambiente”, artigos 29 a 69, da Lei Federal n?, de 12 de fevereiro de 1998;

V - paralisagao das atividades.

§ 22 - O contrato podera ser revogado, se ocorrer:

I - desvirtuamento do projeto e utilizagao inidénea dos recursos do financiamento;

II - 0 encerramento das atividades do projeto ou da empresa;

§ 32 - A penalidade de que trata o § 12 deste artigo nao interrompe ou suspende a contagem do
prazo de fruigao.

§ 42 - Os casos omissos serao resolvidos por deliberacao do Comité Gestor.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 122 - O Poder Executivo provisionara o PDI LAJES RN com os recursos financeiros necessarios
a execugao de suas agoes, de acordo com a previsdo orgamentaria e disponibilidades do Tesouro
Municipal, consignados na PPA, LDO e LOA.

Art. 132 - Fica o Poder Executivo autorizado a:

§1¢2 - assumir obrigacdes através de acordos, contratos, convénios e outras formas legais de captar
recursos financeiros para dota-los das condicoes financeiras necessarias a sua plena
operacionalizacao;

§2¢ - baixar todos os regulamentos e normas necessarios a execuc¢ao do PDI LAJES/RN e a sua
operacionalizagdo em consonancia com esta lei.

§3¢ - Criar Projeto/Atividade especifico, e Incluir no PPA, LDO e LOA a dotacao as dotagoes e
natureza de despesas, dentro do Orcamento da Secretaria Municipal de Turismo, Desenvolvimento
Econdémico e Recursos Minerais, remanejando de outras rubricas.



Art. 142 - As acgoes ja desenvolvidas pelo Governo Municipal no ambito da politica industrial,
agroindustrial e comercial deverao ser enquadradas no PDI LAJES RN.

Paragrafo Unico - O tempo de concessao das agoes realizadas antes da publicagao desta Lei ndo
sera computado para efeito do prazo previsto na presente lei.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 152 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 12 de Dezembro de 2014.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito

*Republicacao por incorrecao

LEI N2 646/2014 - Autoriza o Poder Executivo
a proceder, em carater de excepcional e
interesse publico, a Contratacao de Servicos
Pessoais, para Prestacao Continuada de
Servicos Essenciais de Interesse Publico do
Municipio de Lajes/RN.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-no-646-2014-autoriza-o-poder-executivo-a-proceder-em-carater-de-excepcional-e-interesse-publico-a-contratacao-de-servicos-pessoais-para-prestacao-continuada-de-servicos-essenciais-de-interess/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-no-646-2014-autoriza-o-poder-executivo-a-proceder-em-carater-de-excepcional-e-interesse-publico-a-contratacao-de-servicos-pessoais-para-prestacao-continuada-de-servicos-essenciais-de-interess/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-no-646-2014-autoriza-o-poder-executivo-a-proceder-em-carater-de-excepcional-e-interesse-publico-a-contratacao-de-servicos-pessoais-para-prestacao-continuada-de-servicos-essenciais-de-interess/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-no-646-2014-autoriza-o-poder-executivo-a-proceder-em-carater-de-excepcional-e-interesse-publico-a-contratacao-de-servicos-pessoais-para-prestacao-continuada-de-servicos-essenciais-de-interess/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-no-646-2014-autoriza-o-poder-executivo-a-proceder-em-carater-de-excepcional-e-interesse-publico-a-contratacao-de-servicos-pessoais-para-prestacao-continuada-de-servicos-essenciais-de-interess/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/lei-no-646-2014-autoriza-o-poder-executivo-a-proceder-em-carater-de-excepcional-e-interesse-publico-a-contratacao-de-servicos-pessoais-para-prestacao-continuada-de-servicos-essenciais-de-interess/

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 646/2014

Autoriza o Poder Executivo a proceder, em carater de excepcional e interesse publico, a Contratagao
de Servigos Pessoais, para Prestacdo Continuada de Servigos Essenciais de Interesse Publico do
Municipio de Lajes/RN.

O Prefeito Municipal de Lajes/RN, no uso de suas atribui¢oes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder, em nome do municipio a contratagao de
profissionais para execucdao dos Programas das areas de Educacao, Satude e Assisténcia Social.

Art. 22 - A contratagao temporéria e de excepcional interesse publico se dara somente para os
cargos constantes do Anexo I.

Art. 32 - Os contratos por tempo determinado terao vigéncia de até 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por mais 12 (doze) meses.

Paragrafo Unico - Os contratos de que trata esta Lei poderdo ser rescindido a qualquer tempo,
observados a oportunidade e a conveniéncia da Administragao Publica.

Art. 42 - Os contratos serao celebrados de forma mediante realizacdao de Processo Seletivo
Simplificado.

Art. 52 - As despesas decorrentes com a execugao desta Lei, correrao por conta dos verbos
consignados no Or¢amento Geral do Municipio, em dotagdo especifica, em cada Secretaria constante
do Anexo I.

Art. 62 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

ANEXO 1

RELACAO DE SOLICITACAO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

EXERCICIO DE 2015.



1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Cargo: PSICOLOGO

N2 de Vaga 01

Escolaridade/Requisito Graduacgao em Psicologia

Regime de Trabalho 30 horas

Vencimento R$ ,00 (hum mil e oitocentos reais

Cargo: NUTRICIONISTA

N2 de Vaga 01

Escolaridade/Requisito Graduacao Em Nutrigao

Regime de Trabalho 30 horas

Vencimento R$ ,00 (hum mil e oitocentos reais

Cargo: FISIOTERAPEUTA CLINICO

N2 de Vaga 01

Escolaridade/Requisito Graduacao em Fisioterapia
Regime de Trabalho 30 horas

Vencimento R$,00 (dois mil e trezentos reais)

Cargo: Médico Psiquiatra - NASF

N2 de Vaga 01

Escolaridade/Requisito Srgdt_ladc_) em Medicina e Especializacao em
siquiatria.

Regime de Trabalho 30 horas

Vencimento R$ ,00 (trés mil reais).

Cargo: GINEGOLOGISTA - Especialidades

N2 de Vaga 01

Escolaridade/Requisito graduagéc_) em Medicina com especializagao e
inecologia

Regime de Trabalho 20 horas

Vencimento R$ ,00 (dois mil e quinhentos reais)

Cargo: ENFERMEIRO - ESF

N2 de Vaga 02

Escolaridade/Requisito Graduacao em Enfermagem

Regime de Trabalho 40 horas

Vencimento R$ ,00 (trés mil reais)




Cargo: MEDICO - CLINICA GERAL

N2 de Vaga 03
Escolaridade/Requisito Graduacao em Medicina
Regime de Trabalho 40 horas

Vencimento R$ ,00 (Onze mil reais)

Cargo: FISCAL VIGILANCA SANITARIA

N2 de Vaga 01
Escolaridade/Requisito Nivel Médio Completo
Regime de Trabalho 40 horas

Vencimento .
minimo.

R$ 724,00 (setecentos e vinte e quatro reais) - Salario

Cargo: Auxiliar de Saude Bucal

N2 de Vaga 02

Escolaridade/Requisito Auxiliar em Saude Bucal.

Ensino Médio ou Equivalente Acrescido do Curso de

Regime de Trabalho 40 horas

Vencimento

minimo.

R$ 724,00 (setecentos e vinte e quatro reais) - salario

2 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Cargo: Professor de Educacao Infantil

N2 de Vaga 15
Escolaridade/Requisito Graduacao em Pedagogia
Regime de Trabalho 30 horas

Vencimento

cinquenta e cinco centavos)

R$ ,55 (hum mil duzentos e setenta e dois reais e

Cargo: Professor de Ensino Fundamental I - Zona Urbana

N2 de Vaga 10
Escolaridade/Requisito Graduacao em Pedagogia
Regime de Trabalho 30 horas
. R$ ,55 (hum mil duzentos e setenta e dois reais e
Vencimento . .
cinquenta e cinco centavos)

Cargo: Professor de Ensino Fundamental I - Zona Rural

N° de Vaga [15




Escolaridade/Requisito

Graduacao em Pedagogia

Regime de Trabalho

30 horas

Vencimento

R$ ,55 (hum mil duzentos e setenta e dois reais e
cinquenta e cinco centavos)

Cargo: Monitor para Creche e Alunos Especiais do Ensino Fundamental - Zona

Urbana

N2 de Vaga 12
Escolaridade/Requisito Graduacao em Pedagogia
Regime de Trabalho 30 horas

Vencimento

R$ ,55 (hum mil duzentos e setenta e dois reais e

cinquenta e cinco centavos)

Cargo: Monitor para Creche e Alunos Especiais do Ensino Fundamental - Zona Rural

N2 de Vaga 04
Escolaridade/Requisito Graduacao em Pedagogia
Regime de Trabalho 30 horas

Vencimento

R$ ,55 (hum mil duzentos e setenta e dois reais e

cinquenta e cinco centavos)

Cargo: Professor de Lingua Portugués

N2 de Vaga 01
Escolaridade/Requisito Graduacao em Letras
Regime de Trabalho 30 horas

Vencimento

R$ ,55 (hum mil duzentos e setenta e dois reais e

cinquenta e cinco centavos)

Cargo: Professor de Ciéncia Bioldgica

N2 de Vaga 01
Escolaridade/Requisito Graduacao em Biologia
Regime de Trabalho 30 horas

Vencimento

R$ ,55 (hum mil duzentos e setenta e dois reais e

cinquenta e cinco centavos)

Cargo: Professor de Histdria

N2 de Vaga 01
Escolaridade/Requisito Graduacgao em Histdria
Regime de Trabalho 30 horas

Vencimento

R$ ,55 (hum mil duzentos e setenta e dois reais e

cinquenta e cinco centavos)




Cargo: Professor de Educacgao

Fisica

N2 de Vaga 01
Escolaridade/Requisito Graduacao em Educacao Fisica
Regime de Trabalho 30 horas

Vencimento

R$ ,55 (hum mil duzentos e setenta e dois reais e
cinquenta e cinco centavos)

Cargo: Professor de Lingua Inglesa

N? de Vaga 01

Escolaridade/Requisito Graduagao Letras - Lingua inglesa
Regime de Trabalho 30 horas

Vencimento

R$ ,55 (hum mil duzentos e setenta e dois reais e

cinquenta e cinco centavos)

Cargo: Professor de Artes

N? de Vaga 01
Escolaridade/Requisito Graduacao em Artes
Regime de Trabalho 30 horas

Vencimento

R$ ,55 (hum mil duzentos e setenta e dois reais e
cinquenta e cinco centavos)

3 - SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL

Cargo: Facilitador de Oficinas

N2 de Vaga 01
Escolaridade/Requisito Ensino Médio Completo
Regime de Trabalho 40 horas

Vencimento

R$ 724,00 (setecentos e vinte e quatro reais) - salario
minimo.

Cargo: Auxiliar Administrativo

N2 de Vaga 01
Escolaridade/Requisito Ensino Médio Completo
Regime de Trabalho 40 horas

Vencimento

R$ 724,00 (setecentos e vinte e quatro reais) - salario

minimo.

Cargo: Psicologo

N2 de Vaga 01
Escolaridade/Requisito Graduacgao em Psicologia
Regime de Trabalho 40 horas




[Vencimento [R$ ,00 (hum mil e oitocentos reais).

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 12 de Dezembro de 2014.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito

LEI N° 644/2014 - Estima a Receita e Fixa a
Despesa do Municipio de Lajes, Estado do Rio

Grande do Norte para o Exercicio Financeiro
de 2015.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 644/2014

Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de Lajes, Estado do Rio Grande do Norte para o
Exercicio Financeiro de 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, faz saber que O Poder
Legislativo aprovou e Ele sanciona a seguinte lei:

Titulo I

DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 12 - Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de Lajes, para o exercicio
financeiro de 2015, compreendendo:
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I. O Orgamento Fiscal, referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgaos e entidades da
Administragao Publica Municipal direta e indireta, inclusive fundacoes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico;

II. O Orcamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades e érgaos da Administracao
direta e indireta e ele vinculados, bem como fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

Titulo 11

DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Capitulo I
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Da Receita Total

Art. 22 - A Receita Orcamentdria, a pregos correntes e conforme a legislagao tributaria vigente é
estimada no valor bruto de R$ ,00 (trinta e seis milhoes, quinhentos e noventa e nove mil, cinquenta
reais), tendo como deducgdes de receitas, previstas na Lei n? de 20 de junho de 2007, que
Regulamenta o Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educagao - FUNDEB, de que trata o art. 60 do Ato das Disposi¢oes Constitucionais,
o valor de R$ ,00 (dois milhoes, quinhentos e cinquenta e nove milhdes, setecentos e sessenta reais),
perfazendo um total liquido de R$ ,00 (trinta e quatro milhdes duzentos e noventa reais).

Art. 32 - As Receitas sdo estimadas por Categoria Econémica, conforme o disposto no Anexo I.

Art. 42 - A Receita sera realizada com base no produto do que for arrecadado, na forma da
legislagao em vigor, de acordo com o desdobramento constante do Anexo II.

Capitulo II
DA FIXACAO DA DESPESA

Da Despesa Total

Art. 52 - A Despesa Orgamentaria, no mesmo valor da Receita Orcamentdria, é fixada em R$ ,00
(trinta e quatro milhdes duzentos e noventa reais), desdobrados nos seguintes agregados:

I. Orgcamento Fiscal, em R$ ,00 (vinte e dois milhoes, quatrocentos e quarenta mil, duzentos e



cinquenta reais).

II. Orcamento da Seguridade Social, em R$ ,00 (onze milhdes quinhentos e noventa e nove mil,
quarenta reais).

Art. 62 - Estao plenamente assegurados recursos para os investimentos em fase de execucao, em
conformidade com o Artigo 15° da Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2015.

Capitulo III

DA DISTRIBUICAO DA DESPESA POR ORGAO

Art. 72 - A Despesa Total, fixada por Funcéo, Poderes e Orgao, est4 definida no Anexo IV desta Lei.

Capitulo IV

DA AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CREDITO

Art. 82 - Fica o Poder Executivo, respeitadas as demais prescrigoes constitucionais e nos termos da
Lein®, autorizado a abrir créditos adicionais suplementares até o valor correspondente a 12%
(doze) por cento dos Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social, com a finalidade de incorporar
valores que excedem as previsoes constantes desta Lei, mediante a utilizacdao de recursos
provenientes de:

I. Anulacgao parcial ou total de dotagoes;

II. Incorporacgao e superavit e/ou financeiro disponivel do exercicio anterior, efetivamente apurados
em balango.

Paragrafo Unico - Excluem-se da base de célculo do limite a que se refere o caput deste artigo os
valores correspondentes 4 amortizacdo e encargos da divida e as despesas financiadas com
operacgoes de crédito contratadas e a contratar.

Art. 92 - O limite autorizado no artigo anterior nao sera onerado quando o crédito se destinar a:

I. Atender insuficiéncias de dotagoes do grupo de Pessoal e Encargos Sociais, mediante a utilizagao
de recursos oriundos da anulacdo de despesas consignadas ao mesmo grupo;



II. Atender ao pagamento de despesas decorrentes de precatdrios judiciais, amortizacdo e jutos da
divida, mediante utilizacdo de recursos provenientes de anulacao de dotacoes;

III. Atender despesas financiadas com recursos vinculados a operacdes de crédito, convénios;

IV. Atender insuficiéncias de outras despesas de custeio e de capital consignadas em Programas de
Trabalho das fungdes Saude, Assisténcia, Previdéncia, e em programas de Trabalhos relacionados a
Manutencgao e Desenvolvimento do Ensino, mediante o cancelamento de dotagoes das respectivas
funcoes;

V. Incorporar os saldos financeiros, apurados em 31 de dezembro de 2014, e o excesso de
arrecadacao de recursos vinculados de Fundos Especiais e do FUNDEB, quando se configurar
receita do exercicio superior as previsoes de despesas fixadas nesta Lei;

Titulo III

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 102 - As dotagoes para pagamento de pessoal e encargos sociais referente a servidores,
colocados a disposicao de outros 6rgaos e entidades, serao movimentadas pelos setores competentes
da Secretaria Municipal de Administragao.

Art. 112 - A utilizagao das dotagoes com origem de recursos em convénios ou operacoes de crédito
fica condicionada & celebracdo dos instrumentos legais.

Titulo IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Capitulo Unico

Art. 122 - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar e oferecer garantias a empréstimos
voltados para o saneamento e habitacao em areas de baixa renda.

Art. 132 - Fica o Poder Executivo autorizado a contrair financiamentos com agéncias nacionais e
internacionais oficiais de crédito para aplicacdo em investimentos fixados nesta Lei, bem como o de
oferecer a contra garantia necessaria a obtengao de garantia do Tesouro Nacional para a realizagao
destes financiamentos.

Art. 14° - O Prefeito, no ambito do Poder Executivo, podera adotar parametros para utilizagao das
dotacoes, de forma a compatibilizar as despesas a efetiva realizacao das receitas, para garantir as
metas de resultado primario, conforme Artigo 11° da Lei de Diretrizes Or¢amentarias do Municipio
de Lajes, Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 152 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrario.



Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 12 de Dezembro de 2014.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO

Prefeito

LEI N2 643/2014 - Dispoe sobre a doacao de
imovel ao Cartorio Fatima Rovane Medeiros
Servico Notarial e Registral de Lajes, RN, e
da outras providéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI N 643/2014

Dispoe sobre a doacdo de imovel ao Cartério Fatima Rovane Medeiros Servigo Notarial e Registral
de Lajes, RN, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, no uso de suas atribuicoes legais e constitucionais, faz
saber que A CAMARA MUNICIPAL DE LAJES aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a doar um imovel pertencente ao patrimonio
publico municipal ao Cartoério Fatima Rovane Medeiros Servico Notarial e Registral de Lajes, RN,
uma area de ? de superficie, localizado na Avenida José Militao Martins, SN, Centro, no municipio de
Lajes, RN, com a seguinte descri¢cdo: ao norte, medindo 62,69 metros limitando-se com area
pertencente ao Municipio de Lajes; ao sul, medindo 55,35 metros com area doada ao Tribunal de
Justica do Estado do Rio Grande do Norte; ao leste, medindo 16,67 metros com a area da Avenida
José Militdao Martins; ao oeste, medindo 16,67 metros com area pertencente a Escola Estadual
Olimpio Procépio de Moura; Partindo do vértice 6 com azimute de 86°22" e uma distancia de m
chega-se ao vértice 17, partindo do vértice 17 com azimute de 202°18" e uma distancia de m chega-
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se ao vértice 18, partindo do vértice 18 com azimute 264°38" e uma distancia de m chega-se ao
vértice 5, partindo do vértice 5 com um azimute de 356°09" e uma distancia de m chega-se ao 6 que
¢ o inicio desta descrigao perimétrica que perfaz uma area total de m2.

Art. 22 -0 Cartorio Fatima Rovane Medeiros Servico Notarial e Registral de Lajes dispora do prazo
de 04 (quatro) anos para construir o prédio do Cartério. Findo o prazo sem a construcgao realizada, o
bem retornard ao patriménio publico do Municipio de Lajes.

Art. 3 - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacgdo, revogadas as disposigoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 12 de Dezembro de 2014.

LUIZ BENES LEOCADIO DE ARAUJO
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