PORTARIA N2 074/2022 - GP - Concede
Licenca Prémio de 03 meses ao (a) servidor
(a) efetivo (a) JOSE ARLINDO DA ROCHA,
matricula 000107, ocupante do cargo

de A.S.G

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 074/2022 - GP

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES/RN, no uso de suas atribui¢des que
lhes serao conferidas pela Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder Licenga Prémio de 03 meses ao (a) servidor (a) efetivo (a) JOSE ARLINDO DA
ROCHA, matricula 000107, ocupante do cargo de , lotado na Secretaria Municipal de Satude, com
base no artigo n? 96 do regime juridico unico dos servidores civis do Municipio de Lajes/RN.

Art. 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, com seus efeitos legais a partir
do dia 26 de fevereiro de 2022, revogando todas as disposi¢des contrarias.

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, 23 de fevereiro de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-074-2022-gp-concede-licenca-premio-de-03-meses-ao-a-servidor-a-efetivo-a-jose-arlindo-da-rocha-matricula-000107-ocupante-do-cargo-de-a-s-g/
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https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-074-2022-gp-concede-licenca-premio-de-03-meses-ao-a-servidor-a-efetivo-a-jose-arlindo-da-rocha-matricula-000107-ocupante-do-cargo-de-a-s-g/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-074-2022-gp-concede-licenca-premio-de-03-meses-ao-a-servidor-a-efetivo-a-jose-arlindo-da-rocha-matricula-000107-ocupante-do-cargo-de-a-s-g/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-074-2022-gp-concede-licenca-premio-de-03-meses-ao-a-servidor-a-efetivo-a-jose-arlindo-da-rocha-matricula-000107-ocupante-do-cargo-de-a-s-g/

PORTARIA N2 072/2022 - GP - Concede
licenca sem remuneracao com prazo de 2

anos ao servidor efetivo o(a)
servidor(a) DEMETRIUS DE SOUZA PEGADO

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 072/2022 - GP

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES/RN, no uso de suas atribui¢ées que
lhes serao conferidas pela Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 88 da Lei Complementar 001/1997;

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder licenga sem remuneragao com prazo de 2 anos ao servidor efetivo o(a)
servidor(a) DEMETRIUS DE SOUZA PEGADQO, inscrito na matricula sob n° 0026, lotado na
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, para tratar de interesses particulares, com base no
artigo n2 96 do regime juridico unico dos servidores civis do Municipio de Lajes/RN.

Art. 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos legais
retroativos ao dia 21 de fevereiro de 2022, revogando todas as disposi¢des contrarias.

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, 23 de fevereiro de 2022.


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-072-2022-gp-concede-licenca-sem-remuneracao-com-prazo-de-2-anos-ao-servidor-efetivo-oa-servidora-demetrius-de-souza-pegado/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-072-2022-gp-concede-licenca-sem-remuneracao-com-prazo-de-2-anos-ao-servidor-efetivo-oa-servidora-demetrius-de-souza-pegado/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-072-2022-gp-concede-licenca-sem-remuneracao-com-prazo-de-2-anos-ao-servidor-efetivo-oa-servidora-demetrius-de-souza-pegado/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-072-2022-gp-concede-licenca-sem-remuneracao-com-prazo-de-2-anos-ao-servidor-efetivo-oa-servidora-demetrius-de-souza-pegado/

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 073/2022 - GP - Concede
licenca prémio de 03 meses a servidora
efetiva ZE1.TA MARIA MARTINS, matricula
000246, ocupante do cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N2 073/2022 - GP

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES/RN, no uso de suas atribuicdes que
lhes serao conferidas pela Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder licenga prémio de 03 meses a servidora efetiva ZELIA MARIA MARTINS,
matricula 000246, ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS lotada na Secretaria
Municipal de Educacao e Cultura, para tratar de interesses particulares, com base no artigo n? 96 do
regime juridico Unico dos servidores civis do Municipio de Lajes/RN.

Art. 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos legais
retroativos ao dia 01 de fevereiro de 2022, revogando todas as disposi¢oes contrarias.

Registre. Publique-se e cumpra-se.


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-073-2022-gp-concede-licenca-premio-de-03-meses-a-servidora-efetiva-zelia-maria-martins-matricula-000246-ocupante-do-cargo-de-auxiliar-de-servicos-gerais/
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https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/portaria-no-073-2022-gp-concede-licenca-premio-de-03-meses-a-servidora-efetiva-zelia-maria-martins-matricula-000246-ocupante-do-cargo-de-auxiliar-de-servicos-gerais/

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, 23 de fevereiro de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 014/2022

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 014/2022

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N¢ 001/2022

Ao vigésimo terceiro dia do més de fevereiro de 2022, o Municipio de Lajes/RN, por intermédio
da PREFEITURA MUNICIPAL, com sede no Paléacio Alzira Soriano, Rua Ramiro Pereira da Silva,
n° 17 - Centro, inscrita no CNPJ sob 0 n?, neste ato representado pelo Senhor Prefeito FELIPE
FERREIRA DE MENEZES ARAUJO; através da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, nos
termos da Lei Federal n.? , do Decreto Municipal n.2 101/2013, do Decreto federal n?, do Decreto
Federal n? ; aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n?, e as demais normas legais correlatas,
considerando o julgamento da licitacao na modalidade de pregao, na forma presencial, para
REGISTRO DE PRECOS n? 001/2022, processo administrativo n.2 009/2022, RESOLVE registrar os
precos propostos pela empresa EDIFICACAO E TRANSPORTES UNIAO LTDA, inscrita no CNP]
sob n?, estabelecida a Rua Frei Henrique de Coimbra, n® 3615, Candelaria, Natal/RN - CEP: , neste
ato representado pelo (a) Senhor (a) FABIO BESERRA DA SILVA, s6cio administrador, portador do
CPF n?, indicada e qualificada nesta ATA, de acordo com a classificacao por ela(s) alcancada(s) e
na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condicOes previstas no edital, sujeitando-se as partes as
normas constantes na Lei n?, de 21 de junho de 1993 e suas alteracoes, no Decreto n.2, de 23 de
janeiro de 2013, e em conformidade com as disposicoes a seguir:

DO OBJETO.


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/ata-de-registro-de-precos-no-014-2022/

A presente Ata tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE CORTE DE TERRAS COM VEICULOS TIPO
TRATOR, visando o apoio ao micro e pequeno produtor rural que produz a modo sequeiro
as culturas de milho, feijao, mandioca e forragem em geral para os animais durante o
periodo necessario para o atendimento a demanda e conforme o periodo de chuvas na
regiao, especificado(s) no Termo de Referéncia, anexo I do edital de Pregdo Presencial SRP n®
001/2022, que ¢ parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente
de transcricao.

DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS.

O preco registrado, as especificacoes do objeto, a quantidade, fornecedor (es) e as demais condigoes
ofertadas na(s) proposta(s) sao as que seguem:

~ MARCA/ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO MODELO IUND |QTDE UNIT. TOTAL
SERVICO DE CORTE DE TERRAS TRATOR
COM TRATORES FQUIPADOS b T
01 E/OU DE ARRASTO, EM BOM ﬁ(AZSSEY HORA 700 R$ 149,50 RS ,00
ESTADO. RELATIVOS AO CORTE FERGUSON
DE TERRAS EM TERRENO
SERVICO DE CORTE DE TERRAS TRATOR
CON TRATORES FOUIPADOS o pxeus
02 E/OU DE MECANICA, EM BOM 1%/?(A288EY HORA 1300 R$ 149,50 [R$,00
ESTADO. RELATIVOS AO CORTE FERGUSON
DE TERRAS EM TERRENO
VALOR TOTAL GLOBAL: R$ ,00
(duzentos e noventa e nove mil reais).

2.2. DOS CUSTOS

. - Devera estar incluso no preco, todos os custos com os servigos, inclusive os que se refere a
manutencdo e abastecimento das maquinas como a despesa com operadores/tratoristas.

. - O beneficidrio do Programa Corte de Terras devera explorar uma area de cultivo medindo de 0,5
a 8,0 hectares.

. - A distribuigao das maquinas por localidade e quantidade de horas sera coordenada pela
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente através da demanda semanal.

. - A quantidade de horas serd o necessario que for preciso ser usado em cada propriedade em
terrenos arenosos com facilidade de gradagem, e que sejam cultivadas as seguintes culturas: feijao,
milho, mandioca e forragem para a alimentacao do rebanho.

. - Para realizagao dos servigos a proponente devera disponibilizar, no minimo, 05 (cinco)



maquinas e realiza-los conforme cronograma e propriedades a serem definidas pela Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS.

A Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer érgao ou
entidade da Administragao que ndo tenha participado do certame licitatério, mediante prévia
consulta ao 6rgao gerenciador, desde que devidamente comprovada a vantagem.

VALIDADE DA ATA.

A validade da Ata de Registro de Precos sera de 12 meses, a partir da sua assinatura, nao podendo
ser prorrogada.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a - Oferecer todas as condigoes e informagdes necessarias para que a(s) CONTRATADA(S) possa(m)
fornecer a prestacao dos servigos dentro das especificacdes exigidas neste Termo de Referéncia
(ANEXO I);

b - Fornecer a(s) CONTRATADA(S), a qualquer tempo, toda a informacao que julgar pertinente a
prestacao dos servigos, no intuito do bom desenvolvimento da execu¢ao do compromisso assumido;

c - Rejeitar, no todo em parte, a prestacao dos servigos fora das especificacoes deste edital e seus
anexos;

d - Emitir e publicar notas de empenho a crédito do (s) fornecedor (es) nos valores totais
correspondentes aos produtos solicitados;

e - Enviar uma via da Nota de Empenho emitida em favor de cada fornecedor;

f - A CONTRATANTE se reserva o direito de acompanhar e fiscalizar o objeto do contrato por meio
de um representante da administracao, que determinara o que for necessario a regularizacao das
faltas ou defeitos observados;

g - Comunicar a(s) CONTRATADA(S), tao logo constate casos de irregularidades, defeitos, vicios ou
incorrecoes durante a prestacao dos servigos para que a(s) mesma(s) adote(m) as medidas
indispensaveis ao bom andamento do que foi solicitado;

h - Exigir da(s) empresa(s) CONTRATADA(S) integral responsabilidade pela boa execucao e
eficiéncia do(s) contrato(s) celebrado(s), mormente no que se refere a prestacdo dos servigos
licitada;

i - Cumprir os compromissos financeiros assumidos com a(s) CONTRATADAC(S), efetuando todos os



pagamentos devidos de acordo com as condigoes de prazo e pregos pactuados no(s) Contrato(s);

j - Efetuar os pagamentos apds a Ordem de Servico, devendo as Notas Fiscais/Faturas estarem
devidamente atestadas pelo setor competente.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

a - Prestar os servigos da presente licitagao, nas quantidades e especificagoes contidas neste
documento e em seus anexos;

b - Manter, disponibilidade para a prestacao dos servigcos de acordo com o Termo de Referéncia
(Anexo I) deste Edital, para futuras contratacoes.

c - Pagar todos os tributos, contribuicoes fiscais e para fiscais que incidam ou venham a incidir,
direta e indiretamente, sobre a prestagao dos servigos;

d - Atender prontamente quaisquer exigéncias do representante da CONTRATANTE, que objetivem
facilitar o atendimento do objeto da presente contratacao.

e - Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes assumidas,
todas as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas na respectiva licitacao;

f - Responsabilizar-se diretamente pela prestacao dos servicos do objeto do contrato e,
consequentemente, responder, civil e criminalmente, por todos os danos e prejuizos que, na
execucao dele, venha, direta ou indiretamente, a provocar ou causar para a CONTRATANTE ou para
terceiros;

g - Respeitar e fazer com que seu pessoal respeite as determinagoes contidas na Lei Federal n?, no
respectivo Contrato de Concessao, na legislacao sobre Seguranca, Higiene e Medicina do Trabalho,
Meio Ambiente e sua regulamentacao, bem como nas leis, disciplinas, regulamentos e normas
inerentes a execugao do objeto do contrato, emanadas das demais autoridades federais, estaduais e
municipais competentes, isentando a CONTRATANTE de qualquer responsabilidade pela falta ou
omissao no cumprimento dessas leis e exigéncias;

h - Responsabilizar-se pelos efeitos decorrentes da inobservancia e/ou infracao do contrato, de leis,
regulamentos ou posturas em vigor;

i - Nao empregar, na execucao das atividades relacionadas com a execucao da presente contratacao,
mao-de-obra infantil, nos termos do Inciso XXXIII do Artigo 72 da Constituicao da Republica vigente,
bem como envidar esforcos para que a referida medida seja adotada nos Contratos firmados com os

fornecedores de seus insumos e/ou prestadores de servicos;

j - Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto desta Licitagao, salvo quando
expressamente autorizado pela CONTRATANTE.

k - Responder pela supervisao, direcdo técnica e administrativa e mao-de-obra necessarias a
execucgao do objeto do presente certame, como Unica e exclusiva empregadora, confiando a execugao
dos respectivos servigos a profissionais idoneos e habilitados, que utilizam o mais alto nivel da
técnica atual;

| - Pagar, pontualmente e na forma da Lei, os encargos decorrentes das leis trabalhistas e da



previdéncia e assisténcia social devidos ao seu pessoal;

m - Prestar os servigos do objeto com requisitos minimos de qualidade, utilidade, resisténcia e/ou
seguranga recomendados pelas normas aplicaveis, de modo a garantir a boa execugao dos servigos
ora contratados, dentro das condi¢des aqui estabelecidas;

n - Manter a prestagao dos servigos, com suficientes recursos técnicos, inclusive de pessoal
especializado, para poder fornecer o objeto do presente certame de forma rapida e eficiente;

0 - Preservar e manter a CONTRATANTE a salvo de quaisquer reivindicagoes, demandas, queixas ou
representagoes, de qualquer natureza, decorrentes da agao ou omissao da CONTRATADA, dos seus
empregados ou seus fornecedores, durante a execugao do contrato;

p - Nao divulgar e nem prestar servico, sob as penas da Lei, informacoes e dados referentes as
prestacoes dos servigos contratados, a menos que expressamente autorizados pelo titular da
CONTRATANTE;

q - Responsabilizar-se pelas indenizagdes ou reclamacoes oriundas de erros ou impericias praticados
na execucao dos servigos contratados, até os limites previstos em lei;

r - Responsabilizar-se pela garantia da qualidade e perfeicao dos servigos executados, respondendo,
na forma da Lei, por quaisquer defeitos decorrentes do cumprimento do presente Documento;

s - Comunicar, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis, a paralisacdo temporaria dos
servicos do objeto do presente Contrato, por motivo de manutencao ou deficiéncias em seus meios
técnicos e operacionais, bem como o seu prazo de normalizacdo, sem prejuizo de exame por parte da
CONTRATANTE, das justificativas apresentadas e aplicagao das penalidades cabiveis;

DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

7.1 Nos termos do art. 67, § 12, da Lei Federal n? de 1993, este 6rgao publico designara um
representante para acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto, anotando em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execucao e determinando o que for necessario a regularizagao
das falhas ou defeitos observados.

7.2 - As decisoes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao ser
solicitadas aos seus superiores, em tempo habil, para adogao das medidas convenientes.

DA PRESTAGCAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

8.1. A Contratada garantird, a contar da Adjudicacao do objeto, que os servicos ora licitados serao
fornecidos de acordo com as Especificagdes Técnicas contidas no presente Edital (e em seus
anexos);

8.2. Prestar os servigcos sempre que solicitado, no periodo diurno e/ou noturno;
8.3. Prestar os servigos com qualidade/profissionalismo;

8.4. Efetivar o servico mediante a apresentagao de requisicdo especifica (ORDEM DE
COMPRA/SERVICO), expedida pela Prefeitura Municipal de Lajes/RN, assinada exclusivamente por



pessoas previamente designadas;

8.5. A requisicdo devera ser preenchida, discriminando-se a prestacao dos servigos, pregos e data,
para cada Ordem de Compra;

8.6. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacoes
constantes no termo de referéncia (ANEXO I), devendo ser substituido no prazo de 02 (dois) dias
uteis do comunicado, as custas da contratada, sob pena de aplica¢do das penalidades previstas neste
edital.

8.7. Durante todo o periodo de sua execuc¢do contratual é de responsabilidade da empresa
prestadora de servigo contratada as custas de licenciamento, taxas e multas dos veiculos tipo
TRATOR, bem como os recolhimentos das obrigacdes previdencidrias e trabalhistas dos funcionarios
(motoristas - CATEGORIA D).

8.8. Executar a manutenc¢do preventiva e corretiva dos veiculos.

8.9. Contratar seguro que apresente cobertura total do veiculo, bem como danos materiais e
pessoais a terceiros e manter durante todo o contrato em dia as taxas obrigatorias dos veiculos
(Licenciamento Anual, Seguro Obrigatério e Cotas do IPVA). Disponibilizando os equipamentos
agricolas para atendimento a todas as necessidades do drgao requisitante.

OBSERVACAO: Os empregados locados na execucao dos servigos ora contratados, ndo terao
qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, sendo de responsabilidade da CONTRATADA,
todas as despesas relacionadas com remuneracgao (de acordo com a convengao coletiva vigente da
categoria), encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, securitarios, transporte,
alimentacao, etc., além da cobertura de acidentes de trabalho aos seus empregados e preposto, e
perdas e danos a terceiros e a CONTRATANTE, porventura resultantes de suas atividades.

DO PAGAMENTO

9.1 O pagamento sera efetuado até 90 (noventa) dias uteis, contados a partir da apresentagao do
documento fiscal competente nota fiscal/fatura) da prestacao dos servigos, devidamente aprovado
pela contratante, por meio de ordem bancaria de crédito, em depdsito em conta corrente, na
ageéncia.

9.2. Junto com a nota fiscal mensal, a Contratada devera emitir relatério contendo, no minimo, as
informacoes dos produtos comprados;

9.3. A cada pagamento a ser efetivado pela contratante sera realizada prévia verificagao da
regularidade fiscal e trabalhista da contratada.

9.4. Sob pena de inabilitagao o proponente devera indicar marca na sua proposta de pregos.

9.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratdrios proporcionais
aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo
pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicacdo das seguintes féormulas:

[=(TX/100)/365



EM =1x N x VP, onde:

I = Indice de compensacéo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

9.6. No caso de incorre¢ao nos documentos apresentados, inclusive na nota fiscal/fatura, estes serao
restituidos pela contratante no prazo de 5 (cinco) dias, para que a contratada promova as corregoes
necessarias, nao respondendo a contratante por quaisquer encargos resultantes de atrasos na
liquidacao dos pagamentos correspondentes.

9.7. Juntamente com a Nota Fiscal devera ser anexado, Atestado de execucao dos servigos licitados,
assinada pelos membros que compoem a Comissao de Recebimento de Material, devidamente
nomeados pelo senhor Prefeito Municipal.

REVISAO E CANCELAMENTO.

A Administracdo realizara pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos ndo superiores a 180
(cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos precos registrados nesta Ata.

Os pregos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual redugao dos
precospraticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado, cabendo a
Administracao promover as negociagoes junto ao(s) fornecedor(es).

Quando o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motivo
superveniente, a Administracdo convocara o(s) fornecedor(es) para negociar(em) a reducao dos
precos aos valores praticados pelo mercado.

O fornecedor que ndo aceitar reduzir seu preco ao valor praticado pelo mercado sera liberado do
compromisso assumido, sem aplicagao de penalidade.

A ordem de classificagao dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos valores de
mercado observara a classificacao original.

Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o fornecedor nao puder
cumprir o compromisso, o 6rgao gerenciador podera:

Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagao ocorra antes do pedido de
fornecimento, e sem aplicacao da penalidade se confirmada a veracidade dos motivos e
comprovantes apresentados; e

Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociacao.

Nao havendo éxito nas negociagoes, o drgao gerenciador devera proceder a revogacao desta ata de
registro de precgos, adotando as medidas cabiveis para obtengao da contratacdo mais vantajosa.



O REGISTRO DO FORNECEDOR SERA CANCELADO QUANDO:
Descumprir as condicoes da ata de registro de precos;

Nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracao, sem justificativa aceitavel;

Nao aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles praticados
no mercado; ou

Sofrer sancao administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato administrativo,
alcancando o 6rgao gerenciador e 6rgao(s) participante(s).

O cancelamento de registros nas hipoteses previstas nos itens , e sera formalizado por despacho do
orgao gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

O CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS PODERA OCORRER POR FATO SUPERVENIENTE,
DECORRENTE DE CASO FORTUITO OU FORCA MAIOR, QUE PREJUDIQUE O CUMPRIMENTO DA
ATA, DEVIDAMENTE COMPROVADOS E JUSTIFICADOS:

Por razao de interesse publico; ou

A pedido do fornecedor.

DAS PENALIDADES.

O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicacdo das penalidades estabelecidas
no Edital.

E da competéncia do 6rgdo gerenciador a aplicagdo das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 59, inciso X, do Decreto n? ), exceto
nas hipoteses em que o descumprimento disser respeito as contratagdes dos drgdaos participantes,
caso no qual cabera ao respectivo érgao participante a aplica¢ao da penalidade (art. 62, Paragrafo
unico, do Decreto n?).

O 6rgao participante devera comunicar ao 6rgao gerenciador qualquer das ocorréncias previstas no
art. 20 do Decreto n?, dada a necessidade de instauragao de procedimento para cancelamento do
registro do fornecedor.

CONDICOES GERAIS.

As condicoes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega e recebimento do objeto, as
obrigacoes da Administracao e do fornecedor registrado, penalidades e demais condicoes do ajuste,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de precos, inclusive o
acréscimo de que trata o § 12 do art. 65 da Lei n?, nos termos do art. 12, §12 do Decreto n? 7892/13.

A ata de realizagao da sessao publica do pregao, contendo a relagao dos licitantes que aceitarem
cotar os bens ou servicos com precos iguais ao do licitante vencedor do certame, sera anexada a



esta Ata de Registro de Precos, nos termos do art. 11, §42 do Decreto n., de 2014.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 02 (duas) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.

Municipio de Lajes/RN, 23 de fevereiro de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO
Prefeito Municipal
Prefeitura Municipal De Lajes/RN

Contratante

Edificacao E Transportes Uniao LTDA
CNPJ:

FABIO BESERRA DA SILVA

CPF n®

Fornecedor Registrado

LEI MUNICIPAL N° 904/2022 - Dispoe sobre
a ratificacao do Protocolo de Intencoes para
a adesao ao Consorcio Publico

Intermunicipal do Rio Grande do Norte
(COPIRN).

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO
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LEI MUNICIPAL N° 904/2022

Dispée sobre a ratificagdo do Protocolo de Intengdes para a adesdo ao Consorcio Ptblico
Intermunicipal do Rio Grande do Norte (COPIRN).

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 12 - Fica ratificado sem ressalvas o Protocolo de Intencdes celebrado pelo Poder Executivo do
Municipal com o Consorcio Publico Intermunicipal do Rio Grande do Norte (COPIRN), cujo inteiro
teor consta do Anexo da presente lei, visando a sua adesao ao Consdrcio Publico.

Art. 22 - A pessoa juridica de direito publico suporte do COPIRN é uma associagao publica,
denominada Consércio Publico Intermunicipal do Rio Grande do Norte, autonomia
administrativa e financeira, sede e foro na cidade de Natal/RN, prazo indeterminado de duragdao com
base nos termos do art. 12, § 12, da Lei n? (Lei dos Consorcios Publicos) e art. 41, inciso IV da Lei
Federal n? (Codigo Civil Brasileiro), a ser criada juridicamente, no ambito da Administracao Indireta
deste Municipio, por lei local especifica, nos termos do art. 37, inc. XIX, da Constituicao Federal,
apos a efetiva subscrigdo ao contrato de consoércio publico, com a finalidade a promogao do
desenvolvimento sustentavel dos municipios consorciados, visando garantir a melhoria da qualidade
de vida da populacgao residente na regiao.

Art 32 - O estatuto do COPIRN, j& aprovado por sua Assembleia Geral, dispoe sobre sua estrutura,
funcionamento, atribuicdes e quadro de lotacao de pessoal, tudo em estrita consonancia com o
protocolo de intencgoes ora ratificado.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publica¢do, revogando disposi¢gdes em sentido
contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 22 de fevereiro de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal



LEI MUNICIPAL N° 903/2022 - Dispoe sobre
o Salario Minimo vigente e da outras
provideéncias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 903/2022

Dispoe sobre o Saldrio Minimo vigente e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, usando de suas atribuicoes
legais, especialmente aquelas contidas no art. 88, XV, da Lei Organica Municipal de Lajes/RN, e
considerando o disposto no art. 37, Inciso X, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil, de
1988, da Medida Provisoria n?, de 30 de dezembro de 2021, e da Lei Complementar n® 001, de 25
de Setembro de 1997, que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do
Municipio de Lajes/RN, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 12 - A partir de 12 de janeiro de 2022, o valor do saldrio minimo no ambito da Administragao
Direta e Indireta dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Lajes/RN, tera o seu valor
equiparado ao valor do saldrio minimo vigente de R$ ,00 (mil e duzentos e doze reais). de acordo
com as Normativas Federais, sobretudo, em consonancia com a Medida Provisoria n? .091, de 30 de
dezembro de 2021 e o disposto no art. 88, inciso XV, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e o art. 54, da Lei Complementar n? 001, de 25 de Setembro de 1997, que dispoe sobre o
Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Lajes/RN;

Paragrafo unico - Em decorréncia do disposto no caput, o valor diario do salario minimo
correspondera a R$ 40,40 (quarenta reais e quarenta centavos) e o valor horario, a R$ 5,51 (cinco
reais e cinquenta e um centavos).

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos legais retroativos a 12
de janeiro de 2021, revogadas as disposigdes em contrario
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Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, em 22 de fevereiro de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

RESULTADO E ADJUDICACAO DO PREGAO
ELETRONICO SRP N 003/2022

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

RESULTADO E ADJUDICAGAO DO PREGAO ELETRONICO SRP N° 003/2022

O Pregoeiro do Municipio de Lajes/RN, torna publico o resultado de julgamento do certame
licitatério PREGAO ELETRONICO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS de N2 003/2022,
objetivando 0o REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO GRADATIVA DE MEDICAMENTOS
PSICOTROPICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE. VISANDO OFERTAR CONDICOES NECESSARIAS PARA A REALIZACAO DE
ATENDIMENTOS A POPULACAO DO MUNICIPIO, na hora previamente marcada para a
realizacdao da sessdo publica, deu-se inicio aos procedimentos previstos no ato convocatdrio,
diretamente na plataforma do PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS (). Considerando o atendimento de
todas as demais normas estipuladas no Edital do Pregao Eletronico n? 003/2022, e a inexisténcia de
intengoes de recursos administrativos, o Pregoeiro e sua Equipe de Apoio declara vencedoras as
empresas: 3SMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA - ME, inscrita no CNP] sob n?
, estabelecida a Rua Francisco Ferdinando Losina, n? 229, Bela Vista, Erechim/RS - CEP: , sendo
representada pelo(a) Senhora(a), IURI RENAN BERGAMIN, inscrito no CPF n2 e RG n? 1082838168
- SJS/IIRS, saiu vencedora no item 066, com valor unitario de R$ 9,08 (nove reais e oito centavos), a
empresa CIRUFARMA COMERCIAL LTDA, inscrita no CNP] sob n?, estabelecida a Rua
Presidente Quaresma, n 1105, Alecrim, Natal/RN - CEP: , sendo representada pelo(a) Senhora(a),
VICENTE DE PAULO AVELINO SOBRINHO, inscrito no CPF n? e RG n? - SSP/RN, saiu vencedora no
item 04 com valor unitario de R$ 0,09 (nove centavos), no item 06 com valor unitario de R$ 0,11
(onze centavos), no item 07 com valor unitario de R$ 0,18 (dezoito centavos), no item 08 com valor
unitério de R$ 0,44 (quarenta e quatro centavos), no item 09 com valor unitario de R$ 0,21 (vinte e
um centavos), no item 010 com valor unitario de R$ 8,89 (oito reais e oitenta e nove centavos), no
item 013 com valor unitario de R$ 0,17 (dezessete centavos), no item 019 com valor unitdrio de R$
0,26 (vinte e seis centavos), no item 024 com valor unitario de R$ 0,46 (quarenta e seis centavos), no
item 025 com valor unitario de R$ 0,64 (sessenta e quatro centavos), no item 033 com valor unitario
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de R$ 2,68 (dois reais e sessenta e oito centavos), no item 040 com valor unitario de R$ 10,14 (dez
reais e quatorze centavos), no item 045 com valor unitério de R$ 1,20 (um real e vinte centavos), no
item 067 com valor unitario de R$ 0,37 (trinta e sete centavos) no item 074 com valor unitario de R$
0,19 (dezenove centavos) e no item 076 com valor unitario de R$ 0,80 (oitenta centavos), a

empresa DROGAFONTE LTDA, inscrita no CNPJ sob n?, estabelecida a Rodovia BR 101 Norte,
S/N, Jardim Paulista, Paulista/PE - CEP: , sendo representada pelo(a) Senhora(a), EUGENIO JOSE
GUSMAO DA FONTE FILHO, inscrito no CPF n? e RG n? - SDS/PE, saiu vencedora no item 05 com
valor unitario de R$ 0,20 (vinte centavos), no item 012 com valor unitario de R$ 0,28 (vinte e oito
centavos), no item 017 com valor unitario de R$ 0,06 (seis centavos), no item 020 com valor unitério
de R$ 0,21 (vinte e um centavos), no item 022 com valor unitario de R$ 0,07 (sete centavos), no item
023 com valor unitario de R$ 0,07 (sete centavos), no item 026 com valor unitario de R$ 0,12 (doze
centavos), no item 027 com valor unitario de R$ 0,19 (dezenove centavos), no item 028 com valor
unitario de R$ 4,00 (quatro reais), no item 029 com valor unitario de R$ 0,08 (oito centavos), no item
032 com valor unitario de R$ 0,16 (dezesseis centavos), no item 034 com valor unitario de R$ 0,20
(vinte centavos), no item 038 com valor unitdrio de R$ 0,58 (cinquenta e oito centavos), no item 039
com valor unitario de R$ 0,39 (trinta e nove centavos), no item 046 com valor unitario de R$ 0,18
(dezoito centavos), no item 048 com valor unitario de R$ 0,08 (oito centavos), no item 049 com valor
unitario de R$ 0,09 (nove centavos), no item 050 com valor unitario de R$ 0,16 (dezesseis centavos),
no item 053 com valor unitario de R$ 4,30 (quatro reais e trinta centavos), no item 069 com valor
unitario de R$ 0,21 (vinte e um centavos), no item 073 com valor unitario de R$ 12,14 (doze reais e
quatorze centavos) e no item 079 com valor unitario de R$ 0,62 (sessenta e dois centavos), a
empresa PHOSPODONT LTDA, inscrita no CNP]J sob n?, estabelecida a Avenida Ayrton Senna,
n? 526, Capim Macio, Natal/RN - CEP:, sendo representada pelo(a) Senhora(a), ANA MARIA
PINHEIRO FERREIRA, inscrito no CPF n? e RG n? 717417 - ITEP/RN, saiu vencedora no item 014
com valor unitario de R$ 0,94 (noventa e quatro centavos), no item 018 com valor unitario de R$
0,08 (oito centavos), no item 031 com valor unitario de R$ 0,88 (oitenta e oito centavos), no item 036
com valor unitario de R$ 0,29 (vinte e nove centavos), no item 047 com valor unitario de R$ 12,19
(doze reais e dezenove centavos), no item 054 com valor unitario de R$ 0,09 (nove centavos), no
item 055 com valor unitario de R$ 0,08 (oito centavos), no item 056 com valor unitario de R$ 0,09
(nove centavos), no item 058 com valor unitario de R$ 1,22 (um real e vinte e dois centavos), no item
064 com valor unitario de R$ 2,32 (dois reais e trinta e dois centavos), no item 068 com valor
unitério de R$ 0,90 (noventa centavos), no item 071 com valor unitario de R$ 0,57 (cinquenta e sete
centavos) e no item 075 com valor unitario de R$ 0,48 (quarenta e oito centavos), a empresa RDF -
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, inscrita no CNP] sob n?, estabelecida
a Avenida Interventor Mario Camara, n® 3918, Cidade da Esperanca, Natal/RN - CEP: , sendo
representada pelo(a) Senhora(a), EDUARDO TAVARES DE CARVALHO, inscrito no CPF n? e RG n? -
SSP/RN, saiu vencedora no item 021 com valor unitario de R$ 7,17 (sete reais e dezessete centavos),
no item 051 com valor unitario de R$ 0,14 (quatorze centavos), no item 057 com valor unitario de R$
0,13 (treze centavos), no item 062 com valor unitario de R$ 0,42 (quarenta e dois centavos) e no
item 078 com valor unitario de R$ 0,90 (noventa centavos), a empresa STOCK MED PRODUTOS
MEDICO- HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNP] sob n?, estabelecida a Avenida Paul Harris,
n? 100, Centro, Santa Cruz do Sul/RS - CEP:, sendo representada pelo(a) Senhora(a), FERNANDO
HENRIQUE MOSMANN, inscrito no CPF n® e RG n? 1023743931 - SSP/RS, saiu vencedora no item
02 com valor unitario de R$ 0,48 (quarenta e oito centavos), e a empresa WERBRAN
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNP] sob n?, estabelecida a
Avenida Natalino Faust, n® 591, Padre Ulrico, Francisco Beltrao/PR - CEP: , sendo representada
pelo(a) Senhora(a), NANCY TEREZINHA WELANG BRANDALIZZE, inscrito no CPF n? e RG n®
4769428-0 - SESP/PR, saiu vencedora no item 01 com valor unitario de R$ 0,26 (vinte e seis
centavos), no item 011 com valor unitario de R$ 0,56 (cinquenta e seis centavos), no item 041 com
valor unitario de R$ 0,39 (trinta e nove centavos), no item 042 com valor unitario de R$ 0,33 (trinta
e trés centavos), no item 043 com valor unitario de R$ 0,57 (cinquenta e sete centavos), no item 044



com valor unitario de R$ 0,49 (quarenta e nove centavos), no item 052 com valor unitario de R$ 0,15
(quinze centavos), no item 065 com valor unitario de R$ 0,24 (vinte e quatro centavos), no item 077
com valor unitario de R$ 0,54 (cinquenta e quatro centavos) e no item 080 com valor unitario de R$
0,31 (trinta e um centavos). Em seguida, o Pregoeiro procedeu a andlise das documentagdes exigidas
no Edital. Apos o julgamento, as empresas vencedoras foram declaradas HABILITADAS e
ADJUDICADAS, por terem atendido o Edital.

Lajes/RN, 22 de fevereiro de 2022.

RUDSON PEREIRA DA SILVA

Pregoeiro da PML

RESULTADO E ADJUDICACAO DO PREGAO
PRESENCIAL SRP N?2 001/2022

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

RESULTADO E ADJUDICAGCAO DO PREGAO PRESENCIAL SRP N° 001/2022

O Pregoeiro do Municipio de Lajes/RN, torna publico o resultado de julgamento do certame
licitatério PREGAO PRESENCIAL SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS de N2 001/2022, objetivando
o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS DE CORTE DE TERRAS COM VEICULOS TIPO TRATOR, visando o apoio ao
micro e pequeno produtor rural que produz a modo sequeiro as culturas de milho, feijao,
mandioca e forragem em geral para os animais durante o periodo necessario para o
atendimento a demanda e conforme o periodo de chuvas na regiao, a Empresa

vencedora EDIFICACAO E TRANSPORTES UNIAO LTDA, inscrita no CNP] sob n?, saiu
vencedor(a) no(s) LOTE(ns) 01 no valor global de R$ ,00 (duzentos e noventa e nove mil reais), com
apresentacao da regularidade fiscal, o Pregoeiro procedeu a andlise das documentacgoes exigidas no
Edital. Apds o julgamento, a empresa vencedora foi declarada HABILITADA e ADJUDICADA, por
ter atendido o Edital.

Lajes/RN, 22 de fevereiro de 2022.


https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/resultado-e-adjudicacao-do-pregao-presencial-srp-no-001-2022/
https://lajes.rn.gov.br/transparente/index/resultado-e-adjudicacao-do-pregao-presencial-srp-no-001-2022/

RUDSON PEREIRA DA SILVA

Pregoeiro da PML

PORTARIA N2 069/2022 - GP - Orienta a
organizacao curricular do CENTRO
INTEGRADO DE EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS PROFESSORA JURACI SOARES -

CIEJA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 069/2022 - GP

Orienta a organizagdo curricular do CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
PROFESSORA JURACI SOARES - CIEJA, nos seguintes aspectos: componentes curriculares/dreas de
conhecimento, hordrios de funcionamento, distribuigdo das turmas, idades para ingresso, exames
avaliativos e a certificacado.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso das atribuicdes legais e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, no uso das
atribuicoes legais que lhe sdo conferidas, e;

CONSIDERANDO a Lei, Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Brasileira;

CONSIDERANDO a Lei municipal n? 391/2003, que cria o Sistema Municipal de Ensino de Lajes e
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determina que a Secretaria Municipal de Educacao ¢é o 6rgao executivo das politicas da Educacgao
basica;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal N2 026/2013, que Cria o Centro Integrado de Educacao de
Jovens e Adultos - CIEJA e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 12. - Das areas de conhecimento e da carga horaria baseadas na BNCC e nas DCN sao:
Linguagens, com os componentes curriculares de Lingua portuguesa CH/A de 200, Lingua inglesa
CH/A de 80, Educagao fisica CH/A de 80 e Artes CH/A de 80; Matematica com CH/A de 200; Ciéncias
da natureza: com o componente curricular de Ciéncias, com CH/A de 80; Ciéncias humanas, com os
componentes curriculares de Histéria CH/A de 160, Geografia CH/A de 160 e Ensino religioso com
CH/A de 40;

Art. 22, - O horario do principal turno de expediente ao publico é o matutino, das 07h as 11h:20min,
com 05 aulas de 50 minutos cada e jornada escolar diaria de 4h20min, sendo que 20 minutos sdo
destinados ao periodo do intervalo;

Paragrafo unico: O CIEJA funcionara com aulas no turno matutino, compreendendo um periodo
letivo anual de 200 dias letivos, sendo o nimero de 40 semanas de aula, compostas por 05 aulas/dia
com duragdo de 50 minutos, podendo funcionar em outro turno para aulas de reforco escolar a
aprendizagem ou cursos oferecidos aos seus aprendizes.

Art. 32. - As turmas estao divididas nos seguintes periodos: II Periodo - corresponde ao 42 e 5°
anos do Ensino Fundamental Anos Iniciais; III Periodo corresponde ao 62 e 72 anos do Ensino
Fundamental Anos Finais e IV Periodo corresponde ao 82 e 92 anos do Ensino Fundamental Anos
Finais;

Paragrafo tnico: Fica determinado que os estudantes das séries finais do Ensino Fundamental
anos iniciais (42 e 52 anos) e de todas as séries do Ensino Fundamental anos finais (62 ao 92 anos)
que se encontrarem em distor¢cao idade-série do municipio de Lajes, devem ser
transferidos/matriculados na escola CIEJA (Centro de Educacao para Jovens e Adultos professora
Juraci Soares de Melo);

Art. 4°. - O CIE]JA objetiva promover uma oportunidade de continuacao dos estudos aos estudantes
lajenses que se encontram em distorgao entre sua idade e a série em que devem estar matriculados.



Dessa forma, a idade minima para ingresso no CIEJA, nas séries que essa escola oferece, é
observada e recomendada pelo Conselho Municipal de Educacgao que seja “quando a diferenca entre
a idade do aluno e a prevista para a série seja de dois anos ou mais”.

Art. 52. - Os exames avaliativos do CIEJA devem primar pela qualidade, pelo rigor e pela adequacao,
devendo ser diversificado e continuo através de: relatorios, atividades escritas ou orais, exercicios,
provas e testes. Eles devem ser avaliados de acordo com o Art. 99, VI da LDB;

Art. 62. - Da certificacdo: O Titulo V da LDB, que trata dos Niveis e das Modalidades de Educacao e
Ensino, traz no seu art. 38 a competéncia dos sistemas de ensino quanto a certificagdo decorrente
dos exames de EJA: “Os sistemas de ensino manterdo cursos e exames supletivos, que
compreenderdo a base nacional comum do curriculo, habilitando ao prosseguimento de estudos em
cardter regular.” Esta certificacdo, no caso da educacao escolar basica neste nivel de ensino,
representa a expedicao autorizada de um documento oficial, fornecido pela instituicao escolar, no
caso CIEJA pelo qual se comprova o término de um curso, periodo ou de uma etapa do ensino;

Art. 7°. - Exceto em periodos de suspensao das atividades sociais e educacionais, por motivos de
forca maior, devido a decretos e portarias dos Governos municipal, estadual e federal, esta estrutura
curricular possui validade em todo o municipio de Lajes/RN;

Art. 82. - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicoes em
contrario, com validade para todo o ano letivo de 2022 e anos posteriores.

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, 21 de fevereiro de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

VITORIA MARIA AVELINO DA SILVA PAIVA

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura




PORTARIA N? 068/2022 - GP - Dispoe sobre
as organizacoes necessarias ao ano letivo de
2022 e da outras providencias.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJES

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N2 068/2022 - GP

Dispoe sobre as organizacgées necessdrias ao ano letivo de 2022 e dd outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE LAJES, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso das atribuicdes legais e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, no uso das
atribuicoes legais que lhe sdo conferidas e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal 001/1997, que rege o funcionalismo publico de Lajes, RN;

CONSIDERANDO a Lei, Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Brasileira, em especial seus Artigos
13 e 24;

CONSIDERANDO a Lei municipal n? 391/2003, que cria o Sistema Municipal de Ensino de Lajes e
determina que a Secretaria Municipal de Educacao ¢é o 6rgao executivo das politicas da Educacgao
basica;

CONSIDERANDO o Artigo 29, paragrafos III, IV e V da Lei Municipal n® 531/2011 - que dispoe
sobre o Plano de cargo, carreira e remuneracdao do Magistério ptublico do Municipio de Lajes;

CONSIDERANDO a Lei, que dispoe sobre normas educacionais excepcionais a serem adotadas
durante o estado de calamidade publica reconhecida pelo Decreto Legislativo N° 06, de 20 de marco
de 2020;
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CONSIDERANDO a Lei, em seu Artigo 22 e paragrafo 49;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal N2 026/2013, que Cria o Centro Integrado de Educacao de
Jovens e Adultos - CIEJA e da outras providéncias.

CONSIDERANDO que a cidade de Lajes implantou o Sistema SIGEDUC desde 17/05/2021 e
proporcionou treinamentos para as equipes escolares (gestores, professores e pessoal das
secretarias das escolas) no decorrer dos meses de Junho e Julho de 2021;

CONSIDERANDO que o més de férias para os funcionérios da educacao (excetuando-se os vigias) é
0 més de Janeiro;

RESOLVE:

Art. 12 - Oferecer formacoes durante todo o més de fevereiro de 2022, doravante denominado
fevereiro Formativo, para todos os profissionais que fazem a educacao lajense.

Paragrafo unico: Os servidores da educagao de Lajes serao contactados com antecedéncia, por
meio de grupos da rede social WhatsApp do seu local de trabalho e deverao comparecer aos
encontros formativos nas modalidades que estes se oferecerem (presencial ou virtual).

Art. 22 - Fica determinado que o ano letivo de 2022, com atividades incluindo todos estudantes da
rede publica municipal de Ensino, inicia-se no dia 03 de margo de 2022 e conclui-se no dia 16 de
dezembro de 2022, conforme calendario em anexo.

§12 - As aulas do municipio de Lajes, sequindo recomendacdo do Conselho Municipal de Educagao,
devem ser oferecidas na modalidade presencial. Entretanto, fica determinado que, em decorréncia
do combate a pandemia do COVID-19, podera ocorrer modificagdes quanto a forma de ministrar as
aulas durante o ano letivo de 2022, sem prejuizo do total de dias letivos recomendados pela LDB;

§29 - Fica determinado que as escolas municipais em parceria com as demais instituigoes vinculadas
a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura devem trabalhar para a promogao da Leitura durante
todo o ano letivo, observando especialmente as datas em destaque no calendario letivo que se
referem ao Projeto Lajes, Cidade Leitora;

§3¢ - Fica determinado que os estudantes das séries finais do Ensino Fundamental anos iniciais (42 e
52 anos) e de todas as séries do Ensino Fundamental anos finais (62 ao 92 anos) que se encontrarem
em distor¢ao idade-série do municipio de Lajes, devem ser transferidos/matriculados na escola



CIEJA (Centro de Educacgao para Jovens e Adultos professora Juraci Soares de Melo);

§4¢2 - Fica determinado que o periodo compreendido entre 19 a 22 de Dezembro do ano de 2022
estarad disponivel para que as escolas realizem os exames finais e emitam o resultado final dos
estudantes, nao podendo essas acoes serem realizadas em prazos anteriores a estes previamente
estabelecidos;

§52 - Fica determinado que o periodo compreendido entre 23 a 30 de Dezembro do ano de 2022 esta
disponivel para o fechamento do ano letivo no SIGEDUC, por parte das equipes escolares
(docentes, gestores e pessoal das secretarias das escolas), considerando que os profissionais que
utilizam o sistema devem alimenta-lo com informacoes inerentes ao cotidiano escolar
periodicamente durante todo o ano letivo, mas precisam de um prazo para o fechamento e a
consolidacao das agoes do ano.

§62 - E da competéncia dos professores, durante o fechamento do ano letivo no SIGEDUC:
I - Informar as frequéncias diarias de todos os seus estudantes;

IT - Informar os contetidos ministrados durante o ano letivo;

III - Langar notas das avaliagOes ou relatorios avaliativos;

IV - Informar notas da avaliagao especial (exame final) quando houver;

V - Emitir os diarios de Classe, para verificagoes.

VI - Consolidar suas turmas, apds o aval das Equipes das Secretarias das escolas.

§7° - E da competéncia das equipes das Secretarias das escolas, supervisionadas pelas equipes
Gestoras, durante o fechamento do ano letivo no SIGEDUC:

I - Conferir se os professores concluiram suas competéncias;
IT - Verificar se todos os dias letivos foram cumpridos;

III - Sinalizar para que os professores consolidem suas turmas, apds verificagoes efetuadas.

Art. 32 - Fica determinado que, no inicio do ano letivo de 2022, os estudantes passarao por uma
avaliagdo diagnostica com o objetivo de identificar as caréncias de aprendizagem e as habilidades e
competéncias que nao foram atingidas satisfatoriamente durante o ano letivo de 2021.

§12 - Apos o resultado da avaliagao diagnostica, as escolas, orientadas pela equipe pedagdgica da
Secretaria Municipal de Educacao, deverao produzir o Plano de Recuperacao de Aprendizagem,
elencando:

I - Os objetivos de aprendizagem

IT - As competéncias e habilidades que deverao ser priorizadas nas atividades a serem desenvolvidas



e nas estratégias a serem utilizadas para a satisfatoria recuperacao dos conhecimentos desses
estudantes.

§22 - O Plano de Recuperagao da Aprendizagem deverd ocorrer concomitantemente durante o ano
letivo de 2022, devendo ser periodicamente avaliado pela equipe pedagogica da Secretaria
Municipal de Educacéao e a equipe escolar, para manter, retirar ou acrescentar novas estratégias.

§32 - O Plano de Recuperagao da Aprendizagem devera ser prioritariamente oferecido pelos
profissionais da Educacao de Lajes que se encontrem com necessidade de complementacao de sua
carga horaria.

Art. 42 - Sera promovido um recadastramento de todos os funcionarios efetivos lotados pela
Secretaria Municipal de Educacao de Lajes, RN, estejam eles servindo na propria Secretaria ou em
outros 6rgaos sob sua responsabilidade, tais como bibliotecas, escolas, creches e centros de cultura,
setor de transporte, merenda escolar e outros, para fins de organizacao da aba de Recursos
Humanos do SIGEDUC.

Paragrafo unico: Este Recadastramento sera feito por unidade vinculada a Secretaria Municipal de
Educagao, entre os meses de marcgo a Junho de 2022, sendo cada unidade avisada com um prazo
minimo de pelo menos 24 horas de antecedéncia.

Art. 52 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando disposi¢oes em
sentido contrério.

Registre. Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajes/RN, 21 de fevereiro de 2022.

FELIPE FERREIRA DE MENEZES ARAUJO

Prefeito Municipal

VITORIA MARIA AVELINO DA SILVA PAIVA

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura



